UNIREGIO

EGYETEMEK A HATAR MENTI
EGYUTTMUKODESBEN






UNIREGIO

EGYETEMEK A HATAR MENTI
EGYUTTMUKODESBEN

SZERKESZTETTE:
RECHNITZER JANOS — SMAHO MELINDA

MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA
REGIONALIS KUTATASOK KOZPONTJA
PECS-GYOR, 2007



Késziilt az ,Egyetemek a hatdr menti egytittmiikodésben” (AT-HU/05/01/018)
cimili Ausztria—Magyarorszag Interreg I1IA 2004-2006 program keretében.
(Projektvezetd: Dr. Rechnitzer Janos)

Projektpartnerek: Fakultdt fiir Interdisziplindre Forschung und Fortbildung,
Universitit Klagenfurt Standort Wien; Donau Universitit Krems

A projekt az Eurépai Unid tarsfinanszirozasaval valosult meg.

Szerzok

1. FEJEZET: RECHNITZER JANOS — SMAHO MELINDA

2. FEJEZET: MEZEI KATALIN

3. FEJEZET: HARDI TAMAS

4. FEJEZET: PATHY ADAM — TOTH PETER

5. FEJEZET: BERTALAN LAURA — BOSZE VIKTORIA —
REISINGER ADRIENN — TOTH PETER

6. FEJEZET: SMAHO MELINDA

7. FEJEZET: BIRKNER ZOLTAN

8. FEJEZET: RECHNITZER JANOS — SMAHO MELINDA

9. FEJEZET: FATH JANOS

10. FEJEZET: GERHARD STROHMEIER

11. FEJEZET: SZABO IMRENE

ISBN 978-963-06-2629-3

© Magyar Tudomanyos Akadémia Regionalis Kutatasok Kozpontja, 2007.

© Bertalan Laura, Birkner Zoltan, Bosze Viktéria, Fath Janos, Hardi Tamas,
Mezei Katalin, Pathy Adém, Reisinger Adrienn, Rechnitzer Janos, Smah6 Melinda,
Gerhard Strohmeier, Szabd Imréné, Toth Péter, 2007

A mi szerz6i jogilag védett. Minden jog, igy kiilondsen a sokszorositas, terjesztés
és forditas joga fenntartott. A mi a kiadd irdsbeli hozzéjaruldsa nélkiil részeiben
sem reprodukalhato, elektronikus rendszerek felhasznaldsaval nem dolgozhato fel,
azokban nem tarolhatd, azokkal nem sokszorosithatd ¢s nem terjeszthetd.



TARTALOMJEGYZEK

ABRAJEGYZEK 9
TABLAZATJEGYZEK 11
ELOSZO 15
1. A FELSOOKTATAS SZERKEZETE ES EGYUTTMUKODESI IRANYAI A NYUGAT-
DUNANTULON 23
1.1. A FELSOOKTATAS EUROPAI ES MAGYARORSZAGI TRENDJEL........cc.coveveereeneennnns 23
1.2. A REGIONALIS SZERKEZET SATATOSSAGAL .....ocoviiivieeteeeeeeeteeeeeeeeeeteeeveeeeeeneens 28
1.3. ANYUGAT-DUNANTULI REGIO FELSOOKTATASA ....cvveeveeeieecieeereeeee e 39
1.4. ANYUGAT-DUNANTULI FELSOOKTATASI INTEZMENYEK KAPCSOLAT-
RENDSZERE........uuiiiiiiititieeeeeiteeeeeeeeteeeeeeettaeeeeeeetaeeeeeestaaeeeeeetsseeeeesssseeeeeesreeeeeannes 52
1.4.1. Lokalis, intraregionalis kapcsolatok .........c..ccecevirenenenicnincncncnienne. 52
1.4.2. Interregionalis, hatar menti kapcsolatok.........c.cocceevenenicinincnincnienne. 58
1.5. TUDASREGIO, EGYETEMREGIO, HATARREGIO: AJANLASOK AZ EGYUTT-
MUKODESEK JOVOBELI IRANYAIRA ......veovievieureireeteereeteeneeeteeneeveereersenseeseensennes 69

2. A FELSOOKTATAS ES A TERULETI FEJLODES KAPCSOLATA, ELMELETI
OSSZEFUGGESEI 73

2.1. AZ EUROPAI EGYETEMFEILODES MERFOLDKOVEI A KOZEPKORTOL NAPJAINKIG.. 74

2.2. AZ EGYETEMI FUNKCIOKAT VIZSGALO KOZGAZDASAGI ISKOLAK ES EREDMENYEIK .. 80

2.2.1. Az egyetemi oktatas gazdasagi-tarsadalmi hatasai...............c.cceevveruennnnn. 80
2.2.2. Az egyetemi kutatasok gazdasagi hatasai.............ccceevveeieienneiiennenneennnnn, 82
2.2.3. Az egyetemek tarsadalmi felel6sségének tertileti vetiiletei..................... 86
2.3. A FELSOOKTATAS TERULETI HATASAINAK MERESE ES OSZTALYOZASA.............. 88

2.3.1. Hatastanulmanyok

2.3.2. Tudashatasok .....

2.3.3. Egyéb hatasok
2.4, OSSZEGZES ...voovvrereeneeseesesesesssees st

3. FELSOOKTATASI VONZASKORZETEK A NYUGAT-DUNANTULON.....cccereeerueennne 105
3.1. A REGIOBOL FELVETT HALLGATOK TOVABBTANULASI IRANYAL........c.ccevvene... 106
3.1.1. A sajat régidban tovabbtanulok szamanak valtozasa ............cecceeevuenene 106
3.1.2. Hol tanulnak tovabb a régio fiataljai?..........ccceevevieiieriinieienecieieens 109
3.2. A FELVETTEK LAKOHELYENEK TELEPULESTIPUSONKENTI BONTASA ............... 112

3.2.1. A régid intézményeibe felvett hallgatok megoszlasa telepiiléstipusonként 112
3.2.2. A régidbol szarmazoé felvett hallgatok megoszlasa telepiiléstipusonként ... 114
3.3. AZ INTEZMENYEK VONZASKORZETEI AZ ESZAK-DUNANTULON ............o....c.... 117



6 UNIREGIO - EGYETEMEK A HATAR MENTI EGYUTTMUKODESBEN

3.4. A VONZASKORZETEK ATALAKULASA KARONKENT .......cottririeienieeintesiesienienas 120
3.4.1. A VizSAlat lEMET ..oueeuviiieiieie et 120
3.4.2. A vonzaskorzetek Jellemzoi .......ccceevereieieinieninieicieee e 121
3.4.3. A vonzaskorzetek 4talakulasa .........ccceeeviiiieciieniiiiieeeeccee e, 122
3.4.4. Az egyes intézmények adatai..........ccceecveriieienieniniieeeeeeee e 122

3.5. OSSZEFOGLALAS, TAPASZTALATOK .....vvveeeeeeeseeeeeeeeeeeesesesseseeeeneneneseseseeeeseeens 137

4. HALLGATOI ELETKORULMENYEK ES MOBILITAS 141

4.1. ALAPADATOK, MODSZERTAN .....coouiiiuiiiiieieeeeteeeeeeeeeeeseeeesesssessesensssseesssesneesnns

4.2. A KERDOIVES FELMERES EREDMENYEI
4.2.1. Anyagi helyzet, Eletmindseg ........c.coveeeeriereeierieirieieeeeeerie e
4.2.2. NyelviSmeret ..........cccccvevverveecvenreeneennn.

4.2.3. Munkavallalas itthon és kiilfo1don, JOVOKED .......cceevveerieienieiieieieeeen, 163
4.2.4. Kulfoldi 0SZtONdijak ........ceovveriirieieeie e 164
4.2.5. Egyéb kiilfoldi kapcsolatok.........ceeiueeeeiiiiiieieiieeeeee e 166
4.2.6. Kiilfoldi tartézkodas, informacioSzerzes.........oevvvveeeeeeeceeeeceeeeeeennee. 167

5. NYUGAT-MAGYARORSZAGI EGYETEM 175

5.1. AZ INTEZMENY FOBB JELLEMZOI .....cocuirieiiiniiinieinieiinieierteteseeieeereestene e 175

5.2. KUTATAS ES NEMZETKOZI KAPCSOLATOK ...cveuvveeiieiirieririereneeieeereesieenneneneas 178
5.2.1. Mezdgazdasag- és Elelmiszertudomanyi Kar .............cccocoooevvrrrerrnnnes 178
5.2.2. ErdOmeérnoki Kar.........ccoovuieiieiiieiieiecie ettt 183
5.2.3. Benedek Elek Pedagogiai Kar.........occoecveviieieniiniiieieieeeeeee e 185
5.2.4. Faipari MérnOki Kar...........cccooivierieiiieieiieieie e 187
5.2.5. Kozgazdasagtudomanyi Kar............cceeeveriieieniiniiienecieeseeeesve e 189
5.2.6. Apaczai Csere JAN0S Kar........ccoccvevvivieieniieicieceeeieceeeee e 191

6. SZECHENYI ISTVAN EGYETEM 193

6.1. AZ INTEZMENY FOBB JELLEMZOT .....c.veviietinieiiieieiieieieeteseseeieseeieneeteeseeesnenennas 193
6.1.1. Hallgatoi 1étszam alakulasa...........ccoceeveviieieniineeieiecieieeeciese e 193
6.1.2. SZervezeti feléPites....c.coimiiiiniiiieieciieiee e 194
6.1.3. OKEAOK ..ottt ettt 197
6.1.4. Képzési profil, kutatdsi irdnyok..........ccceeerieniniiieniiieeeeeceeee 198

6.2. NEMZETKOZI, HATAR MENTI KAPCSOLATOK .......coveeveeereeineeereeereeeneeeeeeeseeenens 203
6.2.1. Szerzddéses kapcsolatok, 6sztondijprogramok............cceccvevecienrreennnns 203
6.2.2. Hatar menti oktatasi és kutatasi projektek........c..coceveevecinininincncncnnn. 206
6.2.3. Egyéni akciok, nem formalizalt kapcsolatok ............ccccceeeerenencniccnnene 209

6.3. REGIONALIS KAPCSOLATOK ......vutmiiiriienininieneieetrensesereieensenesesesesesseseneseesne 209
6.3.1. Megyével vald egyittmikodesek........ccorvrieriiririieniinieieeieiese e 210
6.3.2. Varossal valo egyUttmUKOdEs. .......c.eceeveriieieiirieieieeieieeeeee e 210

6.4. OSSZEFOGLALAS ...t eeee et eee et eeseeeeaeeeeeeteseasee e et eeeseneeeeeeens 211



TARTALOM 7

7. ,ZALAI EGYETEM” 213
7.1. AREGIO ES ZALA MEGYE HELYZETE ....etiieieiietieitetesieieeeie et seese e enns 213
7.2. AZ INTEZMENYEK FOBB JELLEMZOI
7.2.1. BGF Pénziigyi és Szamviteli Foiskolai Kar Zalaegerszegi Intézet....... 214
7.2.2. PTE Egészségtudomanyi Kar Zalaegerszegi Képzési Kozpont............ 217
7.2.3. BME Gépészmérnoki Kar Zalaegerszegi Képzés ..........ccevvvvvrveuennns

7.2.4. Pannon Egyetem Georgikon Mezdgazdasagtudomanyi Kar
7.2.5. Pannon Egyetem Nagykanizsai Telephely
7.3. NEMZETKOZI ES REGIONALIS KAPCSOLATOK ......cvcovieveereriereereereerenesneseeseereenens
7.4, OSSZEFOGLALAS .......oevveeeeeeieeeeeeeeeeeeae s ss e sienanan
8. BERZSENYI DANIEL FOISKOLA
8.1. AZ INTEZMENY FOBB JELLEMZOLI......................
8.1.1. Hallgatdi, oktatoi létszam alakuldsa
8.1.2. Kutatasi teVEKeNYSEQ...........ccoueueeiieieiiieeeeeee e
8.2. NEMZETKOZI, REGIONALIS KAPCSOLATOK ......veeouveereeereeereeeneeeeseeeseeereeeseeeseenns

9. EGYETEM, VAROS, REGIO BECSI REGIONALIS NEZOPONTBOL....ccoreevereceesersaces
9.1. VAROS ES EGYETEM ....utiuiitiiiienienietietesieseeneeneeseesessessenseseeseesessessesseneeseasessesnens
9.1.1. Régi alapitasti egyetemek ..........ccoeeevieniiiirenieeeeeee e
9.1.2. Uj @EYCLMEK ...
9.1.3. SZaKLOISKOIAK .......coivvieeeiie et
9.1.4. Unirégio projekt (Ausztria)
9.2. HAGYOMANY ES MODERNSEG AZ EGYETEMEK REGIONALIS HELY-

MEGHATAROZASABAN ......oooviiiiiiiieeie ettt ettt ettt ettt

9.2.1. Bécsi Miiszaki EGYEtem .........c.ccvvvieiiriiiieieiieieieeeee e

9.2.2. Bécsi Kozgazdasagtudomanyi Egyetem
9.3. NEMZETKOZISEG ES NAGYREGIO.......cccoveeiiiiiiiieeeeenane
9.4. VESZELYBEN A ,,HAGYOMANYOS“ EGYETEM? .....eeuiieiuiieieeie e e eeaeens 252
9.5. A REGIONALIS EGYUTTMUKODES INTEZMENYI SZEREPLOI A BECSI REGIOBAN ..254
9.6. PELDAK REGION BELULI ES HATARON ATNYULO EGYUTTMUKODESEKRE ........ 255
9.7. A BECSI REGIO AZ OSZTRAK FELSOOKTATASBAN ....eooiuiiiiiieieieeeeeeeeeeeeeeeenns 257
0.8 OSSZEFOGLALAS ....veveeeee e e et et eeee e s s s e et e s s sseses e s asesseeeeeans 262
10. AZ EGYETEMI PROFILALAKITAS ES A TUDASTRANSZFER SZEREPE A

REGIONALIS FEJLESZTESBEN 265

FUGGELEK ...ttt eeeee et e e et e e et e e e e s eateeseaeeseaeeseaaeeeeneeeseaaeesereeesaneeseaeas 283
A NYUGAT-DUNANTULI REGIO FELSOOKTATASI INTEZMENYEI......cccovviviieeeneeennen. 285
A KONYVBEN GYAKRAN ELOFORDULO INTEZMENYNEVEK ......ccccoovvieiiinieineeeneeenns. 287
A KUTATAS SORAN HASZNALT KERDOIV .....oouviiiiiiiiiie et 295

VALOGATOTT BIBLIOGRAFIA .....oviiiiiiiiieieeeeee ettt st 303






ABRAJEGYZEK

1.1. abra A felsooktatasi intézmények elhelyezkedése Magyarorszagon, 2005/2006...27
1.2. abra A felsooktatasba (alapképzés, nappali tagozat) jelentkezok szama allando
lakohely szerint, kistérségenként (f6), 20006 .........cooevieiecienienieieieeeeeeenne 32
1.3. dbra Regionalis Egyetemi Tudaskozpontok és Kooperacids Kutatokdzpontok
Magyarorszagon, 2004—2000 ...........ccceeiierieiienieee e 37
1.4. dbra A felsboktatasi intézmények Nyugat-dunanttli régidban miikodo karai,
2000 ...ttt ettt ettt et et s ettt a et e eaenas 40
1.5. dbra A Nyugat-dunantili régioban kihelyezett képzési kozpontokkal jelen 1évo,
région beliili vagy région kiviili székhellyel rendelkez6 felsdoktatasi
INtEZMENYEK, 2006 ....c.eovieiiiieiieiieieieeeee ettt 41
1.6. dbra Nappali tagozatos hallgatok szama a Nyugat-Dunantul felsdoktatasi
kozpontjaiban (f0), 2004 .........coiiiirieriiieieeeeee e 42
1.7. abra A Nyugat-Dunantul felsdoktatasi képzési kinalata a hallgatoi 1étszam
alapjan (8, 2003/2004) ......cooeueirieiririeiirretree et 43
1.8. abra Felsdoktatasi €s kutatas-fejlesztési intézmények a Centrope régioban........... 59
1.9. abra A JORDESHEZIO ... .ccuiiuieiieieiieiieee ettt ettt s 60
1.10. dbra A fels6oktatasi intézmények nemzetk6zi kapcsolathierarchigja................... 62
1.11. dbra A népesség nyelvismerete, 2001 ..........occeeoieriiriiieiiereeeeeee e 66
2.1. abra Egyetem ¢és régid kolcsonhatasanak modellje........coovveievecieneniicienienieceeene 79
2.2. abra Az egyetem helyi ¢s regionalis fejlesztési hatasai .........ocecevevveceerieniereenenne 91
2.3. dbra Diffizids MOEIL.........ccoiirieiiinieiiireieeeee e e 96
2.4. abra Az egyetemek regionalis gazdasagi hatasainak kiilonbozé megkdozelitései ...97

3.1
3.2
3.3.
3.4.
3.5
3.6.
3.7.

3.8
3.9.

abra A région beliil tovabbtanulok aranya az 6sszes felsdoktatasba felvett

nappali tagozatos hallgaté szazalékaban kistérségenként, 2006.................. 108
abra A nyugat-magyarorszagi felsdoktatasi kozpontokba felvett hallgatok

Osszetétele a lakohely telepiiléstipusa szerint, 2001, 2006 ...........cccveneeee.. 113
abra A régiok részesedése a nyugat-dunantuli intézményekbe felvett

hallgatokbol, 2000...........ccooiviiiiiiiiiiii e 117
dbra Az Eszak-Dunantilrél a vizsgalt intézményekbe felvett hallgatok aranya

Kistérségenként, 2000...........ccceeieriiririerienieseeee et 118

abra A nyugat-dunantuli felsdoktatasi intézmények dominans piacteriiletei, 2006....119
abra A SZE-MTK piaci részesedése az egyes kistérségekben (%), 2005/2006 ..... 123
abra A SZE-JGK piaci részesedése az egyes kistérségekben, (%) 2005/2006 ....... 125
abra A SZE-ESZI piaci részesedése az egyes kistérségekben (%) 2005/2006........ 126
abra A felvett hallgatok megoszlasa lakohelyiik kistérsége szerint (%) 2005/2006...127

3.10. abra ANYME-AK piaci részesedése az egyes kistérségekben (%) 2005/2006 ...128
3.11. dbra ANYME-MEK piaci részesedése az egyes kistérségekben (%) 2005/2006 ...129
3.12. abra ANYME-BPK piaci részesedése az egyes kistérségekben (%) 2005/2006.....130
3.13. dbra ANYME-FMK piaci részesedése az egyes kistérségekben (%) 2005/2006 ...... 131
3.14. abra A NYME-KTK piaci részesedése az egyes kistérségekben (%) 2005/2006 ....132



10  UNIREGIO — EGYETEMEK A HATAR MENTI EGYUTTMUKODESBEN

3.15. abra A BDF-BTK piaci részesedése az egyes kistérségekben (%) 2005/2006 ........ 133
3.16. abra A BDF-TMK piaci részesedése az egyes kistérségekben (%) 2005/2006 ....... 134
3.17. abra A BDF-TTK piaci részesedése az egyes kistérségekben (%) 2005/2006 ........ 135
3.18. dbra A BGF-PSZFK-ZA piaci részesedése az egyes kistérségekben (%)
2005/2000.......ceceiieieinieiiiriee ettt 136
3.19. abra A PE-GMK piaci részesedése az egyes kistérségekben (%) 2005/2006 ....... 137
3.20. abra ANYME-KTK és a SZE-JGK egyes kistérségekbol érkezo hallgatoinak

1étszamvaltozasa (%) 2003/2004, 2005/2006 ........ccceveeeerenereeieienieneene 139
4.1. abra A kutatas soran az alappopuléciot ado felsdoktatasi intézmények ............... 142
4.2. abra A felmérésben szerepld hallgatok megoszlasa lakohelyiik szerint (%) ........ 146
4.3. dbra A lakdéhelyek megoszlasa intézmények szerint (sig=0,000) .........cccevuenneee. 150
4.4. abra A havi kiadasok (Ft) és a lakohely kapcsolata (sig=0,000) ........cccceruenene. 151
4.5. dbra A pozitiv valaszok aranya a kiadasok kategoriaiban .............cccoceeeveveniennnne. 152
4.6. dbra A mintéaba keriilt hallgatok fogyasztasi szerkezete az egyes kategdriakban.153
4.7. abra A kiadasok szerkezetének telepiiléstipus szerinti kiilonbségei...................... 154
4.8. dbra A sziilok iskolai végzettségének hatasa a nyelvismeretre (nyelvismeret és

nyelvvizsgak 0SSZeVONt INAEXEI).....c.ccveeverierreerieieienieeeeresie e eieeeesiesreeenens 161
4.9. dbra A hallgatok felsoktatasi tanulmanyuk befejezése utani terveinek meg-

0SZIASA (Y0, N=1304) ...eiieiiiiiieieeee ettt ettt b et sbebesaeeanens 164
5.1. abra A NYME-re jelentkezett és felvételt nyert hallgatok szama (f6), 2000-2005 ....176
6.1. dbra A SZE hallgatdi létszamanak alakulasa (f6), 2000/2001-2005/2006............ 194
06.2. abra A SZE szervezeti felépitése, 2007.......ccceviriririeneneieeieereseeeeee e 195

6.3. abra A SZE hallgatdinak karonkénti megoszlasa (%), 2002/2003-2005/2006 ....196
6.4. abra A Multidiszciplinaris Tarsadalomtudomanyi Doktori Iskola hallgatdi

létszamanak alakulasa, 2003/2004—2005/2006...........ccoveeevveeecreeeeieeeeieeeenns 197
6.5. dbra A SZE K+F bevételeinek alakulasa 1999-2005 (folyo aron, milli6 Ft)....... 201
6.6. dbra A SZE Jarmiiipari Regionalis Egyetemi Tudaskozpont finanszirozasi

struktiraja, (€zer Ft), 2000 .........ccorerieieieieeieieee e 202
6.7. dbra Erasmus hallgat6i mobilitds a SZE-en, 1998-2005 ..........ccooveviereieneeennenn 204
6.8. dbra EURO-COOP partner réZiok ..........cocceecvevieririeieienesieeiesiesie s eeeie e 208
8.1. dbra A BDF hallgatdi 1étszamanak alakulasa (f6), 20012005 ............cccveeveneee. 234
8.2. dbra A BDF hallgatdi 1étszamanak valtozasa karonként és képzési

formankeént (f6), 2002, 2005 ........cceoirirerieireriereeseeee et 235
8.3. dbra A BDF-re els6 helyen jelentkezdk és a felvettek szamanak alakulasa (f6),

2001-2000.......ccimieieeiiercinieieirteet ettt ettt ettt 235

10.1. abra FelsOoktatdsi intézmények és regiondlis fejlesztési intézmények a Bécsi
régioban €s a Nyugat-Dundntilon.........c.cecevererienenininieniencsceeneseeen 270



TABLAZATIEGYZEK

1.1. tablazat A magyar felsdoktatas néhany jellemzojének idobeli alakulasa (f6), 19802005 ..25
1.2. tabladzat Felséoktatési hallgatok szamanak alakuldsa régionként, 1994-2005......... 29
1.3. tablazat Oktatok szamanak alakulasa régionként, 1994-2005..........ccoocveeiererenncne 29
1.4. tablazat Az 6sszes jelentkezOk és felvettek szama (f6) és aranya (%) a felsdoktatasi
intézményekben, allandd lakohely szerint, régidonként, 2001, 2006 ......... 30
1.5. tabldzat A nappali tagozatra jelentkezdk és felvettek szama (f6) és aranya (%) a felso-
oktatasi intézményekben, allandd lakohely szerint, régionként, 2001, 2006 .....31

1.6. tdblazat A kutatas-fejlesztés regionalis szerkezetének valtozasa, 2001, 2004......... 33
1.7. tablazat Kooperacios Kutatokézpontok Magyarorszagon, 2004-2005.................... 36

1.8. tabldzat Regionalis Egyetemi Tudaskdzpontok Magyarorszagon, 20042006 ....... 38
1.9. tablazat A Nyugat-dunantuli székhelyt fels6oktatasi intézmények jellemzo

adatai, 2005/2000 .........c.ccorveveeiriiirinieinieeeete et 40
1.10. tdblazat Alapképzési szakok a Nyugat-dunantuli régio felsGoktatasi

intézmeényeiben, 2006/2007 ........ccooeeiererenirieene e 44
1.11. tdbldzat Szakmatrix, a Nyugat-Dunantul felsdoktatasi intézményeiben

akkreditalt szakok szama, illetve a k6zos szakok, 2007/2008 .................. 46

1.12. tablazat A Nyugat-dunantuli régidban é16, és felsdoktatasi intézménybe
jelentkezOk szdma, valamint a felvettek szamanak idébeli alakulasa

(£6), 20012006 .......cueeeeeeieeeeeieeie ettt eaenas 47
1.13. tablazat A régid legnagyobb felsdoktatasi intézményeinek kereslete és a

felvettek szamanak alakuldsa (f6), 2001-2006 ...........ccceverrriererienreenene. 47
1.14. tabldzat OktatOk szamanak alakulasa a a kiemelt nyugat-dunantuli felso-

oktatasi intézményekben (f6), 2000—2006 ...........ccceeveceenrereeiereieneeeeenes 49
1.15. tabldzat A nyugat-dunantuli felsdoktatasi intézmények oktatdinak besorolasa

(£6), 2005/2000.........cueeeeeeeieieieeeie ettt aens 51
2.1. tablazat A targyi alapu és a tudasalaptl gazdasag fobb vonasai ...........ecceveeveerennne 77
2.2. tabldzat Az egyetem kiildetésének VAItOZASAL ........cceeeeeverieiiieieieieee e 77
3.1. tablazat A hazai régiokbol szarmazo hallgatok szama (f6) és szamanak valtozéasa

(%), 2001-2000......cc.eoueuerrieeieiirienteteieetee sttt sttt 106
3.2. tablazat A sajat régidjaban tovabbtanuld hallgatok aranya az Gsszes, az adott

évben felvett hallgatd KOzl (%6) ..covevvevereneeiniinieieerieeeeeeceeeeee 107

3.3. tabldzat A Nyugat-dunantuli régiobol, illetve a megyékbdl felvett nappali
tagozatos hallgatdk céltelepiilések szerinti megoszlasa (%), 2001, 2006.....109
3.4. tablazat A régidbdl szarmazd hallgatok szama (f6, 2006) és szamanak valtozasa (%o,
2001-2006, 2001=100%) a lakohely teleptiléstipusa és célteleptilés szerint...115
3.5. tablazat A megyeszékhelyrol szarmazd hallgatok fobb céltelepiilései, 2001, 2006 ....... 177
4.1. tablazat Az egyes fels6oktatasi intézmények kutatas szempontjabol relevans

karainak hallgatdi 1étszama (£6), 2005/2006..........cceevvevereeierieenieenee 143
4.2. tablazat A minta §sszetétele Karok SZErint ..........ccceceevererieineneieiinenieceeseeenes 144
4.3. tablazat A véalaszadok megoszlasa évfolyamok szerint...........cccoocvvevierienienenenee. 145
4.4. tablazat A kérddivre valaszolok megoszlasa nemek és kor szerint........................ 145
4.5. tabldzat A hallgatdk havi atlagos ,,jovedelme” a fliggd valtozok kategoriai

Alapjan (N=892) ..ottt 147

4.6. tablazat Tartds fogyasztasi cikkekkel rendelkezOk aranya a teljes mintdban (%) .155



12 UNIREGIO — EGYETEMEK A HATAR MENTI EGYUTTMUKODESBEN

4.7. tabldzat A nyelvismeret ¢s a nyelvvizsgaval valo rendelkezés atlagpontszamai a

fliggd valtozok csoportjai alapjan (N=1332) ....cccooeeieiiininiieeeeeen 162
4.8. tdbldzat A hallgatok altal leggyakrabban emlitett célorszagok (emlitések szama, db)...165
4.9. tablazat A hallgatdk megoszlasa ausztriai kapcsolataik szama €s lakohelyiik

régidja alapjan (%, N=1317) ....ccccviririiriniiirciirceneccece e 167
4.10. tablazat A hallgatok éves atlagos ausztriai tartozkodasa (nap) a fiiggd valtozok

kategoriai alapjan (N=989) ........ccceoiririreiriieeereeeeee e 168
4.11. tablazat A jovobeni tervek, a német nyelvtudas, valamint a német elméleti és

gyakorlati ismeretek Kapcsolata ..........cooeeeeiverieininieincneeceeeeen 171

5.1. tablazat A NYME hallgatoinak és oktatdinak 1étszama (f6) 2001/2002-2005/2006..176
5.2. tablazat A NYME hallgatoi €s oktatdi 1étszama karonként (£6), 2005/2006 ......... 177
5.3. tabldzat A NYME hallgatoinak Erasmus-aktivitasa, 2005/2006 ..............ccccuen...... 177
5.4. tabldzat A NYME-MEK kutatasi feladatok és forrasai, 2002-2005.......c...coeuveenn. 178
5.5.. tabldzat ANYME-MEK doktori iskolainak hallgatoi létszama az egyes képzési

formak szerint (f6), 2002/2003-2005 .......cocceverieirerieirerereeeeeseeeeeee
5.6. tabldzat A NYME- MEK nemzetkozi kapcsolatai
5.7. tdbldzat A NYME-MEK ausztriai kapcsolatai
6.1. tabldzat A SZE teljes munkaidGben foglalkoztatott oktatéinak szama oktat01

munkako6rok szerint (f6), 2005/2006..........ocoveirirenieireneieeeeeeeeee
6.2. tabldzat A SZE képzési profiljanak alakuldsa..........c..ccooeviiieieieniiniiieieseeeeeen
6.3. tablazat A SZE belso kutatasi féiranyai, 2004/2005
6.4. tablazat A SZE K+F bevételeinek alakulasa 1999—2005 (foly6 aron, millié Ft)...201
6.5. tablazat A SZE hallgatdinak részvétele a nemzetkozi 6sztondij-programokban,

2005/2000.......c.ceitririrerieiereieitiettr ettt 204
6.6. tabldzat Hallgat6i mobilitds a CEEPUS program keretében (ki- és beutazo

hallgatok szama, £6), 19992003 .........ccoeririeieeeeeeeee e 206
7.1. tablazat A BGF-PSZFK-ZA hallgatéi létszamadatai (f6) 2005/2006.................... 215
7.2. tablazat A BGF-PSZFK-ZA foallasu oktatoi (£6), 2005/2006..........c.cccocevvernenennee 216
7.3. tablazat PTE-ETK-ZA hallgatoi Iétszamadatai (£6) 2005/2006............c.ccoeuruvuenee 218

7.4. tabldzat BME-GEK-ZA hallgat6i 1étszamadatai (£6)...........ooveeveeeeeveeeeeereerenn
7.5. tablazat A PE-GMK hallgatoi létszamadatai (f6) 2005/2006
7.6. tabldzat A PE-GMK f6allast oktatoi (f6) 2005/2006..........covveeueeereeeeneneeeiieieeens

7.7. tablazat A PE-GMK-on mikodé doktori iskolak 1étszamadatai (£6), 2004-2006....223

7.8. tabldzat A PE-NK hallgatoi 1étszamadatai (£6), 2005/2006..........ccccovrereeeererrenenne. 226
7.9. tablazat A PE-NK foallast oktatoi (6) 2005/2006.........ccceeeveueeneeiennieinnieeenns 226
7.10. tablazat A PE-GMK két kivalasztott hatar menti projektjének adatai ................. 228
8.1. tablazat A BDF teljes munkaiddben foglalkoztatott oktatdinak 1étszama (f6),
20012005 ...coeereeeeeeeeeee et e esseeese e st es et s et s et s e saneen 236
8.2. tablazat A BDF tudomanyos fokozattal rendelkez6 oktatdinak szama.................. 237
9.1. tabldzat Belfoldi és kiilfoldi rendes hallgatok szama a Bécsi régioban és
Ausztriaban (f6), 2005/2000 ........cc.coevereirieierinieiinreeneeereeeeee e 258
9.2. tabldzat Az egyetemek foallasu tudomanyos és miivészi személyzete a Bécsi
régioban €s Ausztriaban (f6), 2005 ........ccoociiieieiiiieieee e 259
9.3. tablazat Szakfdiskolak belfoldi hallgatdi szarmazasi régiok szerint a Bécsi régidban
(£8), 2005/2000.........c.ceireeiieirieieieieitee ettt 260
9.4. tabldzat Kiilfoldi rendes hallgatok szama (f6) és részaranya (%) az osztrak
egyetemeken a legjelentdsebb szarmazasi orszagokbdl, 2005................ 261

9.5. tabldzat Kilfoldi hallgatok szama (f6) és aranya(%) osztrak szakfdiskolakon,
200572000 .....oovenieiiieieeee ettt eaens 261



ELOSZO







ELOSZO 15

A magyarorszagi felsoktatasi intézményhaldzat 1990-es évekbeli kibdvitését
kovetden megkezdddott a demografiai hullam lecsengése, évrél-évre csdkken a
kozépfoka oktatasi intézményekbol kilépd érettségizett hallgatok 1étszama. Kozép-
¢és hosszu tavon tehat a nappali képzésben résztvevo hallgatok szamanak csokkené-
sével kell szamolni. Ennek kovetkeztében a felsdoktatasi intézmények versenyhely-
zetbe kertilnek, hallgatéik — s az allamilag nem tamogatott képzések esetében —
finanszirozasi forrasaik megszerzése piaci koriilmények kozott torténik.

Az élethosszig tartd tanulds, a tanulas életformava valasa ugyanakkor mar napjainkra
is érezhetd modon élénkitette, és varhatéan a jovoben is tovabb noveli az egyetemek,
foiskolak — elsdsorban masoddiplomas €s tavoktatasi tagozatos — képzései iranti
keresletet. Ez a tendencia a képzési struktirajuk atalakitasara 6sztonzi az intézménye-
ket, a tovabbképzés mind vertikalisan, mind horizontalisan nagy hangsulyt kap majd.
Vertikalis iranyu tovabbképzés alatt a nappali tagozatos képzés soran megszerzettnél
magasabb szintl végzettség elérését értjiik, mig a horizontélis tovabbképzes egy adott
képzettségi szinten (foiskolai, egyetemi) tovabbi diplomdk megszerzését jelenti.
Ausztridban az élethosszig tartd tanulas intézményei mar kiépiiltek, igy példaul az
1995-ben alapitott kremsi Duna Tovabbképzd Egyetem képzési profilja az eurdpai
allami felsGoktatasi intézmények kozott egyediilallo, az intézmény kizarolag poszt-
gradualis tovabbképzésre szakosodott.

Az eurdpai oktatasi rendszer atalakuloban van, a Bolognai folyamat eredménye-
ként egységes Eurdpai FelsGoktatasi Tér szervezddik. Ebben az 0j rendszerben
meghatarozo a kétszintli képzés, amely alapszintli (bachelor) és kiegészitd szintii
(master) képzésbol fog allni. Mind Ausztridban, mind Magyarorszagon elkezd6dott
a képzési rendszer atalakitasa, az uj szakszerkezet kialakitasa és azok uj szakmai
programjainak 6sszeallitasa.

A felsdoktatasi intézmények hallgatdkért folytatott versenyét Magyarorszag eurépai
uniods csatlakozéasa és a Bolognai folyamatban val6 részvétele tovabb fokozza, ugyanis
e két tényezdnek koszonhetben a kiilfoldi intézmények egyre intenzivebben kapcsoldd-
hatnak be a hallgatokért folytatott versenybe, s a magyar egyetemek, f6iskolak verseny-
tarasaiva valhatnak. Tovabba a kreditrendszer bevezetése és a diplomak elismerése is
a hazai és a kiilfoldi felsdoktatasi rendszerek atjarhatosagat erdsiti. Megfeleld stratégia
hidnyaban kiilonosen a hatar kozelében fekvd magyar intézmények vannak kitéve a
hataron tali intézmények elszivd hatasanak. Ezért a hatarrégioban fekvé magyar felso-
oktatasi intézményeknek alapvet6 érdeke, hogy feltarjak a hatar menti egyiittmiikodési
lehetdségeket, stratégiai kapcsolatokat épitsenek ki a szomszédos orszagok intézmé-
nyeivel, azaz megtaldljak a versenyben az egytittmiikodési lehetoségeket.

Tapasztalhato, hogy egyre nagyobb az érdeklddés a tervezett, programokra épito,
tobb intézményt magaban foglal6 kapcsolatok irant. Ezek a kezdeményezések abbol
fakadnak, hogy a Bécs—Pozsony—Gyor—Sopron—Szombathely térségben jelentds
szellemi és gazdasagi er6forrasok halmozddtak fel, amelyek egy atgondolt fejlesz-
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téssel a térséget KozEép-Europa novekedési csomdpontjava tehetik. Erre alapozva a
hatarrégioban eddig tobb egytittmiikodési program kertilt kidolgozasra, illetve all
kidolgozas alatt (Jordes+, Centrope). A JORDES+ régié magyar részrél Gyor-
Moson-Sopron megyét foglalja magaba, igy a kozos stratégiat megalapozé magyar
hattértanulmany ennek a megyének az oktatasi, képzési rendszerét, kutatasi poten-
cidljat és human erdéforrasainak mindségét, valamint ezekre alapozott egyiittmiiko-
dési lehetdségeit elemzi, elsdsorban a fejlesztési elképzelések és a szerepldk oldalardl.
A Centrope 1égid jovoképében szintén megjelenik egy kozos felsGoktatasi-kutatasi
térség vizidja, amely a kozép-europai régio ilyen jellegli intézményeinek halozatos
egylittmikodésén alapul. Ezek az elemzések, stratégidk, jovoképek azonban nem
tartalmaznak konkrét, mar miikodo, illetve intézményi szinten tervezett oktatasi—
kutatasi egytittmikodéseket, sot, inkabb a kapcsolatok bdvitésének, javitasanak
sziikségességét fogalmazzak meg. Az intézmények oldalardl ezt az igényt Magyar-
orszag EU csatlakozasa és a Bolognai folyamat is felerdsiti.

A korrekt helyzetfelmérés és a tovabblépés érdekében ezért mindenképpen sziik-
ségesnek tartottuk empirikusan felmérni a Nyugat-dunantuli régio felsdoktatasi
intézményeinek hataron atnyuld kapcsolatait, azok jellemzdit, iranyait és motivacioit,
amit az intézmények région beliili kapcsolatainak és regionalis bedgyazottsaganak
figgvényében probaltunk meg értékelni.

Osztrék partnerintézetiinkkel (IFF Wien)' kozos elvek alapjan palyazatot dolgoz-
tunk ki a hatar menti régidk jelentdsebb felsGoktatasi intézményeinek kapcsolataira
és arra, hogy miként képesek bekapcsolodni a regionalis folyamatok alakitasaba. Az
osztrak program a 2004-2006 ko6zotti idoszakban, a magyar pedig 2005 és 2007
kozott keriilt kidolgozasra. Mindkét projekt az Eurdpai Unid Interreg III A prog-
ramjanak’ timogatasaval valosult meg.

Az egységesen Unirégionak nevezett projekt célja a hatarrégioban (Bécs, Also-
Ausztria, Burgenland, Gydr-Moson-Sopron, Vas, Zala) a tudashordozéknak tudo-
manyos igénnyel valdé empirikus felmérése, 6sszehasonlitasa, majd mindezek alap-
jan a lehetséges szakmai kapcsolatok, azok szervezeti és miikodési kereteinek meg-
hatdrozésa. A hatarrégidban magyar oldalon koézel 33 ezer hallgatd és 1200 oktatd
talalhato, s a kutatas soran az ezeket befogadd intézmények (Széchenyi Istvan

" A kutatds sordn az ausztriai Fakultit fiir Interdisziplindre Forschung und Fortbildung,
Universitdt Klagenfurt Standort Wien (IFF Wien) két osztilya (Abteilung fiir
Wissenschaftskommunikation und Hochschulforschung, Abteilung ,,Stadt, Region und
rdaumliche Entwicklung”) volt intézetiink partnere. Az osztrak oldali projektet Univ-prof.
Dr. Ada Pellert és Univ-prof. Dr. Gerhard Strohmeier vezette, a kutatasban osztrak oldalon
Dr.in Angelika Brechelmacher, Dr. Janos Fath, Mag. Christine Gamper és Dipl.-Kfm. Attila
Pausits vett részt.

2 A magyar oldali kutatds az AT-HU-05/01/018 Unirégié. Egyetemek a hatdr menti egyiitt-
miikodésben cimi, 100 000 eurd nagysagrendi Interreg IIIA projekt keretében valdsult
meg. A magyar projekt az osztrak Uniregio. Universitit und Regionalentwicklung cimi
projekt kapcsolt projektje.
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Egyetem, Gyor; Nyugat-Magyarorszagi Egyetem, Sopron; Berzsenyi Déniel Fo-
iskola, Szombathely, Pannon Egyetem Georgikon Mezdgazdasagtudomanyi Kar,
Keszthely) hatar menti kapcsolatainak feldolgozasat tartottuk sziikségesnek és
végeztik el. A kutatds sordn Osszesen 25 interjut készitettiink a Nyugat-dunantali
régio felsdoktatasi intézményeinek vezetdivel és nemzetk6zi referenseivel, valamint a
fels6oktatasi intézményeknek helyet add telepiilések polgarmestereivel. Az interjuk
segitségével felmértiik a régiobeli felsGoktatasi intézményeknek a szomszédos orsza-
gok egyetemeivel kialakitott kapcsolatait, valamint a kooperaciok fobb jellemzoit,
mint példaul az egyiittmiikddés iranya, tartalma, tartossaga, rendszeressége, nagysag-
rendje, stb., de ugyanakkor az egylittmtikodéseket hatraltatd tényezdkre is rakérdez-
tink. Elemzésiinket tovabb arnyalja az iskolavalasztas térbeli dimenzidjanak vizs-
galata, amelynek sordn az Orszagos Felsdoktatasi Informacids Kozpont adatai alap-
jan kisérletet tettiink az egyes felsdoktatasi intézmények vonzaskorzetének lehataro-
lasara, valamint piaci részesedésének elemzésére.

A kutatas masik metszete az volt, hogy szamba vegyiik a felsdoktatasi intézmények
és a régid gazdasagi—tarsadalmi szereploinek egylittmiikodését, nagy hangsulyt
helyezve ezeken beliil az onkormanyzatokra. A nemzetkzi tendencidk megerositik, s
a kapcsolodo osztrak kutatés is kiemelten kezelte azt a felismerést, hogy egy fels6-
oktatdsi intézmény csak a lokalis/regionalis bedgyazodas révén képes miikodni és
fejlédni. Napjainkban nem lehet elvalasztani az intézményi stratégiat a helyi/tertileti
fejlesztés iranyaitdl, de azok adottsagaitol, az azokra gyakorolt hatasok rendszerétdl
sem. Kitértiink tehat az elemzett intézmények és az azokat befogadé telepiilések szint-
jén a gazdasagi, k6zosségi, tarsadalmi hatasok szdmbavételére, s mindezek alapjan a
felsdoktatas telepiilés- €s térségfejlesztd hatasainak regisztralasara.

Harmadrészt, 1300 f6s mintaval kérdoives felmérést végeztiink a Nyugat-dunantuali
régio felsoktatasi intézményeinek nappali tagozatos hallgatdi korében. Ennek soran a
hallgatok életkoriilményeit mértiik fel, illetve arra a kérdésre kerestiink valaszt, hogy
a régid elhelyezkedésébol fakadd elonydk — példaul tobb hatar kozelsége —, tovabba
az egyes intézmények altal nyujtott lehetdségek és a személyes kompetenciak miként
hatdrozzék meg a hallgatok jovébeni terveit, mobilitasi motivaciojat.

A projekt eredményei felhaszndlhatok a hatarrégié tudomanyos és oktatasi kap-
csolatainak épitésében, igy informaciot szolgaltathatnak a kutatasi kapacitasok jobb
megismeréséhez, lehetdséget teremtenek az oktatdi cseréhez és az intézményi
akcidterek bovitéséhez, és hozzajarulhatnak a hatar menti k6zos stratégiak, jovo-
képek megvaldsitasadhoz. Az Osszegyijtott és rendszerezett adatok, informaciok
beépiilhetnek az intézményi stratégidkba (intézményfejlesztési tervekbe), adaléko-
kat és eligazitast nytjthatnak az intézményi és regionalis szintl felsdoktatasi kapa-
citasok elemzéséhez, azok pontosabb meghatarozasahoz. A kutatds eredményei
ramutatnak a nemzetkozi kapcsolatok intézményi szintii jellegére, ugyanakkor
motivaciot nyujthatnak az intézmények hatar menti kapcsolatainak atlathatéva téte-
1éhez és tudatosabb, nemzetkoziesedési stratégia alapjan torténd formalasdhoz, ami
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a hatarmentiségbdl kovetkezo lehetdségek jobb kihasznalasat szolgalhatjak. A kuta-
tas eredményeibdl mindemellett fontos tajékoztatast nyerhetiink a felsGoktatas tele-
plilés- és térségfejlesztd hatasairdl is.

A kotet koveti a kutatas szerkezetét. Az elsd részben a Nyugat-Dunantil felso-
oktatasat, annak legfontosabb jellemzdit mutatjuk be, kiemelt hangsilyt adva az
intra- ¢s interregionalis kapcsolatoknak. Ezen keretek kozott nagy hangsulyt helye-
ziink az osztrak és azon beliil is a hatar menti, kozeli felsdoktatasi egységekkel vald
egyiittmiikodésre. Ebben a bevezetonek szant fejezetben adjuk meg a kutatas dsszeg-
z¢sét is, utalva arra, hogy miként lehet és érdemes a jovOben ebben a régidban hasz-
nositani az osztrak fels6oktatasnak a szomszédban talalhato jelentds kapacitasait.

Kiilon fejezet szanunk a felsdoktatas és a regionalis fejlodés elméleti Gsszefiiggé-
seinek bemutatasara. Tapasztaljuk, hogy a regionalis fejlodésben 1 elemek jelen-
nek meg, ezek kozott a szellemi erdforrasokhoz kétheto tényezok egyre hatarozottab-
ban kiemelkednek. fgy a régiok felsGoktatasi bazisa szamos Gsszefiiggés kovetkezté-
ben kiemelkedd jelent6ségii lehet a fejlesztésben, a jovobeli allapotok elérésében.

Két tanulmanyban elemezziik a Nyugat-Dunantul felsdoktatasanak sajatossagait. Az
egyik elemzési szint a kiemelkedd jelentéségli intézmények vonaskorzetének feltarasa,
valamint azok idébeli valtozasa, atrendez6dése. Erdsen tapasztalhato mar a vizsgalt
régidban az intézmények hallgatokért folytatott versenye, de jol regisztralhaté az
intézményvalasztasban bekovetkezett szemléletvaltas is. A masodik metszet a felso-
oktatasi intézmények hallgatoi korében végzett online kérddives felmérés eredmé-
nyeinek bemutatdsa. A hallgatéi kérdéiv mar az életmindségrol, anyagi helyzetrol
szolt, illetve arrdl, hogy a régiobeli foiskolasok, egyetemistak miként képzelik a j6vo-
juket, dontden a kiilf6ldi tanulmanyok folytatasat, valamint a munkavallalast illetden.

Négy esettanulmany foglalkozik a magyar intézmények bemutatasaval, ezzel jelezni
kivantuk, hogy a régidban a meghatarozo felsdoktatasi egységek mas és mas stratégiat
kovetnek a nemzetkozi kapcsolatokban, s azon beliil is az osztrak intézményekkel
kialakitott egytttmiikodésekben. Hasznosak ezek az esettanulmanyok abbol a szem-
pontbdl is, hogy a régioban talalhatd intézményi egységekrdl olyan részletes intéz-
ményi szintli informaciokat (1étszam, szerkezet, kiilsé kapcsolatok, kutatési irdnyok,
stb.) tartalmaznak, amelyek a statisztikai és egyéb kiadvanyokban — az egyes intéz-
mények szervezeti felépitésének sajatossagaibol adéoddan — nem szerepelnek.

A kotetben kozreadunk két osztrak tanulmanyt, amelyek a partnerintézetiink kuta-
tasi eredményének tekinthetok. Bécs, mint a nagyrégié meghatarozd centruma a
felsdoktatas vonatkozasaban is kiemelkedd helyet foglal el, igy nem jelentéktelen,
hogy az ottani meghatarozé intézmények milyen fejlesztési aktivitast, iranyt jelolnek
ki a maguk szamara. Hasznosnak tartjuk megismertetni az osztrak kutatok allaspontjat
az egyetemeknek a regionalis tudastranszferek alakitasaban betoltott szerepérdl, s
ezzel egyiitt a térségrol alkotott itéletekrdl éppen a Bécsi régid szemszogébol.
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A kotetet a felsdoktatas és hatdrmentiség kapcsolatat, illetve ezen tényezdknek a
tertileti fejlédésre gyakorolt hatasait feldolgozo hazai cikkek €s tanulmanyok valo-
gatott irodalomjegyzékével zartuk, megadva ezzel a tovabbi kutatasi forrasokat.

A projekt lehet6vé tette, hogy a kutatds eredményei magyar és német nyelven is
6nallo kotetben jelenjenek meg, igy ne csak az érdekelt intézményekbe, szakmai
korokbe, fejlesztési szervezetekhez jussanak el itthon, hanem a téma irant érdekl6do
kiilfoldiek is megismerjék a hatarrégio felsdoktatasi intézményeinek sajatossagait ¢s
egylittmikodési térekvéseit.

Gyor, 2007. majus
Prof. Dr. Rechnitzer Janos
témavezeto, intézetigazgatd
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1. A FELSOOKTATAS SZERKEZETE ES
EGYUTTMUKODESI IRANYAI
A NYUGAT-DUNANTULON

RECHNITZER JANOS — SMAHO MELINDA

1.1. A felsdoktatas eurdpai és magyarorszagi trendjei

A felsOoktatasi intézmények gazdasagi és tarsadalmi hatdsai az elmult szdzad
50-es éveit6l szamszerisithetok. Eurdpaban ebben az id6szakban hirtelen 1,8 milliordl
4,8 milliora nétt a hallgatoi 1étszam. Mindez tomegszertivé tette a felsoktatast, ami-
nek hatdsara a 60-as években mar kezdték felismerni, hogy a felsdoktatasban nemcsak
orszagos, hanem térségi és regionalis fejlesztési lehetdségek is rejlenek. Valdjaban az
1960-as évektol jelentek meg mind Németorszagban, mind Olaszorszagban azok az
elvek és gyakorlati intézkedések, amelyek a régiok fejlesztését osszekapcsoljak a
felsGoktatasi intézmények telepitésével. igy pl. az NSZK-ban az 1970-es felsGoktatasi
térvény a lemarado, ruralis régidkat a fejlesztés szempontjabol mar kiemelten kezelte,
illetve az ipari szerkezetvaltasra orientalt régioknal meginditotta a felsdoktatasi egy-
ségek megujitasat, részben Gjabbak telepitésével, részben pedig a meglévok szakmai
bazisanak fejlesztésével. Ugyanez vonatkozik Svédorszagra is, ahol ebben az id6-
szakban, a 70-es években 6t Uj egyetemet telepitettek olyan térségekbe, ahol részben
kedvezdtlen volt a gazdasagi szerkezet, vagy a leépiild gazdasagi agazatok kedvezot-
len jovenddbeli hatasait kompenzalni akartak.

Ha megnézziik a fels6oktatas decentralizacidjat — és ez egy nagyon izgalmas és
érdekes Osszefiiggés eurdpai viszonylatban —, akkor tapasztaljuk, hogy a févarosok
sulya mindentitt jelentdsen csokkent (Horvath 1998), a felsdoktatasi intézmények
hallgatoi 1étszama az egyes orszagok févarosaiban mérseklodott. Az 1990-es évekre
radikalis cs6kkenés mutatkozott az elsddleges centrumokban, mig a masodlagos ¢és
harmadlagos felsdoktatasi kozpontokban a hallgatdi 1étszamok jelentdsen ndttek. A
60-as évektol tehat megindult az egycentrumu vagy kétcentrumu felsdoktatasi rend-
szerek korabbi térbeli strukturajanak felbomlasa.

Erdemes az orszagsort abban a vonatkozasban is végigtekinteni, hogy mely orsza-
gok azok, amelyek unitarius allamszervezettel rendelkeznek, tehat valdjaban egykoz-
pontuak, illetve melyek azok, ahol a foderativ berendezkedés jellemzo, s ezzel a tobb-
kozpontisag természetes térszervezo elve érvényesiil. Egyértelmiien lathato, hogy ott
esik vissza a févaros felsfoktatasi sulya, ahol a regionalizacid egyre latvanyosabban
eldretor a szazadfordulora. Jo példa lehet Olaszorszag, ahol ugyan mindig gyenge
vagy mérsékelt volt a fovaros sulya a felsGoktatasi intézmények vonatkozasaban, de
Réma szerepe — éppen a regionalizacié er6sodésével — még latvanyosabban csokkent.
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Milyen konklizidk vonhatdk le az eurdpai regiondlis fejlodés és a felsdoktatas
Osszefiiggésébol?

Az elso, hogy az allamok teriileti szerkezete — s ebben a centralizacio és a decentra-
lizacid mértéke — egyértelmiien meghatarozza a felsdoktatas regionalis szerkezetét.
Kimutathato, hogy a févarosok korabbi — hatvanas évekbeli — tulstlya latvanyosan
mérséklodott, ezzel sokkal differencialtabb lett a felsGoktatas teriileti elhelyezkedése.
A polarizaltabb térszerkezet kialakitasaban azok az orszagok jartak eldl, ahol az el-
mult 20-30 évben a decentralizacid nagyobb prioritast kapott az allamszervezésben.

A masik tanulsdg, hogy a kutatds a felsGoktatdas meghatarozo alapfunkcioja,
amelynek jelentds regionalis hatdsai vannak, és ezek kimutathatok az egyes térsé-
gek fejlettségében, vagy megujitasi képességében. Mindennek az a sziikségszerii
kovetkezménye, hogy a nemzeti felsdoktatasi- €s technologiapolitikdban sziikséges
érvényesiteni a regiondlis struktirdkat. fgy mind az intézményhalézat alakitasénal
és fejlesztésénél, mind az arra épiild kutatas—fejlesztést szolgalo infrastruktira ki-
épitésénél figyelembe kell venni a regionalis adottsagokat, egy-egy térség kinalta
lehetdségeket és persze sziikségleteket.

A harmadik megallapitas az lehet, hogy a felsdoktatasban egy rugalmas struktirat
kell kialakitani, egy olyan intézményi szerkezetet, ami a technoldgiai, a gazdasagi
és a tarsadalmi innovaciok fogadasara egyarant alkalmas. Az elmult 30 esztendében
azok az orszagok ¢és térségek voltak sikeresek, ahol létrejottek ilyen tipusu intézmé-
nyek. Gondoljunk Eszak-Olaszorszagra, Eszak-Spanyolorszagra, Eszakkelet-Francia-
orszagra, vagy Déanidra. Mindentitt megtalalhatok azok a felsdoktatasi intézmények,
amelyek a gyors technologiai valtast, egyben a gazdasagi innovaciot segitették eld,
mert raflizodtek a regionalis gazdasagra, azzal egy szerves integraciot (kommunika-
ciot) voltak képesek kialakitani.

A teriileti decentralizacié az eurdpai regionalis politikdban az elmult évtizedben
még jobban el6térbe keriilt. Hiszen éppen a versenyképesség kovetkeztében mertilt
fel a kérdés, hogy miként lehet az intézményeknek nagyobb mozgasteret biztositani,
s ehhez milyen intézményi nagysag, kritikus témeg tartozik. Egy elaprozott halozat,
egy viszonylag megosztott struktira nehezebben miikodik, ugyanakkor jelentds
raforditasokat kot le. A regionalis centrumban, vagy egy fejlodd nagykdzpontban
koncentralodé intézményhaldzatnak a kisugarzédsa térségi szinten sokkal erételje-
sebb. A decentralizacio ersitése mellett sziikségszerlien felmeriilt a kérdés, hogy
mindezen hatasok mellett miként lehet az intézmények nemzetkozi kapcsolati rend-
szerét kiépiteni vagy fejleszteni, azaz minél szélesebb bekapcsolddast biztositani
szamukra a nemzetkozi tudomanyos halézatokba, aminek révén novelhetd a verseny-
képesség, fokozddhat az oktatasi €s kutatasi mindség.

A magyar felsdoktatds Europa mas nemzeteihez hasonlon a nagy atalakuléas korsza-
kat éli. Ennek els6 és legfontosabb jele az oktatds tomegessé valasa. Mig 1990-ben
az Osszes érettségizett didk 31,7 szazalékat vették fel a felsdoktatasi intézmények
kozel 17 ezer helyére, addig 2005-ben mar az érettségizettek 68,6 szazaléka jutott be a
boviilt intézményi kor altal nyudjtott kozel 53 ezer férohelyre. Szintén megddbbentd
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valtozés, hogy a nem nappali tagozatos hallgatok 1990-ben 26 ezren voltak, s sza-
muk 2005-re 163 ezerre, azaz tobb mint hatszorosara emelkedett (1. 1. tablazat).

1.1. TABLAZAT
A magyar felséoktatdas néhdany jellemzdjének idébeli alakuldsa (f6)

1980-2005
Jeler’ztkezé'k F el)/ettek Nappali Nem nappali
Ev (Zzama . szama . tagozaton tagozaton
ppali (nappali tanulok szama  tanulok szama
tagozatra) tagozatra)
1980 33339 14 796 64 057 37109
1989 44 138 15420 72 381 28 487
1990 46 767 16 818 76 601 25786
1991 48 911 20338 83 191 23 888
1992 59119 24 022 92 328 25078
1993 71 741 28 217 103 713 30243
1994 79 805 29901 116 370 38290
1995 86 548 35081 129 541 50 024
1996 79 369 38 382 142 113 56919
1997 81924 40 355 152 889 80 768
1998 81 065 43 629 163 100 95215
1999 82 815 44 538 171 516 107 385
2000 82957 45 546 176 046 118 994
2001 84 380 49 874 184 071 129 167
2002 88 978 52 552 193 155 148 032
2003 87110 52 703 204 910 162 037
2004 95 871 55179 212292 166 174
2005 91 583 52 863 217 245 163 387

Forrds: Munkaerdpiaci Tiikor 2006, 218-219. o.

Az eurdpai orszagok megosztott képzési szerkezetének egységesitése, annak az
angolszasz rendszerhez (Bolognai folyamat) vald igazitasa az elmult évtized végén
kezdddott meg és 2003-ra kulminalt, s6t még napjainkban is tart. A nemzeti felso-
oktatasi piacok megnyitdsa, a hallgatoi és — csak részben — oktatéi mobilitds fel-
gyorsulasa az Eurdpai Unio kiboviilésével (2004) még nagyobb lendiiletet kapott.

A verseny, mint Uj tényez6 megjelenik a felsGoktatasban, hiszen az allami intéz-
mények mellett egyre tobb magan, nonprofit (alapitvanyi), sot felekezeti szervezet
is létrejott vagy ujjaalakult, tovabba a kiilfoldi székhelyl intézmények szintén
telephelyeket, kihelyezett egységeket 1étesitenek az orszagban.

Az intézmények mar 0j eszkozokkel novelik kinalatukat, ami nemcsak a szak-
szerkezet bdvitésében figyelheté meg, hanem uj képzési formak bevezetésében (tav-
oktatas, e-learning), vagy a telephelyi szolgaltatasok korének és mindségének meg-
Ujitasaban, de a felsGoktatasi marketing egyre tobb elemének alkalmazasaban is.
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Keresleti oldalon szintén alapvetd valtozasok regisztralhatok. Szakmak, szakma-
csoportok értékelddnek fel és le, s ennek kovetkezében a jelentkezok tomege érdek-
16dik 0j szakteriiletek irant, mig mas, tradicionalis, korabban magas szintii képzést
nyujté szakmaknal a jelentkezések visszaesése tapasztalhato. A gazdasagi élet igé-
nyei a képzés irant szintén gyorsan, sot tulsdgosan gyorsan valtoznak. Az intézmé-
nyeknek ehhez nagyon nehéz igazodni, hiszen a képzési folyamatra valo felkésziilés
¢és egy 1j szakteriiletre valo atallas id6vel jar.

A hallgatoéi elvarasok atrendezddése ugyancsak latvanyos. Az intézmény valasz-
tasnal mar nemcsak a hirnév, az elismert oktatasi—tudomanyos értékek, vagy az
oktatok mindsége a meghatarozo, hanem szamos, eddig nem érvényesiilt 4j tényezo
is megjelenik. Igy a felsdoktatasi centrum j6 elérhetdsége, a gyors megkdzelithetd-
sége, az intézményi szolgaltatasok kinalata és mindsége (pl. didkotthoni elhelyezés,
annak komfort fokozata, nyelvi képzés), a telephelyet add varos lakhatasi és megél-
hetési koltségei, szorakozasi, miivelddési ajanlatai, illetve a jovobeli elhelyezkedési
lehetdségek, a székhely telepiilés és régidja gazdasagi €s a (koz)szolgaltatasi ella-
tottsaga, kinalata, s jovobeli fejlddési iranyai.

A felsboktatas atrendezddésének vagyunk tehat tanui, s ebben az egész szerke-
zetet és annak mikodését alapjaiban megrazd folyamatban a kiilonféle szereplok
masként és masként reagalnak a valtozasokra.

Allami szinten a felséoktatas, mint alapvetd szolgaltatas jelenik meg, s ennck a
jelentds szektornak a zavartalan és fejlesztd jellegli miikodtetése a cél, a kozponti
forrasok csokkentése, vagy legalabbis szinten tartasa mellett. Ennek szdmos eleme
figyelheté meg az ezredforduldtdl, igy az intézményi integraciok (2000-2001), az
uj felsdoktatasi torvény (2001, 2006), a kétszinti képzési rendszer bevezetése
(2003-2006), az akkreditacids rendszer mikodtetése és szempontjainak szigoritasa
(az uj kétszintli képzési rendszer kapcsan), az allamilag tamogatott fejlesztések
leépiilése és helyette 1) fejlesztés finanszirozasi technikdk (Public Private
Partnership) bevezetése (2004). Tovabb folytathatjuk a sort olyan intézkedésekkel,
mint az allami szinten tAmogatott helyek szamanak csokkentése (2007-t61 erételje-
sen, de addig is folyamatos mérséklés vagy atcsoportositas volt megfigyelhetd), az
allami helyek leosztasanak 1j rendszere (a hallgatd viszi a timogatast, nem az in-
tézmény kapja, 2007), az intézményi finanszirozas folyamatos mddositasa (pl. nor-
mativak egységesitése, finanszirozasi fékek beépitése, elszamolasi rendszerek be-
vezetése), a tandij, vagy fejlesztési hozzajarulas bevezetése (2008). Mindez egytitt
jér az intézményi autondémia atalakitasaval (szenatus és gazdasagi tanacs), a vezetdi
kinevezési rendszer megvaltoztatasaval, vagy éppen az oktatdi kovetelmények
szigoritasaval, de ugyanakkor intézményi keretben torténd kezelésével.

A felsdoktatds szervezeti és teriileti szerkezete mindezek ellenére 2000 és 2006
kozott 1ényegesen nem valtozott. Néhany dezintegracids folyamat indult meg és jart
sikerrel, sot uj intézmények alakultak €s jelentek meg a piacon (1.1. dbra).
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1.1. ABRA
A felséoktatasi intézmények elhelyezkedése Magyarorszdgon, 2005/2006
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Forrds: Sajat szerkesztés.

Az intézmények mas-mas mddon reagaltak a koriilmények valtozasaira. Mar a
kilencvenes évek kozepén megindult, majd az évtized végére feler6sodott a szak-
kinalat-bovitési hullam, azaz egy minél szélesebb szakkinalat biztositdsa, s ezzel a
piaci jelenlét erdsitése valt elsddlegessé. Ennek kapcsan boviiltek a képzési formak,
a hagyomanyos nappali és levelezd tagozatos képzés mellett megjelent a tavoktatas,
illetve a képzdhelyek (konzultacids kdzpontok) telepitése, megindult a térbeli terjesz-
kedés. Az orszagot atszovik az intézményi jelenlétek egyre triikkk6sebb formai, de a
legfontosabb célpont a legnagyobb piacot nyujtoé fovaros, Budapest lett. A novekvd
oktatasi igények nem jartak egylitt az oktatok szamanak novekedésével, igy termeé-
szetessé valt a tobb munkahely, illetve az azok kozotti ingazas. Az intézmények egy
kisebb része kezdte meg a mindségi fejlesztést, azaz az oktatdi bazis tudatos atala-
kitasat, a képzési struktira fejlesztd jellegi kiépitését, az 0j képzési formak szerve-
zését. Ugyanakkor jellemz6, hogy egyre kifinomultabb eszkézoket alkalmaznak az
egyre hatarozottabban formalodd felsGoktatasi piac befolyasolasara. Latvanyosan
fejlodik a felsdoktatasi marketing, megkezdddik a piacelemzés és befolyasolas
(pl. egyetemi és foiskolai rangsorok megjelenése), a direkt és indirekt intézményi
reklamok, az intézményi palyakovetés és az oregdidk haldzat kiépitése, az egységes
intézményi megjelenés és arculat, illetve mas piacbefolyasolasi modszerek.

Fogyasztdi szinten, vagyis a hallgatok vonatkozasdban a valtozasok szintén Uj
reakcidkat valtottak ki, de egyben a korabbiaktdl eltérd lehetdségeket is jelentettek.
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Tendencia volt a képzés idészakanak meghosszabbitasa, kiilonféle tovabbi szakok,
szakiranyok felvétele, egyszerre két szak végzése, az intézmények nyujtotta oktatasi
szolgaltatasok kihasznalasa (pl. nyelvi képzés). Megjelent a kilfoldi részképzés,
mint lehetdség, s bar ezek a programok még napjainkban is nagyon korlatozott
szamu hallgatét tudnak fogadni, nagyszerli lehet6ségeket kinalnak a kitekintésre, a
szakmai ismeretek Osszevetésére. Az Eurdpai Unids tagsaggal bovebb lehetdségek
kinalkoznak a kulfoldi képzésre, ennek koltségeit azonban még csak a fels6 kozép-
osztaly tagjai tudjak biztositani. A képzési hitel (didkhitel) javitja a novekvo megél-
hetési koltségekbdl adodo terheket, de hozzajarulhat a gondtalan diakévek meg-
teremtéséhez is. Nonek a didkmunka lehetdségek, s6t a hallgatdk egyre nagyobb
szamban munkahely mellett végzik a nappali képzést is, a jovo és az anyagi forra-
sok biztositdsa érdekében. Az intézmények regiondlis vonzaskorzete besziikiil, az
intézményvalasztasban a kozeli vagy helyi intézmények joval erételjesebben jéonnek
szamitasba, mint korabban.

1.2. A regiondlis szerkezet sajatossagai

A felséoktatas regionalis atrendezddése az intézményi haldzat bovitésével, az al-
lamilag finanszirozott hallgatdi helyek szamanak novekedésével, valamint a képzés
formainak és jellegének valtozasaval egyiitt zajlott (1.2. és 1.3. tablazat). A régidk
koziil a Kozép-Dunantul a nyertes, ahol 1994-ben csupan kézel 5800 {6 tanult és
2005-re szamuk megkozelitette a 30 ezer f6t. Az 1994-2005 kozotti idészakban a
hallgatéi létszam novekedésének orszagos szintjét még meghaladja Eszak-
Magyarorszag (129%), Dél-Dunéantil (120%), és az Eszak-Alfld (103,8%), mig
Kozép-Magyarorszag (90,3%), Dél-Alfold (82,4%) és az elemzett Nyugat-Dunantil
(96,9%) novekedésének mértéke elmarad az orszagos dinamikatol. A nappali tago-
zatos hallgatdk esetében sulyosabb a helyzet a Nyugat-Dunanttlon, hiszen a néve-
kedési titem mar joval elmarad az orszagos valtozas mértékétol (87,4%). Szemben a
Dél-Alfolddel, ahol viszont kiemelkedd a nappali tagozatos hallgatdk szamanak az
orszagos valtozashoz viszonyitott novekedési titeme (123,3%).

Az oktatok szama nem valtozott jelentdsen a két idépont kozott, azaz a 1ényegé-
ben tiz éven beliil két és félszeresére emelkedett hallgatoi létszamot valdjaban
ugyanaz az oktatdi allomany képzi. Az dllomany szerkezete megvaltozott, mond-
hatni fokozatosan el6regedett, hiszen mig 1994-ben 33,2% volt a vezetd oktatok
aranya, addig 2005-ben mar 44,7%, azaz csokkent a tanarsegédek, az adjunktusok
szdma, ami az egészséges utanpotlas alakitasanak kérdését veti fel. Leglatvanyo-
sabb csokkenést a k6zép-magyarorszagi régioban regisztralhatunk (kdzel 10%), mig
a legnagyobb novekedést a Kézép-Dunantul produkalta, ahol szinte megkétszere-
z0dott az oktatok szama. A Nyugat-Dunantilon egy kismértékii, tobb mint tiz
szazalékos ndvekedés mutathato ki az oktatok szamaban, s ezen beliil is a docensek
aranya emelkedett az orszagos atlag folotti mértékben.
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Az ezredforduld utan a felsdoktatasi piacon valtozasok figyelhetok meg, hiszen
2001 és 2006 kozott 11 szazalékkal csokkent az intézményekbe jelentkezok szama,
am ez a mérséklodés dontden a nem nappali képzésre vonatkozik (1.4., 1.5. tdbldzat,
1.2. dbra). A lakohely szerinti jelentkezések alapjan a legnagyobb visszaesést a
legjelentdsebb felsdoktatasi kapacitassal rendelkezd Kozép-Magyarorszag jelentette,
majd Eszak-Magyarorszag kovetkezett. Nyugat-Dunéntul visszaesése joval az atlag
feletti. Az is megfigyelhetd, hogy kismértékben csokkent a jelentkezok szama, azaz
az intézményi reagalas a ,,fizetds” piac — a nem nappali képzés — fokozatos beszii-
kiilésére az volt, hogy novelték a felvettek aranyat (2001-ben 65,9%, 2006-ban
70,8% volt a felvételi sikeresség). A ,sikertelenség” teriileti szerkezete, azaz a felso-
oktatasi intézménybe fel nem vettek vonatkozasaban a k6zép-magyarorszagi régio-
ban él6k jartak elol (2001-ben 63,7%, 2006-ban 69,1%), mig a legsikeresebbek a
nyugat-dunantuli jelentkezok voltak (2001-ben 72,2%; 2006-ban 75,4%). A kistér-
ségi jelentkezési aktivitds egyértelmten a regionalis kozpontokban, megyeszék-
helyeken, gazdasagi és kulturalis potencidllal rendelkez6 kozépvarosokban érvé-
nyesiil, ugyanakkor a jelentkezési aktivitas alapjan a kistérségek fejlettsége és el-
maradottsaga jol kovethetd.

1.4. TABLAZAT

Az Osszes jelentkezok és felvettek szama (f0) és aranya (%) a felsooktatdsi intézme-
nyekben, dllando lakohely szerint, régionként, 2001, 2006

Felvettek a

S .. Jjelentkezdk

Jelentkezdk, dsszesen Felvettek, dsszesen o

szazaléka-

Régio ban
Valto- Valto-
2001 2006 2ds (%) 2001 2006 2ds (%) 2001 2006
Nyugat- 12178 11787 968 8789 8891 101,1 722 754
Dunantul

Kozép- 48844 40232 824 31103 27815 894 637 69,1

Magyarorszag

Ko6zép-Dunantal 14382 13806 96,0 9797 9823 1002 68,1 71,2

Eszak-
Magyarorszag
Eszak-Alfold 21586 19724 91,4 14080 14094 100,1 65,2 71,5

Dél-Dunénttl 12105 11700 96,6 8013 8264 103,1 66,2 70,6

17718 15767 89,0 11390 11110 97,5 64,3 70,5

Dél-Alfold 18196 17101 93,9 12475 12362 99,1 68,6 723
Nem adta meg 1317 2410 1829 845 1536 1818 64,2 63,7
Kulfold 2554 n.a. - 1529 n.a. - 59,9 -
Osszesen 146 326 132527 90,6 96492 93895 97,3 659 708

Megjegyzés: az §sszesen sor adatai a kiilfold nélkiil értendok.

Forrds: www.felvi.hu alapjan sajat szerkesztés.
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1.5. TABLAZAT

A nappali tagozatra jelentkezdk és felvettek szama (f0) és aranya (%)
a felséoktatasi intézményekben, dallando lakohely szerint, régionként, 2001, 2006

Felvettek a

Jelentkezdk Felvettek Jjelentkezdk
(alapképzés, (alapképzés, szdzalékdban

Régié nappali tagozat) nappali tagozat) (alapképz.,

nappali)
Valto- Valto-
2001 2006  zas 2001 2006 zds 2001 2006
(%) (%)
Nyugat-Dunantal 7332 7682 104,8 4917 5266 107,10 67,06 68,55
Kozep-  ygp07 24932 951 13332 14604 10954 5083 58,58
Magyarorszag

Kozép-Dunantal ~ 8096 8807 108,8 4947 5538 111,95 61,10 62,88

Eszak- 9831 9850 1002 5808 6423 110,59 59,08 6521

Magyarorszag

Eszak-Alfold 12022 12440 103,5 7495 8153 108,78 62,34 65,54
Dél-Dunantuil 7309 7462 102,1 4270 4600 107,73 58,42 61,65
Dél-Alfold 10303 10816 105,0 6448 7118 110,39 62,58 65,81
Nem adta meg 758 1847 24377 442 1139 257,69 5831 61,67
Kilfold 1764 na. - 953 na. - 54,02 -
Osszesen 81878 83836 1024 47659 52841 11087 5821 63,03

Megjegyzés: az 6sszesen sor adatai a kiilfold adatai nélkiil értendok.

Forras: www.felvi.hu alapjan sajat szerkesztés.

Egy telepiilésen a felsdoktatasi intézmény jelenléte mindig rangot, kiemelt szerep-
kort jelentett. A centrumok a maguk eszkozeivel bekapcsolddtak az intézmények
letelepedésébe, azok megtartasaba és természetesen fejlesztésébe.

Mig Magyarorszagon 1994-ben 31 telepiilés 94 intézményében 146 ezer felso-
oktatasi hallgato tanult, addig 2005-ben mar 28 teleptilésen 72 felsdoktatasi intéz-
ményben 424 ezer hallgatot vettek szamba (ebbdl 231 ezer f6 nappali tagozatos
hallgato). Kiilonlegessége még a felsoktatds intézményi szerkezetének, hogy az
emlitett 28 telepiilésen 6sszesen 90 képzési hely talalhatd, ebbol 13 teleptilésen csak
olyan kihelyezett képzési helyek miikodnek, amelyek mas varosokban, felsdoktatasi
kozpontokban 1évo intézményekhez kapcsolddnak.

A valtozas latvanyos és megdobbentd, nincs ma az orszagnak olyan megyeszék-
helye, ahol ne lenne felsdoktatasi intézmény, de ugyanakkor nincsen olyan magara
valamit is ad6 kézépvaros sem, ahol ne lenne legalabb egy képzoéhely, vagy valami-
lyen felsdfoku intézmény képviselete, jelenléte (pl. kihelyezett képzés, konzultacios
kozpont, felsdfoku szakképzés).
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1.2. ABRA

A felséoktatdasba (alapképzés, nappali tagozat) jelentkezdk szama
allando lakohely szerint, kistérségenként (f6), 2006

(alapképzés, nappali tagozat)
MW 2000-16000 (3)
B 1000- 2000 (8)
E  500- 1000 (28)
300- 500 (33)
=
O
=

200- 300 (20)
100- 200 (41)
50- 100 (14)

Forrds: www.felvi.hu adatai alapjan sajat szerkesztés.

A lokalis szint és a felsdoktatas kapcsolata egyre intenzivebbé valik, az intézmény
helyi gazdasagi erdként jelenik meg, hiszen foglalkoztatohely, a koltségvetése
révén fogyasztasi egység, mikddési sziikségletei kovetkeztében folyamatos keresle-
tet indukal a lokalis gazdasag, illetve a kozszolgaltatasok irant. A hallgatdk igénybe
veszik, de egyben alakitjak is a helyi gazdasagot, befolyasoljak az ingatlanpiacot,
keresletet tamasztanak a kereskedelemben, a vendéglatasban, a szérakoztatoiparban
és mas szolgaltatasokban. A megtelepedett oktatok szintén keresletet indukalnak a
helyi gazdasag szamos szektoraban, s ezek egyiittesen — dontden noveld jelleggel —
hatnak az dnkormanyzati adobevételekre. Az intézményi profiltol fiiggden gazdasagi
egységek telepedhetnek meg a felsdoktatasi intézmény mellett, annak vonzasaban,
ami ismételten keresletet gerjeszt, de novelheti a munkahelyi kindlatot is.

A felsdoktatasi intézmények a helyi gazdasag motorjai lehetnek azzal, hogy
tudast, ismeretet allitanak eld, gazdasagi egységeket vonzanak, helyi vallalkozasok
alapitasat segitik eld vagy azok miikodését javithatjak. A tudastermelés novelheti a
helyi gazdasag versenyképességét, de egyben hat a helyi tarsadalom miveltségi
szintjére, kulturajara is. Az intézmény nyujtotta oktatas, a kutatas és a szolgaltata-
sok a helyi gazdasagban, s annak régiojaban készségeket és képességeket indukalnak,
erbsitik az innovacios folyamatokat, és befolyasoljak a lokalis, a regionalis tarsa-
dalom és a kultura mindségét (részletesebben lasd 2. fejezet).
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A tudasbazisok térben koncentralédhatnak, ugyanakkor valamilyen mddon 6ssze
is kapcsolddnak. A fels6oktatasi kdzpontok elkiiloniilnek egymastdl, de szamos
teriileten kapcsolatban allnak egymassal. Az elkiiloniilés sajatos formaja, amikor az
intézményeket orszaghatarok valasztjak el egymastol. Ezek a hatarok hossza év-
tizedekig attorhetetlen akadalyok voltak, azonban a rendszervaltast kévetéen foko-
zatosan fellazultak, majd az eurdpai unids tagsaggal elvileg megsziintek.

Kutatésaink éppen arra iranyultak, hogy miként képesek egytittmiikodni két orszag
hatar menti fels6oktatasi kozpontjai, miként tudjak kihasznalni a helyzetiikbdl fakadd
lehetdségeket (pl. kozelség, intézményi koncentracid, szakteriiletek azonossaga és el-
kiiloniilése, kooperacids-egyiittmiikodési feltételek tamogatasa), s ezzel a sajat régidjuk
¢és a kozos régid fejlodését segiteni, annak egy 1j, tudasalapt fejlesztését szolgalni.

Az 1 teriileti er6forrasok fovarosi koncentracidja nem csokkent, sét novekedett,
az ujdonsagokat megjelenitd tevékenységek, szervezetek és egyben informacidk
valtozatlanul Budapesten Osszpontosultak. A kutatas-fejlesztésben bekovetkezd
jelentds atrendez6dés a fovarost is sujtotta, amely azonban vezetd szerepét valtozat-
lanul megtartotta, s6t — t6bb vidéki tudomanyos intézet megsziintetésével — vala-
melyest novelte. Ugyanezt tapasztalhattuk a kutatas-fejlesztést szolgald forrasok
vonatkozaséaban is. Budapest viszont veszitett szerepébdl a felsdoktatasban, hiszen a
vidéki egyetemi kozpontokban és tobb ujonnan alakult felsdoktatasi centrumban
latvanyosan nott a hallgatdi 1étszam, mikézben mindezt nem kovetette ugyanolyan
aranyban a tudomanyos fokozottal rendelkezok tertileti eloszlasa (1.6. tablazat).

1.6. TABLAZAT

A kutatds-fejlesztés regiondlis szerkezetének valtozasa, 2001, 2004

Tudo-
+
Teriileti K+F helKe kin K+F mdany dok-
GDP helyek yerel rdforditasok tora cimmel
, , dolgozok : , .
Régié megoszldsa megoszldsa megoszldsa megoszldsa rendelkezdk
(%) (%) %) (%) megoszlasa
’ (%)
2001 2003 2001 2004 2001 2004 2001 2004 2001 2004
Kozep- 44,1 449 513 494 577 549 692 692 622 609
Magyarorszag

Ko6zép-Dunantal 104 102 6,8 62 54 53 60 49 45 44
Nyugat-Dunantal 104 10,7 64 7,6 51 46 50 40 28 37

Dél-Dunantl 72 70 83 89 71 96 36 36 71 74
f/lsazgly‘;mrszég 83 81 50 57 45 49 20 29 34 36
Eszak-Alfold 101 10 107 11 91 97 68 81 100 105
Dél-Alfsld 96 92 114 11,1 11,1 1,1 7,5 74 101 95
Osszesen 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 100,0

Forras: Tertileti statisztikai évkonyvek és K+F statisztikak.
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Mig a gazdasagi szerkezet megujitasa az orszag nyugati és északnyugati térségeiben
gyorsabban és sikeresebben tortént meg, addig ezek a térségek rendkiviil kedvezdtlen
helyzetben voltak és vannak a kutatas-fejlesztés, de a felsboktatas vonatkozasaban is.
Egyediil a fovaros gazdasaganak atrendezddése és az ottani kutatas-fejlesztés, illetve
felsdoktatasi bazis kozott lehet valamiféle eléremutatd kapcsolatot fellelni a nagyfoka
koncentracié kovetkeztében, de a nem fovarosi centrumokban ugyanezt egyaltalan
nem mutathatjuk ki, st, kimondottan annak ellenkezdje tapasztalhato.

A magyar teriileti szerkezetnek az atmenet idészakaban tortént megujitasa nincs
kapcsolatban a kutatas-fejlesztéssel és a fels6oktatassal. A nyugat-eurdpai trendektol
eltéréen kimutathatd, hogy Magyarorszagon még nem a tudasalakitd bazisok general-
jék a telephelyvalasztast, a kiilfldi és a hazai mikodo toke letelepedését vagy éppen
a gazdasagi szerkezetek megujitasat. Vélhetden a piacgazdasag kialakuldsat jelentd
elsé mennyiségi és szerkezet atalakito fazist koveti majd egy kovetkezd szakasz, amikor
megkezdodik a gazdasagi egységek és a tudomanyos, felsdoktatasi erdforrasok fokoza-
tos egymasra talalasa. Ennek néhany jegye mar felismerheté Budapest vonatkozasa-
ban (pl. kutato-fejleszté centrumok telepitése, a K+F megrendelések novekedése). A
nem fovarosi tudomanyos és felsdoktatasi centrumokban a rendelkezésre allé kapaci-
tasok gyorsabb teriileti fejlodést eredményezhetnek, s egyben a lokalis és regionalis
gazdasag atrendezddéséhez szintén kedvezobb feltételeket kinalhatnak.

A fels6oktatas latvanyos mennyiségi novekedése hozzéjarult ahhoz, hogy a regio-
nalis egyetemi és foiskolai centrumok megerdsddjenek, s6t ijabbak szervezddjenek.
Szamos 11j tudomanytertilet oktatdsa kezd6dott meg azokban a felsGoktatasi centru-
mokban, ahol korabban csak egy-két tudomanyteriilet ismereteinek oktatasa tortént.
A hallgatoi Iétszam latvanyos novekedése tobb centrumban hozzajarult azok gazda-
sagi bazisainak kiszélesedéséhez, Gjabb szolgaltatasok megjelenéséhez, a helyi
gazdasag élénkitéséhez. A hallgatoi 1étszam novekedése viszont nem jart egyiitt a
tudomanyos humankapacitas egyenletesebb teriileti eloszlasaval: foként az uj tudo-
manyteriiletek vezetd oktatoi a fovarosbdl vagy mas egyetemi kézpontokbol jarnak
at tanitani, igy csak lassan alakulhatnak ki tovabbi szakmai mihelyek, nem is
beszélve a helyi tarsadalmak alakitasarol.

A felsdoktatas szervezeti reformja lezajlott, de ebben nem érvényesiiltek regiona-
lis hatasok. Egy nagy egyetem vagy fdiskola régionként ugyan felismerhetd, de az
intézményeknél még jelentds teriileti atfedések vannak. Bar a képzési kinalat nem
teljes az egyes régiokban, megfigyelhetd a parhuzamossag, ami inkabb a versenyt
de felismerik az intézmények, hogy egy régioban miikddnek, és annak igényeihez
¢s sziikségleteihez kell alakitaniuk a képzési stratégidjukat. Megfigyelheto, hogy a
tudomanyos kutatdintézetek (t6bbségében néhany, nem fovarosi akadémiai intézet)
aktivan bekapcsolddott a lokalis és regionalis felsGoktatasi egylittmiikodésekbe, igy
segitették a szervezeti integraciot vagy annak tovabbi alakitasat.
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A helyi onkormanyzatok valtozé intenzitdssal ismerték fel a felsGoktatasban, és
kisebb részt a tudomanyos kutatasban rejlo telepiilés- és térségfejlesztési lehetoségeket.
Altalanos megallapitasok a helyi énkorményzatok magatartasara nem tehetok. Az
elmondhat6, hogy azokban a centrumokban segitették hatdrozottabban e szektor
fejlesztését (dontden létesitmények atadasaval, kisebb mértékben anyagi eszk6zok
biztositasaval), ahol korabban nem volt jelen, vagy egyoldalai volt a felsdoktatas,
illetve ahol a jelentds tradicidkat (néhany egyetemi varos) képes volt a személyes
kapcsolatok varazsa erdsiteni. Lassan felismerik a nagyobb centrumok is, hogy a
tudomanyos és felsdoktatasi kapacitasok fejlesztése meghatarozd lehet a telepiilés
jovoje szempontjabol. A mérsékelt felismerést még mérsékeltebben koveti ennek a
fejlesztési célnak az anyagi forrasokkal torténd tdmogatésa.

A teriileti politika, a felsdoktatasi politika és a tudomanypolitika nem talalt egy-
masra az elmult tiz esztendében. Mindharom politika 6nmaga megalkotasaval volt
elfoglalva, igy sem a teriileti politikdnak nem voltak kézzel foghatd iizenetei a
tudomany és a felsboktatas felé, sem pedig a formalédd felsdoktatasi-, és tudo-
manypolitika nem tudott mit kezdeni a teriileti szerkezettel, a teriileti folyamatok-
kal. Az Orszagos Teriiletfejlesztési Koncepcid (1998, 2005) foglalkozik a kutatas-
fejlesztés és a felsGoktatds kivanatos teriileti szerkezetével, de az abban megjelolt
fejlesztési iranyok mogott nem alltak atfogo kutatasok, és a szakmai egyeztetések
hianyaban inkabb elutasitast, mint tamogatast kapott. Néhany gyenge jelét tapasz-
talhattuk a tertileti sajatossagok érvényesitésének a tudomanypolitikaban (pl. Bay
Zoltan Intézetek telepitése, OTKA miszerkdzpontok), de példaul a felsboktatas fej-
lesztési koncepciodinal a regiondlis szempontok (pl. tudomanyteriiletek hianya, elérhe-
tdség, kapacitasok koncentracidja) nem jelentek meg hatarozottan, azok nem épiiltek
a teriileti gazdasagok fejlodési és megtjitasi iranyaira. A teriiletfejlesztés intézmény-
és eszkozrendszerének atalakitasanal (pl. decentralizalt forrasok) nem vették figye-
lembe a kutatd-fejleszt6 és felsdoktatasi kapacitasokat, illetve ha igen, ugy azokhoz
nem voltak képesek forrasokat rendelni. A kutatas-fejlesztés és a felsdoktatas fejlesz-
tési forrasainak teriileti decentralizacidjara még kisérletek sem torténtek.

Bar nem decentralizalt forrasokbol jottek 1étre, de a kutatas-fejlesztés egykoézpontu-
sagat némileg oldjak a kooperacids kutatokdzpontok €s a regiondlis egyetemi tudés-
kozpontok. A kooperacios kutatokézpontok a felsdoktatasi intézmények, kutatointé-
zetek €s a vallalati szféra kapcsolatanak erdsitése érdekében jottek 1étre. A cél olyan
intézményhaldzat kialakitasa volt, amelyben megvaldsul az oktatas, a K+F, a tudas-
¢és technologia-transzfer stratégiai céli integracioja, tovabba valddi miiszaki attorést
eredményezd, Uj technoldgiai tudast létrehozo kutatdsi programok folynak
(www.nkth.gov.hu). A kooperacios kutatokézpontok dontd hanyada a Strukturalis
Alapok finanszirozasaban valosult meg. 2006-ban 19 kooperacios kutatdkézpont
mitkodott Magyarorszagon, koziiliik hét Budapesten, mig Miskolcon, Szegeden és
Debrecenben ketto-kettd, a tobbi egyetemi varosban és az egri Eszterhazy Karoly
Fdiskolan pedig egy-egy ilyen intézmény létestilt (1.3. abra, 1.7. tablazat).
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1.7. TABLAZAT

Kooperacios Kutatokozpontok Magyarorszdagon, 2004-2005

Egyetem

Régio

Kutatasi teriilet

2004

Nyugat-Magyarorszagi
Egyetem

Széchenyi Istvan Egyetem
Pannon Egyetem

Pécsi Tudomanyegyetem
MTA Kémiai Kutatokozpont

Eo6tvos Lorand Tudomany-
egyetem

E6tvos Lorand Tudomany-
egyetem

Budapesti Miiszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem

Orszagos Gyodgyintézeti

Nyugat-Dunantul

Nyugat-Dunantul
Ko6zép-Dunantul
Dél-Dunéntual
Ko6zép-Magyarorszag

Ko6zEép-Magyarorszag

Ko6zEép-Magyarorszag

Ko6zép-Magyarorszag

Ko6zép-Magyarorszag

Kornyezeti eréforras

Jarmtipar, logisztika
Fenntarthat6 fejlodés
Lézertechnologia

Eletmindség

Informatika
Koérnyezettudomany
Intelligens polimerek

HumanBiotech

Kozpont
Miskolci Egyetem Eszak-Magyarorszag Mecha’tronika, anyag-

tudomany
Miskolci Egyetem Eszak-Magyarorszdg  Innovaciémenedzsment
Debreceni Egyetem Eszak-Alfold Farmainnovacid
Debreceni Egyetem Eszak-Alfold Infopark
Szegedi Tudomanyegyetem  Dél-Alf6ld Elet- és anyagtudomény
xtTé‘;tSZBK Enzimologial 1, A 1fg1d Biotechnologia

2005

Pannon Egyetem K6zép-Dunantul Vegyipar
Semmelweis Egyetem Ko6zép-Magyarorszdg  Hatdanyagtervezés

Budapesti Miiszaki és Gaz-
dasagtudomanyi Egyetem

Eszterhazy Kéroly Fdéiskola

Ko6zép-Magyarorszag

Eszak-Magyarorszag

Tavkozlés, informatika

Elelmiszerbiztonsag

Forrds: www.gkm.gov.hu alapjan sajat szerkesztés.



A REGIO ES AZ EGYETEM 37

1.3. ABRA

Regiondlis Egyetemi Tuddskozpontok és Kooperdcios Kutatokozpontok
Magyarorszdgon, 2004—2006

Regionalis Egyetemi
Tudaskszpontok
(alapitas éve, db)

W 2004 (6)
@ 2005 (7)
A 2006 (6)

VESZPREM
DUNAUJVAROS

Kooperacios Kutatokdzpontok
(alapitas éve, db)
[ 2004 (15)

<$ 2005 (4)

Forras: www.gkm.gov.hu és www.nkth.gov.hu adatai alapjan sajat szerkesztés.

Hasonl6 indittatasbol, a Pazmany Péter program keretében 2004—2006 kozott jot-
tek 1étre a Regionalis Egyetemi Tudaskozpontok. Olyan szakteriileti és regionalis
vonzascentrumok kialakitasara térekedtek, amelyek vallalkozasokkal és mas, kuta-
tassal, innovacidval foglalkozo szervezetekkel egyiittmiikddve nemzetkozi szin-
vonalu, fokuszalt kutatas-fejlesztési €s innovacids tevékenységeket tudnak végezni.
Ezek a kozpontok intenziven egyiittmiikodnek a gazdasagi szféraval, 6sztonzoleg
hatnak a régiok technologiai és gazdasagi fejlodésére (www.nkth.gov.hu). Az emli-
tett két évben Gsszesen 19 Regionalis Egyetemi Tudaskézpont kezdte meg miiko-
dését, amelyek koziil hét kozpont (37%) a fovarosban, egy-egy budapesti felsdokta-
tasi intézmény bazisan folytatja tevékenységét. A Nyugat-dunantuli régioban a
Nyugat-Magyarorszagi Egyetemen (Sopron) €s a Széchenyi Istvan Egyetemen
(Gyor) miikodik regionalis egyetemi tudaskdzpont, elobbi az erd6- és fahasznositas,
mig az utdbbi a jarmiipar terliletére szakosodott (részletesebben lasd 3. fejezet)
(1.3. abra, 1.8. tabldazat).
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1.3. A Nyugat-dunantuli régio felséoktatdsa

A Nyugat-dunantali régidban két egyetem és két foiskola székhelye talalhatd, am
ezen kiviil szamos région kiviili felsdoktatasi intézmény képzési egysége (Kkar,
intézet, képzési hely) is szinesiti a régid felsdoktatasi kinalatat (1.4. dbra). A négy
nyugat-dunantili felsdoktatasi intézményben — kiilonféle tagozatokon és képzési
szinteken — Osszesen csaknem 33 ezer hallgato6 tanul (1.9. tabldazat).

A 1égio — Osszhallgatészam alapjan — legnagyobb egyeteme a soproni székhelyt
Nyugat-Magyarorszagi Egyetem, melynek szervezetét hét kar alkotja. Az Erdomér-
noki Kar, a Faipari Mérnoki Kar, a Kozgazdasagtudomanyi Kar és a Benedek Elek
Pedagogiai Kar Sopronban miikodik, mig a Mezégazdasig- és Elelmiszer-
tudomanyi Kar Mosonmagyarovaron, az Apaczai Csere Janos Kar pedig Gyorben
kapott helyet. Az egyetem Geionformatikai Kara a Nyugat-dunantuli région kiviil,
Székesfehérvaron miikodik. A Nyugat-Magyarorszagi Egyetemnek a 2005/2006-os
tanévben 14 ezer hallgatoja volt, amelybdl nyolcezer foiskolai, kozel négyezer f6
pedig egyetemi szintii képzésben vett részt. Az egyetem képzési profiljanak sajatossaga,
hogy egyediil itt képeznek erdémérndkoket s faipari mérnokoket az orszagban. Az
egyetemen hat doktori iskola miikodik a kdrnyezettudomanyok, az anyagtudomanyok
¢és technoldgiak, a kdzgazdasagtudomanyok, a novénytermesztési és kertészeti tudo-
manyok, az allattenyésztési tudomanyok, valamint az erdészeti ¢s vadgazdalkodasi
tudomanyok teriiletén, dsszesen 230 hallgatéval (www.nyme.hu). 2007 januarjaban
sziiletett dontés a Berzsenyi Daniel Fdiskola és a Nyugat-Magyarorszagi Egyetem
egyesiilésérol. A fuzid eredményeként a Nyugat-Dunantilon — egy atmeneti idészak
utan — varhatéan 2008-ban létrejon az orszag 6t6dik egyeteme, amelynek leendd tiz
kara széles képzési kinalatot biztosit a hatar menti térségben.

A Nyugat-dunantali régiéo masik egyeteme a korabbi Széchenyi Istvan Foiskola
jogutdda. A Széchenyi Istvan Egyetem 2002-ben jott 1étre két karral, majd 2007-t61
a karok szama haromra nétt (Kautz Gyula Gazdasagtudomanyi Kar, Deak Ferenc
Allam- és Jogtudomanyi Kar, Miiszaki Tudomanyi Kar). A campus jellegli, mind-
harom karnak otthont add gyo6ri intézményben Gsszesen 12 ezer hallgatd tanul,
koziilik tobb mint kilencezren féiskolai szintii tanulmanyokat folytatnak, mig az
egyetemi hallgatok szama meghaladja a kétezer fot. Az intézményben jelenleg
26 szakon folyik képzés, ebbdl hat egyetemi szak. Az egyetem miiszaki képzése
Osszhangban van a térség ipari hatterével, elsdsorban a jarmiigyartés, a logisztika,
az informatika ¢s a telekommunikacio teriiletén. A Széchenyi Istvan Egyetemen két
doktori iskola miikodik, egyik a multidiszciplinaris tarsadalomtudomanyok, masik
pedig a multidiszciplinaris miiszaki tudomanyok teriiletén (www.sze.hu).

Gyor varosaban talalhato az egyhazi kezelésti Gyori Hittudomanyi Foiskola és Pap-
neveld Intézet, melyben teoldgus szakon fdiskolai és egyetemi szintli, mig hittanari
szakon foiskolai szintli képzés folyik. Az intézmény hallgatdinak szama kézel 300 £o.
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1.4. ABRA
A felséoktatasi intézmények Nyugat-dunantuli régioban miikodo karai, 2006

Mosonmagyarovar

®
NYME-MEK
—

opron

NYME-BPK
NYME-EMK
NYME-FMK
NYME-KTK

Szombathely

® BDF-BTK
BDF-TMK
BDE-TT

~ o Székesfehérvar
Veszprém ~~ 4 °
® NYME-GEO

]

Keszthely

Forras: Sajat szerkesztés.

1.9. TABLAZAT
A Nyugat-dundntuli székhelyii felsGoktatdsi intézmények jellemzé adatai, 2005/2006

Felso- Fdis- Egye- Szak-

, : e SR g .
Felsdoktatdsi Jokui kolai temi tranyu DLA- Osz- ¢ tOI;c
intézmény szak- szintii szintlii  tovdabb- szesen aro

szdma

képzésben részesiilo hallgatok szama

Berzsenyi Déniel

351 5972 313 57 0 6693 265
Foiskola
Nyugat-
Magyarorszagi 500 8168 3754 1192 230 13844 549
Egyetem
Széchenyi Istvan 218 9421 2165 169 100 12073 337
Egyetem
Gy®ri Hittudomanyi 0 253 14 0 0 267 30
Foiskola
Osszesen 1069 23814 6246 1418 330 32877 1181

Forras: Statisztikai tajékoztatd. Felsdoktatas 2005/2006.
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A szombathelyi székhelyli Berzsenyi Daniel Fdiskola fo profilja a tanarképzés, &m
2000-t6l a jovobeli egyetemmé valas reményében nemtanari szakokkal — tobbek
kozott kozgazdasagi szakkal is — boviilt a féiskola képzési kinalata. Az intézmény
mindharom kara (Bolcsészettudomanyi Fdiskolai Kar, Természettudomanyi Foiskolai
Kar, Testnevelési és Miivészeti Foiskolai Kar) Szombathelyen miikodik, hallgatdinak
létszama 2005-ben kozel hétezer fore tehetd. Az orszagban egyediilalldé modon csak
ezen a foiskolan képeznek szlovén nemzetiségi tanarokat. A Berzsenyi Daniel Foiskola
2007-ben — karai 6nallosaganak megdrzése mellett — egyesiil a Nyugat-Magyarorszagi
Egyetemmel, az 11j fels6oktatasi intézmény varhatéan 2008-ban jon 1étre (www.bdtf.hu;
Nyugat-Dunantuli..., 2005).

A Nyugat-dunantuli régid felsdoktatasi intézmeényei a région kiviil is megjelennek
kihelyezett képzéseikkel. A Nyugat-Magyarorszagi Egyetem Komaromban, Papan
¢és Budapesten folytat kihelyezett képzést, a Berzsenyi Daniel Foiskola kihelyezett
képzési kézpontjai pedig Budapesten és Kaposvaron taldlhatok. A Széchenyi Istvan
Egyetem (Gyor) Budapesten folytat kihelyezett képzést tavoktatas formajaban.

1.5. ABRA

A Nyugat-dundantuli régioban kihelyezett képzési kozpontokkal jelen lévd, région
beliili vagy région kiviili székhellyel rendelkezd felséoktatdsi intézmények, 2006

® Székesfehérvar

s S
-7, =% Vesiprém
-7 ’;’

-
N ™ -
BGF 'r’\ -
BME Sl
-
PE | &
PTE‘
~

Jelmagyardzat: Budapesti Gazdasagi Fdiskola (BGF), Eotvos Lorand Tudomanyegyetem (ELTE),
Magyar Tancmiivészeti Foiskola (MTF), Semmelweis Egyetem (SE), Budapesti Miiszaki és Gazda-
sagtudomanyi Egyetem (BME), Pannon Egyetem (PE), Pécsi Tudomanyegyetem (PTE), Nyugat-
Magyarorszagi Egyetem (NYME), Berzsenyi Déniel Foiskola (BDF), Evangélikus Hittudomanyi
Egyetem (EHE).

Forras: Sajat szerkesztés.
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A Nyugat-Dunantilon a région kiviili székhellyel rendelkezd felsdoktatasi intéz-
mények intézetei, képzései is megtalalhatok. Zalaegerszegen a Budapesti Gazdasagi
Foiskola, a Budapesti Miszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem, a Pannon Egyetem
és a Pécsi Tudomanyegyetem Egészségtudomanyi Kardnak kihelyezett képzéseit
valaszthatjak a hallgatok, mig Nagykanizsan a Pannon Egyetem miikodtet kihelyezett
képzési helyet, Keszthelyen pedig a Pannon Egyetem Georgikon Mezdgazdasag-
tudomanyi Kara talalhato (1.5. dbra).

Szombathelyen a Budapesti Gazdasagi Foéiskola, az E6tvos Lorand Tudomany-
egyetem, a Magyar Tancmiivészeti FOiskola és a Semmelweis Egyetem kihelyezett
képzéseit talaljak meg az érdekl6dok, s emellett a Pécsi Tudomanyegyetem Egészség-
tudomanyi Kara is miikodtet képzési kozpontot a varosban. Gydrben a Budapesti
Gazdasagi Foiskola és az Evangélikus Hittudomanyi Egyetem varja a hallgatokat
kihelyezett képzéseivel.

1.6. ABRA

Nappali tagozatos hallgatok szama a Nyugat-Dundntul
felséoktatasi kozpontjaiban (f6), 2004

MOSONMAGYAROVAR

GYOR

SOPRON

FelsOoktatasi hallgatok szama a Nyugat-Dunanttl
felsGoktatasi kdzpontjaiban (£6), 2000/2001, 2005/2006

KESZTHELY .[@ 1500
! W Osszes hallgaté 2000/2001
[ Osszes hallgato 2005/2006

NAGYKANIZSA E Nappali tagozatos hallgaté 2000/2001
B Nappali tagozatos hallgaté 2005/2006

Forrds: KSH. Megyei statisztikai évkonyvek, 2004.

A Nyugat-dunantuli régioban talalhato felsdoktatasi intézményeket a 2004/2005
tanévben 17 500 nappali tagozatos hallgato latogatta. A széttagolt intézményi struk-
tura kovetkeztében azonban a hallgatdk varosok kozotti eloszlasa jelentdsen kiilon-
bozik az intézményenkénti megoszlastol. A région belill a legtobb nappali tagozatos
hallgato (korilbeliill 8200 f6) Gydrben koncentralodik, Sopronban €s Szombat-
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helyen a hallgatészam kevéssel haromezer {6 alatti, mig Zalaegerszegen kozel 1500
hallgato vesz részt nappali tagozatos felsdoktatasi képzésben. Mosonmagyardvaron
és Keszthelyen ezer fo koriilire tehetd a nappali tagozatos hallgatok szama, mig a
région beliil Nagykanizsan a legkisebb, kortilbeliil 300 £6 (1.6. dbra).

A régio felsGoktatasi kindlata atrendezés alatt all, hiszen az intézmények megkisé-
reltek reagalni a felsdoktatast érint6 valtozasokra. A korabbi, elsésorban pedagogiai
tulstlyt és miszaki orientacios képzés napjainkra lassan atrendezédik (Rechnitzer
1989). A lassu jelzot azért kellett alkalmaznunk, mert jelenleg is 21,2 szazalékot
tesz ki a tanarképzésben tanuldk szama az Gsszes hallgatobol (1.7. dbra). A kilenc-
venes ¢vekben megjelent tizleti élet és személyi szolgaltatasok szakteriiletén képezett
hallgatdk szama és ardnya a régioban napjainkra meghatarozéva valt (27,9%). Erétel-
jesen feljottek az egészségligyi és szocialis ellatasra iranyuld képzések (11,6%) és a
tarsadalomtudomanyi altalanos ismereteket nytjtd stidiumok (11,2%). A miszaki
képzés aranya az elmult évtizedekben valamelyest csokkent, de még mindig szdmot-
tevo a régiod felsdoktatasaban (13,5%). A felsdoktatasi kinalat uj elemei tovabba az
épitészet (2,9%), a miivészeti képzés (2,0%), a jogaszképzés (1,8%), a kornyezet-
védelem (1,8%) és az ujsagiras (1,7%). A régid korabbi, hagyomanyos mezdgazdasagi
képzését mar csak a hallgatok 4,3 szazaléka veszi igénybe.

1.7. ABRA
A Nyugat-Dundantul felséoktatasi képzési kindlata a hallgatoi létszam alapjan (f0),

200372004

10% 4% 14%

INEEED T

28% —~ \ 1%
12%
21%

B Mezbgazdasag

B Mérmnoki tudomany és matematika
B8 Tarsadalomtudomanyok

@ Egészségiigy €s szocialis ellatas
Tanarképzés

O Uzeti élet, személyi szolgaltatasok

B Egyéb (yjsagiras, kormy.véd., jog, mivészetek, human tudomanyok, épitészet)

Forras: Statisztikai tajékoztatd. Felsdoktatas 2004/2005.

Az 1j, kétszintli képzés megvaltoztatja a felsdoktatas kinalatat, de magat az okta-
tas szerkezetét is, erre a régid intézményei értelemszeriien reagaltak, hiszen az Uj
szakstruktura akkreditaciojat az alapszakok és néhdny mesterszak vonatkozasaban
elvégezték (1.10. tablazat).



44 UNIREGIO - EGYETEMEK A HATAR MENTI EGYUTTMUKODESBEN
'&5 ojuey | + | + +
IN] BYNZSIAR[ZS ded :
N ABZSIARIZS | + - (edeq yyzs) N
~ e1303epad|eIoozs
- (eyozoyy)
S 1075950109 peqezs | + Ny eiSoSepadyeioozs +
. (LN Aueiryezs
S s + .
N | erouey) eYHZSIUBWOL { sn3o3epadeporg + +
o~
S ‘Tlo139s25939 s9 . DjouIRUW
S °" L }c' i AERE + S 01ZSOWLIAAUIAQU Tt
Q [T -pounsy? -gropanjor ’ ;
S sgpod[gpzes s
S i 1ZQYI9ZWU
g S er3o3epad | + + + o
- 01B)ONeZS D{RZSNW + +| +
N . JoAugwnue)
N y + Tt orepjoNezZS
< | 1ZQY)oZWou N 1B O "
Y = 13esepzedgzow
2 || 1oszpouow myezsnw
\5 =~ P IS + T & [PiQuigw 13esepzedgzow + |+
S |
g 2 EYNRWSIeW | + + yered|ozszon N N
=
~ - .
=Y TefBewr | + | 4+ 4| |G DloupWZOAWOY | | + | + | +| +
%)
RS
~
S |z ueNOZOAWIQY | + | + |+ e JourpuigiSe s
= = ™ | 1sppOY[EpzESIoZaAUIOY
Q
% . Aupwopnyerpow
§ a N PUIOpTIEIpS + + Y Nouwpw LredmAuugy +
< N 9 QPRNIUNUITIOY ™ o
N S ‘
E jgo = ey | + n MR Sunosjrew s ysa10y + +| +
< § ,
=~ < 0ZIAI2)BWLIOJ o sny[ewIojuidesepzed ]+ +
s 8 © s9 -youuoy wedy | |
—_ s . NouIpuLpige 1591Zs9]
RN . SOIRJAAUQY ~ p : 4|+
— T + + | ™| -fopiopra sp 13gsepzes
N SNYIeUWIOfuI
< |« eynzsiuewog | + + | || IQURW OZOpUSIPIOY .
& ” S QISWP[Q)
SO ) JUSWISZPAUSW )
N sprsepoyrepzed| | T[T TR Hquipw predrey || +
ZB S zfeIp[oy | + RES SOUIPWIOPID +
'% (1eAuueiryezs .
; N IQUIQULIOZSTUI[O[Q
'§ o yezseSe[[Iso) eIzl + N Blous fRls +
N
) . -
= | SURLRLD | + S | Powspw guzsokuonery | |+ | +
NS egoorq | + + ~
;& be WOOUPMIQ) | + +| S
2 ~ eynzsidue | + + + 6 Q
Q a -
S X 0ZPa Q[OAWISI) | + = 2
= |~ e1gogeIpue | + + ]| K ” = s
= 2 N
-~
> >y = <
=S E =0 £ E-
S| B 8| E S| = 3| E|l5 =
5| o| & 5| 5 o 2l =
| > © H g > ©O|X o
-éé O N aol > % B ] g 2% )
S g =| 2 IR RS 2 =g ol I -
S < =| 8 = 2|8 < =| = 2l R
N N SISl EIE| 2| D N ol = | & zZ
Id 1% 2| 8| 8 =l @ 12 Z| 3| 8 IR >
S (=9 Sl &l 8l 2| 5 o Sl = £ 2| S|= —_—
3 =] Al ¥ 22| El|x 8 Sl & 2 Bl ET ©
©v — s Bl 73 A = i | B B o
< S R < == sy = =1 84 ..
gLl 2| 512 g2 e 5l &y 5
215 Bl 2| 35 5 &2=la 8
52 E|18| B 52 £l 8 8% &
=) R > R
2| 2| £ 5|2 gz & d 82 8




"LO0T ‘01IZO%N9[e) [IDAO] “SDLIO]

wojeAFokugwopn], 1509g

WoRATH UBAIS 1KUSYIHZS

+

woA3H uouue g

‘K37 18ezs101A3RIN-1ESNAN

B[OYSIQ ] [OIUR(] IAUSSZIg

yoyezsdey

épitészmérnok
épitdmérnok

gazdalkodasi és
menedzsment (tavokt.)

kozlekedésmérnoki

kozlekedésmérnoki
(tavokt.)

nemzetkozi igazgatasi

szocialis munka

egészségiigyi gondozas
és prevenci (szhk is)

fizika
gazdasagelemzés
igazsagligyi igazgatasi

mérnok informatikus

okori nyelvek és
kultarak

orvosi laboratoriumi és
képalkoto diagnosztikai
analitikus

politologia
pszichologia

romanisztika (spanyol
szakirany NT)

romologia
sportmenedzser

szabad bolcsészet

szlavisztika (lengyel
szakirany NT)

szociologia

tarsadalmi tanulmanyok|

wpzs.10g

69 89

0L

9L

LL

88 L8 98 €8 r8 €8 T8

68

wojAFakugwopn ], 1509q

wWoloASH ueA)S] 1AUSY09ZS

wWoA3H uouue

‘K37 18ezs101eATRIN-1ESNAN

+

BIOYSIQ [IUR(] IAUSSZIDY

yoyezsdery

szocialpedagogia
(szhk: Papa)

szocialpedagogia
(szhk: Pécs)

természetvédelmi mérnok
turizmus-vendéglatas

vadgazda mérnoki

alkalmazott
kozgazdasagtan

anyagmérnoki
biomérnski

emberi erdforrasok
gépészmérnoki
kertészmérnoki
mechatronikai mérnok

mérnok informatikus
(miiszaki informatika)

mérnok informatikus
(szhk: Nagykanizsa)

pénziigy és szamvitel

programtervezo
informatikus

romanisztika

szabad bolcsészet (etika)

turizmus-vendéglatas
(szkh: Nagykanizsa)

vegyészmérnok
villamosmérnéki
apolas ¢és betegellatas

egészségiigyi szervezo

9¢ upzsiog

T IS 0s

96 € B €S

LS

r9 €9 9 19 09

€9

[aupunp-1p3ndN v yoyvzs 1sazdoydojy

7

7

0132. 1

£002/900C ‘Uaqradupuizopul 1Sp1n1yoQs|af

i

i

LvZy1dyL 0l'l

Sy

WALAADT ZV ST QIDTI V



46  UNIREGIO — EGYETEMEK A HATAR MENTI EGYUTTMUKODESBEN

A régid intézményei 6sszesen 75 alapszakot kinalnak, ebb6l 25 alapszak valami-
lyen formaban ismétlodik, azaz intézményi versenyhelyzetben van, mig az egyedi
alapszakok (a région beliil csak egy intézménynél talalhatd, mondhatni specialis
alapszakok) szama 50, ami intézményi bontasban a kovetkez6: BDF 18; NYME 19;
SZE 13. A régid felsdoktatasi intézményeinek azonos alapszakjai a kovetkezok:
SZE-BDF-NYME: gazdalkodas-menedzsment;

SZE-BDF: miiszaki menedzser, nemzetkdzi tanulmanyok;

BDF-NYME: ipari formatervezd, koérnyezettan, rekreacid-, életmdd- és egészség-
fejlesztés, tanito;

SZE-NYME: gazdasagi informatikus, kereskedelem—marketing, kérnyezetmérnoki,
kozszolgalati, miszaki szakoktatoi.

1.11. TABLAZAT

Szakmatrix, a Nyugat-Dundntul felsGoktatdsi intézményeiben akkreditalt
szakok szama, illetve a kozds szakok, 2007/2008

Intézmény BDF NYME SZE

BDF 25 - -
NYME 5 30
SZE 3 6 21

Forrds: Felvételi tajékoztatd, 2007.

Megallapithatd, s témank szempontjabdl fontosnak tekinthet6, hogy viszonylag
mérsékelt szamban taldlunk ismétldé alapszakokat az intézményekben. Am ezek
mindegyike nagyszamu hallgatéi keresletre szdmithat, igy az intézményi miikodés
és a tartos fennmaradas vonatkozasaban tekinthetd jelentdsnek ez a kiélezett verseny-
helyzet (1.11. tablazat).

A régid felsdoktatasi keresletét a jelentkezok szamanak alakulasabol hatarozhat-
juk meg (1.12. tabldzat). 2004-ben volt a legmagasabb a jelentkezok szama a régio-
ban az orszag killonféle felsdoktatasi intézményeibe, majd visszasimul a trend a
korabbi 11-12 ezer fére. Az alapszintili nappali képzésre nott a kereslet, a levelezo,
kiegészitd képzésre viszont csokkent. Az elemzések alapjan megallapithato, hogy a
felvételi arany 2006-ban volt a legmagasabb (75,4%), ezen beliil a nappali képzésre
felvettek ardnya csak 2003-ban — az egyik jelentkezési csucson — volt magasabb
(70,1%), mint a 2006. évi arany (68,5%). A levelezd és nappali arany elmozdulédsa
figyelheté meg az évek sordn, ami 2006-ra mar az osszes felvettek vonatkozasaban
eléri a nappali tagozatos képzés javara az 59,2 szazalékot.

A felsdoktatasi piac tehat a régidban is atalakul, a jelentkezOk szama csékken,
fokozatosan telitddik a levelezd képzésre aspiralok kore, mig a nappali képzés favori-
zalasa valtozatlan, s6t a jelentkezOk egyre nagyobb részét teszi ki a felsdoktatasba
belépni szandékozo fiatalabb korosztaly.
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1.12. TABLAZAT

A Nyugat-dundntuli régioban élo, és felséoktatdsi intézménybe jelentkezdk szdama,
valamint a felvettek szamanak idébeli alakulasa (f5), 2001-2006

) Jelentkezék Felvettek
Ev Osszesen nf}j;’; i A;fgi Osszesen njplzl; Ji A}lll:l)’?i
2001 12178 7332 8977 8789 4917 5359
2002 13659 7769 9785 9845 5105 5834
2003 14026 7640 9486 10271 5352 6175
2004 14306 8430 10377 10218 5293 6369
2005 12878 8064 9854 9500 5063 6170
2006 11787 7682 9335 8891 5266 6176

Forras: www.felvi.hu

A regiondlis keresletb6l sajnos nincs médunk kisziirni, hogy az miként jelentkezett
a régid felsdoktatasi intézményeinél, csupan arra van adatunk, hogy az egyes intéz-
ményekbe jelentkezok szama miként alakult, illetve mennyi hallgatot tudtak felvenni.
Az elso helyen jelentkezoket azért emeltiik ki, mert vélhetden a valasztast erdsen
meghatarozza az elsének jelolt intézmény, azaz a szandék ennek a felsdoktatési hely-
nek a valasztasaban dontd. A régid harom intézményének elsé helyen jelentkezoit és
felvett hallgatdit hasonlitjuk 6ssze az osszes képzési formara (1.13. tabldzat).

1.13. TABLAZAT

A régio legnagyobb felséoktatasi intézményeinek kereslete és a
felvettek szamdnak alakuldsa (f6), 2001-2006

ElsG helyen jelentkezdk Felvettek 6sszesen
BDF SZE NYME BDF SZE NYME
2001 2152 3551 3848 1876 2975 2687
2002 3035 4228 4496 2611 3144 3346
2003 2949 3489 4714 2495 3272 3603
2004 2608 5462 4664 2195 4479 3650
2005 2076 4191 3777 1796 3812 3413
2006 1541 3807 3532 1277 3444 3010
2007 1208 3050 2836

Forras: www.felvi.hu alapjan sajat szerkesztés.

Ev

A harom meghatarozé felsdoktatasi intézmény képzései iranti kereslet egyértel-
mien koveti az orszagos ¢s a regionalis trendeket. A jelentkezési maximumok
2003-2004-ben voltak, majd egy latvanyos csokkenés figyelhetd meg mindegyik
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intézménynél, aranyaiban ugyanakkora mértékben. A felvett hallgatdk szama is
csOkkent az el6z6 évekhez mérten, a mérséklodés dontden a levelezo és tavoktatasi
képzésre vonatkozott, ami visszavezethetd a piac lassu, de latvanyos telitddésére.

A bejutas valoszintisége (a felvettek és az elso helyen jelentkezettek aranya) érdekesen
alakult intézmények szerint, 2000 és 2006 kozott. A BDF esetében az id6sorban
87 szazalékrol 82 szazalékra, azaz kismértékben csokkent, a SZE esetében 84 szazalék-
16l 90 szazalékra emelkedett, a NYME tekintetében viszont 70 szazalékrdl 85 szazalékra
ndtt. Mindezek jelzik, hogy az intézmények mas és mas stratégiat kovetnek a tartds
fennmaradas, a jelentkezok minél nagyobb szamban t6rténd fogadasa érdekében.

Kutatasaink megallapitottak, hogy megvaltozott a hallgatéi allomany képzettségi
szintje, igy nétt a nyelvvizsgaval rendelkezok szama és aranya. Az intézmények és
szakok kozott nagy kiilonbségek figyelhetdk meg, az iizleti és tarsadalomtudomanyi
képzésekre jelentkezOk nagyobb szamban rendelkeznek nyelvvizsgdval, mint a na-
gyobb tomegeket jelentd tanitd, vagy miiszaki képzésre. A jelentkezd nyelvismeretében
az angol és a német nyelv domindl, s ezt a nyelvi struktarat tekintik a hallgatdk a
képzésben elvart ismeretkornek.

Az Erasmus 6sztondijjal kiutazott hallgatok szdma® a régié harom nagy felséokta-
tasi intézményében 2005/2006-0s tanévben 130 6 volt (BDF 42 6, arany a hallga-
tok szamaban: 0,61%; NYME 34 f6, 0,24%; SZE 54 16, 0,62%). A régid vezetd
felsdoktatasi intézményei 4,8 szazalékkal részesedtek az §sszes Erasmus helybdl, és
ez a hallgatdi allomanyuk 0,3 szazalékat érintette. A kiilf6ldi 6sztondijprogramok-
ban vald alacsony hallgatdi részvételt a felmérésiink is megerdsitette, a vizsgalt
mintaban két szazalék koriil volt a nemzetk6zi felsGoktatasba valamilyen modon
eddig bekapcsolodottak aranya®. Ausztridban illetve Németorszigban a vizsgalt
hallgatok fele jart valamilyen formaban, s kozel harmada tervezi, hogy a képzés
soran valamilyen kiilfoldi részképzésbe bekapcsolodik, ezek kozott kiemelkedd
szereppel bir a jelzett két orszag’.

A tanulményok befejezése utan a valaszaddk tobbsége Budapesten kivan dolgozni, s
a kiilfoldi munkavallalast tervezok aranya jelentds. A megkérdezettek kozel
20 szazaléka a képzohelyen tervezi a jovojét, s ennél valamivel kevesebb a lako-

3 Egyetemkozi tigyek, HVG. 2007. januar 20. 57. o. Az orszagos sorrendben a Széchenyi
Istvan Egyetem, Gyor a 13. helyet foglalta el, a Berzsenyi Daniel Fdiskola a 15., a Nyugat-
Magyarorszagi Egyetem a 17. helyen végzett.

* A vizsgalt hallgatok vélhetden egyrészt tulbecsiilték aktivitasukat, masrészt pedig a legis-
mertebbnek szamité Erasmus programon kiviil mas kiilfoldi 6sztondijat (CEEPUS, Magyar
Osztondijbizottsag altal kiirt 6sztondijak) vagy nem hivatalos formét vélasztottak a kiilfoldi
képzésre, pontosabban tapasztalatcserére. A Erasmus elemzés szerint a programra jelentke-
z0k szama csak az egyik intézményben haladta meg a hallgatoi 1étszam 1 szazalékat (BDF
75 16, 1,09%), a masik két helyen ez alatt volt NYME 72 jelentkezd, 0,52%; SZE 85 je-
lentkezd, 0,89%) (HVG, 2007. janudr 20. 57. o.).

5 Az Erasmus elemzés is megerdsiti a hallgatok nemzetkozi érdeklédésének iranyat, hiszen
Németorszagba utazott a legtobb didk 25,4% (676 f6), és a hatodik Ausztria 156 fovel,
5,9% részesedéssel (HVG, 2007. janudar 20. 58. o.).
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helyre visszatérék ardnya. Magasnak kell tekinteni a tovabbi képzésben vald rész-
vételt, s ezen beliil a kiilf61don torténd tanulast. Céltudatosnak és hatarozottnak kell
tekinteni a hallgatok életpalya épitését, mert a jovoképpel nem rendelkezok aranya
nem éri el a valaszaddk ot szazalékat.

A kutatasok bemutattak a régidbeli felsdoktatasi intézmények vonzaskorzetének
atalakulasat. Az intézmények jellege, a képzés sajatossaga természetesen befolyasolja
a tertileti hatasok érvényesiilését, am az egyedi képzést nyujtd intézmények esetében
(erddmérnok, faipari mérnok, zenemiivészeti képzés, specidlis mérnoki tudomanyok)
nem lehet karakteres regionalis vonatkozasokat talalni. Az altalanos, nagy tomegeket
megmozgatd képzések esetében (tanar, kozgazdasz, miiszaki, tarsadalomtudomanyi,
jogész) az intézmények jol elhatarolhat6 regionalis vonzaskorzettel rendelkeznek,
amelyek nem egy, hanem tobb tervezési-statisztikai régiora terjednek ki. Tapasztal-
hato, hogy 2000 és 2006 kozott az intézményi vonzaskorzetek jobban bestirlisod-
nek, azok 80-100 km-es korzetre koncentralodnak. Nem lehet éles hatart huzni az
egyes intézmények ugyanazon szakjainak vonzaskorzete kozott, az atfedések és az
atjarasok természetesek, folyamatosan véltoznak. Uj jelenségként kell regisztralni,
hogy az orszaghataron kiviili vonzas is megjelenik az intézményeknél, kiilonosen
érvényes ez Szlovakia magyar lakta tertileteire.

A 1égio vizsgalt intézményeiben kozel 1200 {6 oktatta a 33 ezer hallgatot. Az okta-
toi 1étszam allandonak tekinthetd, abban jelentds valtozas nem kovetkezett be, tehat
lényegében ugyanazon szdmu oktatd foglalkozott a novekvd szamu hallgatoval.
Egyediil a Széchenyi Istvan Egyetemen figyelheté meg érzékelheté ugras a
2001/2002 és a 2002/2003 tanév kozott, ami vélhetden az egyetemmé valas kovet-
keztében emelkedd oktatdi sziikségletbdl adodik. Egy ellentétes tendencia volt
megfigyelhetd a Nyugat-Magyarorszagi Egyetemen, ahol a nagy ugras utan
(2001/2002) er6s visszaesés, majd stabilitas (2002/2003) kovetkezett be az oktatoi
1étszamban (1.14. tablazat).

1.14. TABLAZAT

Oktatok szamanak alakuldsa a
a kiemelt nyugat-dunantili felsGoktatasi intézményekben (f5), 2000—2006

2000/ 2001/ 2002/ 2003/ 2004/ 2005/

Intézmény 2001 2002 2003 2004 2005 2006
Nyugat-Magyarorszagi 434 500 421 435 446 430
Egyetem
Széchenyi Istvan 274 279 294 297 300 297
Egyetem
Berzsenyi Déniel 226 242 245 240 231 235
Fdiskola

Osszesen 934 1021 960 972 977 962

Forras: Statisztikai tajékoztatd. Fels6oktatas 2000-2005.

Az oktatok tertileti elhelyezkedése koveti az intézményi strukturat, hiszen 39,5 szaza-
1ékuk Gybrben, 29,6 szdzalékuk Sopronban €s 24,8 szazalékuk Szombathelyen oktat. A
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belsé mobilitas tapasztalataink szerint minimalis, rendszeres atoktatasra nem keriil sor,
azok inkabb eseti, alkalmi jelleggel regisztralhatdk (pl. kiegészitd képzések esetében).

Az oktatdi karban tehat jelentds szamszerii valtozas nem tapasztalhatd, mindez jelzi,
hogy annak osszetételében sem torténtek nagymértékii atalakulasok az elmult idoszak-
ban (1.15. tablazat). A besorolasok utalnak a tudomanyos, szakmai aktivitasara, de
ugyanakkor az oktatok korGsszetételét és lehetséges karrier perspektivait is érzékeltetik.

A régioban az egyetemi tanarok az Osszes oktatok kozel 10 szazalékat teszik ki,
akik kozott egy fo az MTA tagja, két {6 levelez6 tag, 23 f6 az MTA doktora. A
felsboktatasi adatokon tili informaciok szerint® a régioban dolgozé akadémikusok
aranya nem ¢€ri el az orszagos érték négy szazalékat, a nagydoktorok vonatkozasa-
ban hasonldan 3—4 szazalék kozott mozog a részesedes. A fentebb jelzett felsdokta-
tasi adatok ennél valamivel kisebb ardnyokat mutatnak. A docensek és a fdiskolai
tanarok egyiitt — mivel ez tudomanyos mindsitéshez kotott kategoria — 22,5 szazalé-
kot alkotnak az oktatok kozott, s a mindsitett oktatok szama a régidoban 347 6
(BDF 64; NYME 192; SZE 90), ami szintén rendkiviil mérsékelt az orszag kandida-
tusainak és PhD fokozattal rendelkezdinek szamahoz mérten (4,2%). Erds az
adjunktusi mezony, illetve a foiskolai docensek aranya, szamuk egylittesen 356 f0,
ami az allomany 37,1 szazalékat jelenti. Vélhetden kozottiik is vannak mindsitettek,
de jelent6s lehet a PhD képzésben résztvevok szama, azonban az erre vonatkozo
adatok sajnos nem ismertek. Megdobbentden alacsony a tanarsegédek szama
(122 £6), az allomany 12,6 szazalékat képviseli az utanpdtlas harmadik generacidja.

A régid oktatoi szerkezete tehat koveti a magyar felsdoktatas személyi allomanya-
nak kimondottan kedvezdtlen szerkezetét. Jellemzo, hogy egy viszonylag sziik, maga-
san kvalifikalt — a régid esetében megdobbentden alacsony — tudos, vezetdi oktatd réteg,
szinte ezzel azonos aranyt képviseld — véleményiink szerint kisszamu — kezd6 oktatdi
kor kozott helyezkedik el egy bovebb, a tudomanyos palyan mindsitést szerzett, illetve
kimutathaté eredményekkel rendelkezd docensi allomany, s azzal kozel azonos az
oktatdi hétkdznapokat €16 adjunktusi allomany. A szendvics szerkezetéhez még hozza
kell szamitani a PhD képzésben résztvevd nappali tagozatos hallgatokat, akik vala-
melyest bovithetik a tanarsegédi kort. S mindezeket csak fokozza, hogy a szakmai
arculatot ad6 professzori kor tobbsége nem a régioban, illetve annak felsdoktatasi
kozpontjaiban é1, hanem lejaroként’ vesz részt az oktatésban.

A felsooktatasi intézmények — oktatasi funkcidjuk mellett — kutatasi tevékeny-
séget is folytatnak. A Nyugat-Dunantiilon 2004-ben 194 kutatohelyen 1500 kutatd
1572 kutatas-fejlesztési feladatot teljesitett, amelybdl 142 projekt nemzetkozi
egyiittmiikddés keretében valosult meg®. A régi6 kutatas-fejlesztési koltségei az

¢ Kutatés és fejlesztés, 2004. KSH. Budapest, 2005.

7 Az egyetemi koznyelv intercity professzornak nevezi a heti egy-két napot a vidéki intéz-
ményben t5ltd, tobbségében Budapesten €16 ¢és dolgozo, ott masik tényleges — egyetemi,
kutatointézeti — foallast ellatdo magas tudomanyos mindsitéssel rendelkezd oktatokat.

§ Kutatas &s fejlesztés, 2004. KSH. Budapest, 2005.
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orszagos €rték 3,9 szazalékat tették ki, mig a magyar nyelvi konyvek 6,3 szazalékat
¢és az idegen nyelvi publikacidk 3,1 szazalékat képviselte a Nyugat-Dunantul.
1.15. TABLAZAT

A nyugat-dunantuli felsGoktatasi intézmények
oktatoinak besorolasa (f6), 2005/2006

Oktatoi besorolds BDF  NYME SZE Osszesen Me(g;/j)szlas
egyetemi tanar 9 60 23 92 9,6
egyetemi docens 109 53 162 16,8
egyetemi adjunktus 66 100 166 17,3
egyetemi tanarsegéd 1 39 22 62 6,4
foiskolai tanar 29 12 14 55 5,7
foiskolai docens 75 53 62 190 19,8
foiskolai adjunktus 75 38 12 125 13,0
féiskolai tanarsegéd 32 23 5 60 6,2
nyelvtanar 12 24 5 41 43
egyéb oktatd 2 6 1 9 0,9
Osszesen 235 430 297 962 100,0

Forras: Statisztika tajékoztatd. Felsdoktatas 2005/2006.

Az eredmények enyhén szolva alacsonyak, mondhatni nem szamottevok, a fo-
varos kutatas-fejlesztési koncentracidja meghatarozénak tekinthetd, a régid tudo-
manyos arculata csak néhany ponton emelhetd ki.

A kutatas-fejlesztési eredmények hasznositasara és a felsdoktatasi intézmények
iparral vald egytittmiikodésének eldsegitésére — a Pazmany Péter program keretében
— a Nyugat-Dunanttlon két Regionalis Egyetemi Tudask6zpont j6tt 1étre. 2004-ben
hagytak jova az Erdd és Fahasznositasi Regionalis Egyetemi Tudaskézpont 1étre-
hozéasat, amely a szakteriileten meghatarozé szerepet betoltd felsdoktatasi intéz-
mény, a Nyugat-Magyarorszagi Egyetem vezetésével alakult meg, tovabbi 12 partner-
szervezet részvételével. A tudaskozpont célja, hogy olyan magas szinvonalai kuta-
tas-fejlesztési (K+F) és innovacids tevékenység valdsuljon meg, amely hosszl
tavon biztositja a Nyugat-dunantili régid fejlodését. A szervezet ehhez olyan
kiemelkedd oktatasi, kutatas-fejlesztési (K+F) és innovativ hattér biztositasara
torekszik, amellyel az erdészeti és faipari szakmaknak, a régié kis és kozépvallal-
kozasainak, a Nyugat-Magyarorszagi Egyetem hallgatoinak és doktoranduszainak
versenyképessége nyugat-europai szintre novekedhet (ERFARET, 2006).

A Jarmiipari Regionalis Egyetemi Tudaskozpont a Széchenyi Istvan Egyetem
bazisan, a gyori jarmtipari hagyomanyokra alapozva konzorciumi forméban jott
1étre és miikodik a 2006-2008 kozotti idoszakban. A Jarmiipari Regionalis Egye-
temi Tudaskozpont célja, hogy 810 teljes allast kutatoval, a Széchenyi Istvan
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Egyetem oktatdival és PhD hallgatéival, valamint korszer(i kutatasi eszkozokkel
vilagszinvonalu kutatasi potencialt hozzon létre a jarmigyartasi tradicidkra alapozva,
a Széchenyi Istvan Egyetem (Gyor) tudasbazisan. Ez hozzasegiti a konzorciumi
partnereket (Futomt Kft., a Borsodi Miihely Kft. és a SAPU Bt.) és a tudaskoz-
ponthoz kapcsoldédd vallalatokat a vilagpiacon is versenyképes, magas hozzaadott
értékli termékek fejlesztéséhez és gyartasahoz. Emellett a tudask6zpont kiemelt
célja, hogy kisugarzo hatasaval az egyetemen folyo oktatast és a vallalati tovabb-
képzéseket erdsitse (www.nkth.gov.hu; JRET 2006).

Magyarorszag a Bolognai folyamathoz vald csatlakozassal vallalta, hogy 2010-ig
kialakitja az Europai Felsdoktatasi Térség feltételeit. E cél elérése érdekében — a
tervek szerint — 2005 és 2008 kozott nagyszabasu felsdoktatasi intézményfejlesztés-
re keriil sor magantéke bevonasaval. Ennek keretében a Nyugat-dunantuli régiéban
a Nyugat-Magyarorszagi Egyetem és a Berzsenyi Daniel Foiskola fejlesztése, kor-
szerisitése, kapacitasainak bovitése varhato, illetve valosult meg (www.om.hu).

1.4. A nyugat-dunantuli felséoktatasi intézmények kapcsolatrendszere

1.4.1. Lokdlis, intraregiondlis kapcsolatok

A kutatasi eredmények feldolgozasat kezdjiik a lokalis kapcsolatokra vonatkozo
elemzésekkel. A felsdoktatasi intézmény miikodése szempontjabdl egyre nagyobb
jelentdségiiek azok az interakcidk, amik a helyi/regionalis gazdasaggal, kozszolgal-
tatassal, tarsadalmi szereplokkel, azok szervezeteivel és kiemelkeddé mddon az
onkormanyzatokkal alakitanak ki.

Az egyetemek helyi és regionalis fejlesztési hatasai két meghatarozd metszetben
(input, output) értelmezhetok.

Az input hatasok a telephely valasztasbol kovetkeznek: a felsdoktatasi intézmény
megtelepedésével ¢és fejlodésével novekszik a helyi kereslet (kiadasi hatasok), amely-
nek metszetei az tizleti életben mérhetdk (pl. kereskedelem, vendéglatas, kozszolgal-
tatasok, lakas és ingatlanpiac). Ezek a gazdasagi tevékenységek jovedelmet termel-
nek, ami az 6nkormanyzatok bevételének emelkedéséhez vezethet, mikdzben kiada-
sok (pétlolagos beruhdzasok pl. oktatasi férdhelyek, novekvd kozszolgaltatasi koltsé-
gek), illetve miikodést és fejlesztést 6szténzd tamogatasok (pl. ingatlan atadas, telek
vasarlas tamogatasa, atadott pénzeszkozok, kozosen mukodtetett intézmények) is
jelentkeznek. Egy telepiilésen a helyi hdztartasok a felsGoktatasi intézmény megtele-
pedésének az igazi nyertesei. Hatasukra n6 a foglalkoztatas, a kidramld jovedelmek
erds keresletet indukalnak, ami noveli a fogyasztast, s mindezek egyiittesen jabb
multiplikator hatasokat valtanak ki (tovabbi munkahelyek, jovedelmek).

Korébbi vizsgalataink bizonyitottdk, hogy Gy6rben a Széchenyi Istvan Egyetem
(korabbi féiskola) befolyasa a lokalis gazdasagban nem jelentéktelen (Rechnitzer—
Hardi 2003). A modellszamitasok azt mutatjak, hogy az intézmény atgytrtizo ter-
melési-fogyasztasi hatdsa egyiittesen 3,6 millidrd forint volt, mig a jovedelmi hatdsa
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1,9 millidrdra tehetd. Mindez azt jelenti, hogy az intézmény ,,gazdasdgdban” megje-
lend egy forint novekménynek 1,43 Ft tovagylirlizd hatdsa van a helyi termelésben
és jovedelmekben. A helyi gazdasag tehat jelentdsen profital az intézménybol, azaz
az egyetemnek nyujtott timogatas lényegében a varos gazdasagdban csapodik le,
annak teljesitményeit fokozza.

A felsdoktatasi intézmény kibocsatasai, outputjai un. tudashatasokat eredményez-
eredményez, ami U vallalkozasok letelepedését, a meglévdk fejlesztését segiti. Az
elemzések igazoltak, hogy Gyorben az orszag legjelentdsebb gépipari vallalatanak,
az Audinak a letelepedését és dinamikus fejlesztését nagyban 0sztondzte az egye-
tem jelenléte, annak erds miiszaki képzési bazisa, illetve az egyre latvanyosabb
kutatas-fejlesztési potencialja (Lukdcs 2006). A vallalkozasok megtelepedésével
migracids folyamatok indultak el, de ezt a vandorlast maga a kedvezd gazdasagi,
piaci kornyezet is serkentette. A kutatasok igazoltdk, hogy a hallgatok kozel 18-20
szazaléka a felsGoktatasi intézmény székhelyén képzeli el a jovojét, ott kivan letele-
pedni, még ha koézismerten telitett is egyes szakmak munkahely kinalata (pl. koz-
gazdasz, tarsadalomtudomany, jogasz, szocialis munkas, tanitd, informatikus, stb.).

A tudashatdsok kozott kell kiemelni az egyetem ¢€s a gazdasag kapcsolatait, amire
a kutatasaink sordn is szdmos igazolast nyertiink. Ebben a tudasaramlasban vj tren-
dek jelennek meg a gazdasagi konszolidacid elérehaladasaval, illetve a felsdoktatas
miikodési formdinak letisztulasaval. Korabban — a rendszervaltozastdl a kilencvenes
évek végéig — megfigyelhetd volt, hogy az egyetemi kutatdsok visszaszorultak,
illetve az oktatok—kutatok azokat vagy azok egy részét kihelyezték maganvallalko-
zasokba (kozvetlen érdekeltség, intézményi eszkozok, 1étesitmények, kapcsolatok
és a tudas olcsd, mondhatni téritésmentes hasznalata). A kozszolgalat és a magan-
vallalkozas bonyolult és gyakran elvtelen dsszekapcsoldsa nem kedvezett az intéz-
ményeknek, hiszen nem voltak képesek fejleszteni, potlolagos forrasokat mobilizalni.
Az ezredfordulo utan egyre tobb szabalyozas latott napvilagot a kozintézmények-
ben dolgozok maganvallalkozasai miikodési feltételeinek pontositasara. Tovabba
mind a kozszféraban, mind a gazdasagi egységeknél jelentdsebb fejlesztési igények
jelennek meg, amik mar nehezen vezényelhetdk az oktatdk-kutatdk maganvallal-
kozasaiban. S mindezt még Oszténdzte, hogy lassan felismerést nyert a kutatas-
fejlesztés decentralizaciojanak sziikségessége (Ddry—Rechnitzer 2000), ami késdbb
nagyobb kutatobazisok kialakitasat tette lehetdvé.

Kutatasaink is bizonyitottak, hogy a régidban 1évo felsGoktatasi intézményeknél a
hagyomanyos gazdasagi kapcsolatok fokozatosan atrendezddnek, azok szervezett,
sOt intézményes format oltenck (Regionalis Egyetemi Tudaskozpont, Kutatasi
Kompetencia Kozpont). Ezek a formak még csak a kezdeti 1épeseket teszik meg, de
mar az egy-két éves tapasztalatok is jelzik, hogy szervesebben integralédnak az
egyetemi oktatasba, kutatasba, 1) kapcsolatokat teremtenck a gazdasaggal, novelve
a gyakorlatorientaltsagot, a kozvetlen hatasok, elvardsok gyorsabb, rugalmasabb
kielégitését. A vizsgalatok igazoltak, hogy felismerhetdk az 1j spin off hatasok, a
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kutatoi aktivitast mutatd felsdoktatasi intézmények koriil 1) kisvallalkozasok letele-
ptlése kezdddott el, illetve a kis- és kozépvallalkozasok egyre nagyobb szdmban
épitik fejlesztéseiket a régid egyetemeinek tudasbazisaira. Gyorben és Sopronban
innovacios kozpontok jottek 1étre, az ipari parkokba 1j, fejlodéképes kis- és koze-
pes vallalkozasok telepiiltek, egyre erdteljesebb az érdeklddés a regiondlis innova-
cios alap altal nytjtott palyazatokért. Igazolhato, hogy a régio vallalkozasai — ugyan
még nem a kivant mértékben, de fokozatosan novekvo ardanyban — a termék és teve-
kenység innovacioikban épitenek a felsdoktatasi intézményekre, azokkal kapcsola-
tok kialakitasara torekszenek (Grosz—Csizmadia 2006).

A felsdoktatasi intézmények harmadik output hatasa mindazoknak a vonzerdknek
a megteremtése, amelyek a magasabb szintli képzésbol, annak szellemi kisugarza-
sabol kovetkeznek. Ervényesiil ez a bevandorlasokban, a kedvezd migracios folya-
matokban, hiszen a magasabb képzettséget nytjtd intézmények jelenléte, annak
kisugarzd szerepe befolyasolja a haztartasok megtelepedését. Az egyetemek, fO-
iskoldk jelenléte hat a varos és térsége szellemi életére, kulturalis kinalatara és
keresletére, a varosi milid alakitasara. Az egyetemi varos megnevezés a vizsgalt
telepiilések mindegyikében feltiintetésre kertilt, a varosmarketing fontos eszkéze az
intézmények bemutatasa, azok eredményeinek, neves oktatdinak €s fejlesztési ira-
nyainak ismertetése (pl. a honlapokon, az ismertet6 kiadvanyokban eldkeld helyen
szerepelnek az intézmények).

A vizsgalt felsdoktatasi intézmények és varosok kapcsolataira a fentebb leirtak
valtozo intenzitassal érvényesiilnek. Az 6nkormanyzati interjuk megerdsitették az
elméleti megallapitasokat, azokat pro- és kontra adalékokkal igazoltak. Ugyanakkor
a kapcsolatok intenzitasat, azok jellegét, mélységét, tartdssagat at- és atszovik poli-
tikai és emberi, mondhatni személyi hatasok. A politikai dimenzidok vélt vagy valos
intézményi megitélésekbdl, egyes iranyado politikai szereplok véleményalkotasabol
fakadnak, amelyek a vizsgalt esetek tobbségében inkabb kedvezdtlen, mint eldre-
mutato iranyba terelték a kapcsolatokat (pl. intézményrdl alkotott kép, beagyazott-
sag megitélése, megrendelés az intézményektol).

A felséoktatasi intézményfejlesztések és a varosfejlesztésre vonatkozd politikai
elképzelések gyakran talalkoztak, azok megértésre talaltak, bar a megoldasi modok-
ban, a megvaldsitas tempojaban éreztiink ellentmondasokat. A felsdoktatas atalaku-
lasa, megujitasa lassabb folyamat, mas logika szerint torténik, mig a helyi politika
gyorsabb eredményeket 0sztondz, hiszen lokalis politikai aktoroknal a siker fok-
mérdje mas idédimenzidra programozott. S végil szdélni kell a személyi elkotele-
zettségrol, ami a két vezetd testiilet kapcsolatdban, emberi kontaktusaiban, mint
fontos kozvetitd rendszerekben mérhetd le, ezzel is jelezve a helyi tarsadalom egyre
szerteagazobb haldzatat vagy a beépiiltség mértékét.

A kutatason beliil nem volt kiemelt vizsgalati téma a régid felsdoktatasi intézmé-
nyeinek intraregionalis, région beliili kapcsolati halézata, de az interjuk soran oha-
tatlanul felmertilt a meglévd és lehetséges egytittmiikodések kataszterének attekin-
tése. Az intézmények keresik az egyiittmikodések kereteit, éppen a Nyugat-
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dunantali Regiondlis Fejlesztési Tandcs kezdeményezésére 11j akciok indultak el,
amik egy halozati felsdoktatasi szerkezet 1étrejottére iranyulnak.

Mint jeleztiik, a régid felsGoktatasi intézményeinek oktatasi, kutatasi szerkezeté-
ben lényeges kiilonbségek talalhatdk, viszonylag kisszdmu a kozos képzési tertilet,
am ezeken — foleg a NYME és a SZE vonatkozasaban — nagyszamu hallgato talal-
hato. A kozgazdaszképzésben jelentds az atfedés, mig a NYME kozgazdasz hallga-
toinak szama egyetemi agon, nappali képzésben 744 {6 (12,8% az egyetem nappali
tagozatos hallgatoihoz képest), addig a SZE hallgatdinak szama foiskolai (1074 6)
¢és egyetemi agon (916 f6), ugyanezen képzési formaban egyiittesen 1980 {0, azaz
az egyetem nappali tagozatos hallgatoinak 28,4 szazaléka (Statisztikai tajékoztato.
Felséoktatas 2005/2006).

Hasonldan a BDF és a NYME kozott is vannak oktatdsi atfedések, de ezek nem
mozgatnak nagy hallgatéi 1étszamot. A verseny az verseny, igy érthetd, hogy az in-
tézmények kapcsolddo szakteriiletei egymastol mereven elzarkoznak, illetve csak olyan
szakmai feliileteken érintkeznek, amelyek nem sérthetik a képzés érdekeit. Ilyen felii-
letek a konferencidk latogatasa, az egyiittes jelenlét a nemzetk6zi, dontden hatar menti
programokban, altalaban kiilsé meghivasra, esetenként egy-egy szak alapitasdban val
egylittes részvétel (érvényes ez a mesterképzésre), személyes kutatdsi kontaktusok. A
région beliili intézmények kozott — még a doktori képzés szintjén is — minimalis az
atoktatas, ebben a formaban inkabb a korabbi alapképzésben vald részvétel tovabb-
¢lése, illetve a szakirdnyu képzésben specidlis ismeretek nytjtasa fordul eld.

Nem tapasztaltuk, hogy athallgatas siirin fordulna eld: esetenként talaltunk egy-
egy példat, jellemzének azonban nem nevezhetd ez a képzési szerkezet. A magyar
viszonyok sajatossaga — az orszagban egyediiliként —, hogy a soproni székhelyii
Nyugat-Magyarorszagi Egyetem egyik féiskolai kara a 2000-ben végrehajtott felso-
oktatasi integracio torzszilottjeként egy masik egyetemi varosban, Gyoérben miikodik.
Logikus lenne, ha ez a kar a Széchenyi Istvan Egyetembe integralédna, de — dontden
a személyi tényezbk — ezt folyamatosan megakadalyozzak. Igy mind az oktatasi
infrastruktaraban, mind a képzés személyi allomanyaban parhuzamos kapacitasok
tomege éptl ki egy teleptilésen, az egyiittmiik6dés leghalvanyabb jelét sem mutatva.
Ertelmetlen, de egyben j6 példa arra, hogy sem a helyi, sem a regionalis, sem pedig a
fels6oktatas allami szintii érdekei nem képesek személyi €s vélt intézményi érdekeken
felulemelkedni. Ebben a konstellacioban egyértelmti, hogy a Nyugat-Dunantil felso-
oktatasi intézményeinek intraregionalis egytittmiikodésérdl nem beszélhetiink.

A Nyugat-Dunantulon 2001-ben Iétrejott a Regionalis FelsGoktatasi Intézmény-
vezetd Forum, amely a 2003. év elejére kimertilt és megsziint. A Regionalis Fejlesztési
Ugynokség altal koordinalt forum szamos ajanlast fogalmazott meg a régié szdmara
a fejlesztési tervekre vonatkozoan, valamint az I. Nemzeti Fejlesztési Terv human-
eroforras-fejlesztési fejezeteihez, de nagyobb jelentdségl egyiittmiikodések nem
jottek Iétre tevékenysége soran. A felsdoktatasi programon kiviil a Nyugat-
dunantali Regiondlis Fejlesztési Tandcs 2001-ben elfogadta a Nyugat-dunantuli



56  UNIREGIO — EGYETEMEK A HATAR MENTI EGYUTTMUKODESBEN

régié Kutatas és Fejlesztési Cselekvési Tervét, amely ,,A Nyugat-dunantali Régié
Felsdoktatasanak Fejlesztési és Egytittmtikodési Programja”, valamint ,,A Nyugat-
dunantali Régié Innovacids Stratégia Programja” altal nevesitett, konkrét megvald-
sitast célzo intézkedéseken alapult (Hdlozatos egyiittmiikodes fejlesztése... 2005).

A fenti program inspiralasara keriilt kidolgozasra a ,,Halézatos egytittmiikddés
fejlesztésének tamogatasa a Nyugat-dunantuli Régio felsGoktatasaban™ cimi kutatasi
jelentés, amit a DHF Europa Kft. allitott 6ssze a Miszaki €s Természettudomanyi
Egyesiiletek Szovetsége (MTESZ) Vas megyei Szervezete gondozasaban.

A javasolt haldzati egyiittmikodés egy megallapodasban konkretizalodott, amit
10 szervezet’ irt ala 2006 majusaban. Az alapelvek kozott meghatérozé a halozati
szemlélet, az alulrdl épitkezes, a k6zos megjelenés, a szakszerkezet alakitasa, de a
kutatas-fejlesztés kozos elvei, az innovaciok tdmogatasa és témank szempontjabdl a
nemzetkozi kapcsolatok alakitasa, azok halozataiban valé részvétel.

A célokkal osszhangban szamos (12) egylittmikodési tertiletet jelol ki a megalla-
orientalt képzés, mddszertani eljarasok, kozos tananyag, k6zos tavoktatas, szakmai
kompetenciak 6sszekapcsolasa), kutatas-fejlesztésre (kozos projektek, helyzetelem-
7¢s), és szakmai szervezetekre (egyeztetd forum, képzés-fejlesztés dokumentumai,
hallgatéi szerzédések) vonatkoznak. A megallapodas végén a kovetkezd projekt-
javaslatok talalhatok:

1. Egylittmtkodések fejlesztése a karrierszolgaltatasok teriiletén — Regionalis
Karrier-szervezési Mihely
Nyugat-Pannon Virtualis Egyetemi Halozat 1étrehozasa
Regionalis bazisvallalati rendszer kiépitése és miikodtetése
Kis- és kdzépvallalkozas (KKV) akadémia
Szervezetfejlesztés

ok e

Az egylittmikodési torekvések megalapozasa a 2007-2013 kozotti Nyugat-
dunantali Regionalis Operativ Programban is megjelenik, ahol az 1. Regionalis
gazdasagfejlesztés prioritason beliil kidolgozasra keriilt az 1.3. A gazdasagi fejlo-
dést szolgald humaner6forras-fejlesztés regionalis eszkdzrendszerének fejlesztése
intézkedés, s ennek keretében az 1.3.1. Regiondlis felsdoktatasi halozati egytittmii-
kodés, korszerli képzési moddszerek alkalmazasanak eldsegitése konstrukcio. A
400 millié forintot megcélzd konstrukcio — amely 2007 juniusaban indulna, és
2008 decemberében zarulna — 10% magéanerd bevonasat tervezi.

® Nyugat-dunantali Regionalis Fejlesztési Tanacs, Regionalis Fejlesztési Ugynokség Kht.,
Berzsenyi Daniel Féiskola, BGF Pénziigyi és Szamvitelei Féiskolai Kar Zalaegerszegi Intézet,
Nyugat-magyarorszagi Egyetem, Pannon Egyetem Georgikon Mezdgazdasagtudomanyi Kar,
Pannon Egyetem Nagykanizsai Kihelyezett Képzési Hely, Pécsi Tudomanyegyetem,
Széchenyi Istvan Egyetem, Zalaegerszeg Fels6fokt Oktatasért Kozalapitvany.
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A Nyugat-Dunantul felsdoktatasi intézményei a 2004-2006 kozotti tervezési ido-
szakban is érdekelve voltak az eurdpai unids forrasok — képzéseik korszertisitésére
iranyuld — felhasznaldsadban. Az intézmények az alabbi programokban vettek részt:

— HEFOP 3.3. program

— Berzsenyi Daniel Foiskola: Kompetencia-alapu tanitas—tanulas elterjesztése
a nyugat-dunantuli térségben (6sszeg: 115,4 milli6 Ft);
— Széchenyi Istvan Egyetem: A Széchenyi Istvan Egyetem képzési struktira-

jénak atalakitasa a Bolognai Egyezmény kovetelményeinek megfeleloen
(0sszeg: 223,6 millio Ft).

— ROP 3.3. program

— Berzsenyi Daniel Fdiskola: A Berzsenyi Daniel Foiskolardl a munkaerd-
piacra (0sszeg: 47, 1 millié Ft);

— Nyugat-Magyarorszagi Egyetem: Gyakornoki Halozat felallitasa a Nyugat-
dunantuli régidban (6sszeg: 38,1 millié Ft);

— Perintparti Alapitvany: A régioban miikodd karrieriroddk szolgéltatasi korének
kialakitdsa a munkaerdpiac szerepldinek bevonasaval (6sszeg: 44,8 millié Ft);

— Széchenyi Istvan Egyetem: SZE-Karrieriroda, Hid a hallgatdk és a piaci
szereplok kozott (6sszeg: 59,6 millio Ft).

A programok még nem fejezddtek be, igy értékelésiikre nincsen lehetdség, az
azonban lathato, hogy ezek nem az intraregionalis egyiittmiikodéseket szolgaltak,
hanem az egyes intézmények oktatas-fejlesztését, illetve a hallgatdi kapcsolatépités
lehetséges modjaira koncentraltak.

A tervezett egylittmikodési megallapodast ¢s az arra épiil6é programot alapvetden
mddositja, hogy a Berzsenyi Daniel Foiskola és a Nyugat-Magyarorszagi Egyetem
egyesiilését a két intézmény elhatarozta. Az integraciéval a Nyugat-Dunantulon
1étrejon egy nagy intézmény tiz karral, kozel 20 ezer hallgatdval és négy telephely-
lyel (Sopron, Szombathely, Mosonmagyarévar, Gyo6r). A megaegyetem mellett
miikodik tovabb a Széchenyi Istvan Egyetem 11-12 ezer hallgatojaval egy telephe-
lyen, jelenleg harom, de a jovében négy karral, illetve két 6nallo intézettel. A régid
felsdoktatasi piaca lényegében kétszerepldssé valt, de nem a legkedvezobb tertileti
és telepiilési eloszlasban és intézményi, illetve képzési szerkezetben. A jovo arrdl
sz0l a régidban, hogy a két intézmény miként képes megtalalni a k6z6s — szakmai
szempontbol nagyon mérsékelt — szalakat, s ezeket miként képes halozati rendszerré
alakitani. Latva a magyar felsGoktatds meguyjitasi iranyait, nagy reményeket nem
fiziink a két meghatarozo intézmény regionalis szintii egyiittmiikodéséhez.
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1.4.2. Interregionalis, hatdar menti kapcsolatok

Az intézményesiilt felsdoktatasi kapcsolatok koziil nagy multra tekint vissza az
Alpok-Adria Munkakozosség Rektori Konferenciaja, amely a térségben mik6do
egyetemek, foiskolak rektorait €s elndkeit hivatott osszefogni. Az Alpok-Adria
Munkakozosség teriiletén miikodd egyetemek, féiskolak csatlakozhatnak a konfe-
rencidhoz, tagsdguk azonban nem automatikus, hanem kérvényezni kell. A Rektori
Konferencia célja az egyetemek és foiskolak kozotti egylittmikodes eldsegitése a
tudomanyos és miivészeti egylittmiikodési lehetoségek kihasznalasaval. A szerve-
zetet 1979-ben kilenc Alpok-Adria térségbeli intézmény alapitotta, ma 19 régi6'
48 egyeteme, illetve foiskolaja vesz részt az egyiittmiikodésben.

Az osztrak—magyar—szlovak hatarrégioban a kilencvenes évektdl fejlodtek erdtel-
jesen a gazdasagi és telepiiléskozi kapcsolatok. Szamos egylittmi{ikodési szint és
forma jott létre, amelyek hozzésegitették mindkét oldal szerepldit, hogy keressék a
kapcsolatokat. A térségi kapcsolatok elmélyiilését jelzi, hogy az egyiittmiikodésben
részt vevo teriiletek kozos jovoképet fogalmaztak meg, kozos fejlesztési stratégiat
dolgoztak ki (JORDES+, CENTROPE). Intézményi keretek is kialakultak, igy
1étrej6tt a West/Nyugat Pannonia Eurorégid (1998). Szamos intézmény, szervezet
talalt partnert a masik oldalrdl, igy aztan egy sokszintii halézati rendszer kialakula-
sat figyelhetjiik meg.

A Centrope régio — Zala megye kivételével — magaban foglalja az Unirégio projekt
altal vizsgalt hatar menti térséget, sot, egy tagabb térségbe, bovebb Osszefliggés—
rendszerbe helyezi azt (1.8. dbra). A Centrope partnerrégiok felismerték, hogy jovo-
jik szempontjabol kulcsfontossagu a képzés, a tudomany és az oktatas teriilete, ezért
az egylittmiikodés keretében megkezd6dott egy kozos, a régio kutatdintézeteinek és
tanintézményeinek halozatara épiild képzési, felsdoktatasi és kutatasi térség kialakitasa.
Mig a térségben talalhatd két fovaros — Bécs és Pozsony — orszagaik K+F tamogatésai-
nak koriilbeliil felét koncentraljak, és région tali jelentéségil kutatasi potencialokkal
rendelkeznek, addig Gyoér, Krems és Eisenstadt inkabb a regionalis gazdasagi sziik-
ségletekre és a konkrét alkalmazasi lehetdségekre 6sszpontosit (Vision 2006).

Bar a partnerrégiok kozotti, hatarokon atnyuld felsdoktatasi és kutatdsi egyiittmii-
kodések szama az elmult évtized soran folyamatosan nétt és a kapcsolatok is elmé-
lytiltek, Osszességében az esetlegesség, az egyéni kezdeményezésektdl vald fiiggés
és az intézményesség hianya jellemzi az egyiittmikodést. Pedig egy ilyen, hataro-
kon ativeld oktatasi, kutatasi térség létrejottével a Centrope régié nemzetkozileg
vonzobba valna a kutatok, a transznacionalis vallalatok €s a toke szamara egyarant.

10 Stajerorszag szovetségi tartomany, Karintia szovetségi tartomany, Felsé-Ausztria szovet-
ségi tartomany, Salzburg szdvetségi tartomany (aktiv megfigyeld), Burgenland szovetségi
tartomany, Horvat Koztarsasag, Szlovén Koztarsasag, Veneto tartomany, Friulli-Venezia
Giulia tartomany, Trentino-Dél-Tirol tartomany, Lombardia tartomany, Emilia-Romagna
tartomany, Bajor Szabad Allam, Gyér-Moson-Sopron megye, Vas megye, Somogy megye,
Zala megye, Baranya megye és Ticino kanton (aktiv megfigyeld).
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E cél eléréséhez a jelenlegi egylittmiikodéseket mind vertikalisan mind horizontali-
san fejleszteni kell, s a sikerhez nagyban hozzajarul a Centrope régidban rendelke-
zésre allo szinergiahatasok kihasznalasa is (Vision 20006).

1.8. ABRA

Felséoktatasi és kutatas-fejlesztési intézmények a Centrope régioban
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Forras: www.centrope.com

A Centrope régi6 2015-ig terjedd jovoképe (Vision CENTROPE 2015) az oktatas,
a tudomany és kutatas tertiletén a tennivaldk kozott emliti a kiilonféle kooperativ
foiskolai és kutatasi projektek megvalositasat, amelyek kozoétt olyan hatarokon
ativeld képzési lehetdségek kapnanak kiemelt szerepet, mint példaul a k6zos szak-
iranyok. A stratégia hangstlyozza az informacids kapcsolatok fontossagat, s ennek
érdekében a részrégiok kutatasi létesitményeinek haldézatba kapcsoldsaval egy —
Centrope région beliili — kutatasi és fejlesztési kooperacids platform 1étrehozasat
iranyozza el6, amely egyuttal a térség egységes nemzetkozi fellépését is biztositja
ezen a teriileten (Vision 2006).

A Bécs—Pozsony—Gyor régio kozos teriiletfejlesztési stratégiajanak (JORDES+)
egyik kozponti eleme a Tanulé Régio 1étrehozasa, ahol a megfelelden képzett la-
kossag adja a fejlodés f6 hajtoerejét. A Tanuld Régid a tanulas és a teriiletfejlesztés
gyakorlati alkalmazasat egyesiti, célja a régi6 tudasszintjének és oktatsi szinvona-
lanak emelése. A koncepcid olyan tudéasalapt regionalis infrastruktira kiépitését
tlizi ki célul, amelyben politikai dontéshozdk, oktatasi és kutatdsi intézmények,
valamint a tudomanyos élet szerepldi vesznek részt, s mellettiik a keresleti oldal
(gazdasag, kutatas-fejlesztési agazatok) is képviselteti magat. Az egyiittmikodés
foldrajzi kiterjedésébol kovetkezéen a Tanuld Régié megvaldsitisa az osztrak—
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magyar—szlovak hataron atnyuld intézményi kapcsolatok kialakitasat és fenntartasat
feltételezi, melyben magyar oldalrél a Gyér-Moson-Sopron megyei szereplok, intéz-
mények érintettek (1.9. abra) (Mezei 2004; JORDES+ 2005).

1.9. ABRA
A JORDES+régié

T

Forras: JORDES+ 2005.

Gyo6r-Moson-Sopron, Vas és Zala megye, valamint Burgenland tartomany tertile-
tét foglalja magaba az 1,3 millié lakost szamlalo West/Nyugat Pannonia Euroregio.
A térség EuRegio Top cimet viseld jovoképe és fejlesztési stratégiaja a hatar-
régiod oktatasi és kutatasi potencialjanak elemzésénél ramutat arra, hogy az euroregio
oktatasi és kutatasi sulypontja a nyugat-magyarorszagi megyékben van. A doku-
mentum a képzés és ifjisdg vonatkozasaban az erdsségek kozott emliti a térség
foiskolai ¢€s szakfdiskolai kindlatat, a régio kulturalis sokszintiségét és tébbnyelvii-
ségét, am az oktatasi intézmények kozotti egylittmikodés hianyossagai, egy magyar
oldali valddi universitas hianya és a nyelvtudas hianyossagai (mindkét oldalrol) a
gyenge pontok kozott szerepelnek (EuRegio Top 2003).

A stratégia felsorolja az oktatas és képzés teriiletén — foként kozépiskolai €s szak-
iskolai szinten — mar megvaldsult egyiittmikddéseket, majd ezek bovitését, tovabbépi-
tését iranyozza eld. A felsGoktatasi intézmények vonatkozasaban a kétnyelvii oktatas
lehetdségének megteremtését, valamint a hallgatok elé allitott adminisztrativ akadalyok
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lebontasat hangsulyozza a dokumentum, s bar ezeken a teriileteken 2003 6ta tortént
némi eldrelépés, a jovoben tovabbi eldérehaladas, fokozott kooperacid sziikséges. Ezt
az Euregio Top stratégia meg is er6siti, hiszen a térség regionalis politikai céljai és
intézkedései kozott szerepelteti az iskolai és szakmai képzésben, valamint az egyetemi
szinten kivanatos egytittmikodések kialakitasat, bovitését (EuRegio Top 2003).

A CADSES térség kettébontasaval 1étrejott Kozép-Eurdpai Tér (Central European
Space, CES) 2007-2013 ko6z6tti operativ programjanak prioritasai kozott szerepel a
., tudomadnyos és technologiai hdlozatok létrehozdsa és fejlesztése, valamint a regio-
ndlis K+TF és innovdcios kapacitdsok fokozdsa”. Ez a célkitlizés érinti a térség egye-
temeit, felsdoktatasi intézményeit és kutatdintézeteit, valamint azok nemzetkdzi
kapcsolatrendszerét. A kitlizott cél megvalositasa érdekében harom intézkedés-
csoportot fogalmaztak meg (CES 2006):

— Az innovacio keretfeltételeinek javitasa terén az innovacids rendszer kulcssze-
reploi — koztiik az egyetemek és kutatdintézetek — szamara koordinacids és cse-
remechanizmusok kiépitését, a kulcskompetencidk teriiletén transznacionalis
klaszterek kialakitasat, valamint az innovacid k6z- és maganszférabeli regionalis
szereploi kozotti transznacionalis kooperacid eléremozditasat szorgalmazza a
dokumentum.

— Az innovacid alkalmazasi és aramlasi lehetdségeinek megteremtését kapacitas-
bovitéssel, — tobbek kozott — a felsdoktatasi intézmények &s kutatdintézetek
transznacionalis halézatanak kialakitasaval kivanjak elOsegiteni.

— A tudas hasznositasanak elémozditasa érdekében a meglévd transznacionalis
oktatasi és képzési haldzatok javitasa, illetve 1) halozatok l1étrehozéasa sziikséges
a fels6oktatas és az élethosszig tart6 tanulds teriiletén. E célt szolgalja tovabba a
képzési lehetdségek és a munkaerd-piaci szervezetek kozotti transznacionalis
egylittmiikodések osztonzése is.

A felsdoktatasban a hatdr menti kapcsolatok dontden az intézmények kétoldala
egylittmikodését, illetve az oktatok tudoményos kapcsolatait jelentették. Néhany
példat lehet csak felsorolni a multbol arra, hogy szervezett, nagyobb hallgatdi allo-
manyt érint multilateralis egytittmikodések jottek volna létre a hatarrégidban.

Magyarorszag eurdpai unios tagsagaval viszonylag gyorsan megvaltozik a felso-
oktatasi képzések iranti kereslet. A magyar hallgatoknak lehetdsége nyilik arra,
hogy mas eurdpai felsoktatasi intézményben folytassak tanulmanyaikat. Megnd tehat
az érdeklddés az osztrak, azon belill a hatarrégidoban 1évo intézmények irant. A
Nyugat-dunantuli régié felsdoktatasi intézményei kitettek a versenynek, ami arra kell,
hogy 6szténdzze oket, hogy egytittmiikodéseket épitsenek ki, legyenek azok szervezeti
vagy szakmai kooperaciok, részben a magyar régioban, de a hatarrégidban is.

A fels6oktatasi intézmények nemzetkozi kapcsolatai sokfélék lehetnek, melyeket az
egytttmiikodés jellege, tartalma, idotartama, intenzitasa alapjan kategorizalhatunk, sot
ezen jellemzok alapjan egy hierarchikus rendszerbe is helyezhettink (1.10. dbra).
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1.10. ABRA

A felséoktatasi intézmények nemzetkozi kapcsolathierarchidja
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Forras: Sajat szerkesztés.

A piramis cstcsan a tartds, intézményi szempontbol stratégiai fontossagl egylitt-
miikodések helyezkednek el. Ennek tipikus formait jelentik a kézos diplomat ado
képzések, valamint a kiilfoldi egyetemekkel kozosen miivelt stratégiai kutatasi
iranyok. Nem véletlen, hogy a hierarchia csticsat jelentik ezek az egyiittmiikodések,
hiszen elmélyiilt, kelléen megalapozott, stabil kapcsolatok meglétét feltételezik,
egy-egy magyar felsfoktatdsi intézmény esetében maximum néhany ilyen szintii
kooperacioval talalkozhatunk.

Az eggyel alacsonyabb szinten talalhat6 atfogd szerz6dések hosszu tavi, altalanos
egylittmikodési megallapodasok, amelyek oktatasi és kutatasi egyiittmiikodésre is
kiterjedhetnek. Ezek a keretszerzodések altalaban hatarozatlan idejiiek, felbontasig,
illetve visszavonasig érvényesek. Az atfogd szerzodésekhez egy-egy révidebb ido-
szakra érvényes munkaterv tartozik, amely az egylittmiikodés konkrét menetét rogziti.

A felsdoktatasi intézmények dontd tobbsége bekapcsolddik a nemzetkozi 6sztondij-
programokba (Erasmus, CEEPUS), s ennek révén tagja valamilyen nemzetkézi in-
tézményhalozatnak. Ezek a kapcsolatok az atfogd szerzodéseknél lazabbak, rovidebb
tavaak és ennélfogva konnyebben alakithatok. Tartalmukat tekintve az egyes intéz-
mények hallgatdinak és oktatdinak cseréjére, kiildésére és fogadasara terjednek ki.

Az egyetemek, foiskolak — kiilfoldi partner bevonasaval — részt vehetnek eurdpai
unids programokban, igy példaul a Phare CBC, Interreg, CADSES stb. programok-
ban, valamint a kifejezetten kutatasi céla EUS, EU6 és a 2007-t6] indulé EU7
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keretprogramokban. Ugyanakkor mas forrasok megszerzése vagy egy-egy oktatasi,
kutatasi projekt egyiittes lebonyolitasa is motivalhatja a projekt szinti intézményi
egytttmikodéseket. Bar a kutatasi projektek altalaban tanszékekhez vagy intéze-
tekhez kotddnek, palyazéként az intézmény egésze jelenik meg. Mivel a projekt
szint{i egylittmikodések altalaban nem tartdsak, és tobbé-kevésbé ad-hoc jellegiiek,
a projektcél elérése utan az egyiittmiikodés altalaban megsziinik, de intenzitasa
mindenképpen alabbhagy. Az ilyen kezdeményezések tudatos kapcsolatépités és az
egylittmikodés szandékos elmélyitése nélkiil nem vezetnek stratégiai jelentdségli
egytttmikodések kialakulasahoz. A kapcsolathierarchia e szintjéhez tartozo projek-
tek meglehetdsen sokfélék és szerteagazoak lehetnek egy-egy nagyobb egyetem
esetében, s a kutatds tapasztalatai azt mutatjak, hogy az intézmények egyetemi, s6t
gyakran kari szinten sem képesek teljes korlien atlatni a kiilonféle — koztiik a hatar
menti ¢s egyéb nemzetkozi — projektek sokasagat.

A felsdoktatasi intézmények nemzetkozi kapcsolathierarchidjanak legalsé szintjét
a nem formalizalt egyiittmiikodések, személyes szakmai kapcsolatok, egyéni akciok
jelentik. Altaliban ezek a legkiterjedtebb kapcsolatok, hiszen a sajat szakteriiletén az
intézmények oktatdinak szinte mindegyike rendelkezik kiilfoldi kapcsolatokkal, nem-
zetkozi konferencidkon vesz részt, kisebb-nagyobb megbizasokat teljesit (bizottsagi
tagsag, biralat, vendégoktatd, stb.), s valamilyen szinten része a nemzetkézi tudoma-
nyos kozosségnek (kiilfoldi publikaciok, nemzetkozi elismertség). Az ilyen kapcsola-
tok nyilvantartasa, rendszerezése nem jellemz6, inkabb apolasuk lényeges, hiszen
ezek a relaciok a magasabb szintl kapcsolatok kialakulasanak alapjat jelenthetik.

Egy fels6oktatasi intézmény nemzetkozi kapcsolatrendszere évtizedek alatt forma-
l6dik ki, a tradicionalis egyetemek sokkal bdvebb és stabilabb kapcsolatokkal rendel-
keznek, mint a fiatalabb intézmények. A nemzetkozi kapcsolatok kiterjedtségét az
intézmény ,.¢letkora” mellett annak jellege is nagyban meghatarozza. A fdiskolak
foként oktatasi funkcidkat latnak el, esetiikben a kutatasi egyiittmiikodések €s a nem-
zetkozi kapcsolatok joval kisebb hangsulyt kapnak, mint egy tradicionalis egyetemen.

Az egyiittmiikodés jelentoségének kiemelése és a fobb kapcsolattipusok altalanos
ismertetése utan a Nyugat-dunantali régio és a szomszédos osztrak tartomanyok —
mint mintatérség — felsdoktatasi intézményei kozotti kapcsolatokat tekintjiik at, az
egylittmikodést eldsegitd és akadalyozo tényezokkel egyiitt.

A hatarmentiség a Nyugat-dunantuali régio egyik meghatarozo imazsalakito eleme.
Az osztrak—magyar hatarrégio a magyar térszerkezetben a dinamikat, a megujitast,
az innovaciot, a modernizacios folyamatok sikerességét és eredményességét jeleni-
tette meg. A kilencvenes évek nagy atrendezddésében ezek a kedvezd jelzok és
jellemzok egyértelmiieck voltak, a hatdsok ténylegesen kimutathatokka valtak. Az
ezredforduld utan a koriilmények megvaltoztak, az eurdpai unios tagsaggal aztan
egyértelmiivé valt, hogy a kivételezett helyezet — gondolunk itt az eldcsatlakozasi
alapok felhasznaldsara, az azok mikodtetésébol szerzett tapasztalatokra — megval-
tozott, modosult. A nyugati hatarrégiéo mar nincs kivételezett helyzetben, a szom-
szédok mar nem olyan aktivak az egyiittmiikodésben, lényegében két egymassal



64  UNIREGIO — EGYETEMEK A HATAR MENTI EGYUTTMUKODESBEN

versenyz0 régid talalhaté egymas mellett. Ebben az osztrak szomszéd Burgenland
sikeresebb volt, hiszen a 2000-2006. kozotti eurdpai unids tamogatasokat, mint 1.
célteriilet jol ki tudta hasznalni. Alapvetd szerkezeti, intézményi atalakitasokat volt
képes megalapozni, ami javitotta Ausztrian beliili kedvezdtlen helyzetét, s egyben a
felzarkozas esélyét is megteremtette. A kilencvenes években a felsdoktatasi piac
bécsi egyeduralma is megtort az osztak fovarosi régidban. Jelenleg Bécstjhelyen
(Bécsujhelyi Szakfoiskola) miiszaki és gazdasagi szakokon folyik képzés, Kismarton-
ban pedig 1étrejott a Burgenlandi Szakf6iskoldk Kft., amely gazdasdgtudomanyi —
ezen beliil kiemelten k6zép-eurdpai gazdasagi egyiittmiikodési —, miiszaki (infor-
matika), és egészségtudomanyi alapképzéseket folytat, de specialis programokat is
indit (pl. nemzetko6zi bormarketing BA).

Miként hasznaltdk ki a magyar oldalon 1évdé felsdoktatdsi intézmények a
hatarmentiségb6l adodo korabbi elonyoket? Nos, dsszességében — és ezt az intéz-
ményi esettanulmanyok is igazoljak — nem mondhatjuk azt, hogy kiaknaztak, mi-
kodésiiket meghatarozé modon ennek szellemében alakitottak volna at.

A régidban szinte minden intézmény rendelkezik osztrak, dontden bécsi egyetemi
kapcsolatokkal, de szamos kapcsolatot tartunk fel Ausztria tovabbi felsoktatasi
centrumaival, igy Linz és Graz vonatkozasaban is. Vannak tradiciondlis egytitt-
mikodések, amik visszavezethetok a kozos intézményi miltra (pl. NYME MEK—
BOKU), a hasonlo szakmai profilokra (pl. BDF szlavisztika), a személyes kapcsola-
tokra (mindegyik intézmény), a kozos palyazatokra (pl. SZE — TU Wien), kutatési
programokra, k6zos oktatasi egytittmiikodésre (pl. SZE — TU Wien — STU). Ezek-
nek a tereit foként a Tempus program keretében bonyolitott oktatoi és hallgatoi
cserék jelentik, de kozvetlen intézményi szintli megallapodasok is talalhatok.

Az egyértelmii, hogy nincsenek kihasznalva a hatdrmentiségb6l ad6dé jo lehetdsé-
gek, igy a foldrajzi kozelség, a gyors ¢és gyakori megkozelithet6ség, a nagyobb palya-
zati kinalat, a profilokban meglévd azonossag, a nyugat-dunantuli intézmények vonz-
erejének tobbnyelvil képzések altali ndvelése, €s sorolhatnank tovabb az elényoket.

Az okok utan kutatva arra a kévetkeztetésre jutottunk, hogy az altalanos és szem-
Iéleti megkozelités kiillonbozosége mellett gondot jelent az eltérd képzési szerkezet,
valamint az elvarasok és az oktatasi, képzési mddszerek kiilonb6zosége. Az oktatdok
képzettségi szintje, nyelvismerete, a jovedelmek differencidi, a lehetséges foglal-
koztatasi mdodok eltérése, kialakulatlansaga, a megbizasok egyre bonyolultabb el-
szamolasa, a kozos szakmai terek hianya (pl. kutatasoknal, képzési programoknal),
az egymds nem ismerése, az informdciok hidnyossaga, egyoldalisaga, az érdeklo-
dési és — mint jeleztilk — kapcsolati viszonylatok eltérései, valamint a jelentds
adminisztracids terhek mind-mind hatraltatjak a hatar menti kapcsolatok kialakula-
sat, kialakitasat. Foként a nem projektalapt egyiittmiikdéseknél okoznak gondot a
finanszirozasi nehézségek (kiutazas koltségei, beutazok ellatasanak koltségei), am
tobb esetben volt példa az osztrak partner érdektelenségére is. A legnehezebben
athidalhato problémat a képzés struktirajaban mutatkozoé eltérések jelentik, hiszen a
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képzési szerkezet jelentds kiilonb6zdsége az egyéb feltételek fennallasa esetén sem
teszi lehet6vé a foldrajzi kozelségb6l adddo eldonyok kihasznalasat.

A nyelvismeret nemcsak a nemzetk6zi kapcsolatokat kiépitd és apolo oktatok,
kutatdk, hanem a felsdoktatdsi intézmények hallgatoi esetében is relevans, hiszen ok
is részesei az oktatasi egyiittmiikodéseknek, hallgatocseréknek, idegen nyelvii kurzu-
soknak, eldadasoknak. Mivel a nyugat-dunantili felsGoktatasi intézmények nagy
hanyada er6s regionalis vonzaskorzettel rendelkezik, ezért a Nyugat-Dunantulrdl illetve
a Dunéntulrél szdrmazo hallgatdik nyelvtudasa — foként a német nyelv ismerete — is a
nemzetkzi kapcsolatok alapjaul szolgald tényezo lehet (Hardi 2006).

Meg kell jegyezniink, hogy bar orszadgos viszonylatban a Nyugat-Dunantul lakos-
sadganak az atlagnal nagyobb hanyada beszél idegen nyelveket (Rechnitzer, Smaho
2005), a magyar lakossag ¢és a magyar egyetemi hallgatok nyelvismerete jelentésen
elmarad a nyugat-eurdpai orszagok lakdinak és egyetemi hallgatdinak nyelvtudasa
mogott (1.11. abra). Magyar oldalrél az osztrak—magyar egytittmiikodéseket tovabb
neheziti a hallgatok idegen nyelvii eldadasok iranti érdektelensége, illetve a kiilfoldi
egyetemek idegen nyelvii képzése. Ugyanakkor a Nyugat-Dunantil egyetemein
még hianyoznak azok az idegen nyelvii kurzusok ¢és képzések, amelyek a partnerin-
tézményb6l érkezé hallgatok fogadasat megalapozhatnak''. Az alapos kozépszintii
nyelvtudassal rendelkez6 hallgatok esetében azonban a nemzetkézi kapcsolatok
kedvezden befolyasoljak a nyelvismeret elmélyiilését, magasabb szintre fejlesztését.

A nyugat-dunantuli felsdoktatasi intézmények vezetbivel készitett interjuk tapaszta-
latai azt mutatjak, hogy a nemzetk6zi kutatési projektek elsésorban tanszékekhez, inté-
zetekhez kotodnek, am egyetemi szinten nem Osszesitik az intézményben zajlé nemzet-
kozi projekteket és a nemzetkozi kapcsolatokat. Az egyetemek, foiskoldk nemzetk6zi
kapcsolatainak legnagyobb részét nem a hierarchia csucsan allo hossza tava stratégiai
kapcsolatok teszik ki, hanem a tanszékek kozotti egyiittmiikodések, a projektekben
valo részvétel és a személyes kapcsolatok. Ezek a kapcsolatok a hierarchia alsébb szint-
jeihez tartoznak, gyakran atlathatatlanok, s az intézmények vezetése nem rendelkezik
réluk megfeleld informacidkkal. A stratégiai kapcsolatok kiépitését a — jellemzden
magyar — egyetemeken beliili egyiittmiikodés hidnya, a belsd intézményi problémak
el6térbe helyezése és a nemzetkozi dimenzio elhanyagolasa hatraltatja.

A nemzetk6zi kapcsolatok és kutatasi projektek rendszerének attekinthetetlensége
megneheziti, sot gatolja egy egyetemi szintli nemzetk6zi—kooperacios stratégia kidol-
gozasat, a nemzetk6zi kapcsolatok jovore vonatkozd iranyanak meghatarozasat. A je-
lenlegi rendszer nem motivalja az intézményeket arra, hogy rendszerezzék és intéz-
ményi szinten is tudatosan alakitsak nemzetk6zi kapcsolataikat. E dimenzié hangsuly-
talansagat mutatja tovabba, hogy az intézmények tobbsége nem tiinteti fel honlapjan a
partnerszervezetek listajat, ami egyrészt tobbletinformaciot jelenthetne a hallgatok
intézményvalasztasi dontésénél, masrészt pedig az intézmény vonzerejét is fokozna.

" A NYME Kézgazdasagtudomanyi Kara 2007/2008-as tanévre német nyelven hirdetett meg
egy alapképzést, Széchenyi Istvan Egyetem Kautz Gyula Gazdasagtudomanyi Kara a
harom mesterképzését angol nyelven is akkreditaltatja, igy vélhetéen 2008/2009-t61 meg-
kezdddik az angol nyelvi képzés, legalabbis szdmos tantargyban.



2

”

It

’

’

UNIREGIO —~ EGYETEMEK A HATAR MENTI EGYUTTMUKODESBEN

66

[CRE
ApAuSes seRy M %TTT @457
puRN [ %IFT apiudenaseny
loSuy g %T0E BBy
040°SE 03Uy
mmm mmw @ ese[zsoBom ypAPLN

(04) edueae
Hopzsaq 12 A[a4n uasa pr

1007 ‘@1242uis10]odu 3assadou

vdady 111

*'S00T OUBWIS—IOZITUYIY - SD.LLIO]

9%, 76T :Bepe sofersip
eAUEIE HOPZSe q IPARAT Ua5e pL




A REGIO ES AZ EGYETEM 67

Az interjuk soran nem sikeriilt feltarnunk tartésan miik6do, kozos stratégiai kuta-
tasi programokat, csak utalasokat kaptunk arra, hogy a kétszintli képzésben lehetnek
egylittes, idegen nyelvi oktatasi programok. A kutatési terek ¢és az egylittmikodési
dimenzidk ugyanakkor megnyilnak, hiszen a CENTROPE program 6sztonzi a felso-
oktatasi kapcsolatokat, elképzések vannak egylittes tudasrégié kiformaldsara
(JORDES+), de tjabb forrasok is elérhetdvé valnak a kozép-eurdpai oktatasi, tudo-
manyos egyiittmikodések oszténzésére (pl. Visegradi Alap, Interreg IV, Osztrak—
Magyar Akcid Alapitvany). Lehetdségek tehat vannak, am kihasznalasuk feltételei-
nek megteremtése intézményi szemléletvaltast, az egyetemek humanerdforras—
allomanyanak mindségi javitasat, az oktatasi modszerek €s a tananyag korszertsité-
sét, valamint egyéb — pl. infrastrukturalis — fejlesztéseket igényel.

Magyar dimenzioban erds kényszeritd erdt jelent a valtoztatasra a kétszintl kép-
z¢s beinditasa, s az eurdpai felsdoktatasi tér megnyitasa. A jobb — féleg anyagi —
kondiciéval rendelkezé hallgatok szdmaéra a szomszédos Ausztria — és azon beliil
Bécs — széles felsdoktatasi kinalatot nyujt, s ez egyben lehetdséget kinal a képzési
aktivitas tovabbi novelésére, éppen ezen felsGoktatasi intézmények jelentds nem-
zetk6zi kapcsolatai révén. A Nyugat-Dunantil intézményeinek tehat egyértelmiien
torekedniiik kellene az osztrak, s dontden a bécsi intézményekkel valo allandosult
egylittmikodések kialakitasara.

Masik oldalon, a hatar menti térségben (Bécs, Als6-Ausztria, Burgenland tarto-
manyok) elhelyezkedd osztrak felsdoktatasi intézmények stratégiai iranyvonaldban
kinyilvanitott, &m gyakran még homalyosan, kodosen megfogalmazott célként
jelenik meg a kozép-kelet-eurdpai térség egyetemeivel vald nemzetk6zi egyiitt-
miitkddés gondolata. A hataron atnyuld régiok és a hataron ativeld regionalis fele-
16sség fogalma nem kozismert az egyetemi stratégidkban, ugyanakkor kimondottan
Magyarorszaggal illetve Nyugat-magyarorszaggal valo konkrét egytittmiikodés sem
keriil emlitésre a stratégiai dokumentumokban (Strohmeier et al. 2005).

Ez természetesen nem jelenti azt, hogy individualis vagy intézményi szinten ne lenne
egylittmiikodés illetve ilyen iranyu torekvés az intézmények kozott, hiszen Magyar-
orszag, és a Nyugat-Dunantul térsége is a kozép-kelet-eurdpai orszagok kozé értendo.

Az osztrak és német felsdoktatasi intézmények esetében a nemzetk6zi kapcsolatok
kiépitése joval tudatosabban, céliranyosabban, stratégiai szemléletben torténik, Gn.
nemzetk6ziesedési stratégia alapjan, amit jelen tanulmanyban a Bécsi K6zgazdasag-
tudomanyi Egyetem (WU) példajanak elemzésével érzékeltetiink.

A Bécsi Kozgazdasdgtudomanyi Egyetem nem épitett ki szerzédéses kapcsolato-
kat a Nyugat-dunantuli régio felsdoktatasi intézményeivel, egyéni akcidk, szemé-
lyes kapcsolaton alapuld egyiittmiikodések azonban 1éteznek. Az egyetem jelenleg
tobb mint 170 nemzetkozi egylittmiikddési szerzddéssel rendelkezik, s — nemzet-
koziesedési stratégiaja alapjan — folyamatosan boviti partnerintézményeinek korét.
sagtudomanyi képzést €s kutatast folytatd nemzetkozi egyetemek egyikévé valjon
Eurépaban. Ennek érdekében a stratégia részcélként fogalmazza meg a nemzetkozi
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versenyképesség javitasat, a kiutazo és beutazd hallgatdk és kutatok szamara jobb
keretfeltételek és korszeriibb infrastruktira biztositasat. Tamogatja az egyetem
oktatoinak mobilitasat, a nemzetkozi tudomanyos életben valo jelenlétét, s meg-
fogalmazza a hallgatdk rendelkezésére alld kiilfoldi tapasztalatszerzési lehetdségek
(kulfoldi szemeszter, partneregyetemek, nyari egyetemek, gyakorlat, rovid progra-
mok) bovitésének sziikségességét. A Bécsi Kozgazdasagtudomanyi Egyetem harom
térség esetében proaktiv nemzetkoziesedési stratégit folytat, ezek kozé tartoznak a
kozép-kelet-eurdpai orszagok is (Sporn 2002).

A partnervalasztas kritériumait a stratégia az alabbiakban fogalmazza meg
(Sporn 2002):

— tagsag nemzetkozi halozatokban (P1. PIM, CEMS)'?

— az egyetem vagy tizleti féiskola rangja, programok rangsorolasa

— akkreditacio (pl. EQUIS, AACSB)"

— kivaldsag (egy orszag jo nevi, elismert professzorai)

— a partnerintézmény alkalmazkodoé képessége a WU struktiraihoz (szemeszter-

adatok programkinalat (MBA, PhD, stb.)

— infrastruktara (kiilfoldi 6sztondijasokkal foglalkozd iroda megfeleldje a partnernél)

— kapcsolodasi pontok szama (oktatocsere, nyari egyetemek)

— rugalmassag, nyitottsag, szolgalatkészség a WU felé

— idegen nyelvii kurzusok, a német nyelv ismerete a partnernél

— 1j médiak bevetése (videokonferencia, stb.)

A Bécsi Kozgazdasagtudomanyi Egyetem példdja kivaldoan mutatja, hogy a kiil-
foldi intézmények nem ad hoc mddon, hanem tudatosan, nemzetkézi stratégiajuk
szigora szem el6tt tartdsaval bdvitik nemzetkozi kapcesolataikat. Annak ellenére,
hogy a WU célteriiletei kozott megjelennek a kozép-kelet-europai orszagok, az
egyetem nem a foldrajzi kozelségbol eredd elénySk kihasznalasara torekszik, ha-
nem — 100 évesnél iddsebb intézményként — a szomszédos orszagok vezetd gazda-
sagi képzést nyujtd egyetemeivel Iétesit partneri viszonyt. A tudatos kapcsolatépités
és a WU partnervalasztasi szempontjainak ismeretében belathato, hogy a nyugat-
dunantili intézmények a dontd szempontok jelentds részének nem tesznek eleget,
tehat jelenleg nem tartoznak a WU potencidlis stratégiai partnerei k6zé.

12 Partnership in International Management (PIM): a gazdasagi-iizleti képzést nyijto vezetd
nemzetkozi intézmények konzorciuma, 1973-ban alapitottdk. Community of European
Management Schools and International Companies (CEMS): 17 vezetd eurdpai menedzs-
ment iskola és gazdasagtudomanyi fakultds, valamint kozel 50 nemzetkozi vallalat altal
1988-ban alapitott haldzat.

13 Az EQUIS a stratégiai audit és akkrediticié nemzetkdzi rendszere, amit eurdpaiak hoztak
létre 1997-ben az intézmények értékelésére. A vilagon dsszesen 97, ebbodl Eurdpaban 64
intézmény rendelkezik EQUIS mindsitéssel. Az AACSB International nevii szervezetet
1916-ban alapitottak, akkreditacios tevékenységét 1919-ben kezdte meg. 2003-ban a tagok
jovahagytak a standardok egy atdolgozott valtozatat, amelyek globalisan, az osszes lizleti
képzési program esetében relevansak ¢s alkalmazhatok. Az AACSB akkreditacié a
menedzsment-oktatas kivalosaganak fémjele.
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A Bécsi Kozgazdasdgtudomanyi Egyetem példdja a hatar menti egytittmikodési
lehetdségek kihasznalatlansaganak tovabbi okara mutat ra. A kutatas azt allapitotta
meg, hogy az aktiv kapcsolati dimenzidk Ausztridban a bécsi székhelyii nagy egye-
temek lehetnének. Ezek az intézmények nemzetkozi halozatok részei, szamukra a
verseny ¢s egylittmikodési tér az eurdpai és az amerikai egyetemi, kutatasi halézatok.
A megmérettetésiik ezen a globalis piacon torténik, igy csak néhany kisebb egységiik
érdekelt (pl. specialis témakban) abban, hogy a magyar, s azon beliil a hatar menti
regionalis egyetemekkel valamiféle kapcsolatot alakitsanak ki. A méretbeli kiilonbsé-
gek mellett tehat a gondolkodas és a megmérettetés eltérd dimenzidi azok, amik nem
Osztonzik vagy inkabb nem kényszeritik ki osztrak részrdl a valos, hatékony, a szer-
vezeti és oktatasi rendszerekre hatast gyakorld egytittmiikodéseket.

Az osztrak oldali forrasok tanulmanyozasa alapjan arra a kovetkeztetésre jutunk,
hogy az ausztriai intézmények a partnervalasztasnal nem a foldrajzi kozelséget,
sokkal inkdbb a partnerintézmény mindségét tekintik f6 szempontnak a kapcsolat-
¢épités soran. Amennyiben a magyar hatar menti intézmények kellden elismertek,
oktatasi—kutatasi profiljuk hozzaigazithatd az osztrak felsdoktatasi intézményeké-
hez, valamint kinalnak idegen nyelvii kurzusokat stb. — azaz megfelelnek az osztrak
partner altal timasztott kovetelményeknek — , f6ldrajzi helyzetiikb6l adéddan elo-
nyosebb partnerei lehetnének az osztrak intézményeknek. Ebbdl a szempontbol a
tradiciokkal nem rendelkez6 fiatal magyar intézmények hatranyos helyzetben van-
nak, hiszen révid tdvon nincs lehetdségiik a tradiciondlis, rangos kiilfoldi egyete-
mekkel egyenrangu stratégiai partnerség kialakitasara. A kapcsolatépités terén vald
aktivitas és a rovid tavon megtett 1épések azonban kétségkiviil elosegitik, megala-
pozzak a hosszu tavu sikert, a kapcsolathierarchiaban vald eldrelépést.

1.5. Tuddsrégio, egyetemrégio, hatdarrégio. ajanlasok az egyiittmiikodések
Jjovobeli iranyaira

A Nyugat-dunanttli régidban talalhato felsdoktatasi intézmények nemzetkozi
kapcsolatainak z6me a hatarnyitast kovetden, az 1990-es években alakult ki. Az
évtized vége felé haladva az egylittmikodési lehetdségek — és az azok fedezetéiil
szolgalo forrasok — kiboviiltek. Jelentdsen hozzajarult ehhez Magyarorszag unids
csatlakozasi folyamatanak elinditasa, melynek sordn megnyiltak az eldcsatlakozasi
alapok forrasai, s ezek koziil a Phare CBC program kimondottan hatar menti
egytttmikodéseket tamogatott. A kilencvenes évtized elejétdl napjainkig a nemzet-
kozi egytittmiikodés szerepe jelentdsen atalakult a felsGoktatasi intézmények életé-
ben, a lehetdség egyre inkabb igénnyé, sziikségletté valt. Ez a tendencia a jovoben
folytatddni és erdsddni fog, a nemzetkozi egyiittmiikodések az intézmények ver-
senyképességét szamottevéen befolyasold, meghatdrozé tényezok lesznek, a jovo-
beli siker egyik zalogat fogjak jelenteni. Ezért az egyetemeknek, féiskolaknak nagy
hangsulyt kell fektetniiik a nemzetk6zi kapcsolatrendszeriik kiépitésére, bovitésére,
valamint meglévd egyiittmiikodéseik intenzivebbé tételére. Szandék szintjén szinte
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mindeniitt megjelenik ez a toérekvés, am az intézmények még nem tulajdonitanak
stratégiai jelentdséget a nemzetkozi kapcesolatoknak.

Az egyetemek részér6l a nemzetkozi kapcsolatok tudatos épitésére kellene
helyezni a hangsulyt, amihez egy nemzetkozi egyiittmiikodési stratégia elkészitése
ajanlatos. Ehhez at kellene tekinteni a mar meglévo, &m rendszerezetlen tanszéki és
személyes kapcsolatokat, kutatasi projekteket, s igy lehetévé valna a nemzetko6zi
kapcsolatok jovobeli iranyainak meghatarozasa. A kiilfoldi kapcsolatok kiépitésé-
hez és mukodtetéséhez elengedhetetlentil fontos az oktatok és a hallgaték nyelv-
tudasanak névelése, valamint idegen nyelvii képzések, kurzusok szerepeltetése az
egyetem képzési kinalatdban. Ennek megvaldsitasira a Nyugat-dunantali régiod
egyes felsdoktatasi intézményei mar tettek 1épéseket, osztrak partnerek bevonasaval
német nyelvi képzés inditasat tervezik a kézeljovoben.

A Nyugat-dunantili régidoban székhellyel nem rendelkezd felsGoktatasi intézmé-
nyek szamara eldnyds lenne, ha — az anyaintézmény kapcsolatrendszerének igény-
bevétele mellett — nagyobb hangsulyt helyeznének a f6ldrajzi kozelségbdl szarmazd
elényok kihasznalasara, és 6nalloan is kezdeményeznének nemzetkozi egylittmiko-
déseket. Ez azonban nem konnyti feladat, mivel az ausztriai intézmények nem any-
nyira a foldrajzi kozelség, mint inkabb az intézmény mindségi jellemzdi alapjan
valogatjak meg partnereiket.

Osszességében elmondhatd, hogy a nyugat-dunantuli intézményeknek a nemzet-
meghatdrozasara és a partnerek altal tdmasztott kovetelmények megkdzelitésére,
elérésére kell torekedniiik a hossza tava siker érdekében.

A hatar menti egylittmiikodés lehetséges fejlesztési iranyait a kovetkezokben hata-
rozhatjuk meg:

— Egymas alaposabb megismerése, bemutatkozas, és hatdr menti egytittmikodé-
seket 6sztonz6 kommunikacios programok inditasa.

— Esetlegesen az egyiittmiikodések szervezeti kereteinek megteremtése; pl. Hatar
menti Rektorok Tandcsa, a kapcsolatokat szervezd intézményi megbizottak,
titkarsag, folyamatos tajékoztatas a masik oldal és felek programjairél, be-
tekintés biztositasa az egyetemek nyilvanossagaba (pl. legegyszertibb a hon-
lapok megjelenitése, idegen nyelvii tajékoztatas, hallgatdi szervezetek kapcso-
latainak tdmogatasa, k6zos akciokban vald részvétel stb.).

— Az egyetemi szféra részvételével kozos konferencia a makrorégio helyzetérol
Eurdpaban, és forum a lehetséges felsdoktatasi egyiittmiikodésekrol. Ennek
keretei adottak a Centrope, Jordes+ programok keretein beliil, de szamos tovabbi
program is 0sztondz a hatarmentiség elonyeinek kihasznaldsara, a multi-
regionalis egytittmiikodések élénkitésére.

— Kautatasi kapacitasok ¢és eredmények megismertetése, a régié gazdasagi saja-
tossagaira (gépjarmiipar, termalturizmus, kérnyezeti ipar, tudasipar) épiilé
egylittmikodések tamogatasa, azok kereteinek meghatarozasa (k6zos kutatasi
programok szervezése).



A REGIO ES AZ EGYETEM 71

— Kautatasi térkép Osszedllitasa, a lehetséges kozos kutatdsi irdnyok feltarasa és
egylittes palyazati lehetéségek megjelolése, a hatar menti egyiittmiikodéseken
alapulo6 programok kiemelt tiamogatasa.

— Az oktatdcsere rendszerének kidolgozasa (alap, mester, posztgradualis és dok-
tori képzésben).

— Kataszter dsszeallitasa a kiilonbozo szakteriiletek (alap, mester, posztgradualis,
doktori) oktatdsi ajanlatairdl, s azok elérhetévé tétele a hatar menti intézmé-
nyek hallgatdi szamara.

— Hallgat6i mobilitas 6sztonzése, néhany meghatarozo képzési teriilet (ag) okta-
tasi programjanak sszevetése és kolcsonos elismerése.

— A partnerintézmények listajanak feltiintetése az egyetemek honlapjén, s ezaltal
az intézmény vonzerejének novelése, a hallgatdi motivacid erdsitése.
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2. A FELSOOKTATAS 1?:5 A TERULETI FEJI:(SDES
KAPCSOLATA, ELMELETI OSSZEFUGGESEI

MEZEI KATALIN

A 20. szazad masodik felében a vilaggazdasag olyan jelentds atalakulason ment
keresztiil, ami szétfeszitette a klasszikus kozgazdasagi elemzési rendszer kereteit.
Olyan paradigmavaltas tanui vagyunk, amelyben a tudds szerepe és jelentosége
soha nem latott mértékben felértékelddott.

A regionalis novekedést meghatarozd tényezoket korabban a szakirodalom a
klasszikus termelési tényezok mennyiségi/mindségi Osszetételében kereste (Benko
1999). A nyolcvanas évekre nyilvanvalova valt, hogy a regionalis fejlédésben nem
lehet az egyes tényezoket szétvalasztani, hiszen azok bonyolult kélesonkapcsolato-
kon keresztiil hatnak egymasra és a teriileti egység, mint rendszer egészére. Mas-
részt a vilaggazdasagban bekovetkezd forradalmi valtozasok a hagyomanyos terme-
1ési tényezOk szerepének és jelentOségének atértékelésére késztették nemcsak a
regiondlis, de minden mds gazdasdgi-tarsadalmi folyamatokat kutaté6 tudomany-
teriilet képviseldit is. Az eréforrasok atértékelése nyoman a human erdéforrasok,
mint a 21. szazad legfontosabb termelési tényezdjének, a tudasnak a hordozéi egyre
inkabb az érdeklodés kozéppontjaba keriiltek (Rechnitzer—Smaho 2005).

A tudas a torténelem soran nyilvanvaldan mindig is fontos szerepet jatszott az
emberiség gazdasagi ¢s tarsadalmi fejlodésében, kiemelt jelentdségét azonban az
elmult néhany évtized ,,tudasrobbanasanak” koszonheti.

A tudaés forrésa, a tanulds az oktatas kiszélesedésével és legfoképpen a felsdokta-
tas expanziodjaval, st tomegessé valasaval mindenki szamara elérhetové valt.

Az emberiség rendelkezésére allo tudas mennyisége hihetetlen mértékben meg-
nott: egyes becslések szerint a ma elérhet6 tudas 95%-a nem létezett 50 évvel ez-
elott, s6t egyesek szerint az elmult fél évszazadban haromszor annyi informaciot
allitott el az emberiség, mint az egész azt megel6zo torténelme soran.

Az internet vilagaban a tudas alapja, az informacio hozzaférhetsége is jelentdsen
javult, ha nem is beszélhetiink tokéletes informaltsagrol, az informacidk elérésének
ido- és koltségvonzata az infokommunikacids technologiak fejlddésének koszonhe-
téen jelentdsen csokkent. Ma mar nem az informacidhiany okozza a legnagyobb
problémat, hanem sokkal inkabb az, miként lehet a toménytelen mennyiségti infor-
méciobol a gazdasagi szereplé szamara hasznosat levalogatni'®.

Jelent6s mértékben megnovekedett a vilagban a tudomanyt miiveldk szama, ami
ma mar a népesség 6t szazalékara tehetd.

' Megjegyezziik, hogy a korunkra jellemz6 informaciédomping kézgazdasag-elméleti szem-
pontbol korantsem jelent tokéletes informaltsagot, hiszen a gazdasagilag hasznos informa-
ciok hozzaférhetdsége tovabbra is korlatozott.
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A 20. szazad masodik felétol a globalizacio altal gerjesztett gazdasagi folyamatok
(erds6dd verseny, felgyorsuld idd, egymasba csuszo termékéletgorbék, fokozddo inno-
vacios kényszer) hatdsara mar a tarsadalom szélesebb rétegei szamara is elérhetévé
valtak a jelentds hozzaadott értéket (tudast) megtestesitd termékek és szolgaltatasok.

A 21. szazadban immar a fejlett tudas és az innovacids rendszerek a gazdasagi
versenyképesség legfontosabb biztositékai. Olyan rendszerek, amelyek mar magukba
foglaljak a tudas létrehozasanak, terjesztésének €s hasznositasanak folyamatait,
szereploit és intézményi struktarait (Déry 2005). A tudas alapt gazdasag a folyama-
tos innovaciora épiil, minden agazataban a tudas eldallitasa és hasznalata a fejlodés,
az értékteremtés, valamint a foglalkoztatas f6 hajtdereje (OECD 1996).

A tudas alapu gazdasag ¢és tarsadalom paradigmdjanak vilagméretii terjedése
sziikségszertien hozta magéval a tudastol elvalaszthatatlan emberi eréforrasok jelen-
téségének felértékelését is. A mai gazdasagok fejlodési liteme, versenyképessége
ugyanis nagymértékben fiigg a rendelkezésre allo emberi erdforrasok mennyiségi és
mindségi ismérveitdl. Az egyes tarsadalmak emberi eréforras allomanya képzésé-
nek kulcselemei pedig a human infrastruktira legésibb dsszetevoi: az egyetemek.

2.1. Az eurdpai egyetemfejlodes merfoldkovei a kozépkortol napjainkig

Eurdpa fejléddésében mar a kozépkor 6ta meghatarozd szerepet jatszanak az egye-
temek, mint a gazdasagi ¢s tarsadalmi innovécio eloallitasanak és terjesztésének
legfontosabb intézményei (Horvdth 1999).

Eurdpa déli és nyugati peremén a nyugati, latin kereszténységhez tartozo orsza-
gokban a 11-13. szazadban egymas utan sorra alakultak azok a nagy vonzaskorzet-
tel bird oktatasi intézmények, amelyekben az akkor még jellemzden egyhazi rendbe
tartozo ifjak a tudomanyokat felséfokon tanulmanyozhattak. A kozépkor egyetemei
szerves fejlédéssel, fokozatosan jottek 1étre a tanulni vagyo fiataloknak a valasztott
tanarok koriili spontan tomoriilésével. Ez az id6szak az eurdpai egyetemek sziileté-
sének korszaka. Az eurdpai kozépkor legjelent6sebb és legmaradandobb alkotasai
kozé tartoznak azok az universitasok, amelyek révid idén beliil egyes tudomany-
agak europai hiri kézpontjaiva valtak, mint példaul Bologna a jogi, Périzs a teold-
giai és filozofiai, Salerno pedig orvosi tudomanyoké. Az egyetemek elsdsorban az
uralkoddk kezdeményezésébdl alakultak meg, s nyerték el a papai vagy csaszari
jovahagyast miikodésiikhoz. Mar akkor is fontos volt az a kozeg, amelyet a fejlo-
désnek indult kozépkori varosok jelentettek szamukra. A varos és egyeteme altala-
ban egyiitt, egymast segitve fejlodott, még akkor is, ha az autoném intézmény ¢és a
varosi onkormanyzat, a diaksag ¢és a varosi polgarsag kozott esetenként konfliktu-
sok tamadtak. A korai id6szakban ugy is létrejottek egyetemek, hogy a tanarok és
diakok egy része elhagyta az alma matert, és egy masik varosba vandorolva uj
tudomanyos kézpontot szervezett. Ilyen elvandorlassal sziiletett Padova és Cambridge
(Bolognabdl, illetve Oxfordbdl kivalt) egyeteme (Szdgi 1996).
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A kozépkori egyetemfejlodés jellemzd vonasa a foldrajzi dekoncentracid volt,
hiszen az egyetemek tobbsége a 14—16. szazadi Eurdpaban Spanyolorszag, Olasz-
orszag, Németorszag ¢s Franciaorszag teriiletére koncentralodott. Az egyetemek
regiondlis kapcsolatai ekkor még csupan finanszirozasra koncentralddtak, gazdasagi
kapcsolataik esetlegesek voltak.

Az Gjkorban az egyetemek oktatasi tevékenységének iranyultsaga annyiban valto-
zott, hogy mar sokkal inkabb a vilagi, semmint az egyhazi hatalom szdmara képez-
tek a humanista kulturdban jaratos embereket. A 18-19. szdzadban a kozpontositd
allamhatalom céltudatosan igyekezett kivonni az egyetemeket a regionalis hatalom
befolyasa aldl, térekvéseit azonban nem mindenhol koronazta siker, pl. a centrali-
zalt Nagy-Britanniaban a tradicionalis allami—egyetemi ellentétek miatt a regionalis
befolyas erds maradt (Horvdath 2001).

A legujabb kor kardinalis gazdasagi, tarsadalmi és politikai valtozasai uj 16kést ad-
tak az eurdpai egyetemfejlodésnek. Nyugat-Eurdpa orszagainak tilnyomo tobbségé-
ben a modern felsdoktatas kialakitasanak elsd alapvetd lépése a kozépkori univer-
sitasok szekularizalasa volt. Ezeknek a tradiciondlis egyetemeknek, majd az ujonnan
alapitott allami universitasoknak f6 kozfeladatava valt a kozszolgalati elitpalyakra
valo felkészités. Mar az els6 vilaghabort utan a felsdoktatasban uj tendenciaként
jelentkezett szakegyetemek, és/vagy szakfOiskoldk alapitasa, amelyek képzésiik
pragmatikus ¢s utilitarista jellegével foleg a privat szférak szamara szolgalta a szakér-
telmiség képzését. Ily mddon fokozatosan alakult ki az eurdpai orszagokban a felsd-
oktatas triasz modellje — universitasok, szakegyetemek, szakfdiskoldk — amely sze-
lekcios mechanizmusaival — foleg a hallgatok magas tandijaval az elitoktatast bizto-

A 1I. vilaghabort utan Europa felsdoktatasi intézményrendszerét erds centraliza-
ci6 jellemezte; a felsdoktatas kevés szamu intézménybe, foldrajzilag a nagyvarosi
kozpontokba koncentralddva helyezkedett el. Az 1950-es évtized az extenziv fejlo-
dés iddszaka volt; az elitképzést felvaltotta a kor tarsadalmi, gazdasagi igényeit
jobban kielégité tomegképzés. Az 1960-as évtizedben beinduld decentralizacios
folyamatok nyoman diverzifikalddott a felsdoktatasi intézményrendszer; foiskolak
alapitdsa révén tobb orszagban megsziint az egyetemek monopoliuma, ndtt az
intézmények onallosaga és a felsdoktatas térben is kiterjedtebbé valt. A funkcionalis
decentralizacié nem csupan Uj intézmények megteremtését eredményezte, hanem a
szétaprozott felsdoktatas szervezeti Ujrarendezését is a méretgazdasagossag szem-
pontjai alapjan. Az egyetemi halézat mindezzel egyiitt kiboviilt. Az 1) egyetemek
alapitdsdban a legtobb helyen regionalis gazdasagfejlesztési aspektusok is érvénye-
siiltek: a foldrajzi decentralizacio a teriileti esélyegyenléséget volt hivatott szolgalni,
melynek eredményeként az egyes orszagok centrumtérségeinek sulya csokkent,
mikodzben néhany nagyobb regionalis felsdoktatasi-kutatdsi centrum sulya jelentdsen
emelkedett (Horvath 2001).
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Az 1980-as és '90-es évtized technologiai—gazdasagi—politikai valtozasai 0j meg-
kozelitést eredményeztek a regionalis fejlesztési gondolkodasban, olyan régiot érintd
hatasokra utalva, mint a globalizacid, a tudas novekvo jelent6sége a gazdasagban,
illetve a versenyképesség novelésének sziikségessége a megvaltozott koriilmények
kozott. Mindezek a valtozasok ujabb kihivasok elé allitottdk Europa felsdoktatasi
intézményeit is.

A 20. szazad végének nagy gazdasagi valtozéasait Goddard (1997) alapjan a
kovetkezokben foglalhatjuk ossze:

— A gyors technikai fejlodés, a technologiavaltasok gyors egymasutanja megkérdo-
jelezte a hagyomanyos piaci termelési rendszer stabilitdsdt. Manapsag a rugal-
massag, a piaci kihivasokra torténé gyors reagalas csakugy, mint a technikai
innovacié és az informaciodkhoz, illetve tudashoz val6 hozzajutés kulcstényezo
a cégek versenyképességében;

— A K+F tevékenység, az innovacio és a technoldgiai transzfer timogatasa révén
er6s6dott az allami szerepvallalas a technoldgiai kapacitasok fenntartasaban;

— A globalizacid és a nemzeti piacok megnyitasa kulcstényez6vé teszi a helyi
termelési tényezdket a beruhazé vallalatok szamara;

— A helyi fejlesztési politika olyan tényezdkre Gsszpontosit, mint a mobil tokét
vonzd kornyezet kialakitdsa, a belsd vallalkozasok erdsitése, tovabba helyi
innovacids rendszer kialakitasa;

— A helyi dontéshozoknak ¢€s a helyi gazdasagi szereploknek folyamatosan fej-
leszteniiik kell a bels6 eréforrasokat és kompetenciakat. Ez esetben a tudas és a
tudashoz vald hozzaférés a kulcstényezd, ami nyilvanvaldan felértékeli az
egyetemek szerepét.

— Mara széleskortien elfogadott nézet, hogy napjaink egyetemei meghatarozo intéz-
mények az un. tudasalapu gazdasag és tarsadalom innovacios strukturajaban
(Etzkowitz—Leydesdorff 2000).

Valoéjaban arr6l van szd, hogy a 20. szazad masodik felében a targyi alapu
(fordista) gazdasag helyett a tudédsalapu (posztfordista) gazdasag keriilt elétérbe,
amelyben az egyetemek szerepvallalasa is modosult a korabbiakhoz képest. A gaz-
dasag szervezddése megvaltozik, a munkaerdforrassal szembeni igények megujul-
nak, a vallalatok miikddése atalakul, és mindezek kihatnak a térszervezOdésre is
(2.1. tablazat) (Lengyel 1. 2005).

Az egyetemek tehat a kozépkor 6ta meghatarozd elemei az eurdpai fejlodésnek.
Szerepvallalasuk sulypontjai a folyamatosan valtoz6 gazdasagi-tarsadalmi igények
leképezddéseként a torténelem soran tobbszér mddosultak. E szerepvaltozasok
Etzkowitz (2004) alapjan a kovetkezoképpen ragadhatdk meg (2.2. tablazat).
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2.1. TABLAZAT
A targyi alapu és a tudasalapu gazdasdg f6bb vondsai
. Targyi alapu gazdasag Tuddasalapu gazdasag
Jellemzok (fordista) (posztfordista)

1. A gazdasag szervezddési
elvei, formai

Verseny alapja

Fo6 er6forras
Novekedés forrasai

2. Munkaer6forras

Osztonzés

Felsdoktatas
3. Vallalati jellemzok

Vallalati szerkezet

K+F szerepe a vallalatnal
4. Térszervez0dés
Tertileti kormanyzatok

Vallalati versenyel6nyok
térbelisége

Hierarchikus, biirokratikus,
vertikalis halézatok

Alacsony koltség

Fizikai javak, pénztoke
Taoke és munkaerd

Feladat végrehajtasa, eloirt
teendok

Jovedelem
,,Diplomagyar”, alap-
kutatasok

Fiiggetlen vallalatok

Nagyvallalati dominancia,
stabil

Mérsékelt, esetleges
Top-down iranyitas

Alarendeltek, passzivak

Nemzeti

Egyenrangtl, team-szervezo-
dés, horizontalis hal6zatok
Magas hozzéaadott érték
(mindség)

Kapcsolati t6ke, tudastoke
Tudés és innovacio
Problémamegoldas, nagy-
foku onallosag
Jovedelem, ,kihivasok™,
vonzo kornyezet, béren
kiviili juttatasok
»Tudasgyar”, spin off
cégek

Stratégiai szovetségek,
haldzatok, klaszterek

Vallalkozokészség (KKV-k),
valtozo

Erés, folyamatos
Bottom-up szervezodés
Onalloak, aktivak

Lokalis, regionalis

Forras: Lengyel 1. 2005, 196. o.

2.2. TABLAZAT

Az egyetem kiildetésének valtozdsai

Korszak

(. akadémiai Domind'ns gazc,lasdgi Hall,gato'k E"gyete,m
forradalmak”) tevékenység ardnya kiildetése
gl)('?:tl forradalmak Mez6gazdasag f;l;tl;‘lagzisé; 1_<aor Oktatas
Ipari forradalmak Kiterjesztett elit-
utan Ipar képzés: a kor- Oktatas és kutatas
(1. Forradalom) osztaly 5-10%-a
Tomegképzes: Oktatas, lfutatés és
A 20. szazad végétol i , gazdasagi-
(2. Forradalom) Szolgiltatasok a korosztdly tarsadalmi szerep-
30-40%-a

vallalas

Forras: Lengyel 1. 2005, 197. o.
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Az ipari forradalmak eldtt az egyetemeknek egyetlen kiildetésiik volt, az oktatas,
ami az adott kor gazdasagi-tarsadalmi igényeit tokéletesen ki is elégitette.

Az ipari forradalom t6bb szempontbol is 0 helyzetet teremtett: egyrészt a tudo-
manyos ismeretek boviilése ujabb ¢s Ujabb teriileteken adott lehetdséget ipari
alkalmazasok kikisérletezésére, majd kés6bb ipari méreti termelés beinditasara.
Masrészt a gépesités hatasara a termelékenység addig nem latott mértékben nott,
ami fokozottabb munkaerd-keresletet generalt. Az ipari munkassag megjelenésével
parhuzamosan a fordista izemszervezés egyre nagyobb szdmban igényelt az adott
szakteriileten, illetve a munkaszervezésben jartas ,,fehérgallérosokat”, ami a korabbi
szlik kori elitképzés kiterjesztését tette sziikségessé. Az oktatas tehat mind a kép-
zésben résztvevok szama, mind pedig az oktatott diszciplindk tekintetében egyre
kiterjedtebbé valt az idészak folyaman. Az igazi, forradalmi valtozas a 19. szazad
masodik felében kovetkezett be, amikor az egyetemek oktato tevékenységiik mellett
mar egyre nagyobb ardnyban vettek részt az allam altal finanszirozott alapkutata-
sokban, ezzel immar szélesebb tarsadalmi bazisra kiterjesztve hatasukat (Etzkowitz
1997). igy zajlott le a Humboldt nevével fémjelzett ,,elsé akadémiai forradalom”,
amelynek eredményeként az egyetemek kiildetése az oktatas mellett a kutatassal is
kibdviilt, olyannyira, hogy 1876 februarjaban megalakult az elsé kutatéegyetem, a
Baltimore-i Johns Hopkins Research University, amely forradalmasitotta az ameri-
kai felsdoktatast azaltal, hogy mintaul szolgalt a tovabbi kutatdéegyetemek maig
fennmaradt lancolatanak. Ezen 0j koncepcioju felsdoktatasi intézmény prototipusa
valdjaban az 1730-as évek német egyetem alapitasi 1azdban sziiletett meg Eurdpa-
ban Humbolt szervezési elvei és aktiv kozremiikodése alapjan a Hannover allambeli
Gottingen kiralyi egyetemen (Békés 2001).

A 20. szédzad végén beinduld globalizacids folyamatok altal generalt gazdasagi és
tarsadalmi valtozasok ismét 0 helyzetet teremtettek: a gazdasag névekvod tudas-
intenzivitasa miatt az ipari és tudomanyos kutatdsok kozotti nagy szakadékot a
kutatdlaboratériumok igyekezték athidalni, ezaltal kezdddott az egyetemek gazdasagi
szerepvallalasa (Maskell-Torngvist 1999). Az 1j feltételrendszerben mar nemcsak
oktatasra €s kutatdsra van igény, hanem az egyetemek kiildetése kiboviil a gazdasagi
és tarsadalmi szerepvallalassal, amit ,,masodik akadémiai forradalomnak™ hivunk.
sagi irodalomban: oktato, kutato, illetve gazdasagfejlesztd funkciordl. A fent emlitett
vonatkozasban az egyetemeket a munkapiacot kiszolgald, a fiatal generaciot képzo
intézményekként tartjdk szamon; illetve tudasalkotd funkciodikat vizsgaljak, mint a
nemzetgazdasag, az adott régio tudasbazisanak létrehozojat (Conceigdo—Heitor—
Oliveira 1998). Egyes szerzok a ,,Learning Economy” fogalman az egyetemek azon
feladatmodosulasait értik, miszerint a piac altal vezérelt folyamatok alapjan épitik a
hallgatok, a régid és a nemzet kompetenciait (Lundvall 2002). Porter (2001) szintén
kettds nézetben tekint a felsboktatasra: eloszor is azon alapmiiveltségeket kell a
felsdoktatasnak megadnia, melyek barmely dgazatban vald elhelyezkedéshez sziik-
ségesek; masodszor az egyetemek jelentik specidlis iparagi képzést nyujtva a
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klaszterek szdmara azt a huzoéerdt, amit a tudasalapt gazdasag fo eréforrasanak
birtoklasa jelent (Lengyel I. 2000a). Az egyetemek ¢és foiskolak a helyi gazdasag
motorjai, hiszen a piacvezérelt kompetencia-épités altal kiilsé cégeket vonzanak
(Maskel-Torngvist 1999); 1j helyi vallalkozasok alapitasat teszik lehetdvé; termé-
szetes outputjukkal, tudas teremtésével biztositjak a helyi gazdasadg versenyképes-
ségét (Etzkowitz et al. 2000). JOl reprezentalja az egyetem ¢és a helyi gazdasag egy-
masra hato, egymast épitd kapcsolatat Goddard (2000) modellje, amely az egyetemi
funkciok ¢és az altaluk befolyasolhato térségi, human bazisu adottsagok egymasra
hatasat hivatott bemutatni'> (2.1. dbra).

2.1. ABRA

Egyetem és régio kolcsonhatasanak modellje

EGYETEM REGIO

O = Oktatas K = Készségek és képessége
K = Kutatas I =Innovacié
Sz = Kozosségnek nyujtott szolgaltatasok T = Tarsadalom és kultara

------------------ Egyetemi vezetés altal befolyasolt folyamatok
Régids dontéshozok altal befolyasolt folyamatok
——————— Egyetem/Régié dinamikus interfész kapcsolat

Forrads: Goddard 2000, 12. o.

A hatarok nélkiili globalis gazdasagban a régiok versenyképességét ugyanazok a
tényezOk hatarozzdk meg, mint a tudasintenziv vallalatokét: folyamatos fejlesztés, 1j
tletek, szervezeti tanulas, mindaz amit osszefoglaldoan innovacids képességnek neve-
ziink. ,,A régioknak el kell fogadniuk a tudas ¢s a folyamatos tanulas elsérendliségét,
tudésalapu, tanulo régidva kell valniuk™ (Florida 1995). A ,tanuld régio” kulcsa pedig
az a human infrastruktara, amelynek kdzponti eleme a human erdforrast képzo egyetem.

15 Megjegyezziik, hogy Goddard az egyetem harmadik funkci6jat ,,A kozdsségnek nyujtott
szolgaltatasoknak™ nevezi, ugyanakkor e funkcidé — megitélésiink szerint — tartalma alapjan
azonosithat6 a korabban definialt gazdasagfejlesztési funkcidval.
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2.2. Az egyetemi funkciokat vizsgalo kozgazdasagi iskoldk és eredmeényeik

2.2.1. Az egyetemi oktatas gazdasagi-tarsadalmi hatasai

Az egyetem leg6sibb funkcidja szerint a human erdforrasok képzése révén jarul
hozza a gazdasagi jolét noveléséhez. Bar mar a klasszikus szerzok is foglalkoztak
az emberi tényezd kérdésével, az azonban sokaig mégsem valt a kozgazdasagi
modellek részévé. Csak a 19. szazad masodik felében jelentek meg azok a neoklasz-
szikus kozgazdasagi elméletben gyokerezd megkozelitések, amelyek megprobaltak
az emberek gazdasagi értékét felbecsiilni. Ezen probalkozasok eredményeként
kertilt sor az emberi toke fogalom megalkotasara, az emberi t6kébe torténd beruha-
zasok modelljének kidolgozasara és empirikus vizsgalatara. A kozgazdasagi elmé-
letnek ez az a vonulata, amely a magasabb iskolai végzettséget és képzettséget a
téke fontos Osszetevojeként kezeli, és a fejlesztését szolgald oktatas gazdasagi hata-
sait elemzi. Terminoldgiai és modszertani sajatossagai, valamint elért eredményei
alapjan a szakirodalom elkiiloniilten, oktatas-gazdasagtani iskolaként hatdrozza meg
ezt a tudomanyteriiletet.

Az oktatas gazdasagi szerepét illetden haromféle megkozelités ismert az oktatas-
gazdasagtanban (Varga J. 1998):

— Az emberi téke elméletek szerint az oktatds noveli a résztvevok termelékeny-
ségét;

— A sziiréelmélet szerint az oktatds csupan informaciot szolgaltat az emberek
teljesitOképességérol;

— Az oktatds tervezési megkozelités szerint az oktataspolitika fo feladata a meg-
felel6 szamu €s képzettségii munkaerd-kinalat megteremtése.

Az oktatas-gazdasagtani alapkutatasok az 1955-1970 kozotti idoszakban zajlot-
tak. A késdbbiekben elsdsorban a kritikai észrevételek megfogalmazasara helyezodott
at a hangsuly, illetve — részben politikai nyomasra — mas témak keriiltek az oktatassal
foglalkozo szakemberek latoterébe. Ennek eredményeként a kozgazdasagi elméletek
6 vonulatabol egyre inkabb kiszorulnak az oktatas ¢és a gazdasag direkt kapcsolatat
hangsulyozé elméletek, és egyre nagyobb teret kapnak az olyan kérdések, mint az
oktatas elszamoltathatosaga, mindsége, €s hatékonysaga (Polonyi 2002).

Az oktatas-gazdasagtan elméleteinek attekintése alapjan arra a kovetkeztetésre
juthatunk, hogy a regionalis 0sszefiiggések vizsgalataval az iranyzat teljes egészé-
ben adds maradt. Ugyanakkor arra is felhivjuk a figyelmet, hogy az a hipotetikus
kapcsolat, amely az oktatas és gazdasagi novekedés kozott feltételezhetd, régota
foglalkoztatja a regionalis tudomany képviseldit, akik az elmult idészakban elso-
sorban az emberi eréforrasok oldalarol kozelitettek a kérdéshez; jellemzden a hu-
man er6forrasok szerepét vizsgaltak a tudasalapu gazdasagi fejlddésben.

A regionalis fejlodést vizsgald elméletek mindig tiikrozték a kozgazdasagtan aktua-
lis paradigmait, ennek megfeleléen a kezdetekt6l napjainkig folyamatosan valtozott a
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human eréforras fogalom értelmezési tartomanya. A regiondlis névekedést megha-
tarozo tényezOok kozott a hangsulyt kezdetben a klasszikus termelési tényezokre,
koztiik az emberi er6forrasokra, mint munkaerdre helyezték, azoknak is elsodlege-
sen a mennyiségi jelenlétére, majd kés6bb a mindségi dsszetételére (Benko 1999). Az
ezzel parhuzamosan futé oktatasgazdasag-tani kutatasok tobbségének fokuszaban a
potencialis munkavallalé egyén all, azaz — kimondva vagy kimondatlanul — az indivi-
dualis munkaer6 elméletébdl indulnak ki. A tarsadalmi 1ét azonban nyilvan nem szi-
kithetd le az egyénre. Az emberi tényez0 tokejellegétdl a human eréforrasokhoz veze-
t6 fogalmi atalakulasban jelentds szerepiik van azoknak a megkozelitéseknek, ame-
lyek a fogalmat mar nem csupan az egyén szintjén értelmezik, hanem Kkiterjesztik az
emberi egyittélés kiillonb6zd tarsas-tarsadalmi szintjeire (Baldzs 2005).

A nem individualis szinti humantdke-fogalom kiterjesztésében, az ezredforduld
megvaltozott gazdasagi kornyezetének modellezésében élen jard vj ,.,endogén” nove-
kedési elméletek markansan 4j szempontokat hoztak. Ezek az elméletek a korabbiak-
tol eltérd tényezokre iranyitottak a figyelmet, példaul az externaliak szerepére (Romer
1990), valamint megalkottak feltevésiiket a nem csokkend skalahozadékrol
(Krugman 1991). Szamos modellben fontos magyarazé tényezoként jelenik meg az
innovacid is, amelynek tertileti terjedése kulcsszerepet jatszhat a divergens fejld-
désben. Az emberi toke produktivitasa szempontjabdl alapvet6 fontossagu e tényezo
kornyezeti 6sszetevdinek a felismerése, és vizsgalata. Ennél is nagyobb jelentdség-
gel bir azonban a — szintén kollektiv modon 1étrejové — tuddsnak, mint a poszt-
modern korban a regiondlis fejlodés meghatarozo tényezéjének felismerése. A
tudasgazdasag sziilet6 1j paradigmaja a human eréforrasok interakcioiban kialakulo,
altala hordozott tudast allitotta napjaink regionalis kutatasainak kdzéppontjaba.

A magyar nyelvl szakirodalom eziranyu legfrissebb attekintését a Rechnitzer—
Smaho (2005) szerzéparos adja. Megallapitjak, hogy a hazai teriileti kutatdsok ed-
dig elhanyagoltak a tudasnak, mint a regionalis fejlddés 0j elemének vizsgalatat. A
human eréforrasok egyes elemeinek 6nallo, egyedi attekintésére késziiltek ugyan
tanulmanyok, de azok nem valamiféle rendszerben, hanem inkabb a szektoralis
tényezok, vagy a hagyomanyos teriileti eréforrasok szempontjabdl értékelték az
elmult évtized folyamait, illetve abban egy-egy alkotd tényezd teriileti szintl valto-
zasait (Vamos 1992; Toth-Trocsanyi 1997, 2000; idézi Rechnitzer—Smaho 2005).

Hasonldan értékelhetok az oktatasi szakteriilet kutatasai is; bar a FelsGoktatasi
Kutatéintézet 6nalld regionalis kutatési csoportot miikodtet, munkaik elsddlegesen az
oktatasi szektor folyamatainak regionalis 6sszetevait, illetve az oktataspolitika teriileti
dimenzidit vizsgaljak (Raddcsi 2003; Forray—Kozma 1992, 1999; Hives—Raddcsi
1999). Regionalis gazdasagtani szempontokat is figyelembe vevd modell felallitasara
azonban nem vallalkoznak. A koézoktatas teriiletén, az Orszagos Kozoktatasi Intézet
munkai kozott még kevesebb teriileti szempontokat is szem el6tt tartd, értékeld
munkat talaltunk, ugyanakkor kiemelend6 Baldzs (2005) eldremutatd munkaja, amely
komoly elméleti és empirikus tapasztalatokat k6zol a kozoktatds regionalis fejléddésre
gyakorolt hatasarol.
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Meg kell jegyezniink, hogy a hazai regiondlis szakirodalomban az innovacio,
illetve a versenyképesség témakorében tobb olyan tanulmany is sziiletett, amely a
téma kibontasa soran érintdlegesen foglalkozott a humén erdéforrasok regionalis
fejlddésben jatszott szerepével, ezek azonban elsdsorban tudas és nem oktatés
oldalrdl kozelitettek a kérdéskorhoz (Lengyel 1. 2003; Déry 2004). Talalkoztunk
olyan tanulmannyal is, amely egy mar 1étez6 modell (A regionalis versenyképesség
piramismodellje — Lengyel 1., 2000b) keretén beliil tett kisérletet a human eréfor-
rasok és a regiondlis gazdasagi novekedés kozti kapcsolat azonositasara (Teperics
2003). Onalld modellalkotasra azonban csak Rechnitzer—Smahé (2005) viéllalko-
zott, akik a human eroforrasok teriileti dimenzidban torténd elemzésének rendszer-
szerli megkozelitését adjak.

2.2.2. Az egyetemi kutatasok gazdasagi hatdsai

A 20. szazad masodik felében a vilaggazdasag olyan jelentds atalakulason ment
keresztlil, ami szétfeszitette a klasszikus kozgazdasagi elemzési rendszer kereteit.
Olyan paradigmavaltds tanti vagyunk, amelyben a tudas szerepe ¢és jelentOsége
soha nem latott mértékben felértékelddott. Az egyetemek kiemelt fontossagu intéz-
ményei a tudasalapu gazdasagnak, hiszen — kutatas-fejlesztési tevékenységiik révén
— egyidejlileg 1étrehozdi az 0j ismereteknek, egyben — oktatasi tevékenységiik
révén — elterjeszt6i a tudasnak, és mindezek eredményeként fokozodd mértékben
eloallitoi a piacképes innovacios termékeknek.

A tudomanyos kutatas eredetileg az egyetemeken szervez4dott, a torténelmi fejlo-
dés soran azonban professzionalizalodasa és specializalédasa réven fokozatosan
elvalt az egyetemi oktatastdl és az egyetemi szervezettdl elkiiloniilt, specializalt struk-
turdkban talalt otthonara. A 20. szdzad masodik felében kibontakoz6 globalizacids
folyamatok aztan 10j helyzetet teremtettek: vilagszerte a tudomanyos kutatidsok
(Wjra)befogadasara serkentették az egyetemeket. A nemzeti adottsagok €s az aktualis
tudomanypolitikdk azonban egymastdl 1ényegesen eltérd utakat jeloltek ki az egyes
orszagok intézményei szamara.

A magyarorszagi viszonyokkal kapcsolatban megallapithatd, hogy a magyar kuta-
tasi szféra struktiraja ma is alapvetden a szovjet érdekszféra tudomanypolitikajanak
kovetkezményeit tikrozi. Ugyanakkor — a gazdasagi atstrukturdlddas, a korabbi
elhibazott prioritasok, valamint az allami koltségvetési tamogatasok csékkenése és
a maganszektor gyengesége miatt — hazankban a felsdoktatas valt a legnagyobb
kutatasi szektorra (Kozma 2004).

A modern kor tudasalapt gazdasagaiban a fokoz6dd innovacids kényszer hatasara
egyre erdsodott az a gazdasagpolitikai irdnyzat, amely az innovacios rendszer ele-
meiként tekint az egyetemekre, s a rendszer igényeibdl kiindulva hatarozza meg az
egyetemek kutatasi feladatait. A regionalis szakirodalom mindenckel6tt az
un. Triple Helix modell vizsgalatara koncentral, amely harom szféra: az egyetemi-
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tudomanyos, a gazdasagi és a kormanyzati szervek harmas kapcsolatan keresztiil
alkot komplex innovacids elméletet.

A harom szektor kolesonos fiiggdségét jol jelzi az az egyiittmiikodési keret,
amelyben a tudas, mint termelési tényez0 gazdasagi jelentéségének novekedése
révén a maganszektor versenyképességét alapjaiban befolyasold innovacids rend-
szer egyik meghatarozo elemévé az a tudas eléallitasaban oroszlanrészt vallald
akadémiai szféra valt, amelynek alapitasi, szabalyozasi és szamos finanszirozasi
kérdésében az allam a dontéshozd. Ebben a rendszerben a maganszektor érdekeltté
valik a mikodé egyetemi-ipari kapcsolatok kiépitésében, hiszen versenyelénye
szarmazhat beldle. Ebben az allam is érdekelt, hiszen az egyetemen képzodott
eredmények gazdasagi hasznositdsa eldsegiti a gazdasagi novekedést. Masrészt
viszont a koltségvetési forrasok szilkossége miatt az akadémiai szférat nem tudja
kelld mértékben finanszirozni, amit legalabb részben orvosolhatnak az ipari kutatasi
megbizasok. Az egyetemek pedig sajat forrasaik sziikdssége miatt fordulnak a gaz-
dasag szerepl6i felé (Bajmoczy 2005).

Ezek a folyamatok 0ij megvilagitasba helyezik az egyetemek gazdasagi szerep-
vallalasat, amelynek hatterében Etzkowitz és szerzétarsai (2000) harom alapfolya-
matot azonositottak:

— A tudas gazdasagi jelentdsége felértékelodott a hagyomanyos termelési ténye-
z0kkel szemben,;

— Az egyetemek — ennek kovetkeztében — egyre fontosabb szereploi lettek az
innovacios rendszereknek;

— Az éllam, a magén és az akadémiai szféra kélcsonosen Osszefiiggd halozatok
rendszerét hozta létre, amelyben egyik szerepld sem képes dominans szerepet
betolteni.

A modell kitér arra, hogy az egyes szektorok szerepe megvaltozik a tudasalapt
gazdasagban ¢és tarsadalomban, feladatkoriik béviilhet és sziikiilhet is az aktualis
feladatok tiikrében. A szektorok egytittmiikodése a modellben rendkiviil intenziv,
s6t a modell kidolgozdi szerint sziikséges a harom szektor egymasba vald atmenete: a
tudasuk és tevékenységeik kozti atfedés, a szervezeti korlatok eltérlése. A harom
szektor egymasra utaltsdga egyértelmiien a globalis verseny miatt kdvetkezett be,
ez a fejlett régiok valasza az erdteljes versenyre (Lengyel B. 2005).

A Triple Helix modellt innovacids rendszerekkel foglalkoz6 szakemberek dolgoz-
tak ki (Leydesdorff—Etzkowitz 1997) a masodik vilaghabort utani korszakban, a
fejlodésben élen jaro, tartosan sikeres orszagok tapasztalatainak megfigyelése alap-
jan. Jol érzékelhetd volt ugyanis, hogy a tudomanyos eredményességiiket tekintve
egyarant sikeres orszagok agazatai nagyon is eltértek egymastol a gazdasagi ered-
ményességlik, versenyképességiik tartdssaga tekintetében. Az eltérések egyik fontos
magyarazé tényezGje a vallalkozasok—egyetemek—kormanyzati kutatdlaborato-
riumok kozti kapcsolatok eléfordulasa és intenzitasa volt (Inzelt 2004).

A modell egyik kulcstényezbje a korméanyzat, amely eredetileg az Egyesiilt Alla-
mok intézményi struktirdjabol ismert kormanyzati kutatas-fejlesztési laboratdriumo-
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kat jelentette. Ilyen tipusu — irdnyitott alap és alkalmazott kutatasi — laboratériumok
azonban sok helyen nem léteznek, az Eurdpaban joval elterjedtebb akadémiai kutato-
intézeteket a modell — intézményi funkciodik alapjan — az egyetemi szektorba sorolja.
A modell jellemzdinek vizsgalata soran a kevéssé fejlett orszagok tapasztalatai
alapjan kidertilt, hogy a kormanyzati szféra, mint a K+F és innovécios tevékenység
elémozditdjanak partnerségét érdemes vizsgalni. Az élbolybdl elmaradd orszagok
szamara ugyanis gyakorta nem is az a f6 kérdés, hogy milyen intenziv az egyiitt-
miikodés a szektorok kozott, hanem hogy egyaltalan 1étezik-e a hdrom intézmény
kozotti kapcsolat. A kormanyzati szféranak megkiilonboztetett szerepe van abban,
hogy az egymastdl elszigetelt intézmények kapcsolatot 1étesitsenek egymassal, és
kozosen, egymasra kolcsonosen hatva tevékenykedjenek (Inzelt 2004).

A modell elsésorban az egyetemek, a gazdasagi szféra, valamint a kormanyzati
szervek kozotti kommunikéciora koncentral, az innovaciot a tudastranszfer megko-
zelitésébdl irja le. A linedris innovacids elméletektol eltéro, spiralis jellemzoje ép-
pen a szektorok kozo6tti kommunikacid jellegébodl fakad, hiszen az itt zajlé kommu-
nikacids folyamatok permanensen Ujraalakitjak a kiilonb6z6 intézmények, szekto-
rok kozotti kapcsolatokat, megallapodasokat. A Triple Helix szerint felépitett gaz-
dasagban a forrasok nincsenek a priori elosztva, a fejlddési folyamat mindegyik
szektorban zajlik, viszont a kozottiik levd folyamatos iteraciokon keresztiill megva-
16suld kapcsolat ad dinamikat a fejlddésnek. A szektorokban 1évo kiilonb6zo sajat
érdekek alapjan felismert kozos szandék, a kozosen kialakitott stratégiak, 1étreho-
zott projektek az emlitett kommunikéci6 eredményei, a sikeres fejlodés pedig allan-
ddan ujraalkotja a korabbi struktarat. A szektorok sajat linearis fejlodésiiket a masik
két szektorral valé szoros kapcsolat felvételével dinamizalhatjak (Lengyel B. 2005).

A szektorok ko6zotti kapesolatok tipikus példdja a tudds aramlasat biztositd halo-
zatok, intézmények létrehozasa, miikodtetése, a tevékenységeik hataran hibrid szer-
vezetek létrehozasa. A harom szektorban meglévé tudashalmaz kiilonbozé kontex-
tusok kozott 1étezik. Az intenziv kommunikécié és tudastranszfer kovetkeztében
ezek a kontextusok kicserélddnek, a kommunikacid egyre tudasintenzivebbé valik,
a kiilonb6z6 szektorok intézményei képesek lesznek egymas feladatait atvenni,
emiatt a szektorok hatarai elmosodnak, azok egymasba csusznak. A Triple Helix
tehat nem csak a spirdlok kolcsonhatédsa, kapcsolata, hanem a szektorok egymasba
vald atalakuldsa: egyre tobb a gazdasagi szféraban miikodo vallalkozd egyetem,
amely tudomanyos parkot, inkubatorhazat miikodtet. A cégek kutatasi tevékeny-
séget is végeznek, ugyanakkor az alapkutatisokat altalaban allami szervek finanszi-
rozzak. A kormanyzati non-profit szervezetek pedig tizleti, oktatasi feladatot vallal-
nak magukra stb. (Lengyel B. 2005).

Hangsulyozni kell, hogy a torténelem soran kialakult, és nem mesterségesen indi-
tott folyamatokrol van szo, amelyeket az adekvat innovacios politika felerdsithet, s
ezaltal a fejlodés forrasava tehet.

A magyar szakirodalom attekintése alapjan megallapithatjuk, hogy a Triple Helix
modell az innovacids rendszerek magyar irodalméban is megjelent mar. A publikalt
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tanulmanyok tobbsége (Inzelt 1999; Papanek 2000; Mosoni-Fried 2002; Buzds
2003) azonban a modell részelemeire (kutatasi egyiittmiikodések, hidképzo intéz-
mények) koncentral, alapvetéen K+F oldali megkozelitést alkalmaz. Csak a leg-
utobbi években jelentek meg a magyar szakirodalomban azok a tanulmanyok, ame-
lyek immar a Triple Helix modell tuddsmenedzsment alapd, rendszerszeri meg-
kozelitésének elméleti (Lengyel B. 2005) és hazai gyakorlati (/nzelt 2004; Kerék-
gyarto 2006) tapasztalatait kozlik. Az empirikus kutatdsok a miiszaki innovacidra
koncentralnak; azt vizsgaljak, hogy a kormdanyzati szféra tevékenysége hogyan
mozdit(hat)ja eld az egyetemek ¢€s vallalkozasok kozti egytittmiikodéseket. Elemzé-
seik alapjan a hazai helyzet a kovetkezoképpen jellemezhetd:

— A gazdasagi kdrnyezetben a kormanyzat szabalyozo tevékenységének eredmé-
nyeként mar megjelentek az innovacio 6szténzoi, sot az innovacids egyiittmiko-
déseket tamogatd programok és eszkozok hatasa is érzékelhetd. A folyamatot
elosegitheti a vallalkozoi szféra fellendiilése ¢és az egyetemek bolognai tipust
atszervezeése.

— A kutatasi szervezetek €s a vallalkozasok kozti interakciot a magyar kormanyzat
— az innovaciods politika eszkoztaraval — aktivan probalja serkenteni. Cél az inno-
vacios rendszer kulcsszerepl6i; a tudas terjedését segitd (hidképzo) intézmények
kiépiilésének és a kiillonbozd tudaseldallitd szervezetek kozti egytittmiikodés
elémozditasa; a vallalatok K+F iranti keresletének novelése, a technoldgia-
transzfer Osztonzése, az 1j, technoldgiaorientalt kis- és mikrovallalkozasok
K+F kapacitasainak erdsitése az egyetem—ipar kapcsolatok, valamint a nem-
zetk6zi haldzatokhoz vald csatlakozas eldsegitése.

— A kormanyprogramok eddig a gazdasagnak csak kevés szerepljét tudtak in-
novativ egylittmikodésre 6sztondzni. Az interakcidk szama meglehetdsen ala-
csony, valojaban csak kevés vallalkozas érdekelt az egyetem—ipar kapcsola-
tokban. Igaz ennek legfobb akadalya a vallalkozasok alacsony innovativitasa.
Ebben az értelemben Magyarorszag nem kiilonbozik a tobbi, kevésbé fejlett
orszagtdl, ahol a vallalkozdi szektor kapacitasa nem elegend6 az 4j tudas eldal-
litasanak Osztonzésére és atvételére. Ugyanakkor az egyetemek kinalata sem
felel meg a vallalkozasok keresletének; az egyetemek nem produkalnak a gaz-
dasag szamara kozvetlentl hasznosithato tudast, rdadasul az egyetemi szellemi
tulajdonjogok is tisztazatlanok.

— Az egyetemek szempontjabol nézve az ipari kapcsolatoknak szamos elényiik
mellett negativ hatdsai is mutatkoznak. Az egyetemek szamara kétségtelen
elony, hogy ezek a kapcsolatok hozzajarulnak a sziikdsen rendelkezésre allo
forrasok kiegészitéséhez. Tovabbi elény, hogy a kutatasi egylittmiikodések
segithetik a projektekben résztvevd végzos hallgatok elhelyezkedését, az uj
tudomanyos eredmények pedig azonnal és kozvetlentil keriilnek be az oktatasi
folyamatba. Problémat jelent ugyanakkor, hogy ezek a kapcsolatok az egyetemi
kutatdsokat dominansan az alkalmazott kutatdsok és kisérleti fejlesztések
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iranyéba terel(het)ik'®, a vallalati partnerek versenyérdekei pedig — a publika-
ciok visszatartdsa €s késleltetése révén — a tudasaramlasban okoz(hat)nak
komoly fennakadast. Megoldatlan probléma tovabba a k6zos kutatasi eredmé-
nyek szabadalmaztatasanak kérdése is'’. Mindezek ellenére tigy latjuk, hogy az
egyetem—ipar kapcsolatokban mindkét fél szdmara az eredmények vannak tul-
sulyban, az egyiittmiikodések fokozasa mindkét félnek alapvetd érdeke.

Az empirikus kutatdsok tapasztalatai alapjan Osszességében megallapithatjuk,
hogy mar Magyarorszagon is megfigyelhet6 a kormanyzat innovacids politikajanak
Triple Helix modell szerinti hatasa az egyetem—ipar kozti kozvetlen kapcsolatok-
ban. Ugyanakkor azt kell mondanunk, hogy hazankban a Triple Helix modell
harom szektoranak egyiittmiikodése jelenleg még nem harmonikus, pedig nemzet-
kozi példak bizonyitjak a modell mikodoképességét, és hatékonysagat. A kor-
manyzati szandék egyértelmiien a szektorok kozti egyiittmiikodések javitasanak
iranyaba mutat, az atiité erejii eredmények elérésének azonban ma még komoly
financialis, strukturalis és kulturalis akadalyai vannak.

2.2.3. Az egyetemek tarsadalmi felelGsségének teriileti vetiiletei

A tudasalapu tarsadalom eszményének kormanyzati stratégiai szintre emelésével
megszaporodtak a nemzetk6zi szakirodalomban az egyetemek regionalis szerepval-
lalasaval kapcsolatos publikacidok. A korméanyok ugyanis a vilagon mindeniitt meg-
hatarozd szerepet szannak a felsGoktatasnak a tanuld tarsadalom eszményének
megvalositdsaban, hangstlyozva, hogy a szektor innovacids és tudasmenedzselési
tevékenysége révén képes a gazdasagi novekedést befolyasolni.

Az egyetemek regionalis beagyazottsagaval foglalkozo tanulmanyok elsoként az
angol szakirodalomban jelentek meg az 1970-es években. A stratégidkat megalapozd
vizsgalatok ramutattak az eltérd regionalis adottsagokbdl fakadd adaptacids nehéz-
ségekre. A régiok helyzete alapvetden befolyasolja a kialakitando stratégia suly-
pontjait; nyilvan mas funkcidkra kell koncentralniuk az elmaradott, illetve a fejlett
régiok egyetemeinek, ahogy valdsziniileg az egyes funkciok is mas és mas mecha-
nizmusokon keresztiil hatnak, mas és mas folyamatokat generalnak a régidban.

16 A vallalatok ugyanis kevéssé hajlandoak az alapkutatasok timogataséra, mivel azok hoza-
déka bizonytalan és kockazatos. Természetesen az egyetemek nem mondhatnak le az alap-
kutatasokrol, hiszen az oktatas mellett a tudomany miivelése is fontos — jelentds tarsadalmi
haszonnal kecsegteté — feladatuk. A napi finanszirozasi gondok azonban mégis az alkal-
mazott és kisérleti fejleszt6 kutatasok iranyaba terelhetik az egyetemeket.

'7 Sem az egyetemeknek, sem a kutatdsokban részt vevo személyeknek nincsenek anyagi
forrasaik a nem jelentéktelen szabadalmaztatasi koltségek finanszirozasara. Ha az egyetemi
kutatok altal elért Uj tudomanyos eredményeket a megbizo vallalatok szabadalmaztatjak,
akkor a feltalaloknak hattérben kell maradniuk. Az egyetemi kutatok altalaban nem része-
siilnek talalmanyaik tizleti hasznositasanak nyereségébol sem.
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A stratégidknak alapvetden két tipusat tudjuk megkiilonboztetni: az elmaradott
régiok stratégiai a tanuld régiok, tanuld egyetemeirdl szdélnak, az un. regionalis
egyetemet modellezik'®, alapvetden kereslet oldali megkdzelitést alkalmaznak.
Ezek a stratégidk az egyetemek tarsadalmi feleldsségét hangsulyozzadk, mindenek-
el6tt az egyetemek oktatasi és helyi gazdasagfejlesztési funkcioit emelik ki. A fej-
lett régiok koncepcidi ezzel szemben a vallalkozo egyetem modelljét allitjak a
kozéppontba'®, a tudasalapu régiok egyetemeinek kutatasi funkci6jat hangsulyoz-
zak, alapvetden kindlat oldali megkozelitést alkalmaznak. A regiondlis bedgyazott-
sag azonban ez utobbi esetben is 1ényegi eleme a modell mitk6désének.

Az angol szakirodalomban regiondlis egyetem alatt az egy région beliili egyete-
mek haldzatat értjiik, amelyek komparativ eldnyeikre koncentralva pontosan definialt,
specialis szerepet vallalnak régidjuk fejlesztésében. Az egységes stratégia biztositja
a parhuzamossagok kisziirését, a halozati rendszerben mikodés pedig felerdsiti a
szinergikus hatdsokat. A modell elsdsorban elmaradott régiokban alkalmazhatd jol,
ahol az egyetemek fOképpen a regionalis gazdasag specialis képzési igényeinek
kielégitését szolgald oktatasi tevékenységre koncentralnak, kutatasi tevékenységiik
sokkal visszafogottabb: alkalmazashoz kozeli teriiletekre 6sszpontosit és elsdsorban
a helyi gazdasagi szereplok igényeit elégiti ki. Az egyetemek oktatédsi és kutatasi
kapcsolatai tehat az adott régidra koncentralodnak.

A magyar egyetemek gazdasagi-tarsadalmi feleldsségvallalasaval kapcsolatban
megallapithato, hogy nem jellemzé az egyetemek szerepének kiemelt kezelése a
regionalis stratégiakban és programokban (Marczell-Mezei 2003). Az egyetemek
intézményfejlesztési terveikben is inkabb hatarozzak meg magukat nemzeti igénye-
ket kielégitd intézményként, semmint a helyi gazdasagba oktatési és kutatasi tevé-
kenysége révén integralddo szereploként. A hallgatdk megtartasara vonatkozoan a
téma kutatasat lehet6vé tevo adatsorok még nem allnak rendelkezésre, tovabba a
kozosségi kapcsolatokat erdsitd alumni rendszer is csak most formalddik. Az egye-
temek regionalis beagyazottsaganak magyar irodalma mindezek okan meglehet6sen
korlatozott és specialis tartalmat hordoz. A regionalis egyetem fogalom értelmezé-

V4

(2002) foglalkozott.

'8 Megjegyezziik, hogy a , learning region” = ,tanul6 régio” kifejezést a Szilicium-volgyre
alkalmaztak elGszor, ami nyilvan nem tekinthetd elmaradottnak, ugyanakkor az eurdpai
adaptaciok az amerikai sikereken felbuzdulva a kevéssé fejlett régiok revitalizalasanak
lehetdségét lattak a tanuld egyetem testre szabott modelljében, amely nyilvan az elébbitdl
kiilonb6z6 tartalommal bir.

19 Tisztaban vagyunk azzal, hogy a fejlett régiokban a nemzetkozileg jegyzett kutaté egyetemek
mellett megtalalhatok a tomegképzést végzo hattérintézmények is. Ugy latjuk azonban,
hogy ez utobbiak a regionalis fejlesztésben érdemi szerepet nem jatszanak, igy a fejlett
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A véllalkozo egyetem modellje (Clark 1998) abbol a megkozelitésbol indul ki,
hogy az egyetemek globalisan egyre inkabb a piaci erdk irdnyitasa ala keriilnek. Az
oktatasi tevékenység besziikiil allami finanszirozasi forrasai arra késztetik az egye-
temeket, hogy a privat- és kozszféraban keressenek potldlagos bevételi forrasokat.
Az egyetemek tehat komparativ elényeikre koncentralva egyedi oktatasi és tudo-
manyos szolgaltatasi kinalattal jelentkeznek a piacon.

Az egyetemek helyi gazdasagba valé beagyazddasa alapvetd fontossagu a térség
fejlddése szempontjabol, hiszen az egyetem kozpontu regionalis fejlesztéseknek —
amilyen a vallalkozd egyetem koncepcioja is — éppen az a célja, hogy az adott tér-
ség profitdljon az egyetem jelenlétébél. Ugy latjuk, hogy az egyetem altal generalt
tudas helyben tartdsa mar nem nemzeti, hanem regionalis szintii Triple Helix kap-
csolatok kiépitését és hatékony mitkodtetését feltételezi.

2.3. A felséoktatas teriileti hatdsainak mérése és osztalyozasa

A mai gazdasdgi-tdrsadalmi struktira alapvetd valtozdsai — a tudas fokozodo
jelentdsége a gazdasagi novekedésben, dinamikusan névekvo miiszaki-technologiai
teriiletek megjelenése (mikrobioldgia, mikroelektronika), a vallalatok halozati tipust
innovacids egylttmikodéseinek elterjedése, és tudomanyos kutatasok kereskedelmi
értékesitését egyre inkabb elfogado szakmai hozzaallas — mind az egyetemek regio-
nalis gazdasagi jelentdségének folyamatos novekedése felé mutatnak. A globalis
gazdasag valtozasai és hatasuk a regionalis és nemzeti gazdasagra, novelik a felso-
oktatasi intézmények regionalis elkotelezettségét. Mivel a globalis gazdasagban az
informacid és a tudas a legfontosabb termelési tényezo, igy az azt eldallitd, tarold és
transzferald egyetem — regionalis szinten — kulcsszerepet jatszik a helyi €s globalis
gazdasag Osszekapcsoldsaban (Thanki 1999). A konkrét gazdasagi hatdsok szam-
szeriisitése azonban elméleti és mddszertani problémakat egyarant felvet.

Mig szamos leir6 tanulmany feltételezi a felsdoktatasi intézmények regionalis fej-
16désre gyakorolt tarsadalmi, politikai, kulturalis hatasat, empirikus kutatasi ered-
mények azonban a konkrét gazdasagi hatasok tekintetében csak nagyon korlatozot-
tan allnak rendelkezésre a nemzetk6zi szakirodalomban, és szinte teljes egészében
hianyoznak a hazaibol.

2.3.1. Hatastanulmanyok

A legaltalanosabban alkalmazott mddszer az egyetemek regionalis gazdasagi ha-
tasainak bemutatasara a hatastanulmanyok készitése. Az angol Rektorok és Foigaz-
gatdk Tanacsa (CVCP) altal a témaban készittetett 1994-es jelentés 17 kiilonb6zo
eljarast kozol az egyetemi hatdsok szamszertsitésére vonatkozdan.
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Ezek alapvetden haromféle kozgazdasagi megkozelités koré csoportosithatok
(Thanki 1999):

)]

2)

Teriileti koncentraciok modellezése

Ez a megkozelités nem az egyetemeket helyezi vizsgalatai koézéppontjaba,
sokkal inkabb a high-tech tevékenységek koncentracioja és a teriileti
klaszterek kialakuldsat el6idézd lokacios faktorok (koztik az egyetemek) koz-
ti korrelacié kimutatasara §sszpontosit.

A keynesi multiplikator modell teriileti adaptdcidja — rovid tavu hatdsok

Ez a megkozelités az egyetem, mint intézmény hatasat vizsgalja a rovid tava
jovedelmekre, termelésre és foglalkoztatottsagra. Abbdl indul ki, hogy az
egyetem nagy fogyasztasi kereslettel jelentkezik a helyi gazdasagban sajat
beszerzései, valamint dolgozoi és hallgatoi révén, ami a helyi munkahelyek-
ben, jovedelmekben ¢€s eladasokban nyilvanul meg. Ezek a hatasok rovid ta-
vuak és jellemzden kiadasok altal generaltak.

Az egyetem hatasanak felmérésére iranyuld elemzések legtébbje az egyetem,
tovabba oktatéi és hallgatdi allomanyanak fogyasztdsara Osszpontosit. Az
altalanos megkozelités az egyetem teljesitménybefolydsold hatasanak becslé-
sére €plil, ebbdl jovedelmi hatdsokat szarmaztat, melyeket atszamit foglalkoz-
tatasi egységekre.

Az egyetemek jelenléte altalaban a haztartasi jovedelmekre, helyi iizletre és
adoalapra gyakorolt hatas figyelembevételével keriil felmérésre. Mddszertani-
lag ez a megkdzelités a keynesi regionalis multiplikatorok képzésén és alkalma-
zasan alapul (Sinclar 1988), melyet egyes szerzok input-output egytitthatokkal
is kiegészitenek (Beck et al. 1995).

E tanulmanyok nem konnyen Osszehasonlithatok a tanulmanyozott esetek
egyedi vonasai miatt. Abban hasonlitanak egymasra, hogy a helyi fogyasztasi
szokasokbol kiindulva megprobaljak szamszertsiteni az érintettek (oktatok,
hallgatok, adminisztrativ alkalmazottak) fogyasztasi keresletét, majd bevétel- és
teljesitmény-multiplikatorokat szamitanak, és ebbol kovetkeztetnek az egyetem
gazdaségi hatdsaira. Az eredmények azonban rendkiviil érzékenyek az alkalma-
zott modszerre, ami azt jelenti, hogy az 6sszehasonlithatosag érdekében koriil-
tekintden kell definidlni a multiplikalando Gsszeg Osszetevoit, a multiplikator
szamitasanak maddjat, és a vonatkoztatasi alapot, (varos, régio, stb.). Mindezek
ugyanis jelentds hatassal birnak a multiplikator nagysagara.

A szakirodalomban szamos regionalis multiplikator szamitason alapulo elméleti
munka ismert (Lewis 1988; Armstrong 1993; Felsenstein 1997; Harris 1997) sot
tobb orszagban kisérleteztek mar ezek gyakorlatba valo atiiltetésével. Magyar-
orszagon a fenti modszertant (is) alkalmazo kutatasi eredményeket a Széchenyi
Istvan Egyetem (Gyo6r) vonatkozasaban Rechnitzer—Hardi (2003) kozol.
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3) Regionalis multiplikator modell — hosszu tavu hatasok

Ez a megkozelités az egyetem altal indukalt gazdasagi novekedési folyamat-
ban vizsgalja az egyetem szerepét, vagyis az egyetem hosszabb tavu, a fel-
halmozott tudas ¢s szellemi t6ke helyi gazdasagra gyakorolt megtermékenyito
hatasat, illetve az egyetem altal generalt externalidk hatdsmechanizmusat és
teriileti kiterjedését.

Az egyetemeknek ugyanis a direkt jovedelmi €s fogyasztasi hatason tul, meg-
termékenyitd hatast is tulajdonitanak. Elvaras veliikk szemben, hogy didkokat,
tanarokat és kutatokat vonzzanak és tartsanak az adott térségben, javitsak a
térség arculatat, javitsak a helyi oktatasi és kulturalis infrastruktarat. Feltételez-
hetd tovabba, hogy az egyetem olyan tudas felhalmozasahoz jarul hozza, amely
uj cégeket vonz, és hasznara valik a helyi gazdasagi szereploknek. Igaz ezek a
hatasok joval hosszabb tavon jelentkeznek, és nehezebben is mérhetdk.

Ez az elmélet formalizalt matematikai modelleket alkalmaz; input—output tablakat,
okonometriai modelleket, illetve ezekbdl képzett koefficiens tablakat hasznal a
szamitasi eljarashoz. Ezek a tanulmanyok a regionalis valtozasokat hangsulyoz-
zak, és az egyetemek, mint a valtozast indukald faktorok szerepelnek benniik.

Az ismeretanyag felhalmozas teriiletén az altalanos megkozelités egy adott
novekedési folyamaton (pl. munkaerd-piaci boviilés, uj cégalapitds) beliil vizs-
galja az egyetem altal okozott relativ novekedést. Vizsgaljak az egyetemek mun-
kaerdpiacot, illetve migracios aramlasokat befolyasold hatasat (Bleaney et al.
1992), uj cégek alapitasaban, illetve a kozjoszadgok, mint specidlis oktatasi
externalidk terjedésében jatszott szerepét (Florax 1992). A kozjoszagok kutatasa
részben mar érinti az egyetem altal generalt tudas spill overek kérdését is.

A regionalis gazdasagtani kutatdsok tanusdga szerint, az egyetemek telepitd
hatassal birnak a szélesebb gazdasagra, és a foldrajzi kozelség fontos tényezo-
nek latszik a kozosségi elonyok elérése szempontjabol.

Magyarorszagon az egyetemi hatastanulmanyok készitése szintén kevéssé
mivelt kutatasi teriilet. Az egyetemek altal generalt regionalis multiplikator
szamszerUsitésére vonatkozoan csupan Rechnitzer—Hardi (2003) tanulmany-
kotetében talalunk kisérletet.

Osszefoglaloan megéllapithatjuk, hogy az egyetemi hatastanulméanyok alapjan a
révid tavu (kiadasi) és hosszu tavu (tudas és szellemi toke) hatasok azok a fo tertile-
tek, ahol az egyetem helyi és regionalis gazdasagra gyakorolt hatidsai mérhetdek.
Ezek attekintését Felsenstein (1997) alapjan az alabbi abra tartalmazza (2.2. dbra).

A modell az egyetemet olyan intézményként abrazolja, amely kornyezetébdl inpu-
tokat kap, és azokat outputokkd alakitja. Az egyetem miikodésének inputjai a haz-
tartasoktol, kormanyzattol és a nagyvarosi vonzaskorzet iizleti szereploitol fiiggenek.
Visszacsatolasként az egyetem munkabért fizet az oktatoknak és adminisztrativ
alkalmazottaknak, felszereléseket, szolgaltatdsokat vasarol, beruhdz, stb. Minél
inkabb hasonlit az egyetem mikoédése egy export-alapt szektoréra, annal nagyobb
lesz a helyi gazdasagra gyakorolt hatas.
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A visszacsatolasok harom teriiletet érintenek, pozitiv és negativ hatast egyarant
eredményezhetnek. Az elso érintett teriilet a helyi haztartasok. Itt az egyetem hatdsa
egyértelmiien pozitiv; noveli a direkt jovedelmeket és a helyi foglalkoztatottsagot
épp ugy, mint a masodlagos fogyasztasbdl szarmazé jovedelmeket és foglalkozta-
tottsagot. Masodszor, érintettek a varos vonzaskorzetébe tartozo helyi onkormany-
zatok, amelyek szamara a fellendiild helyi lizleti élet és a boviild foglalkoztatas
magasabb adodalapot és nagyobb allami bevételeket (normativakat) eredményez.
Ugyanakkor a helyi szolgaltatdsoknak nagy terhet jelenthet az egyetem igényeinek
kielégitése, befolyasolhatja ellatasi biztonsagukat és mindségiiket. Harmadszor, az
egyetem Osztonozheti a helyi tizleti életet, valtozasokhoz vezethet az {izlet volume-
nében és a vallalkozo6i vagyon értékében, ugyanakkor az is elképzelhetd, hogy az
adott keresleti szinten az egyetem a helyi szolgaltatasok versenytarsava valik (pl.
étkezés, szorakozas) sot, akar ki is szorithatja oket a piacrol.

Az egyetem tevékenységének outputjait a szellemi toke képzésében, tudasgenera-
lasban és a vonzer6 kialakitdsdban foglalhatjuk 6ssze. Ezek az egyetemnek a helyi
gazdasagi kornyezettel alkotott eléremutatd kapcsolatait jelképezik, és a tudashoz
kapcsolodo hatasait fejezik ki, melyek kozvetetten érvényesiilnek és hosszabb ido-
tavon hatnak, mint az input hatasok. Harom output folyamat azonosithatd. Az elsé
az egyetem helyi szellemi tokét befolyasolo szerepe. A szellemi toke altalanos
szintjének emelkedésével parhuzamosan no a térségben a munkavégzés hatékony-
saga, mivel a munkaer6 képzettsége befolyasolja az alkalmazott technologiat, igy
indirekt modon felértékel minden munkafolyamatot. Emellett a szellemitOke-hatas
befolyasolhatja az iizleti szféra telephely-valasztasi dontéseit is. Az egyetem altal
képzett munkaer6 a térségbe vonzhat mas térségekbdl cégeket, és Osztonzdleg hat-
hat az 0j helyi cégek alapitasara is. Ugyanakkor ez a folyamat csak akkor érvénye-
siil, ha a térség pozitiv nettdé mobilitasi mutatdval rendelkezik, tehat tobb az idevon-
zott, mint az innen elmend, képzett munkaerd.

A masodik folyamat a tudas felhalmozasahoz kapcsolddik. Az egyetem térségben
vald jelenléte a helyi cégek és szolgaltatasok versenyképességét noveld tudasanyag
létrehozasaban mutatkozik meg, ami egyetemi—ipari kapcsolatok révén tevodik at a
gazdasagi életbe. Az egyetem részvételének egy masik teriilete a forrasok kiakna-
zasa. Az egyetem ebben az esetben az alacsony kihasznaltsagu forrasok alkalmaza-
sénak eszkoze. A folyamat arnyoldala: az otletek és technologiai tudds nem
kontrollalhat6 kiaramlasa.

Végiil az egyetem gazdasagi hatdsai kozott szerepel a térség arculatanak javitasa.
Ebben az esetben az egyetem nem kézzel foghatd terméket hoz 1étre, mint a képzett
munkaeré vagy a formalizalt tudas, hanem pozitiv externalidkat, ami egyének,
cégek, tarsadalmi és kulturalis események vonzasat szolgalja. Ezen output értéke
nehezen becsiilhetd, és altalaban mas egyetemi termékkel (tudas-, szellemi toke-
felhalmozés) egyiitt jelentkezik.
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2.3.2. Tudashatasok

Az éltalanosan elfogadott nézet szerint az egyetemek alapvetden kétféle modon
tudjak befolyasolni a regionalis gazdasagi fejlodést: a raforditasok multiplikativ
hatdsa révén (intézmények, munkatarsak, hallgatok) — direkt foglalkoztatasi és
kiadasi hatds — és a privat szektor felé irdnyuld tudastranszfer révén — tudashatas
(Goddard 1997; Varga A. 2002). Mindkét megkozelitésen beliil tobbféle modszer
ismert a konkrét szamitasok elvégzésére vonatkozoan (Thanki 1999; Morgan 2002).
Ezek a kiilonb6z6 kozgazdasagi elméletek fogalmi rendszerében gondolkodva hata-
rozzak meg azokat az adekvat elemzési modszereket, amelyek az adott elméletek
korlatozo feltételeinek figyelembevételével képesek mérni az egyetemek regionalis
gazdasagi hatasait.

Az egyetem regiondlis gazdasagra gyakorolt kiadasi hatdsainak szamszertsitésére
iranyuld modszereket az egyetemi hatastanulmanyokkal kapcsolatban a fentiekben
mar ismertettiik. Ez a megkozelités, mint lattuk, a keynesi multiplikator elméletben
gyokerezik. Ezzel szemben az egyetemi tudashatdsok leirdsara iranyulé mozgalom
az 1980-90-es évek versenyképességi vitajabdl nétte ki magat; az egyetemet a
technoldgiai innovacio egyik kulcstényezdjének tekinti és az egyetemen felhalmo-
z0d6 tudas €s tudastranszfer regiondlis gazdasagi hatasaira koncentral.

Az egyetemi tudas regiondlis hatdsat elemz6 nemzetko6zi szakirodalom két nagy
csoportra bonthaté (Morgan 2002; Varga A. 2004): a telephely-valasztasi és a
tudastranszfer kutatdsokra. Az eldbbi csoportba tartozé tanulméanyok empirikusan
vizsgaljak az egyetemek relativ szerepét a csucstechnologiahoz k6tddo tevékenysé-
gek térbeli eloszlasaban. Implicit mddon feltételezik, hogy ha az egyetemi tudas-
transzfer térbeli kozelséget igényel, akkor az egyetem a tudasigényes gazdasagi
tevékenységek telephely-valasztasi dontéseiben szignifikdns szerepet jatszik. Utobbi
kutatasok pedig a tudastranszfer mechanizmusok miikodését, a tudas térbeli terjedését
vizsgaljak. Ebben a megkozelitésben egyetemi tudastranszfernek mindsiil minden
mddszer, amely altal alapvetd dsszefliggések, informacidk és innovaciok aramlanak
az egyetemektdl a privat szektor cégei felé. Varga A. (2002) alapjan a tudastranszfer
mechanizmusok négy atfogo kategoriaba sorolhatok:

— tudasaramlas publikalt kutatasi eredmények, szabadalmi dokumentumok koz-

vetitésével;

— tudastranszfer az egyetemi és vallalati szakemberek formalis és informalis kap-
csolati haldzatain keresztiil (egyetem—ipar kutatasi egyiittmiikodések, a diploma-
sok helyi munkaerépiaca, szaktanacsadas, egyetemi eldadasok, konferenciak,
hallgatoi gyakorlatok);

— tudasdiffuzié formalizalt tizleti kapcsolatok révén (egyetemi spin off cégek,
technolodgiai licence megallapodasok);

— tudastranszfer az egyetem infrastruktirajanak hasznalata révén (konyvtarak,
kutatolaboratériumok).
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Az akadémiai tudéstranszfer pozitiv regionalis gazdasagi hatasara vonatkozo
jelentds varakozésok ellenére, a szakma még adds a tudasalapu regionalis fejlesztési
programok szisztematikus értékelésével. Ma is alapkérdés, hogy vajon a legsikere-
sebb régiokban tapasztalhatd, az egyetem altal generalt helyi gazdasagi novekedés
megvalosithato-e mas régiokban is. Ez a probléma az 1980-as évek 6ta a kozgaz-
daszok altal egyre szélesebb korben kutatott teriilet.

Az egyetemek regionalis gazdasagi szerepét kutato irodalom a kozgazdasagi gon-
dolkodéas négy kiilonbozd tradicidjaban gyokerezik: a neoklasszikus kozgazda-
sagtan (solowi novekedéselmélet), a schumpeteri tradicidkra épité evoltcios- illetve
az azzal parhuzamosan fejlédd institucionalista kozgazdasagtan, valamint a
(krugmani) Un. 4j gazdasagfoldrajz.

A gazdasdgfoldrajzi tanulmanyok elsdsorban az egyetemeknek a vallalatok telep-
hely-valasztasi dontéseiben bet6ltott szerepét vizsgaljak. Modszertani szempontbol
az irodalom négy eltérd csoportra bonthatd: a 1étezd cstcstechnologiai kézpontok
leird elemzése alapjan kozelit6, az empirikus felmérésekre €pitd, a konkrét telep-
helyvalasztasi dontéseket bemutatd esettanulmanyok ¢és az 6konometriai modszere-
ket alkalmazo kutatasok csoportjaira (Varga 4. 2004). Vizsgalataik szerint a telep-
helyvalasztast iparagi, méretbeli €s tevékenységi korbol adddo jellegzetességek is
befolyasoljak. Ez az iranyzat még nem integralédott be tokéletesen a main
streambe, elsdsorban amerikai kutatok kérében népszert.

A neoklasszikus kozgazdasagi elmélet a tokéletes piaci verseny feltételei kozott
vizsgélja a gazdasdgon kiviili, extern tényezOnek tekintett technologiai fejlodés
hatasat a gazdasagi névekedésre (Solow 1957). Az evollcios kozgazdasagtan ezzel
ellentétben profitmotivalta egyéni dontések eredményének, tehat endogén tényezo-
nek tekinti a technoldgiai fejlddést. A Romer (1990, 1994) altal megalapozott endo-
gén novekedéselmélet a technologiai tudas szerepét hangsulyozza a modernkori
gazdasagi novekedés folyamatdban; feloldja a tudashoz vald hozzaférés egyenld
esélyének neoklasszikus feltételezését, novekedés-magyardzataban a tudas atszivar-
gasok kulcsszerepet jatszanak.

Az endogén elmélet elsdsorban a tudasexternaliak térbeli terjedésének természetét
vizsgalja. A kozelmultban hdrom iranyzat alakult ki annak becslésére, hogy az
innovacidban milyen szerepet toltenek be a lokalizalt egyetemei tudas-spilloverek:
az egyetemi kutatok megkérdezésén, az egyetemi szabadalmakra valé hivatkozasok
térbeli eloszlasanak tanulmanyozasan és az un. tudastermelési fiiggvény empirikus
vizsgéalatan alapuld médszerek. Az endogén elméleti vizsgalatok legfobb tanusaga,
hogy az egyetemi tudas atszivargasanak erfssége a tavolsag novekedésével csokken,
ugyanakkor az empirikus vizsgalatok e tekintetben is jelentds iparagi kiilonbségekrol
szamolnak be. A neoklasszikus alapokra épiildé endogén novekedéselmélet tudas-
spillover kutatasai elsdsorban az amerikai szakirodalomban talaltak otthonukra
(Varga A. 2002, 2004).

Az utdbbi idében igen gyors fejlédésnek indult a regiondlis innovacid rendszerei-
nek empirikus kutatdsi irdnyzata, amely az intézményi kozgazdasagtan kedvelt
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kutatasi teriilete. Ezen elmélet szerint az ipar technoldgiai fejlodése jelentds mér-
tékben fiigg szamos externalis tényezot6l, melyek egyiittesét innovacio-
rendszereknek nevezik (Lundvall 1992; Nelson 1993). Az innovacié rendszerei
nemcsak a vallalatoknak a kutatdintézetekkel, beszallitokkal, vasarlokkal, verseny-
tarsakkal kialakitott haldzatait foglalja magaba, hanem intézményi faktorokat is,
mint amilyenek a kozosségileg finanszirozott kutatasok szervezeti formai (Varga A.
2004). Az institucionalista iskola éppen ezen intézmények szerepét vizsgalja az
innovacidban. Elemzéseit a mikrookondmia elképzeléseire alapozza, ugyanakkor
megprobalja 6sszekotni a szervezetelméletet és a kozgazdasagtant.

Ebben a megkozelitésben a gazdasagilag szamottevd uj tudas termelése egy kol-
lektiv folyamat, amelyben a rendszer kiilonb6z6 szerepldi formalis és informalis
kapcsolatok haldzatai révén kapcsolodnak Gssze. A regiondlis innovacids felméré-
sekben az egyetemek, mint a regionalis innovacid jelentds forrasai kiemelt figyel-
met kapnak. Ezen vizsgalatok els6sorban az egyetemeknek a regionadlis innovacios
rendszerekben jatszott szerepét, a tobbi szereploh6z viszonyitott jelentOségét, a
tudastranszfer csatornait, valamint az egyetemek és az iparvallalatok kozotti tudas-
aramlas foldrajzi jellemzéit kutatjak (Acs—Varga 2000; Varga A. 2004).

Moddszertanilag ez a megkozelités kevésbé formalizalt, alapvetéen pozitivista el-
mélet, amelyben nem a matematikai formuldk, hanem a leiré elemek dominéalnak.
Szakirodalma jellemzden Eurdpara koncentralodik.

Bar a hazai szakirodalomban tobb tanulmany foglalkozik a kutatas-fejlesztés gaz-
dasagi hatasaival, ezen beliil tobben vizsgaljak az egyetemek szerepét is, az egye-
temek regionalis gazdasagi hatasaival kapcsolatban azonban eddig egyetlen atfogd
munka jelent meg (Varga A. 2004). A hivatkozott tanulmany elsdsorban az egyetemi
kutatasok regionalis hatasaira koncentral, kevéssé foglalkozik az egyetemi szerep-
vallalas egy¢b vetiileteivel.

2.3.3. Egyéb hatdsok

Megitélésiink szerint a fent bemutatott kétféle hatason tul az egyetemeknek egyéb
gazdasagra gyakorolt hatdsai is azonosithatok. A fenti hatdsmechanizmusok az
egyetemek kiilonboz6 funkcidihoz kotddnek; a kiadasi hatdsok az egyetem, mint
intézmény helyi gazdasagra gyakorolt hatasait vizsgalja, mig a tudashatasok szam-
szerUsitése soran az egyetemen eldallitott tudas regionalis gazdasagi hatasaira kon-
central. Ugy latjuk, hogy a fentieken tul, mindenképpen szot kell még ejteni az
egyetemek oktatasi funkciojanak gazdasagi hatasairdl, amelyek — ahogy dolgoza-
tunkban korabban mar kifejtettiik — elsdsorban az emberek életkereseteiben meg-
nyilvanuld, tehat individudlis szinten értelmezett jovedelmi hatdsban mutatkoznak
meg, bar belatjuk, hogy az egyetemi oktatdsnak szamos olyan kozvetett extern hatas
tulajdonithato, amelyek szamszerisitése nehezen vagy egyaltalan nem oldhat6é meg.

Fel kell hivnunk a figyelmet arra is, hogy — a fentickben bemutatott — kiadasi és
tudashatasokat szamszertsit iranyzatok elsddlegesen a kozvetlen gazdasagi hata-
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sokra koncentralnak, ¢és kevéssé figyelnek a sokszor t6bbszoros tarsadalmi attételen
keresztiil a gazdasagba atszivargd kozvetett hatasokra. E szociologiai gydkerti meg-
kozelités szerint az emlitett hatasok tobb tényezd ereddjeként hatarozddnak meg,
amelyeket B. Morgan (2002) az altala diffiizios modellnek nevezett értelmezési
keretben szintetizal (2.3. dbra).

2.3. ABRA
Diffuizios modell

Egyetem

Tarsadalmi Gjratermelés

v

Tarsadalmi toke

v

Globalis gazdasag helyhez
kotése

v

Tarsadalmi igazsagossag

Forrds: Morgan 2002.

A diffuizios modellben az egyetem a tarsadalmi reprodukcid eszkoze, amely lehetd-
séget biztosit a tarsadalmi felemelkedésre (kirekesztés csékkentésére), a globalisan
versenyz0 cégek helyhez kotésére, illetve a tarsadalmi toke felhalmozéasara. Bar a
gazdasagpolitika elsddlegesen a direkt hatasokat biztosité rendszerek miikodtetésére
koncentral, ugyanakkor ezek hatékonysagat a diffuziés mechanizmus — az egyetemek
tarsadalmi bedgyazottsaga réven — feltehetden jelentdsen képes javitani. Hiszen az
egyetem mikodése nyilvan nem valaszthato el a helyi tarsadalom mindségi ismérveitol
(képességek, készségek, normak, kultira), amelyek alapvetden befolyasoljak az
emberek altal kozvetitett gazdasagi és tarsadalmi folyamatok hatdsmechanizmusat.

B. Morgan értelmezésében tehat a diffiizios modell az egyetemek kozosségi
szerepvallalasanak azon elemeit tartalmazza, amelyek elsddlegesen a tarsadalmi
folyamatokat befolyasoljak, ugyanakkor a tarsadalmi normakon, viselkedésminta-
kon, kultaran keresztiil hatdsuk atdiffundalodik a gazdasagra is. A modell tehat a
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kozvetett gazdasagfejlesztés olyan ,,soft” elemeit tartalmazza, amelyeket sokszor
azonositani is nehéz, szamszertiisitésiik pedig szinte megoldhatatlan moédszertani
akadalyokba titkozik.

Megitélésiink szerint, amennyiben Morgan modelljét elszakitjuk az altala alkal-
mazott értelmezési tartomanytol — a Wales-i felsdoktatas problematikajatol — akkor
a modell olyan kiterjesztését végezhetjiik el, amely alkalmas lehet az egyetemek
valamennyi funkcidjanak tarsadalmi elkotelezettség oldalardl torténd megkozelite-
sére. Egyben kisérletet tesziink arra is, hogy megtalaljuk ezeknek a szocioldgiai
elemzési moédszereknek a kdzgazdasagi ellenparjait (2.4. dbra), igy ramutatva arra,
hogy valdjaban mindkét megkozelités ugyanazon jelenségek vizsgalatat végzi, de
mivel eltéré fogalmi keretekkel, kutatasi hipotézisekkel és mddszertannal operal-
nak, igy elemzéseik eltér6 iranyultsdgot mutatnak, ugyanazon jelenségek kiilonb6zd
aspektusainak megmutatasara képesek. A kézgazdasagi megkozelitésekhez nyilvan
szamszerUsitési szandék tarsul, mig a szocioldgiai megkozelitések a nem, vagy csak
nehezen szamszertsithetd, a hatdasmechanizmusok mikodéséhez mégis elengedhe-
tetlen soft rendszerelemekre koncentralnak.

2.4. ABRA

Az egyetemek regiondlis gazdasagi hatdsainak kiilonbozé megkozelitései

Szocioldgiai megkozelités

_/\
- —
Téarsadalmi Gjratermelés Térsadalmi t6ke Kulturalis gazdasag
/
Egyetem
\/ \4
Oktatasgazdasagtan Regionalis stratégiak Tudasgazdasag

(tarsadalmi feleldsség)

———

Kozgazdasagi megkozelités

Forras: Sajat szerkesztés.
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1) Tarsadalmi ujratermelés

A posztfordista koérnyezetben megvaltozott a munkaeroképzés jelentdsége a
tarsadalmi ujratermelésben, amelyet B. Morgan alapjan a munka tjratermeld-
désének folyamataként értelmeziink. Ebben a megkézelitésben a tarsadalmi uj-
ratermelés alapvetd eleme a tarsadalom tagjainak munkavégzd képességét
meghatarozé emberi készségek és képességek fejlesztése, amely formalis és
részben informalis keretek kozott megvaldsuld tanulasi folyamathoz kothetd. A
fordista technolodgia, taylori munkaszervezés és fbleg a marxi munkaérték-
elmélet nem tulajdonitott nagy jelentdséget a technikai és szellemi képességek
fejlesztésének. A szakképzettség, a technikai tudds a menedzserek privilégiuma
volt. Ma mar azonban altaldnosan elfogadott az a nézet, hogy a képzés és
tovabbképzés a tarsadalom human tékeallomanyanak fejlesztése révén hozza-
jéarul a gazdasagi fejlodéshez.

A mikrovizsgélatok tarsadalmi koltség-haszon szamitasi eljaras alkalmazésaval
megprobalnak kozvetlen, szamszerUsithetd kapcsolatot kimutatni a képzés, tovabb-
képzés és a termelékenység kozott. A kutatasok szignifikdns kapcsolatot mutatnak
ki a nemzetkozi versenyképesség és a képzés, tovabbképzés szinvonala kozott. Az
egyetemek tevékenysége pedig nyilvan megkertilhetetlen ebben a tarsadalmi Gjra-
termelési folyamatban.

Az empirikus vizsgalatok nyilvan az iskolai keretek kozott végzett oktatasi
tevékenységre koncentralnak, az egyéni tanulds tényezdinek és hatdsainak
szamszerUsitése ugyanakkor komoly nehézségekbe litkézik. A szamszerisitési
szandék tehat oktatas-gazdasagtani modszerek alkalmazasat teszi sziikségessé.
Ahogy azt korabban mar kifejtettiik, ennek 1ényege, hogy azonositjak a felso-
oktatas kozvetlen és kozvetetett koltségeit és hasznait, majd egyéni és tarsa-
dalmi szinten is aggregaljak oket, és e kettd Osszevetésébol vonnak le kdvetkez-
tetéseket az adott orszag/térség human er6forrasanak allapotara, illetve az
orszag/térség versenyképességére vonatkozdan. Azt vizsgaljak tehat, hogy az
oktatas kozvetlen és extern hatdsai hogyan érvényesiilnek a gazdasagban,
tovabba szamitasokat kozdlnek az oktatds megtériilési rataira vonatkozodan
(Psacharopoulos 1987; Varga J. 1998; Blaug 1992). Angliai kutatasok azt
mutatjak, hogy alulbecsiilt a felsdoktatas tarsadalmi Gjratermelésben jatszott sze-
repének és a szakképzettség megszerzésének fontossaga (Thanki 1999). A ma-
gyar oktatasgazdasagtani kutatasok a nemzetkozi szakirodalom attekintésére szo-
ritkoznak, az empirikus felmérések csak résztertileteket érintenek (Varga J. 1998;
Polonyi 2002). A teriileti vizsgalatokra tett kisérletek (Rechnitzer—Smaho 2005)
pedig csupan a modellalkotas fazisaban tartanak, a részrendszerek — mint példaul az
oktatas — konkrét regionalis gazdasagi hatasainak kimutatasat nem tiizik ki célul.
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2) Tarsadalmi toke fejlesztés
A tarsadalmi toke fontos Osszetevdje a sikeres gazdasagi fejlodésnek. Ennek eld-
feltétele, a tarsadalmi halozatoknak értéket add bizalmon és kolcsondsségen
(reciprocitas) alapuld informacidaramlas és egytittmikodés. Sot a tarsadalmi
toke legalabb olyan fontos a gazdasagi névekedési folyamatban, mint a fizikai
vagy a human téke. A tarsadalmi toke, ami a normakban és a tarsadalmi kotele-
zettségekben Olt testet, azaltal keletkezik, hogy az egyének és kiilonbozo for- és
nonprofit szervezetek fejlesztik egytittmikodési készségiiket azért, hogy kol-
csondsen noveljék munkajuk termelékenységét. Vagyis az intézményi ¢&s
kozosségi egytittmiikodési kezdeményezéseknek kimutathatd hatasuk van a
gazdasagi fejlodésre.
Ez a megkozelités tehat alapvetden szocioldgiai szempontrendszert alkalmaz,
els6dlegesen a gazdasagi fejlodés 6sszetevoinek tarsadalmi vetiileteit vizsgalja.
Bar a tarsadalmi toke formalizalasara talalunk kisérleteket a szakirodalomban, a
leird jellegli tanulmanyok azonban sokkal jellemzobbek (Bourdieu 1997,
Fukuyama 1997; IDEAS). A tarsadalmi toke a modern magyar szociologianak
is fontos kutatasi teriilete (Angelus—Tardos 1991; Utasi 2002), ugyanakkor a te-
rileti vonatkozéasu kutatdsok még nagyon kezdetlegesek, olyan kutatésrol pe-
dig, amely az egyetemek szerepét vizsgalna egyaltalan nem tudunk.
A nemzetkozi tapasztalatok ugyanakkor arra utalnak, hogy az egyetemek megha-
tdrozd szerepet jatszhatnak a tarsadalmi toke épitésében. Ehhez az egyetemeket
tobbnek kell tekinteni, mint pusztan a képzés és kutatas helyének. Az egyeteme-
ket olyan intézményekké kell fejleszteni, amik katalizaljak a kozosségi kezdemeé-
nyezéseket, a kozos cselekvési programok és halozatok kiépitését (Horvdath
2001). Ezekre a hatasokra koncentralnak az egyetemek tarsadalmi felelésségét
vizsgald elméletek, amelyek az egyetemek gazdasagfejlesztési stratégidkban jat-
szott szerepét modellezik s probaljak meg szamszertsiteni (kiadasi hatasok).

3) Kulturdlis gazdasag
A kulturagazdasagtani kutatasok abbdl indulnak ki, hogy a modern gazdasagot
reprezentald technoldgiaintenziv iparagak, a magas szintii tizleti és kulturalis
szolgaltatasok mind tudasigényesek. Ezek miikodtetésére a munkaerdnek csak az
a része alkalmas, amely rendelkezik kultira értéki tudassal. A tudasalapt gazda-
sagban az alapvetd telepitési tényezo a sokoldalt tudaskészlettel és alkalmazkodd-
képességgel rendelkez6 helyi tarsadalom. A kultira tehat munkaeré-mindségként
is megjelenik, nagy alkalmazkodo képességli, kifinomult munkdra alkalmas
munkaerdként, amely egyfajta kulturélis toke (Bourdieu 1997). Az alkalmazkodd
képesség nagyon fontos, hiszen a gazdasag szerkezeti valtozasai felgyorsultak,
egy életciklus sordn tobbfajta mesterségbeli tudast kell elsajatitani. A kultara
fontos gazdasagserkentd tényezo is, Eurdpa dezindusztrializalt térségeiben a kul-
turaipar a valsagbol vald kilabalas egyik meghatarozé eszkoze volt (pl. Kozép-
Anglidban a birminghami kongresszusi kdzpont, vagy a Ruhr vidéken a bochumi
Ruhr Egyetem). A kultira tovabba fontos varosmarketing elem, hiszen a varosok
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kulturalis milidje is meghatarozo szempont a mobil nemzetkozi toke telephely-
valasztasaban (Enyedi 2002). Mivel a kultira nem szabvanyos kézgazdasagi vagy
szociologiai jelenség, magyarazata multidiszciplinaris megkozelitést igényel. A
szerzOk tobbsége nem hasznal formalizalt modelleket; a tanulméanyok jellemzdéen
atfogo, indirekt jellegliek. Viszonylag 0j kutatasi teriilet Magyarorszagon, eddig
csak két atfogd tanulmanykoétet jelent meg a témaban: Daubner és szerzétarsai
(2000) az alapfogalmak tisztazasara torekszenek, tertileti vonatkozasokat kotetiik
nem tartalmaz. Enyedi Gyorgy (Enyedi—Keresztély [szerk.] 2005) legujabb kuta-
tasai azonban erre a teriiletre iranyulnak; tanulmanykétetében nemcsak kutatasi
koncepcidt fogalmaz meg, hanem szerzétarsai révén kisérletet tesz a kulturalis
gazdasag bizonyos szegmensei (turizmus, Michalké—Ratz; egyetem, Mezei) gaz-
dasagi hatasainak azonositasara is. A szdmszertiisitési szandék ez esetben nyilvan
a kultira értékii tudas gazdasagi hatasainak kimutatasat szolgalja.

2.4. Osszegzés

Az egyetemek teriileti fejlédésben jatszott szerepének vizsgalata napjainkban tob-
bek altal kiilonféle modszerekkel kutatott kérdéskor. Egyrészt elméleti szempontbol
sokan vizsgaljak, hogy a 21. szdzad tudasalapu gazdasagaban milyen ismérvei van-
nak a legfontosabb termelési tényezonek, a tudasnak; hogyan irhatdk le a tudas
teremtésével és atadasaval kapcsolatos folyamatok, és milyen mechanizmus mentén
megy végbe a tudas hordozdjanak, a human tékének az ujratermelése. A téma elmé-
leti kozgazdasagtani jelentdségét az adja, hogy a tudas jellemzdi nem irhatok le a
hagyomanyos termelési tényezok sziikosségi problémaival, keresleti és kinalati
feltételeivel. Ugyanakkor az alkalmazott tarsadalomtudomanyok (pl. vezetéstudo-
many, szociologia, pedagdgia, stb.) is élénken érdeklddnek az egyetemek, mint
intézmények tarsadalmi szerepe és mitk6dése irant. S6t az ezredfordulo 6ta a regio-
nalis tudomanyban is kiemelt kutatasi teriilet az egyetemek tertileti hatasainak vizs-
galata, tovabba a teriiletfejlesztési gyakorlatban is egyre hatarozottabban jelenik
meg az egyetemek szerepének tudatos elemzése. A témakor fontossagat mutatjak az
,Europai Felsooktatasi Térség” kialakitasara tett erdfeszitések mellett az egyete-
mekhez kapcsolodé tudomanyos parkok, tizleti inkubacidk, spin off cégek szerepé-
nek felértékelddése is. Ugyancsak erre utalnak a Bolognai folyamat altal érintett
eurdpai orszagokban a felsdoktatasi rendszer sziikségszerli atalakitasarol folyd
szakmai és politikai vitak.

A témakor a magyar szakirodalomban sem ismeretlen; mindenekel6tt az alkalma-
zott tarsadalomtudoményok képviseldinek érdeklddése szamottevd, ugyanakkor
meg kell allapitanunk, hogy a nemzetk6zi szakirodalom nemcsak terjedelmesebb,
de soksziniibb is a hazainal. Kiilondsen igaz ez a megallapitasunk az empirikus kuta-
tasi eredmények kozlésére vonatkozoan. Ennek hatterében nyilvan az all, hogy mind
az egyetemek fokozott gazdasagi-tarsadalmi szerepvallalasat eldidézo vilagméretii
folyamatok (globalizacio, folyamatos innovacids kényszer, a tudasalapt gazdasag és
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tarsadalom kiépiilése stb.), mind pedig az egyetemi funkcidk belsé atértékelését siir-
getd felsdoktatasi problémak (tomegesedés, funkcidboviilés, fokozddo tarsadalmi
felelosség stb.) kés(leltet)ve jelentkeztek Magyarorszagon, igy a hazai kutatdi
kozosség is késve reagalhatott rajuk.

A legtobb hazai tanulmany az oktatastudomany képviseldinek tollabdl sziiletett,
akik mar a 80-as évek ota vizsgaljak a magyar oktatasi rendszeren belill a felsdokta-
tas szerepét s sajatossagait, keresik a parhuzamokat a nemzetkozi tapasztalatokkal.
Az ezredfordulo tajan osszefoglalé munkak is megjelentek a magyar szakirodalom-
ban (Varga J. 1997; Polonyi 2002), amelyek attekintést adtak az oktatasgazdasagtan
hazai és nemzetkozi eredményeirdl, sét a Felsdoktatasi Kutatdintézet munkatarsai
révén megkezdddott a felsdoktatas teriileti 6sszefiiggéseinek vizsgalata is.

A hazai regionalis tudomanyok téma iranti érdeklédése is t6bb csatornabol taplal-
kozik; human eréforras oldali megkozelitésekkel (Rechnitzer—Smaho 2005) épp ugy
taldlkozunk, mint vezetéstudomanyi (Lengyel B. 2005) vagy szociologiai (Enyedi
2002, 2005) hatterli munkakkal. Mindenekel6tt ki kell emelniink Horvdth (1997,
2001) elemzését, aki konyvében eldszor adott attekintést az eurdpai egyetemfejlodés
regionalis vonatkozasairol és mutatott rd az egyetemek megvaltozott szerepére és
novekvo jelentdségére az innovacidorientalt modern gazdasagfejlesztésben. A téma-
val kapcsolatos mai magyar kutatasok tobbsége ezt az iranyvonalat koveti; a regio-
nalis innovacids rendszerekben keresi az egyetemek helyét és szerepét, mindenekel6tt
az egyetemi kutatasok gazdasagi hatasait, az ipari—egyetemi kapcsolatok megvald-
sithatosagat vizsgalja. Mivel ezen a teriileten mind ez ideig szerény gyakorlati
tapasztalatokkal rendelkeziink, tovabbra is ez tekintheté az egyik legfontosabb
jovobeli kutatdsi irdnynak. Masrészt az orszag versenyképessége szempontjabol
kiemelkedo jelentdséggel bir az a kutatomunka is, amely a Bolognai folyamat kap-
csan vizsgalja a magyar felsdoktatasi rendszer atalakitasanak iranyait. Sot a felsdokta-
tasi térvény végrehajtasa nyoman ezen munka empirikus eredményei is vizsgalhatok
mar a kézeljovOben csakugy, mint azon gazdasagfejlesztési munkaké, amelyek a
II. Nemzeti Fejlesztési Terv kapcsan vizsgaljak az egyetemek feladatait a kijeldlt
novekedési polusvarosok fejlodésében.
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3. FELSOOKTATASI VONZASK()RZETEK A
NYUGAT-DUNANTULON

HARDI TAMAS

A felsdoktatasi intézmény kivalasztasakor egy hallgato, illetve csaladja tobb
szempontot is érvényesit. Ezek kozott csupan egy a valasztott szaktertilet, mellette
fontos tényezo6 a koltségben és kozlekedés szempontjabol elérhetd intézmény. Néha
a térbeli kozelség a meghatarozé szempont, de gyakran hallhatjuk fiatalok szajabol,
hogy a csaladtol valo elszakadas is fontos lehet a dontésnél. Mindemellett szamitasba
keriil a iskoldnak helyet adé varos presztizse, kiilsé megitélése is. gy a felsé-
oktatasi intézmények piacteriiletét a fogyasztok tobbféle szempontja is alakitja, nem
csupan az iskola altal kinalt termék mindsége ¢és ara.

A hallgaték mozgasa ugyanakkor nem csupan az egyetemek piacteriiletei szem-
pontjabol fontos. Ravilagithat a honnan—hova kérdése, s ezaltal egy térség, régid
fejlodési lehetdségeire, hiszen kimutatott tény, hogy az iskolavalasztas a késobbi
migracid szempontjabdl is fontos jelentéséggel bir. Vélhetd, hogy a kozelebbi
iskola nagyobb aranyban termel ki olyan diplomasokat, akik megfelel6 munka-
helyek esetén hajlandoak a régidban maradni (Rechnitzer—Hardi [szerk.] 2001).
Masrészt a région beliili iskolavalasztas lehetosége és erdsodése kifejezhet egy
tarsadalmi igazsagossagot, vagyis a felsGoktatashoz vald hozzajutas lehetdségének
egyenletesebb elterjedését.

Ilyen értelemben a hallgatok iskolavalasztasanak térbeli torvényszeriiségeinek
vizsgalata olyan eredményeket hozhat, amelyek fontosak a tarsadalom térbeli
folyamatainak megértéséhez, s nem utolsdsorban fontosak napjainkban egyre élesedd
felsdoktatasi piaci verseny attekintéséhez is.

Jelen munkéaban egy adatbdzis segitségével kivanjuk felmérni az iskolavalasztas
térbeli mintazatat a Nyugat-Dunantul példajan. Adatbazisunkban a 2001 és 2006
kozott felvett nappali tagozatos hallgatok lakohelyének kistérsége, teleptiléstipusa,
valamint a felvevd intézmény telepiilése, illetve a kar adatai szerepelnek. Mindezek
alapjan a nappali tagozatos hallgatok adatait kari szinten ismerjiik. Ez korantsem
tokéletes a térbeli folyamatok vizsgalatahoz, mivel t6bb esetben eléfordul, hogy egy
karnak mas varosban van kihelyezett képzése, de a hallgatok regisztracidja a kar
székhelye szerint torténik. Régionkban ilyen eset a Pannon Egyetem zalaegerszegi
¢és nagykanizsai, valamint a Pécsi Tudomanyegyetem zalaegerszegi és szombathelyi
képzése. Ezek azonban tomegiikben nem moédositjak fobb megallapitasaink hitelét.

Adatainkbdl kivanunk kovetkeztetni a régid felsdoktatasanak, a felsdoktatas
piacanak térbeli helyzetére, illetve atalakulasara.
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Ehhez két iranybdl kell kozelitentink:

— egyrészt vizsgalnunk kell a Nyugat-Dunanttl felsdoktatasba keriil6 hallgatoi-

nak intézményvalasztasat, lakohelyi megoszlasat, masrészt

— vizsgalnunk kell a nyugat-dunantili felsdoktatasi intézmények térbeli piaca-

nak alakulasat (amely természetesen nem a régidra korlatozodik), s ennek
valtozasat.

Mindezek az adatbazis nyujtotta lehetoségek csekély mértékii kihasznalasat jelentik.
Megallapitasaink jelen munkafazisban csak a Nyugat-dunantili régiora érvényesek,
az orszagos folyamatok megismerése egy térben ¢és tartalomban kibdvitett ujabb
elemzés targya lehet.

3.1. A régiobol felvett hallgatok tovabbtanulasi iranyai
3.1.1. A sajat régioban tovabbtanulok szamanak valtozasa

A régidbol tovabbtanulok szama 2001 és 2006 kozott mintegy ezer fovel emelke-
dett. Az iddszakon beliil, hasonl6an az orszagos mozgasokhoz a 2004-es évben érte
el a felvett hallgatok szama a legnagyobb értéket, azota cs6kkend, szinten maradd
tendenciat mutat (3.1. tablazat).

3.1. TABLAZAT

A hazai régiokbdl szarmazo hallgatok szama (f6)
és szamanak valtozasa (%), 2001-2006

L Hallgatok szama
Régio

2001 2002 2003 2004 2005 2006
Dél-Alfsld 6892 7492 7485 8325 8173 8373
Dél-Dunantul 4822 5461 5671 5960 5771 5883
Eszak-Alfsld 8306 8974 9022 9874 9108 9676
Eszak-
Magyarorszag 6646 7241 6873 7569 7098 7580
Ko6zép-Dunantil 5630 6323 6233 6770 6569 6728
Kozép-
Magyarorszag 15445 16140 16575 17857 17831 17626

Nyugat-Dunantul 5394 5909 6189 6422 6248 6387
Magyarorszag 53139 59358 59262 64043 62465 63503
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3.1. tablazat folytatasa
Hallgatok szamanak valtozadsa, 2001=100%

Régio

2001 2002 2003 2004 2005 2006
Dél-Alfold 100 108,7 108,6 120,8 118,6 121,5
Dél-Dunantal 100 113,3 117,6 123,6 119,7 122,0
Eszak-Alfold 100 108,0 108,6 118,9 109,7 116,5
Eszak-
Magyarorszag 100 109,0 103,4 113,9 106,8 114,1
K6zép-Dunantul 100 112,3 110,7 120,2 116,7 119,5
Kozép-
Magyarorszag 100 104,5 107,3 115,6 115,4 114,1
Nyugat-Dunantul 100 109,5 114,7 119,1 115,8 1184
Magyarorszag 100 111,7 111,5 120,5 117,6 119,5

Forrdas: Orszagos Fels6oktatasi Informacios Kozpont adatai alapjan sajat szerkesztés.

A 2001 és 2006 kozott a felsdoktatasba felvettek adatai alapjan megallapithatjuk,
hogy a régid oktatasi intézményeinek jelentdsége novekedett a régiobol egyetemre,
foiskolara jelentkezett és felvett hallgatok korében. A régiobol szarmazo, felvett
hallgatoknak kozel fele maradt a régioban, ez az arany 2001 6ta kis ingadozasokkal,
de kovetkezetesen emelkedett (3.2. tablazat).

3.2. TABLAZAT
A sajat régiojaban tovabbtanulo hallgatok aranya
az dsszes, az adott évben felvett hallgato koziil (%)

Régio 2001 2006
Ko6zEép-Magyarorszag 65,6 71,8
Ko6zép-Dunantul 23,5 25,1
Nyugat-Dunantul 42,9 46,0
Dél-Dunéantal 45,3 59,9
Eszak-Magyarorszag 38,5 42,0
Eszak-Alfold 48,5 57,7
Dél-Alfold 51,1 57,2

Forras: Orszagos Felsooktatasi Informacios Kozpont adatai alapjan
sajat szerkesztés.

Hazai viszonylatban a Nyugat-dunantili régié gyenge koézepesnek mondhatd
eredménye mellett jelentds belsd, térségi kiilonbségeket taldlunk (3.1. abra).
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3.1. ABRA

A région beliil tovabbtanulok ardnya az dsszes felséoktatdsba felvett
nappali tagozatos hallgato szdzalékdban kistérségenként, 2006

Jelmagyarazat
B 60< 2)

55 -60 (5)
45 -55 (7)
[ 35 -45 (4)
[0 25 -35 (1)
[] 25> 3)

Forras: Orszagos Fels6oktatasi Informacios Kozpont adatai alapjan sajat szerkesztes.
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A kistérségek szintjén vizsgalva a kérdést egyértelmtinek latszik, hogy a régio
északi részének nagy a felsdoktatasi megtartd ereje, mig a déli rész¢é hatarozottan
gyenge. Ehhez hozza kell tenniink azt, hogy Zalaegerszegen adatbazisunk csak a
Budapesti Gazdasagi Foiskola Zalaegerszegi Intézetébe felvett hallgatok adatait
tartalmazza. Mellette még a Pécsi Tudomanyegyetem és a Pannon Egyetem is folytat
kihelyezett képzést, valamint Nagykanizsan is talalhato a Pannon Egyetem részérol
képzés, amelyre nappali tagozatos hallgatok is jarnak. Sajnos ezen intézmények
adataihoz nem sikeriilt hozzajutnunk, mivel hallgatoikat a veszprémi székhelyl kar
hallgatoi kozott tartjak nyilvan, igy, mint Veszprémbe jaré hallgatok szerepelnek az
adatbazisunkban. A hozzavetdlegesen megismert felvételi 1étszamok keretében
azonban elmondhatjuk, hogy a nappali tagozatos hallgatdk esetében a kistérségek
besorolasan nem valtoztatna jelentdsen az ¢ adataik szaimbavétele sem, hiszen 6sz-
szességében Nagykanizsan ¢s Zalaegerszegen is szaz f0 alatt marad az altaluk a
régiobol felvett és helyben oktatott nappalis hallgatok szama.

3.1.2. Hol tanulnak tovabb a régio fiataljai?

A Nyugat-Dunantulrodl a hazai felséoktatasba felvett hallgatok képz6 intézményei
¢és lakhelyilik alapjan 2001 és 2006 kozott egy teriileti atalakulds tapasztalhato
(3.3. tdbldzat).

3.3. TABLAZAT
A Nyugat-dunantuli régiobdl, illetve a megyékbdl felvett nappali tagozatos hallgatok
ceéltelepiilések szerinti megoszlasa (%), 2001, 2006

A felvevd intéz- Régio Gy-M-S Vas Zala
mény/kar telepiilése 5501 2005 2001 2006 2001 2006 2001 2006
Budapest 296 260 28,8 268 284 223 31,7 282
Gyér 209 233 359 392 11,8 15,7 6,4 6,5
Pécs 11,0 133 5,0 52 11,4 145 19,6 24,1
Szombathely 10,1 10,0 3.8 44 233 228 8,3 7,2
Sopron 5,5 8,1 74 10,9 5,0 8,3 3,0 3,9
Veszprém 3,7 6,3 2,5 3,6 4,2 6,5 49 102
Székesfehérvar 3,0 1,1 2,5 1,1 3,0 1,1 3.8 1,2
Szeged 2,5 1,7 2,1 1,6 1,8 1,1 3,6 2,6
Zalaegerszeg 2,3 2,3 1,0 0,3 2,3 2,5 42 5,2
Tatabanya 1,8 0,3 2,1 04 1,6 0,3 1,5 0,4
Szolnok 1,1 0,1 0,7 0,0 1,0 0,2 1,7 0,1
Gyongyos 1,1 0,3 1,5 0,2 0,7 0,3 0,7 0,5
Kaposvar 1,0 1,4 0,4 0,4 0,3 0,5 2,6 3,7
Mosonmagyarovar 1,0 1,3 1,8 2.3 0,5 0,8 0,2 0,3
Keszthely 0,8 0,9 0,2 0,2 0,7 0,5 1,9 2,2
Egyéb 4,6 3,6 43 34 4 2,6 5,9 3,7
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Forras: Orszagos Felsdoktatasi Informacios Kozpont adatai alapjan sajat szerkesztés.
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Vizsgalatunkba azokat a céltelepiiléseket vontuk be, ahova a régidbdl jelentkezd
hallgatok koziil legalabb 1% keriilt 2001-ben. Feltételezziik, hogy a régionkbol
tovabbtanulni szandékozok szempontjabol ezeknek a varosoknak van legnagyobb
jelentésége. Ezen telepiilések intézményeibe vették fel régionk jelentkezdinek
95,3%-at (2001), illetve 96,6%-at (2006).

Néhany alapvetd megallapitast tehetiink:

1. Budapest részesedése a régiobol szarmazo felvett nappali tagozatos hallgatok-
bdl csokkent 2001 és 2006 éveket sszehasonlitva. Ez a csokkenés az egész
régid teriiletén altalanosnak mondhato.

2. Hasonldképpen csokkent a vidéki, région kiviili féiskolak befolyédsa (akik
2001-ben a hallgatok 1-3 szazalékat, sszesen mintegy hét szazalékat vitték
el: Székesfehérvar, Gyongyos, Tatabanya, Szolnok). Koziilik 2006-ban csak
Székesfehérvar maradt az 1 szazalékos kiiszob felett.

3. Minden mas, région kiviili, kisebb vonzerejii képzési hely részesedése csokkent.

4. Novekedés tapasztalhatod a régio felsdoktatasi kozpontjaiban. Ezek kozott élen
jar Gyor, valamint Sopron. Ezzel szemben Szombathely, Zalaegerszeg,
Keszthely, Mosonmagyardvar dsszességében szinten maradt, bar ezt a képet a
région beliili elemzés (lasd lejjebb) egy kicsit szinezi.

5. Novekedett a région kiviili, nagyobb, dunantili egyetemi kozpontok jelentésége.
Els6sorban Pécs, masodsorban Veszprém, amiugy hagyomanyos szerepe eréso-
dott, kiilonosen a régid déli részén, de megjelent Kaposvar is, mikozben a tavoli
Szeged részesedése elenyészové valt. Pécs és Veszprém szerepének novekedé-
séhez jelentds mértékben hozzajarult, hogy kihelyezett képzéseik miikodnek
Nagykanizsan, illetve Zalaegerszegen. Mivel adatbazisunk csak kari szintig
bontja az adatokat, ezek az intézmények nem jelennek kiilon meg benne, az
odajaro hallgatok Veszprémben, illetve Pécsett tanuloként keriilnek szamitasba.

6. A mas régiok vidéki kozpontjainak er6sddése elsdsorban térszerkezeti okokra
vezethetd vissza. A régid déli részének viszonylagos ellatatlansdga miatt for-
dulnak a hallgatok Pécs, Veszprém és Kaposvar felé.

7. FErdekes Gyor és Pécs viszonya. A két regionalis kézpont ,,0sztozik” a région.
Mindkettd részesedése ndvekedett, ugyanakkor Gy6r-Moson-Sopron megyében
egyértelmiien Gyoré a vezetd szerep, Vasban szerepiik kiegyenlitett, részesedé-
siik, novekedésiik hasonld, mig Zala megyében Pécs t6lti be a Budapest utani
legfontosabb szerepet. Ez a kettosség egyértelmiien visszavezethetd a két vidéki
varos megkozelithetdségének kiilonbségeire a régid északi és déli részérdl.

8. A régidn belill Gyor és Szombathely viszonya kiemelendd. Sajat megyéjében
mindkettd jelentds részarannyal bir a felvettek korében. Mindkettd noveli
részesedését a masik megyéjében, de Gydr novekedése markansabb Vas megyé-
ben és a régidban, mikozben Szombathely 6sszességében szinten maradt, s6t
sajat megy¢jében és Zaladban vesztett is a részesedésébol. Gyor szerepének
erdsodését felsdoktatasi kindlatanak sokszinlisége idézi eld.
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Az alabbiakban a fontosabb célvarosok adatait vetjiik 6ssze. Kiemeljiik a région
beliili megyeszékhelyek szerepét, valamint a harom nagy versenytars (Budapest,
Pécs és Veszprém) teriileti szerepének région beliili megoszlasat.

Budapest

A 1égidbol tovabbtanuld fiatalok (nappali tagozatos hallgatdk) célvarosai koziil
kiemelkedik Budapest. Budapest felsdoktatasi kapacitasa, valamint témegkozleke-
dési megkozelithetésége okan az egész orszag teriilete 1ényegében vonzasteriiletnek
szamit, igy nem csoda, ha mindenhol az elsdként emlithetd. Régionkban a févaros
vonzereje a felvett hallgatok 26%-at vitte el 2006-ban. Ez az arany 2001-hez képest
csokkent, hiszen akkor 29% keriilt budapesti képzd helyre. Legerdsebb a csokkenés
Vas megyében, de markans a masik két megyében is.

Mint a fébb megallapitasokbol lathato, a budapesti csokkenést elsdsorban Gyor és
Sopron, masodsorban Pécs, Veszprém ¢s Kaposvar novekedése kompenzalja.

Gyor

A megyeszékhelyek koziil Gyor emelkedik ki, amely véros a legnagyobb arany-
ban meg tudja kotni a megye felsGoktatasba jard hallgatdit. Azt mondhatjuk, hogy a
harom megyés région beliil Gyor ,.kétmegyés” felsdoktatasi kozpont. Sajat megyé-
jében elsoprd a részaranya, lényegesen meghaladja Budapestét is, mig kiemelkedd
fontossagl Vas megycében is. Mindkét megyében jelentds mértékben javitotta rész-
aranyat a vizsgalt idészakban. Vas megyében Gyor jelentdsége €s gyors terjesz-
kedése Pécshez hasonld, mig Zala megyében gyenge, stagnalo részaranyt képvisel.
Elérhetéségét tekintve itt mar Pécs kedvezdbb helyzetbe keriil, de Veszprém is
megeldzte mar Gyort.

Pécs

A régiobol felvett hallgatok aranyat tekintve Gy6r utan Pécs mondhatja maganak
a legnagyobb (és novekvd) részaranyt. Részesedése Gyor-Moson-Sopron megyeben
lényegesen rosszabb, mint a regionalis atlag, Vasban étlag koriili, mig Zala szamara
Budapest utan a masodik legfontosabb felsGoktatasi kozpont. Részesedése a két déli
megyében dinamikusan névekedik.

Szombathely

Szombathely alapvetden megyei kdzpontnak mondhato hallgatdi lakhelyei alap-
jan. A Vas megyébdl szarmazd hallgatok koziil 22,8% tanul tovabb a megyeszék-
helyen, s ez az arany 2001-hez képest csokkent. A région beliil Zala megyére fejt még
ki erdsebb, de csokkend hatast (valamivel erdsebbet, mint Gydr), mig Gydr-Moson-
Sopron megyére gyakorolt hatdsa gyenge, enyhén novekvé. Osszességében a région
beliili hallgatokbol a részesedése 2006-ban enyhén csékkent 2001-hez képest.
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Sopron

Viszonylag kis részesedéssel, de szemmel lathaté novekedéssel bir Sopron a régi-
oban, kiilongsen a két északabbi megyeében. A harom megye koziil értelemszertien
Gyo6r-Moson-Sopron megye hallgatéi kozott bir latvanyos részesedéssel (10,9%
2006-ban), de szerepe Vasban is jelentds, hiszen az eddig bemutatott varosok utan a
negyedik a rangsorban. Zalaban mar jelentéségben megel6zi Zalaegerszeg, vala-
mint mas, région kiviili képzo helyek (Veszprém, Kaposvar).

Veszprém

A 1égidbol tovabbtanuldk kozott Veszprém foglalja el a hatodik helyet, s ezt a
pozicidjat 2001 utan 2006-ban is megorizte, s részesdését nagymértékben novelni is
tudta. Mindharom megy¢bdl jelentds szeletet szakit ki, de szerepe Vasban és Zala-
ban erésebb. Zaldban megeldzi Gyort is, s novekedése erdteljes. A két iddpont
kozotti kiilonbség majdnem kétszeres.

Zalaegerszeg

Zalaegerszeg az eldzbekhez képest alacsonyabb hatassal van a régiobdl tovabbta-
nuldk dontéseire. Jelentdsége regionalis szinten hasonld maradt a két vizsgalt id6-
pontban (a régiobdl tovabbtanuldk 2,3%-at vették fel a zalai megyeszékhelyre).
Sajat megyéjébol a hallgatok 5,2%-a keriil a megyeszékhelyre tanulni.

3.2. A felvettek lakohelyének telepiiléstipusonkeénti bontdsa

3.2.1. A régio intézményeibe felvett hallgatok megoszlasa telepiiléstipusonként

Az alabbiakban azokat a vizsgalatokat mutatjuk be, amelyek a felvett hallgatok
megoszlasat elemzi a lakdhelyiik telepiiléstipusait illetden. Mivel a Budapesten é16
felvettek rendkiviil magas aranyban (kozel 80%) maradnak sajat telepiilésiikon
tanulmanyaik folytatdsa sordn, s vizsgalatunkban els6sorban a vidéki hallgatok
szokasait elemezziik, a budapesti felvettek adatait nem vontuk be az elemzésbe,
hogy Budapest nagy sulyanak torzitasat elkertiljiik.

A hallgatdk osszetételét telepiiléstipusonként vizsgalva az alabbi kategoridkat alli-
tottuk fel: Megyei jogl varos, megyeszékhely; mas megyei jogh varos; varos;
nagykozség; kozség. Ennél részletesebb bontast sajnos nem tudtunk alkalmazni a
rendelkezésre allé adatok korlatai miatt.

Mindenképpen hangstlyozni kell, hogy a korabban bemutatott vizsgalatok ered-
ményeképpen lathatd, hogy a hallgatok intézményvalasztasaban egyre inkabb erd-
sodik a foldrajzi kozelség, a megkozelithetéség. Igy a felsboktatasi intézmények
hallgatéinak telepiiléstipusok szerinti Osszetételére erdsen hat az intézménynek
helyet ado régid, vonzaskorzet telepiilésallomanyanak osszetétele.



A REGIO ES AZ EGYETEM 113

Ha a nyugat-magyarorszagi fels6oktatasi kozpontokat vizsgaljuk, a 2001 és 2006
évi allapotok Osszevetése alapjan azt mondhatjuk, hogy az osszes felvételt nyert
hallgato, illetve az egy-egy intézménybe felvett hallgatok teleptiléstipus szerinti
Osszetétele néhany esettdl eltekintve nem valtozott jelentdsen a két idépont kozott.
(3.2. abra). (Gyo6r esetében a két egyetem hallgatoit nem valasztottuk kiilon, mert
telepiiléstipusonkénti osszetételik nem kiilonbozik jelentés mértékben. Altaldnos-
sagban elmondhatjuk, hogy a kozségekbdl és nagykozségekbdl szarmazd hallgatok
aranya a nyugat-dunantuli fels6oktatdsban magasabb, mint az orszagos atlag (or-
szagos atlag 2001: 29,4%, 2006: 31,6%). A Nyugat-dunantuli régi6 intézményeibe
felvett hallgatok kozott 2001-ben 31,6-41%-ban taldlunk falvakbdl szarmazoé hall-
gatokat, 2006-ban mar 35,8-52%-ban. A falvakbodl szdrmazo hallgatok részesedése
az Osszes hallgatobol emelkedik orszagos szinten és a régio intézményeiben egy-
arant. A két idépont kozotti hallgatoszam emelkedést tehat zomében a falvakbol
szarmazo fiatalok nagyobb meértékii bekapcsolodasanak kdszonhetjiik, mivel a
varosokbol szarmazok aranya stagnalt, illetve a megyei jogu varosok és a megye-
székhelyek vonatkozdsaban csckkent.

3.2. ABRA

A nyugat-magyarorszagi felséoktatasi kozpontokba felvett hallgatok dsszetétele a
lakohely telepiiléstipusa szerint, 2001, 2006
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Forrds: Orszagos Felsooktatasi Informacios Kozpont adatai alapjan sajat szerkesztés.

A falvakbdl szarmazé hallgatok részaranyanak novekedése ellenére aranyuk még
mindig nem éri el a falvak lakossaganak részesedését az orszag lakossagabol.
Magyarorszag népességének (Budapest nélkiil) 50%-a él kézségekben és nagykozsé-
gekben, mig a felvett hallgatok kozott orszagos szinten csak 31,6%-kal részesednek
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ezek a telepiiléskategoriak. Igy elmondhatjuk, hogy a falusi hallgatok a lakossag-
szam aranyokhoz képest alulreprezentaltak, még akkor is, ha figyelembe vessziik,
hogy a falvak kordsszetétele inkabb eltolodott az iddsebb korosztalyok iranyaba.
Ugyanakkor a legnagyobb természetes szaporodasi mutatdkat €s pozitiv vandorlasi
egyenlegeket is falusi telepiiléseken talaljuk. Vélhetd, hogy a kozségekbol szarmazd
hallgatok részaranyanak névekedése inkabb az urbanizalt régidk gyorsan ndvekvo
szuburban telepiiléseinek koszonhetd, s kevésbé a periférikus telepiilések nagyobb
aranyu bekapcsolodasanak.

A Nyugat-magyarorszagi régidban elhelyezked6 felsdoktatasi kozpontok esetében a
kozségekbdl szarmazo hallgatok ardnya Mosonmagyardvaron kiugrd. Itt 2006-ban a
felvett hallgatok tobb mint fele szarmazott kozségekbol. Az agrar felsboktatas eseté-
ben ez a magas arany a szakmai elkotelezettség miatt érthetd, s elsdsorban ez a tény
jatszik szerepet, s kevésbé a regionalis szerepkor. A kozségekbodl szarmazo hallgatok
magas aranya még Zalaegerszeg esetében tapasztalhato. Itt értelemszerlien a varos
felsdoktatasanak er6sodo helyi, megyei jellege magyarazza ezt (36,6, illetve 42%).

A kisebb varosokbdl szarmazok aranya enyhe — a stagnalashoz kozel allé — nove-
kedést mutat altalanossagban. A région beliil Gyor, Zalacgerszeg és Keszthely ese-
tében tapasztalhatunk érzékelhetd ndvekedést, Sopron esetében stagnalast, mig a
tobbi varosndl csokkenést. A kisvarosoknal tapasztalhaté enyhe novekedés vizsga-
latakor figyelembe kell azonban azt is venni, hogy a két idOpont kozott szamos
nagykozséget nyilvanitottak varossa, igy a néhany tized szazalékos novekedést ez a
tény magyarazza.

3.2.2. A régiobal szarmazo felvett hallgatok megoszlasa telepiiléstipusonként

Szembetiing valtozas mutatkozik a megyeszékhelyek és mas megyei jogu varosok
helyzetében. A megyeszékhelyekr6l szarmazé felvett hallgatok aranya altalaban
csokken, s igy van ez a régié valamennyi felsdoktatasi kozpontjaban is. Szamszert-
en a Gyodrbe, Szombathelyre, Zalaegerszegre felvett helyi hallgatok szama névek-
szik, de ez a ngvekedés kisebb, mint a mas tipusu telepiilésekrdl szarmazo hallgatok
szamanak novekedése (ez a tény késobb az egyes intézmények vonzaskorzet vizs-
galatakor is szembetling).

A nem megyeszékhely megyei jogu varosok részaranya orszagos szinten stagnal.
Régionkban két ilyen telepiilés is talalhatoé (Sopron és Nagykanizsa), ezért érdemes
esetiilket megvizsgalni. Részesedésiik a felvett hallgatok koziil Sopronban és Szombat-
helyen névekedett. Sopronban elsdsorban a névekvd szamu helyben tanuld soproni
diakok miatt (46 f6 2001-ben, s 100 f6 2006-ban), mig Szombathely névelni tudta a
Nagykanizsarol (nyolc, illetve 12 £6) és Sopronbdl (kilenc, illetve 28 f0) szdrmazd
hallgatok szamat (3.4. tabldzat).
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3.4. TABLAZAT

A régiobaol szarmazo hallgatok szama (6, 2006) és szamanak valtozdsa (%,
2001-20006, 2001=100%) a lakohely telepiiléstipusa és a céltelepiilés szerint

Felvettek , .
lakohelye Céltelepiilések
Budapest Gyor—AK  Gyor—SZE  Keszthely MOSO’?_ .
Megye-  Telep. magyarovar
neév.Hpus 006 vl 2006 val. 2006 vdlt. 2006 vdlt 2006  vilt.
Bso% B % B % 5 % 5 %
Gyor-M- Koz- 500 404 76 188 288 40 4 00 47 516
Sopron  ségek
viros 128 255 30 304 128 94 0 0,0 17 -346
mjv¢ 494 453 118 494 343 45 3 00 12 140,0
S:flze' 886 40,6 224 349 759 22 7 00 76 226
koz-
Vas ‘ 91 83 14 3667 94 288 4 -500 5 4000
ségek
varos 128 133 10 9000 65 1,6 6 2000 7 750
mjv 170 -18,7 10 4000 72 -7,7 2 750 4 -42.9
Seslslze' 389 42 34 5800 231 74 12 -333 16 333
koz-
Zala ‘ 178 319 9 286 39 -152 26 238 3 500
ségek
varos 122 -39 4 00 24 40 20 -200 1 0,0
mjv 313 13,0 14 180,0 44 200 11 375 2 333
S:flze' 613 13,7 27 688 107 -151 57 56 6 200
(., koz-
Régi6 ‘ 533 31,0 99 338 421 05 34 30 55 618
ségek
viros 378 10,5 44 63,0 217 53 26 37 25 -16/7
mjv 977 183 142 651 459 67 16 -158 18 20,0
OSSZE 1888 19,9 285 52,4 1097 -1,8 76 38 98 24,1

s€n
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3.4. tablazat folytatasa

Felvettek

lakhelye Céltelepiilések
, , Zala-
Pécs Sopron Szombathely — Veszprém

Megye-  Telep. egerszeg

név.fpUS 3006 valr 2006 vdl. 2006 vdlt. 2006 vdli. 2006 vilt.

soo% 5 % 5% B % 5 %

GySr-M- Koz- 40 305 111 1581 47 343 39 114 6 -333
Sopron  ségek

varos 16 60,0 40 1667 17 00 18 -53 4 50,0

mjv 54 174 127 1190 48 920 59 439 4 750

S:flze' 117 30,0 278 1397 112 455 116 22,1 14 -57.6
koz-

Vas ‘ 64 422 63 1172 132 886 53 893 24 412
ségek

viros 61 245 28 86,7 91 468 46 438 18 -143

mjv 68 193 42 750 163 495 31 33 10 -9,

S:flze' 193 278 133 956 386 602 130 444 52 6,1
koz-

Zala ‘ 132 61,0 26 1600 52 209 77 63,8 52 62,5
ségek

viros 69 62 14 750 38 31,0 60 935 16 778

mjv 211 172 20 00 41 281 80 569 54 38

S:flze' 412 260 60 57,9 131 260 217 682 122 312

Régis K97 43 500 200 1439 231 56,1 169 536 82 414
ségek

viros 146 17,7 82 1158 146 352 124 512 38 00

mjv 333 17,7 189 853 252 51,8 170 393 68 -13.9

OSS7€- 90 271 471 1122 629 491 463 475 188 7.4

sen

Megjegyzés: * mjv=megyei jogu varos.

Forras: Orszagos Felsdoktatasi Informacios Kozpont adatai alapjan sajat szerkesztés.
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Ugyanakkor a budapesti képzdhelyek elszivd hatasa csak Gyor esetében erdso-
dott, nyilvan a jo kozlekedési lehetdségeknek kdszénhetben is (3.5. tabldazat).

3.5. TABLAZAT
A megyeszékhelyekrdl szarmazo hallgatok fobb céltelepiiléseli,

2001, 2006
A hallgaték 2001 2006 2001 2006 2001 2006 2001 2006
lakohelye Helyben Budapestre Pécsre Veszprémbe
Gyor 399 422 241 374 30 37 31 43

Szombathely 109 163 209 170 57 68 30 31
Zalaegerszeg 37 46 162 42 109 97 21 31

Forras: Orszagos Fels6oktatasi Informacidos Kozpont adatai alapjan sajat szerkesztés.

3.3. Az intézmények vonzdskorzetei az Eszak-Dunantulon

Az alabbiakban az intézmények oldalarol vizsgaljuk meg a hallgatok szarmazasi
helyét, vagyis az intézmények vonzaskorzeteit elemezziik. Igaz, hogy valamennyi
intézménybe érkeznek hallgatok szinte az orszag egész teriiletérdl, de a vizsgalat-
hoz a Nyugat-Dunantul és a K6zép-Dunantul hat megyéjének teriiletét vettiik ala-
pul. Lényegében ez a térség — az Eszak-Dunéntil — adja intézményeink fé piacat,
ahol versengenek is egymassal a hallgatokért. A Nyugat-Dunantdl intézményeiben
tanulok tobb mint 80%-a keriil ki az Eszak-Dunantilrol (3.3. dbra).

3.3. ABRA
A régiok részesedése a nyugat-dundntuli intézményekbe
felvett hallgatokbol, 2006

100.0 B Nyugat-Dundntil
90,0 [ K 62ép-Dunéntil
80,0 - = B Egyiitt
70,0 _ HH H
60,0 | 4 -

% 50,0 - = = ERiil= =Riil=
40,0 = | = B B = H OB
30,0 1 = = =iy = = H E
20,0 1 = - = || = =mE B
10,0 ;]I | = | ;‘ = ([ ;I
0,0 B | ; — ; — .| ; | ; — u ; — ;
Osszesen BDF NYME- NYME- SZE  BGF- NYME- PE-
AK MEK PSZFK- Soproni GMK
ZA karok
egylitt
Intézmények

Forrds: Orszagos Fels6oktatasi Informacidos Kozpont adatai alapjan sajat szerkesztés.
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Ezen beliil a Kozép-Dunantil adja a régionkban tanulok tobb mint negyedét
(26%). Természetesen ezek az aranyok intézményenként valtoznak. Lényegében a
keszthelyi Georgikon kivételével elmondhatjuk, hogy ez a hat megye adja a hallga-
tok elsoprd tobbségét, tehat a vonzaskorzet vizsgalatainkat is ide kell koncentralni.

A vonzaskorzet vizsgalatok soran megkiséreltiik lehatarolni az egyes intézmé-
nyek/karok piacteriileteit. A legkisebb érdeklddést a Nyugat-Dunanttl intézményei
irant Fejér megye keleti felében (Adonyi, Dunaujvarosi, Bicskei €s Ercsi kistérse-
gekben, valamint a Székesfehérvari kistérségben talaltuk). Innen az Osszes felvett
hallgatd kevesebb mint 10 szazaléka jott a Nyugat-Dunantulra. Rajtuk kiviil jelleg-
zetes, a korabbi megyei szintli vizsgalatokhoz hasonld abrat kapunk.

3.4. ABRA

Az Eszak-Dundntilrél a vizsgalt intézményekbe felvett hallgatok ardnya
kistérségenkent, 2006

A Nyugat-Dunantulra felvett
hallgatok aranya (%)

B 60 felett (1)

@ 50-599 (13)

B 40-499 (5

B 20-399 (13)

M 10-19,9 (11)

m s-99

] salatt  (3)

Forrds: Orszagos Fels6oktatasi Informacidos Kézpont adatai alapjan sajat szerkesztés.

Kérdés, hogyan osztoznak meg az intézmények ezek kozott a hallgatok kozott?

A rendelkezéstinkre allo adatok alapjan kiszamitottuk, hogy az egyes észak-
dunantali kistérségekbdl felvett hallgatok koziil mekkora arany keriilt egyik vagy
masik intézménybe (3.4. dbra). Piacteriiletiiket Ggy hataroltuk le, hogy az egyes
kistérségek esetében megallapitottuk, hogy a nyugat-dunantali intézmények kozil
melyik veszi fel a legtobb hallgatot az adott térségbdl (ezeket az intézményeket
mint az adott kistérségben dominans intézményeket kezeltiik). Mellettiik feltiintet-
tiikk azokat is, amelyek ugyan nem dominansak, de a domindns intézmény mellett
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még tobb mint 10 szdzalékkal részesednek a piacbol. Ezeket az adatokat térképre
vittiik, hozzatéve még, hogy 2001-hez képest az adott kistérségben a 2006-ban
domindns intézmény pozicidja hogyan valtozott? Csokkent-e vagy ndvekedett a

részesedése (3.5. dbra).

3.5. ABRA

A nyugat-dundntuli felsGoktatasi intézmények domindns piacteriiletei, 2006
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Forras: Orszagos Fels6oktatasi Informacios Kozpont adatai alapjan sajat szerkesztés.

A térkép megmutatia, hogy az intézmények kozott az Eszak-Dunantulon a
Széchenyi Istvan Egyetem (Gyor) a dominans, mivel a nyugat-dunantuli intézmé-
nyek versenyében 30 kistérség esetében éri el a legnagyobb részesedést, s ezek
koziil nyolc kistérség esetében nagyon magas, 20% feletti részesedést ért el, elso-
sorban a Gyori kistérséggel hataros Kkistérségekben, beleértve a Komarom-
Esztergom megyéhez tartozé Komadaromi és Kisbéri kistérségeket is, valamint a
Gydri kistérséggel nem hataros Kapuvari kistérséget. Ezekben a magas piaci része-
sedésti kistérségekben azonban 2001-hez képest mindenhol csokkent a SZE rész-
aranya. (pl. a Téti kistérség esetében 2001-ben az intézmény részardnya meghaladta
az 50%-ot. A magas részesedésii térségek esetében a piaci részesedés csak a Kisbéri
térség esetében novekedett, mindenhol mashol csokkent.
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3.4. A vonzaskorzetek atalakulasa karonként
3.4.1. A vizsgalat elemei

Az intézményeknek helyet add varos, illetve a 6 intézmények vonzaskorzetének
vizsgalata megmutatta, hogy a nagy kézpontok hogyan osztjak fel egymas kozott az
Eszak-Dunantul teriiletét. Ezek tovabbi részletezése viszont elkeriilhetetlen, hiszen
a képzés jellegétol fiiggden a vonzaskorzetek, illetve az atalakulas iranyai eltéréek
lehetnek akar szakonként is. Adatbazisunk kari bontésu, igy a vonzaskorzetek vizs-
galatat ezekre az egységekre tudjuk elvégezni.

Mivel a kari bontasu vizsgalat esetén az egy-egy ¢évben, egy-egy Kkistérségbol
érkez0 hallgatok szama kicsi, igy igyekeztiink tobb év gongydlitett adatait figyelembe
venni. Erre azonban csak 2003 és 2006 kozott volt modunk, mivel korabban a jelen-
legivel nem megegyez6 kari struktira volt a Nyugat-Dunéntulon. {gy a karok adatait
2003-2004, illetve 2005-2006 évekre vontuk Ossze és vizsgaltuk meg, Osszevetve a
két id6szak adatait egymassal.

A karok vonzaskorzetének/befolyasi 6vezetének vizsgalatahoz a felvettek adatait
elemezve kartogrammokat készitettiink, s megallapitasainkat ezek alapjan tettiik.
Négy tipust (két statikus és két dinamikus) kartogrammot szerkesztettiink minden
egyes kar esetében:

1. A kar piaci részesedése: itt megallapitottuk, hogy az egyes kistérségekbdl az
adott idészakban felvett hallgatok koziil mekkora aranyt képviselnek azok,
akik a vizsgalt karra keriiltek. Ezt az aranyt hivhatjuk a kar piaci részesedésé-
nek is az adott kistérségben.

2. A kar hallgatoinak teriileti megoszlasa: ebben az esetben az intézmény oldala-
rol vizsgaltuk, hogy az egyes kistérségbdl érkezok mekkora aranyt képviselnek
a felvettek koziil.

3. A piaci részesedés valtozas: az egyes kistérségek esetében mekkora kiilonbség
(hany szazalékpont) mutatkozik a 2003-2004 évi és a 2005-2006 évi részese-
dés kozott.

4. A hallgatok szamanak valtozasa: az egyes kistérségekbdl a két idoszakban felvett
hallgatok szamanak szazalékos valtozasa. Ebben az esetben a 2003-2004-ben
felvettek szama=100%.

A kartogramok bemutatdsara nincs méd a helysziike miatt, igy csak a fontosabb,

jellegzetesebb esetek abrazolasat engedhetjitk meg magunknak.

Mindezek alapjan megkiséreljiik felmérni a kar vonzéaskorzetének jellemzdit.

Ehhez az alabbi teriiletet tekintjiik vonzaskorzetnek:

— A legtobb kar koriil kialakul egy alapvetd vonzaskorzet. Vizsgélataink alapjan
azt mondhatjuk, hogy a kistérségek szintjén felrajzolva a teriileti egységeket,
az 5 széazalékos piaci részesedés az az érték, amely mellett egy egybefiiggd
vonzaskorzet mutathato ki, az ennél alacsonyabb részesedésii kistérségek mar
véletlenszerlien, az orszagban elszorva helyezkednek el.
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— gy vonzaskorzet alatt azt a teriiletet értjiik, amelyen az adott kar 6t szazalék
feletti piaci részesedéssel bir.

— Kisebb Iétszamu karok esetében nem célszer(i ragaszkodni ehhez az értékhez,
amennyiben az ennél alacsonyabb (1-5% piaci részesedésti) teriiletek Ossze-
fiiggd ovezetet alkotnak.

— Ha a vonzaskorzetként definialt egybefiiggd térség koriil is még tapasztalhatd
alacsonyabb részesedésii, de egybefiiggd teriilet, ugy azt befolyasi 6vezetként
definialhatjuk.

3.4.2. A vonzaskorzetek jellemzdi

Az egyes intézmények esetében tapasztalhato, hogy az intézmény sajat kistérsége
szinte minden esetben a legjelentdsebb piac is egyben. Ez azért is torvényszert,
mert a karok jellemzéen nagyobb lakossagszammal, igy nagy felvételizd szammal
jellemezhetd urbanus kistérségekben helyezkednek el. A koncentracio mértéke
szempontjabol a sajat kistérség részesedése kevésbé mérvado.

Mindezek mellett alapvetden harom tipust kiilonboztethetiink meg:

1. Térségi vonzaskorzet. Ebben az esetben a sajat kistérség mellett az intézmény
magasabb részesedése jellemz6 a szomszédos kistérségekben, illetve az ezeket
koriilvevo (kozeli) kistérségekben. Az intézmény szempontjabol ez a teriilet a
f6 piac, ahol magas a részesedés, s jelentds az innen érkezd hallgatok szama és
aranya az Osszes felvett koziil. Ez a vonzaskorzet nagyon erds a gazdasagi
(SZE-JGK, BGF-PSZFK-ZA), valamint a tanarképzés (BDF-BTK és -TTK,
NYME-AK) esetében.

2. Regionalis vonzaskorzet/befolyasi ovezet. A legtobb intézmény rendelkezik
egy egybefiiggd, alacsony részesedésii regionalis befolyasi 6vezettel. Ez nem
fedi le a Nyugat-dunédntuli régiot, hanem annak egyes részeit, illetve kiterjesz-
kedhet a szomszédos régidkra. Ennek alakja kevésbé az intézménytdl, mint
inkabb az intézménynek helyet ado telepiilés elhelyezkedésétdl fiigg. Lathato,
hogy a gyori karok esetében ez a regionalis 6vezet Gyér-Moson-Sopron megye
nyugati felére, Veszprém, Komarom-Esztergom, Fejér és Vas megye kiilonb6z6
nagysagu teriileteire terjed ki. Sopron, Szombathely, Zalaegerszeg, Keszthely
ugyanakkor egy, Vas, Zala, Veszprém és Somogy megye kiilonb6z6 nagysagi
részeire kiterjedd regiondlis szintli 6vezetet alakit ki az intézményei szdmara.
Igazi, regionalis szintli vonzaskorzetet (méreteinél fogva is) a SZE Miszaki
Tudomanyi Kar tudott 1étrehozni.

3. A specialisabb képzések ugyanakkor kevésbé régié specifikusak. Ezek von-
zaskorzete nem vagy gyengén korvonalazhato, lényegében az egész orszag
vagy egyes esetekben a Dunantul egésze tartozik az intézmények befolyasi
ovezetébe. Jellemzo, hogy nagy kiterjedésii, alacsony részesedést piaccal ren-
delkeznek. Ezek tipikus esetei az erdészeti, faipari képzések, de idetartozik az
ovonoképzes (valamennyi Sopronban), a miivészeti képzés Gybrben.
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3.4.3. A vonzaskorzetek atalakulasa

A vizsgalt két idoszak kozott lathatok markans atalakulasi folyamatok. Alapvetden
minden intézmény esetében talalunk olyan térségeket, amelyekben veszti a jelent6-
ségét, s olyanokat, amelyekben piacot nyer.

1. A legtobb intézmény esetében lathato, hogy a legfontosabb vonzaskorzetében
csokkenés, piacvesztés kovetkezett be. Vizsgalatainkbdl ugy tiinik, hogy az 1j
vagy feltorekvo karok els6 ,hoditasi” eredményeként a sajat térségiikben és a
szomszédos térségekben magas aranyt érnek el, s késobb ennek csokkenése ko-
vetkezik be. Igy ezt a jelenséget a tapasztalhatjuk pl. a gy6ri intézmények, a BDF-
BTK, a NYME-BPK esetében. Ezeknél (kiilonosen a gyori képzéseknél) korabban
nagyon magas volt a sajat és a szomszédos térségekben a piaci részesedés.

2. A regionalis befolyasi dvezet mas teriiletein ugyanakkor piacokat nyernek az
intézmények. Ilyen tipikus teriiletek pl. Zala megye részei vagy egésze, ahol a
legtobb, a kozelben veszteséget felmutatd intézmény novekedést mutat, vala-
mint Komarom-Esztergom, Veszprém megye részei. Tehat lathatd egyfajta
dekoncentracios folyamat, amely az adott intézmény regionalis befolyasi dve-
zetén beliil marad, annak peremein nyer Uj piacokat.

3. Kialakulnak térbeli versenyhelyzetek. Kimutathatd néhany térség, ahol érezhe-
td az egyes intézmények komplementer fejlodése: egyik piaci helyzete javul,
masiké csokken, ez azonban nem jelent6s. Ilyen tipikus eset pl. a soproni és a
gyori gazdaszképzés kozotti versenyhelyzet, mivel Sopron terjeszkedése egy-
értelmiien Gyor legfontosabb piacain kovetkezik be. Ugyanakkor hasonlo ter-
jeszkedés tapasztalhatdé Gyor részérél Szombathely iranyaba, ahol viszont a
BDF, valamint a zalaegerszegi pénziigyi kar veszit befolyasabol. Ugyanakkor
vannak tipikusan olyan teriiletek, ahol tobb, hasonlo képzést nyujtd kar egy-
forman boéviilést mutat ki, foleg a gazdasagi képzések esetében (ilyen pl.
Komarom-Esztergom megye nyugati, Zala megye északi része). Mindazonaltal
a versenyhelyzetek kimutatasara adatbazisunk csak részlegesen alkalmas, mi-
vel a karok szintjén az egyes képzési iranyok nem egységesen helyezkednek
el, tehat kiilénb6z6 diszciplinak keverednek.

4. A mezdgazdasagi jellegli karok (Mosonmagyardvar €s Keszthely) korabbi jellem-
z6ikkel ellentétben kezdenek kialakitani egy térségi jellegii vonzaskorzetet, s ezzel
a gazdasagi és pedagdgiai képzést nyljtd intézményekhez valnak hasonldva.

3.4.4. Az egyes intézmények adatai

Széchenyi Istvan Egyetem

A legnagyobb felvett hallgato6i 1étszammal mindkét vizsgalt idészakban a Széchenyi
Istvan Egyetem (Gyor) birt, mintegy 4400—4400 fovel. Ez a nagysagrend mar egy
valédi regiondlis egyetem képét mutatja. A két kar, illetve két intézet koziil a
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Miszaki Tudomanyi Kar veszi fel a legnagyobb létszamot, a hallgatok 61%-at, a
Jogi és Gazdasagtudomanyi Kar (a vizsgalat idején mik6do szervezeti egység, ma
mar két kiilon karra alakult at) 32%-kal részesedik, mig az Egészségiigyi és Szocialis
Intézet 5%, a Zenemiivészeti Intézet 2% részesedést ér el.

Az egyetem jelentds vonzaskdrzetet birtokol az egész Eszak-Dunéantalon. Az év-
tized elején rendkiviil magas részesedést ért el a Gyorrel szomszédos kistérségek-
ben, néhol még az 50%-ot is meghaladta a felvettek 1étszamabol, de ez a részesedése
gyorsan csokkent. Ugyanakkor lathatéan novekszik a jelentdsége Veszprém, Komarom-
Esztergom és Fejér megye kozelebbi kistérségeiben. A csokkenés leginkabb a
Miszaki Tudomanyi Karon szembetiing.

Miiszaki Tudomanyi Kar

A kar az egész nyugat-Dunantilon a legnagyobb 1étszamu felsdoktatasi kar. Von-
zaskorzete valoban orszagos jelentdségli, mivel képzéseinek egy része mashol nem,
vagy csak kevés helyen talalhatd6 meg. Mindennek ellenére egy vilagosan lehatarol-
hat6 vonzaskorzettel rendelkezik, amelynek hatdra északkelet—délnyugati irdnyban
metszi ketté az Eszak-Dunantilt. Legsziikebb vonzaskdrzete a Gy6ri kistérségre és
valamennyi szomszédos kistérségre kiterjed, kiegészitve a Kapuvari és a térben tavolabb
elhelyezkedd Csepregi kistérségekkel. Ezekben a kistérségekben a felvételt nyert hallga-
toknak tobb mint 15%-a vélasztotta a SZE Miuszaki Tudomanyi Karat (3.6. dbra).

3.6. ABRA

A SZE-MTK piaci részesedése az egyes kistérségekben (%), 2005/2006

SZE-MTK
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Forrds: Orszagos FelsOoktatasi Informacidos Kozpont adatai alapjan sajat szerkesztés.
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A karra felvett hallgatok szdma a két vizsgalt id6szak kozott csokkent, 2005 és
2006 években a megeldzd két évhez képest mintegy hét szazalékkal. Ez a csokke-
nés térben nem egyenletesen megy végbe, hanem teriileti sajatossdgokat mutatha-
tunk ki. A piac jelentdsebb részén figyelhetiink meg csékkenést: a veszteséget fel-
mutatd kistérségekbdl érkezik a felvettek 56,6%-a, mig a novekvokbdl csak a
29,4%-a. Vonzaskorzete a két idészak kozott atalakulast mutat. A kar piaca erdsen
szliktil a hagyomanyosan magas részesedésii kozeli teriileteken, elsdsorban a Gydri
¢s a szomszédos kistérségekben. A Gyori, Mosonmagyarovari, Komaromi kistérsé-
gekben mintegy 10-12%-0s a csokkenés, a Csornai, Pannonhalmi kistérségekben
meghaladja a 30%-ot, mikdzben a legnagyobb csdkkenés a Téti kistérségben kovet-
kezett be, ahonnan koézel 60%-kal kevesebb hallgatot vettek fel a masodik iddszak-
ban, mint az els6ben.

A kistérségek egy részébdl viszont emelkedik a felvett hallgatok szama. Erdekes
sajatossag, hogy a vonzaskorzet délnyugati része novekedik inkabb. A vasi
(Csepregi, Koszegi, Celldomolki, Vasvari, Kérmendi), észak-zalai (Lenti, Zalaeger-
szegi, Zalaszentgroti) kistérségek jelent6s részébdl, valamint az Ajkai kistérségbol
t5bb volt az érkezék szama. Erdekes, hogy a kis részesedésii (az 5 szazalékos hatar
alapjan a vonzaskorzethez mar nem tartozd) Nagykanizsai kistérségbdl is tobb hall-
gatd érkezett annak ellenére, hogy ott is fontos miiszaki képzés indult meg a Pannon
Egyetem kihelyezett képzési helyén. A vonzaskorzet északkeleti részén a jelentos
1étszamot nyujtd kistérségek koziil csak a Tatabanyai novekedése figyelhet meg.

Osszefoglalva elmondhatjuk, hogy a kar vonziskorzete jellemzden észak-
dunantali, ahol nagyon magas részesedéssel bir, mondhatni piacvezetd. Verseny-
tarsai elsdsorban a budapesti és veszprémi muszaki képzések, Gyodrtdl nyugatra
pedig a soproni mérnoki és a mosonmagyardvari képzések, amelyeknek szerepe
ebben a térségben gyorsan novekszik. Ugyanakkor a délnyugati boviilés is jelentds,
de nem poétolja a hagyomanyosan jelentds vonzaskorzetben elvesztett hallgatokat.

Jog- és Gazdasagtudomanyi Kar

A jogi és gazdasagi képzés vonzaskorzete Iényegesen kisebb, mint a miiszaki kép-
z¢sé. Ez nyilvanvald, hiszen a képzésben résztvevok szama is mintegy a fele a masik
kar hallgatéinak. A vonzaskorzet jol koriilhatarolhatd, elsdsorban a Gyori és a szom-
szédos kistérségekre, valamint a Celldomdlki, a Papai €s az Oroszlanyi kistérségekre
terjed ki. A legfontosabb teriilete Gy6r-Moson-Sopron megye nyugati része (a Gyori,
Mosonmagyardvari, Csornai és Téti kistérségek). Az 6t szazalék alatti részesedésii
teriiletek egybefiiggden kiterjednek az egész Eszak-Dunantilra (3.7. dbra).
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3.7. ABRA
A SZE-JGK piaci részesedése az egyes kistérségekben (%), 2005/2006
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Forras: Orszagos Felsooktatasi Informacios Kozpont adatai alapjan sajat szerkesztés.

A karra felvett hallgatok szama a két vizsgalt iddszakban novekedett, tobb mint
10 szazalékkal. Ha térben vizsgaljuk a novekedést lathatd, hogy a novekvo térségek
adjak a felvett hallgatok 61,8 szazalékat, mig a cs6kkendek a 21,1 szazalékat. Ez a
novekedés a vonzaskorzet leginkabb érintett teriiletein kovetkezett be. Az 6t szazalé-
kos hataron beliil a Téti kistérség kivételével mindenhol emelkedett a felvett hallgatok
szama, kiil6nosen a legfontosabb Gyori kistérségben, valamint a Celldomolki kistér-
ségben. Ugyanakkor a Téti kistérségbol érkezok szama mintegy 38%-kal esett vissza.
Erds novekedést mutat a tovabba Veszprém megye legtobb kistérsége (az Ajkai és a
Veszprémi kivételével), Vas megyében a Csepergi, Kormendi, Oriszentpéteri, Zala-
ban a megyeszékhely és Letenyei kistérségen kiviil valamennyiben.

Erdsebb csokkenés néhany elszigetelt teriileten tapasztalhato, jellemzden ott, ahol
egy-egy vetélytars fejti ki a tevékenységét. Ilyenek a Szombathelyi kistérség, amely
korabban a harmadik legfontosabb kiilddteriilet volt, mig a masodik idészakban mar
a tizedik, s tobb mint 60%-ot esett vissza az innen érkezok szama. Koriilotte a Sar-
vari, Kdszegi és Vasvari kistérségekbol érkezdk szama stagnal, de a Csepregi kis-
térségben a SZE-JGK népszerlisége novekszik (hasonldoan a SZE-MTK-hoz). Ugyan-
ez a jelenség tapasztalhatd Veszprém esetében is, ahol az Ajkai kistérségbdl érkezok
szama csokken, a Zirci kistérségbol szarmazoké stagnal, mig Zala megyében Zala-
egerszeg ¢s Letenye szerepe is csokkenést mutat. Fejér megyében Székesfehérvar,
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Gyo6r-Moson-Sopron megyében Sopron szerepe er6sodik a gazdasagi képzés teriile-
tén, ennek koszonhetden a Kapuvari kistérségbol érkezd szama csokken Gydrben.

Osszefoglalva megallapithaté, hogy a gazdasagi és jogi képzésben a SZE-JGK
piacvezetd a vizsgalt intézmények kozott. Vonzaskorzetét kiterjeszti az egész
Eszak-Dunantulra, s ezt a terjeszkedést szigetszeriien szakitjak meg a vetélytarsak
novekvo vonzaskorzetei.

A kar szerepe hatarozottan az Eszak-Dunantulra terjed ki, azon beliil is egy Gy6r
koriil elhelyezkedd 30-50 km sugaru korre koncentralodik. Az orszag mas teriileteire
csekély a vonzereje.

Egészségiigyi és Szocialis Intézet, Zenemivészeti Intézet

A két intézet hallgatoéinak szama csekély a karokhoz képest. Vonzaskorzetiik tekin-
tetében azonban sajatos eltéréseket regisztralhatunk. Az ESZI a JGK-hoz hasonld
térségi feladatot 1at el, elsésorban a Gyo6ri €s a szomszédos, valamint a kozeli kistér-
ségekbol vesz fel hallgatokat, itt rendelkezik mérhetd (1-5%) piaci részesedéssel.
Ezeken kiviil még az Eszak-Dunantul tSbbi kistérségébél is taldlunk érkezéket, né-
hany kivétellel, mig az orszag tobbi részében a szerepe elhanyagolhato (3.8. dbra).

3.8. ABRA
A SZE-ESZI piaci részesedése az egyes kistérségekben (%), 2005/2006
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A Zenemiivészeti Intézet ugyanakkor sajatos vonzaskorzettel rendelkezik. Mint-
hogy hallgatdinak csekély szama miatt piaci részesedését mérni nem tudnank kistér-
ségi szinten, ezért megvizsgaltuk hallgatoinak szarmazasi hely szerinti megoszlasat.
Igy lathat6, hogy a hallgatok jelentés része Budapestrdl, a Gyéri kistérségbdl és két
Veszprém megyei kistérségbol érkezik, valamint egy-két hallgatd zomében dunan-
tuli, kisebb részben kelet-magyarorszagi kistérségbol (3.9. abra).

3.9. ABRA
A felvett hallgatok megoszlasa lakohelyiik kistérsége szerint (%), 2005/2006
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Forras: Orszagos Fels6oktatasi Informacids Kozpont adatai alapjan sajat szerkesztés.

Nyugat-Magyarorszagi Egyetem

Az egyetem, a felvett hallgatok szamat tekintve a masodik helyen 4ll6 intézmény
a régidban. A vonzaskorzet-vizsgalat szempontjabol fontos, hogy karai tobb varosban
megtalalhatok a régio északi részében. Masrészt a karok meglehetdsen kiilonb6zo
jellegti képzéseket folytatnak, igy vonzaskorzeteik is erdsen eltérnek egymastol.

A két vizsgalt idészakot Gsszevetve a felvett hallgatok szamanak csokkenése alla-
pithaté meg, amiben a hatbol négy kar érintett, mig kettd (Faipari Mérnoki Kar és a
Kozgazdasagtudomanyi Kar) esetében novekedett ez a szam.
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Apéaczai Csere Janos Kar

A Gyobrben elhelyezkedd, elsdsorban tanitoképzési profili szervezeti egység a
Széchenyi Istvan Egyetem két kara utdn a legnagyobb hallgatoi 1étszamot felvevo
intézmény a régioban. Vonzaskorzete elsésorban a Gydri és a szomszédos kistérse-
gekre terjed ki. Hallgatdinak nagy része a Gyori kistérségbdl keriil ki, de fontos
piacat jelentik még a megye mas kistérségei, valamint Veszprém ¢és Komarom-
Esztergom megye, azonkiviil az Eszak-Dunéntiil egészére is vonzo hatdsa van.

A vizsgalt két iddszak kozotti valtozas hasonlosagot mutat a SZE Miuszaki Tudo-
manyi Kar atalakulasaval. A hagyomanyos piacteriiletén (6t szazalék feletti részese-
désii teriileten) a piaci részesedése €s az érkezd hallgatok szama t6bb helyiitt csokken,
mikozben Vasban és Eszak-Zalaban novekedés tapasztalhaté, de ez a ndvekedés nem

potolja a vonzaskorzetben elvesztett hallgatoi 1étszamot (3.10. abra).

3.10. ABRA

A NYME-AK piaci részesedése az egyes kistérségekben
2005/2006 adatai alapjan (%)
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Forrdas: Orszagos Fels6oktatasi Informacios Kozpont adatai alapjan sajat szerkesztés.

Mezbgazdasag- és Elelmiszertudomanyi Kar

A karra felvett hallgatok szama alapjan az egyik legkisebb kar a vizsgalt intézmé-
nyek kozott, igy értelemszertien piaci részesedése az egyes kistérségekben nem
lehet magas. Ennek ellenére kialakitott egy sziikkebb vonzaskorzetet, amely sajat
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kistérségébodl, s a szomszédos kapuvari kistérségbdl all, amihez hozzdjon még egy
Gy6r-Moson-Sopron megyére, Vas megye nyugati, Veszprém megye északi, vala-
mint Komarom-Esztergom megye keleti felére kiterjedd vonzott vezet. E négy rész-
megye mellett a kar esetében még beszélhetiink egy észak-dunantuli szereprdl is.

A vonzaskorzet valtozasaban érvényesiil az a jelenség, hogy a legfontosabb kis-
térségekben csokken a felvételizOk szama, s a kar piaci részesedése, ugyanakkor
elszortan, foleg az Eszak-Dunéantilon talalhatok azok a kistérségek, ahol a piaci
részesedés és az érkez0 hallgatdk szama egyarant novekszik. Hallgatéinak mintegy
35-35%-a érkezik novekvo és csékkend térségbol (3.11. abra).

3.11. ABRA

A NYME-MEK piaci részesedése az egyes kistérségekben(%),
2005/2006
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M 1-49 (14
M 1alatt (46)
[Jo  (106)

Forras: Orszagos Felsoktatasi Informacidos Kozpont adatai alapjan sajat szerkesztés.
Benedek Elek Pedagogiai Kar

A kar esetében nehezen mutathat6 olyan térségi vonzaskorzet, mint amilyenekkel
az elézbekben talalkozhattunk. Az alacsony felvételi szamai miatt az 1-5%-os ré-
szesedést térségek sem alkotnak egybefiiggd teriiletet. 6t szazalék feletti piaci
részesedéssel pedig csak a sajat térségében rendelkezik. Ennek ellenére szerepe
szinte az egész Dunantulon kimutathatd, alacsony piaci részesedéssel szinte egész
Somogyot, Fejért lefedi, de jelen van Baranyaban és Tolnaban is. Ugyanakkor a
Févarosban és Kelet-Magyarorszagon szerepe elhanyagolhaté. Igy allithatjuk, hogy a
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sajat szakmajaban, az dvondképzésben az egész Dunantil a kar vonzaskorzete. A
piaci teriilet valtozasat vizsgalva a két iddszakban nem tudunk olyan jellegzetes térbeli
valtozasokat kimutatni, mint a tobbi intézmény esetében. BPK esetében is a sajat
térségeben, amely egyébként a legfontosabb piac, erds csokkenés tapasztalhatd. De ezen
kiviil véletlenszertien helyezkednek el a névekvo és csokkend térségek (3.12. abra).

3.12. ABRA
A NYME-BPK piaci részesedése az egyes kistérségekben (%), 2005/2006
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Forras: Orszagos Felsooktatasi Informacios Kozpont adatai alapjan sajat szerkesztés.
Faipari Mérnoki Kar, Erdomérnoki Kar

A specialis képzési iranyoknak koszonhetéen a Faipari Mérnoki és az Erdomér-
noki Kar vonzaskorzete nevezhetd a legkevésbé regionalisnak a vizsgalt intézmé-
nyek kozott. Mindkét kar jellegzetessége, hogy vonzaskorzete szétteriil. A Faipari
Mérnoki Kar esetében erésebb a Soproni kistérség, de az Erdomérnoki Kar esetében
még a kistérségi szintli koncentracidés nem mutathatd ki. Egybefiiggd 6vezet ugyan
kialakul Sopron koriil, de hasonlo piaci részesedésti egybefliggd 6vezetek az orszag
mas tertiletein is 1étrejonnek. A két kar koziil a Faipari Mérnoki Kar egy kissé kon-
centraltabb, mert Sopron koriil kimutathaté néhany, egy kissé nagyobb részesedéssel
rendelkez6 kistérség, de a tobbi intézményhez hasonld vonzaskorzetr6l ebben az
esetben sem beszélhetiink. A két vizsgalt idoszakban a Faipari Mérnoki Kar altal
felvett hallgatok szama novekedett, mig az Erdémérnoki Karra felvetteké csokkent.
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Egyik esetben sem mutathato ki térbeli torvényszeriiség, a valtozasok véletlensze-
rliinek tlinnek. A sajat térség esetében nem igazolodik a tobbi kar esetében kimutat-
hat6 csokkenés. Ehelyett enyhe emelkedés vagy stagnalas lathatd (3.13. dbra).

3.13. ABRA
A NYME-FMK piaci részesedése az egyes kistérségekben (%), 2005/2006
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Forras: Orszagos Fels6oktatasi Informacids Kozpont adatai alapjan sajat szerkesztes.
Kozgazdasagtudomanyi Kar

A soproni gazdasz képzés vonzaskorzetének térbeli szerkezete hasonld a SZE-JGK
piacénak térbeli szerkezetéhez, de 1étszamat tekintve annal kisebb volumenben. A
legfontosabb piac a sajat kistérség és a szomszédos kistréségek, ahol magas piaci
részesdéssel bir a kar, de ezeken tiil fontos szerepe van az egész Eszak-Dunantilon
(kiilonosen Gyor-Moson-Sopron ¢és Vas megyében, de Veszprém megye északi ¢s
nyugati, Komarom-Esztergom nyugati részén) de a két région kiviil Somogyban is.

Nagyon érdekes a piacanak térbeli valtozasa a két idoszak kozott. Mind a piaci
részesedés, mind a felvett hallgatok szama altalaban névekedik, s kimondottan
regionalis terjeszkedés figyelheté meg, kivéve Vas megye nyugati és Zala megye
északi részét. A sziikebb korzetében (szomszédos és kozeli kistérségek) a piaci
részesedés gyors novekedése lathatd (kivéve a Kdszegi €s a Csepregi kistérségeket),
ugyanakkor a felvett hallgatok szamanak novekedése Soprontdl tavolodva savosan
emelkedd értékeket mutat, legerdsebb a novekedés Komarom-Esztergom és
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Somogy megye nyugati részén. Lathato, hogy a kar egy stabil vonzaskorzetet alakit
ki magéanak az Eszak-Dunantulon és Somogyban, ahonnan egyre tobb hallgatot
vesz fel. Erdemes dsszevetni a NYME KTK és a SZE-JGK vonzaskorzetét. Megfi-
gyelhetd, hogy néhany kistérségben verseny alakult ki a két intézmény kozott. Tala-
lunk olyan komplementer szituacidkat, ahol az adott kistérségben az egyik befolyasa
és hallgatoinak szama novekszik, mikézben a masiké csokken. Ilyenek a Kapuvari,
Ajkai, Veszprémi, Sarvari kistérség, ahol Sopron erésédése figyelheté meg Gyorrel
szemben, a Csepregi, Papai, az Oriszentpéteri, Lenti, Kérmendi kis-térségekben
forditva (3.14. dbra).

3.14. ABRA
A NYME-KTK piaci részesedése az egyes kistérségekben (%), 2005/2006
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Forras: Orszagos Felséoktatasi Informacids Kozpont adatai alapjan sajat szerkesztés.
Berzsenyi Daniel Fdiskola

A Fdiskola a vizsgalt két idészakban névekvd szamban vett fel hallgatékat mind-
harom karara. A karok vonzaskorzetének valtozéasa tobb szempontbol hasonlit egy-
masra, ami azt mutatja, hogy altaldban a fdiskola vonzereje a meghatarozo. A kép-
z¢s jellege miatt nehéz szétvalasztani a karokat, hiszen pl. gazdasagi jellegli képzés
talalhaté a BTK és TTK-n is.
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Bolcsészettudomanyi Foiskolai Kar

A Kkar befolyasi teriilete egyértelmiien nyugat-dunantili, kiegészitve Veszprém
megye nyugati felével. A legfontosabb vonzaskorzete (6t szdzalékos piaci részese-
dés felett) a sajat kistérsége, illetve a vele szomszédos két kistérség, tovabba a
Szentgotthardi és a Lenti kistérségek. Ezeken tul egy egyenletes, alacsony (1-5%
kozotti) piaci részesedést tudhat magaénak szinte az egész Nyugat-Dunantilon,
kiegészitve Veszprém megye nyugati részével.

Vonzaskorzetének valtozasa mutatja a legtobb regionalis kar jellegzetességét:
sajat, illetve a legfontosabb kistérségek egy részében csokken a részesedése, illetve
az onnan felvett hallgatok szama. Jelentds a névekedés ugyanakkor a dél-vasi és a
zalai kistérségekben. Vonzaskorzete lathatéoan délre tolddik, mind a région beliil
mind Veszprém megyében. Osszevetve a hasonld képzési profili NYME-AK adatai-
val, az az érdekes kovetkeztetés vonhato le, hogy mindkét intézmény piaca a régid
déli részében javul. Nyilvan az ott kialakulé kinalatbol hianyzik a human, pedagoégiai,
bolesészképzés (3.15. abra).

3.15. ABRA
A BDF-BTK piaci részesedeése az egyes kistérségekben (%), 2005/2006
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Testnevelés és Mivészeti Foiskolai Kar

A kar alacsony piaci részesedéssel, de hasonléan nyugat-dunantuli és Veszprém
megyei vonzaskorzetet tudhat magénak, mint a BTK. Fontos kiilonbség, hogy nincs egy
kiemelkedd, bels6 (6t szazalék feletti) vonzaskorzete, igaz a felvettek szama kevesebb
is, mint a masik két kar esetében. Ez az alacsony részesedés meglatszik a vonzaskorzet
valtozasaban is, amiben nem tudunk teriileti jellegzetességet kimutatni (3.76. dbra).

3.16. ABRA
A BDF-TMK piaci részesedése az egyes kistérségekben (%), 2005/2006
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Forras: Orszagos Felséoktatasi Informacios Kézpont adatai alapjan sajat szerkesztés.
Természettudomanyi Fdiskolai Kar

A vonzaskorzet érdekessége, hogy nagyon er6s a kar megyei szerepvallalasa.
Részesedése a megyei piacon nagyon magas aranyu. Emellett lathaté a nyugat-
dunantili szerepvallalasa, ami kiterjed Veszprém megye nyugati felére is. Hasonld
a vonzaskorzetének kiterjedése a BTK esetében tapasztaltakhoz, viszont a koncent-
racidja erésebb annal. A térbeli pozicidi meglehetésen jok az Eszak-Dunantulon.
Néhany kistérség kivételével a piaci részesedése erdsodik, s a felvett hallgatok
szama is novekszik. A felvett hallgatok szamanak valtozasabol lathato, hogy a kar
vonzaskorzete kezdi kindni a megyei keretet, s a boviilés elsésorban Zala megye
északi része és Veszprém megye irdnyaba valosul meg (3.17. dbra).
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3.17. ABRA
A BDF-TTK piaci részesedése az egyes kistérségekben (%), 2005/2006
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Forrds: Orszagos Felsooktatasi Informacios Kozpont adatai alapjan sajat szerkesztés.

Budapesti Gazdasdgi Fdiskola
Pénziigyi és Szamviteli Féiskolai Kar Zalaegerszegi Intézet

Az Intézet vonzaskorzete hasonld a tobbi gazdasagi képzést folytatd intézményéhez.
Lathatd egy tobb kistérségre kiterjed, magas részesedéssel jellemezhetd térségi
vonzaskorzet (Zalaegerszegi, Zalaszentgroti, Lenti, Siimegi, Oriszentpéteri, Vasvari,
Kormendi kistérségek). Emellett egy, az egész Dunantul nyugati felére kiterjedd
ovezet, ahol még jelentds befolyassal (1-5%-os piaci részesedés) bir az intézmény.
A két iddszak kozott a vonzaskorzet, illetve a gyengébb befolyasi 6vezet szinte
egészében veszteséges. Piaci részaranya, s hallgatdinak szama viszont a legfonto-
sabb térségben, a Zalaegerszegi és a Kérmendi kistérségben egyarant névekszik.
Emellett csak a tavolabbi, kis 1étszamokkal és alacsony részesedéssel jellemezhetd
térségekben tapasztalhatunk novekedést. Jellemzo, hogy a hallgatok szamanak
csokkenése a tavolsag novekedésével erdsodik, igy altalanossagban elmondhatjuk,
hogy a vonzéaskorzet atalakuldsa egy térségi erdsodés, koncentralodas irdnyaba
mutat (3.18. dbra).
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3.18. ABRA

A BGF-PSZFK-ZA piaci részesedése az egyes kistérségekben (%),
2005/2006
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Pannon Egyetem

Georgikon Mezdgazdasagtudomanyi Kar

A kar vonzaskorzete 1ényegében harom kistérségre, a Keszthelyi, Stimegi és a
Zalaszentgroti kistérségre koncentralodik. Ez utobbi kettdben magas a kar piaci
részesedése, viszont a tréségek jellegébdl adodoan alacsony az a létszam, aki innen
érkezik. A 1étszamok alapjan a Keszthelyi kistérség mellett még az Ajkai fontos-
saga kiemelendo.

A kar jelent6s befolyasi dvezettel rendelkezik még a Dunantil kozépsé ¢és nyugati
részén: Zala és Veszprém megye egészében, Somogy nyugati €s Fejér déli részé-
ben. Dunantuli jelentdsége mellett a kelet-magyarorszagi szerepvallalasa is jelent0s,
foként az alf6ldi kistérségek tartoznak a piacteriiletéhez.

A vonzaskorzet atalakulasaban kiemelendd, hogy novekszik a kar piaci részesedése
a sziikebb korzetében (Zalaszentgroti, Stimegi, Ajkai, Celldomolki, Nagykanizsai
kistérségekben), mig sajat kistérségében részesedése és a felvettek szama csokken.
Ezen a koron kiviil nem mutathato ki teriiletspecifikus folyamat, a novekvd és
csokkend hallgatoi 1étszamot kiildo kistérségek elszortan helyezkednek el az
orszagban (3.19. abray).
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3.19. ABRA
A PE-GMK piaci részesedése az egyes kistérségekben (%), 2005/2006

1D
il

‘|||

i

PE-GMK
B 10-149 (1)
B s5-99 (0
M 1- 49 35)
[
J

1 alatt  (62)
0 (68)

Forras: Orszagos Felsoktatasi Informacidos Kozpont adatai alapjan sajat szerkesztés.

3.5. Osszefoglalds, tapasztalatok

Tanulmanyunkban a Nyugat-dunantali régio felsdoktatasanak térbeli jellegzetes-
ségeit elemeztiik kétféle szempontbol. Egyrészt a Nyugat-Dunantilon €16, s onnan a
felsdoktatasba felvett nappali tagozatos hallgatok térbeli preferenciait vizsgaltuk,
masrészt a Nyugat-Dunantilon miik6dd felsdoktatasi szervezetek (intézmények,
karok) térbeli piacanak, vonzaskorzeteinek vizsgalatat végeztiik el, az oda felvett
nappali tagozatos hallgatok adatai alapjan. Ezek a vizsgalatok, természetesen csak
kozelitik a valosagot, hiszen adataink nem telepiilési szintiiek voltak, s nincs pon-
tos, Osszehasonlithatd informacionk valamennyi, a régioban miikodd, nem o6nalld
kari szintli szervezetrél sem. Mindemellett az eredmények tanulsagosak, s jol koriil-
irjak a régio fels6oktatdsanak térbeli jellemzoit.

Az els6 és legfontosabb megallapitas, hogy a régid felsdoktatasi szektora erésodik.
Novekszik a région belill tanulok aranya, s tapasztalhatd, hogy — foleg az egyre
gyarapodd lokalis—térségi felsdoktatasi intézményeknek koszonhetden — olyan
rétegek is bekapcsolddnak a felsdoktatasba, akik eddig kevésbé érték el azt. Gondo-
lunk itt els6sorban a kozségekbdl érkezok szamanak és aranyanak novekedésére.
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A régid felsdoktatasi szervezeteinek elhelyezkedése jelentds hatassal bir a piac
tertileti kiilonbségeire. Kimutathatd az észak—dél kiilonbség, elsdsorban a régidban
maradé hallgatok piacan, mivel érezhetéen csokken a helyben tanulok aranya dél
felé haladva. Ugyanakkor az 6nallo intézményekkel kevésbé ellatott Zalaban meg-
indult a régid (és mas régiok) egyetemeinek terjeszkedése. Lathat6, hogy elsdsorban a
megye északi részén, mivel a déli teriilet mar er6sen Pécs vonzaskorzetéhez tartozik.

Erezhetd, hogy a piac regionalizalédik. A kisebb és a nagyobb intézmények, ka-
rok esetében is kimutathat6, hogy erdsodik a regionalis szerepkor, a piac a két
észak-dunantuli régidra koncentralédik. A koncentracié regionalis 1éptékben megy
végbe, a région beliil viszont dekoncentraciot figyelhetiink meg, mivel szinte min-
den esetben csokken a sajat kistérség, a szlik vonzaskorzet ardnya a piacon beliil,
tobb esetben az onnan érkez6 hallgatdk szdma is.

Fontos leszdgezni, hogy az egyes intézmények altal ,,belakott” regionalis nagy-
sagrendli teriilet nem egyezik meg a hivatalos Nyugat-dunantuli régié hataraival,
annak egyes részeire terjed ki, s az intézmény telepiilésétdl fiiggden a szomszédos
régidk kisebb-nagyobb részét fogja at. Itt elsdsorban a Kozép-dunantuli régié megyéi
jonnek szoba, elsésorban Veszprém megye, masodsorban Komarom-Esztergom
megye (Gyor és Sopron szamara), s harmadsorban Fejér megye.

Ezt az eredményt azonban eltérd iranybol kozelitik az egyes karok. A nagyobb,
korabban orszagos vagy orszagoshoz koézelitd vonzaskorzetli intézmények piacanak
sulypontja is egyre inkabb egy regionalis méretii korzetbe helyezddik at (miiszaki,
mezogazdasagi képzés, dvondképzés). Masik oldalrol viszont az eddig sziikebb
térségi, megyei szerepkort betoltd intézmények terjesztik ki vonzasteriiket egy
régios méret hataraig.

Az intézmények kozotti verseny elsdsorban az intézmények kozotti térben alakul
ki, itt talalunk olyan kistérségeket, ahol az egyik intézmény terjeszkedése, a masik
visszaszoruldsa tapasztalhato. Zalaban, a Kozép-Dunantilon ilyen eset ritkabban
fordul eld, ezzel szemben ezeket a teriileteket a régid intézményei egyiitt ,,hdoditjak
meg”, novelik a piaci részesedésiiket, s az onnan érkez6 hallgatdi 1étszamot.

A térbeli piaci verseny tiszta megjelenését az eltérd képzési kinalat miatt nehéz
kimutatni. Sok képzés hasonl6 ugyan, de kari szinten mas-mas besorolast kapnak
(pl. a muszaki, gazdasagi képzések nem jelennek meg mindenhol 6nallé karként),
eltéré a képzés szintje (féiskola vagy egyetem). Igy ezek dsszehasonlito piacteriilet
elemzésére kicsi az esély. A bolognai folyamat eldrehaladtaval erre egyre tobb
lehet6ség nyilik. Ezért altalanossagban volt érdemes a varosok, képzési kozpontok
versenyét elemezni, amelyben jol latszott Szombathely és Gyor, valamint a région
kivili kozpontok versenye a hallgatokeért.

Mindezek ellenére vilagos piaci verseny rajzolddik ki a két kozgazdasagtudomanyi
kar (Gydr — SZE JGK ¢és Sopron — NYME KTK) kozott. Ezek a karok névekedési
szakaszukat ¢lik, egyetemeik — és a felsdoktatas altalanos 1étszam tendencidival
szemben —, s piacteriiletiiket részben csak egymas rovasara tudjak novelni. igy ez a
verseny elsdsorban a Gyor kornyéki kistérségekben dol el, ahonnan mind a két kar
jol megkozelithetd (3.20. dbra).
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3.20. ABRA

A NYME-KTK és a SZE-JGK egyes kistérségekbdl érkezd hallgatdinak létszam-
valtozasa (%), 2003/2004, 2005/2006

NYME KTK 2005-2006
2003-2004=100%
W 200-600 (i1)
B 150-1999 (6)
[0 125-1499 (1)
[ 100-1249 (5)
=1 100 (16)
[ 75- 999 (2)
B 50- 749 (22)
25- 499 (6)

[] na. (99)

SZE JGK 2005-2006
2003-2004=100%
B 200 -600 (17)
B 150 -1999 (4)
[ 125 -149,9 (9)
H 100 -124,9 (9
24 100 (18)
O 75 - 99,9 (10)
0 50 - 74,9 (14)

B 25 - 499 (12)
E 01-249 (3
O na. (72)

Forrds: Orszagos FelsOoktatasi Informacios Kozpont adatai alapjan sajat szerkesztés.
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Valészintisithetd, hogy a képzési iranyok diverzifikacioja tovabb fogja erdsiteni a
helyben tovabbtanuldk aranyat. Ehhez a regiondlis szemléletli felsdoktatas-szervezes
jarulhat hozza. A piaci viszonyok tisztabban elemezhetdek lesznek mint jelenleg, igy
szinte képzésenként kimutathatova valnak a pontos térbeli hatarok, ami az intézmé-
nyek egylittmiikodését és a regionalis felsdoktatas megerdsitését is eldsegitheti.
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4. HALLGATOI ELETKORULMENYEK ES
MOBILITAS

PATHY ADAM — TOTH PETER

A Nyugat-dunéntuli régio felsdoktatasi térképe rendkiviil szines, mind a teriileten
munkalkodo intézmények Osszetétele, mind az intézmények karai altal oktatott
szakok tekintetében. Megtalalhatoak itt kisebb, regionalis jelentdségli intézmények
és orszagos szinten unikalisnak mondhat6 képzést biztositd egyetemek és foiskolak
egyardnt. A kindlat sokszinlisége miatt a hallgatok Osszetétele is meglehetdsen
vegyes. Felmérésiinket az egyes felsdoktatasi intézmények nappali tagozatos hall-
gatdi korében végeztiik, aminek soran a hallgatok életkoriilményeinek felmérését
végeztiik el, illetve arra kerestiik a valaszt, hogy a régié elhelyezkedésébdl fakado
elonyok — példaul tobb hatar kozelsége — az egyes intézmények altal nyujtott lehe-
tdségek ¢s a hallgatok személyes kompetenciai miként hatarozzédk meg a hallgatok
jovobeni terveit, mobilitasi motivacidjat.

4.1. Alapadatok, modszertan

A kutatast 2006 januarjatdl ugyanazon év aprilisaig folytattuk le, az adatfelvételt
online kérdoéivvel oldottuk meg. Az online kérd6iv alkalmazasat a konnyt hasznal-
hatdésag, a gyors kiértékelhetdség (a beérkezett adatok rovid kezelés utan azonnal
elemezhetdek), valamint a specialis kutatasi populacio jellemzoi alapjan valasztottuk.
A felsGoktatasi hallgatok szamara a szamitdgép kezelésének készségszintli ismerete a
kiilonbozo tanulmanyi rendszerek mindennapos hasznalata miatt rutinszerd, igy eze-
ken a rendszereken (Neptun, ETR) keresztiil a hallgatok kozvetleniil elérhetdek, ezért
kérdezobiztosok alkalmazasara nem volt sziikség. A foiskolak és egyetemek szamito-
géppel valo ellatottsaga jonak mondhatd, ezért a kérdoiv elérése a célcsoport szamara
nem jelenthetett gondot. Az online kérddiv hasznalata azonban kompromisszumokra
is kényszeritett minket. Rovid, tobbnyire zart kérdéseket kellett 6sszeallitanunk, illetve
a kérddiv hosszisagat is behatarolta annak 6nkitoltés volta.

A kitoltési hajlandosag novelésére motivacids ajandékokat hasznaltunk, a kérdo-
ivet kitoltok targynyeremény-sorsolasban vehettek részt. A nyereményeket a kor-
osztaly igényei szerint allitottuk Ossze, az egyes karok hallgatéi 6nkormanyzati
vezetdivel tortént egyeztetés alapjan.

A rendszer tovabbi pozitivuma volt, hogy a kitoltési fazisban figyelemmel tudtuk
kisérni, hogy mely intézményekbdl mennyi és milyen kitoltottségii kérddiv érkezik.
Ez megkonnyitette a megfelel6 elemszam ¢€s intézményi eloszlas elérését. A kérddiv
1étérol a Neptun és ETR rendszereken keresztiil, az egyes kari lapokban elhelyezett
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hirdetések utjan, a kari hallgatdi 6nkormanyzatok segitségével (levelezodlistak, hon-
lapok) és az intézményi honlapokon keresztiil adtunk hirt.

A lekérdezéshez az alappopulaciot a Nyugat-dunantili régio azon nappali tagoza-
tos, alapképzésben résztvevo felsoktatasi hallgatéi adtak, akik tanulmanyaikat a
régioban végezték a megkérdezés idopontjaban (4.1. abra, 4.1. tablazat).

4.1. ABRA

A kutatds soran az alappopulaciot ado felséoktatasi intézmények

MOSONMAGYAROVAR
L ]
| NYME-MEK
SOPRON oYoR
INYME SZE
) GYHF
NYME-AK
SZOMBATHELY
® BDF
| BGF-PSZFK-ZA
BME-GEK-ZA
PTE-ETK-ZA
- ad .
ZAUAEGERSZEG [PE:GMK|
L ]
KESZTHELY
PEN
g /
NAGYKANIZSA

Forras: Sajat szerkesztés.

Az alappopulacidba keriilt minden olyan intézmény hallgatdja, amelynek:

— arégidban van a székhelye és az oktatas is a régidban folyik: Széchenyi Istvan
Egyetem (SZE), Gyo6r; Nyugat-Magyarorszagi Egyetem (NYME), Sopron,
Gy6r, Mosonmagyardvar; Berzsenyi Daniel Foéiskola (BDF), Szombathely;
Gydri Hit-tudomanyi Foiskola, Gyo6r);

— arégidn kiviil esik a székhelye, de az oktatas egy kihelyezett tagozat, kar kere-
tében a régidban torténik nappali tagozaton: Pannon Egyetem Georgikon
Mezogazdasagtudomanyi Kar (PE-GMK), Keszthely; Budapesti Gazdasagi
Fdiskola Pénziigyi és Szamviteli Foiskolai Kar Zalaegerszegi Intézete (BGF-
PSZFK-ZA), Zalaegerszeg; Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egye-
tem Gépészmémoki Kar Zalaegerszegi Képzés (BME-GEK), Zalaegerszeg;
Pécsi Tudomanyegyetem Egészségtudomanyi Kar Zalaegerszegi Képzési
Kozpont (PTE-ETK-ZA), Zalaegerszeg; Pannon Egyetem Nagykanizsai
Telephely (PE-NK), Nagykanizsa).
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4.1. TABLAZAT

Az egyes felséoktatdsi intézmények kutatds szempontjabol relevans karainak
hallgatoi létszama (16), 2005/2006

Felsooktatasi Intézmeény Nappali  Esti  Levelez§ Tavoktatds Osszesen
Berzsenyi Daniel Féiskola 3055 154 3297 187 6 693
poleseazcudomanyl 900 154 1538 187 2779
Természettudomanyi 1334 0 1359 0 2693

Féiskolai Kar
Testnevelési és Miivészeti
Foiskolai Kar

Nyugat-Magyarorszagi

821 0 400 0 1221

5473 257 7113 0 12 843
Egyetem
Apéczai Csere Janos Kar 1548 0 3121 0 4 669
Benedek Elek Pedagdgiai Kar 556 209 1371 0 2136
Erdémérnoki Kar 849 16 143 0 1 008
Faipari Mérnoki Kar 813 16 396 0 1225
Kozgazdasagtudomanyi Kar 950 0 1730 0 2 680
Mezogazdasag- és
Elelmiszertudomanyi Kar 757 16 352 0 1125
Széchenyi Istvan Egyetem 6959 0 3214 1900 12 073
Ege:szsegﬁgyl és Szocialis 267 0 251 11 629
Intézet
il(()i- és Gazdasagtudomanyi 2079 0 1711 771 456]
Miiszaki Tudomanyi Kar 4498 0 1252 1018 6768
Zenemiivészeti Intézet 115 0 0 0 115
Pannon Egyetem Georgikon
Mezbgazdasagtudomanyi Kar 930 0 140 0 1090
Gyoéri Hittudomanyi Féiskola 50 0 217 0 267
Budapesti Gazdasagi Foiskola
Pénziigyi és Szamviteli Foiskolai 1 140 0 0 139 1279

Kar Zalaegerszegi Intézet

Pécsi Tudomanyegyetem Egész-

ségtudomanyi Kar Zalaegerszegi 316 0 115 0 431
Képzési Kozpont

Budapesti Miiszaki és Gazdasag-

tudoméanyi Egyetem Gépész- 111 0 0 0 111
mémoki Kar Zalaegerszegi Képzés
Pannon Egyetem Nagykanizsai
Telephely

Osszesen 18 193 411 14114 2226 34 944

Forras: Statisztikai Téjékoztatd. Felsdoktatas 2005/2006 ¢s intézményi adatszolgaltatas alapjan
sajat szerkesztés.

139 0 18 0 157
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A kutatasba nem keriiltek bele a régioban székhellyel rendelkez6, de a région kiviil
oktatast folytat6 intézmények karai, intézetei, valamint a régiobeli és région kiviili
székhellyel rendelkezd, felsofoku OKJ-s képzést folytatd felsGoktatasi intézmények
Nyugat-Dunantilon miik6dé konzultacios kdzpontjai sem.

Az onkitoltés kérddivek negativuma, a félbehagyott kérddivek magas aranya: a
beérkezd 2500 kérdodivnek koriilbelill a fele, 1332 kérddiv volt megfeleléen kitol-
tott, elemzésre alkalmas. Ezen kérdoivek kitoltottsége 80—100 szazalékos volt.

Az elemzésre nem alkalmas kérd6ivek nagy szama miatt az egyes felsdoktatasi
intézmények szamaranya sajnalatos modon jelent6sen valtozott a végleges adat-
bazisban. A kicsi elemszam miatt a nagy hallgatoszamu fels6oktatasi intézmények
— rendre azok, amelyeknek a kozpontja is a régidban van — mellett a t6bbi intéz-
ményt egylitt vizsgaltuk. Ezen intézmények mindegyike Zala megye harom varos-
ahoz és harom felsdoktatasi intézményhez kothetd (4.2. tdbldazat). A karok szerinti
osztas a NYME esetében lett volna indokolt, azonban a soproni és mosonmagyar-
ovari karokrol olyan kevés valasz érkezett be, hogy ez nem volt lehetséges. A gyo6ri
valaszok nagy szama itt torzitotta a mintat. A nemek kozotti megoszlas a régidoban
talalhato ,,noies” szakok nagy szamaval (tanito, tanar, szocialis szakok, gazdalkodasi)
magyarazhaté. A ndi valaszaddk aranya kétszerese a férfiakénak. A valaszadok
korbeli megoszlasa szintén a felsGoktatasban tanuldk korosztalyi megoszlasat
mutatja (4.3., 4.4. tabldzat).

42. TABLAZAT

A minta osszetétele karok szerint

Intézmeény Fo Megoszlds (%)
NYME Sopron 20 1,5
NYME-MEK 3 0,2
NYME-AK 414 31,8
Nyugat-Magyarorszagi Egyetem 437 33,5
Széchenyi Istvan Egyetem 557 42,8
Berzsenyi Daniel Foéiskola 217 16,6
GYHF 1 0,1
BGF-PSZFK-ZA 38 2,9
BME-GEK-ZA 1 0,1
PTE-ETK-ZA 1 0,1
PE-GMK 26 2,0
PE-NK 25 1.9
Egyéb intézmények Gsszesen 92 7,1
Nyugat-dunantuli felséokt. intézm. Osszesen 1303 100,0

Forrds: Sajat szerkesztés.
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43. TABLAZAT

A valaszadok megoszldasa évfolyamok szerint

E violyam Fo Megoszlas (%)
L 415 31,1
II. 349 26,2
1I1. 310 23,3
INA 146 11,0
V. 48 3,6
Ismeretlen 64 4.8
Osszesen 1332 100,0

Forras: Sajat szerkesztés.

A kérddivre valaszolok megoszlasa nemek és kor szerint

4.4. TABLAZAT

Kérdezett neme

Kor Megoszlds (%)
Ferfi N6
18 éves 1 3 0,3
19 éves 36 77 9,0
20 éves 86 168 20,3
21 éves 72 141 17,0
22 éves 69 124 15,4
23 éves 53 90 11,4
24 éves 32 41 5,9
25 éves 17 38 4,4
26 ¢és 30 év kozott 31 90 9,7
30 feletti 17 65 6,6
Osszesen 414 837 100,0

Forras: Sajat szerkesztés.

A hallgatok lakéhelyének megoszlasa azt tdmasztja ala, hogy a régid felsdoktatasi
intézményei tobbnyire régios hatokorrel birnak. A lakohelyi megoszlas szerint a
hallgatok 45 szazaléka a régio harom megyéjébol érkezik. Tovabbi jelentds hanyad
(23%) a régioval szomszédos megyékbdl szarmazik, mikdzben nagyon alacsony a
fovarosbol, és az orszag keleti megy€ibdl érkezok aranya (4.2. dbra).
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4.2. ABRA
A felmérésben szerepl6 hallgatok megoszldasa lakohelyiik szerint (%)

Hallgatok megoszlasa. %

B 05kt )
5-10 @
3.5 (3
-3 @
laatt (5)

Forras: Sajat szerkesztés.
4.2. A kérddives felmérés eredmeényei

4.2.1. Anyagi helyzet, életmindség
Bevételi forrasok

A mintdba kertilt hallgatok személyenként atlagosan tébb mint harmincezer
forintbol (31 925) gazdalkodnak havonta. A felhasznalt hattérvaltozok alapjan tobb
esetben szignifikans kiilonbségek mutathatdk ki, a csoportatlagok a 4.5. tabldzatban
lathatok. A havi koltségekre szant 6sszeg mellett arra is rakérdeztiink, hogy a hall-
gatdk bevételei milyen forrasokbol allnak 6ssze. Mintegy egyharmados aranyt kép-
visel a csaladi tamogatas (32,1%), ezt kdveti a munkabol szarmazd jovedelem
(22,1%). Az egyéb transzferek koziil kiemelhet6 a tanulmanyi 6sztondijak (15,6%),
a didkhitel (9,6%) és a szocialis juttatdsok (7,9%) szerepe. A Bursa Hungarica,
illetve az alapitvanyi 6szténdijak aranya nem éri el az 6t szazalékot a bevételekbdl,
a vallalkozasi tevékenységbdl, értékpapirokbdl és egyéb forrasbol szarmazo bevételek
aranya pedig elenyészonek tekinthetd, csak téredékszazalékokban mutathatd ki.
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45. TABLAZAT

A hallgatok havi atlagos ,,jovedelme” a fiiggd valtozok kategoridi alapjan (Ft, N=892)

Kategoria Elemszam Atlag Szorads

Teljes minta 892 32027 31537
Evfolyam (sig=0,167)
L 281 29 627 32774
1L 229 30 823 31 146
1. 205 33293 28 839
Iv. 96 34 984 29014
V. 35 41185 18 950
Intézmény (sig=0,334)
NYME 254 31391 33875
SZE 421 32767 31461
BDF 142 31267 28 820
Egyéb 63 25126 13 151
Telepiiléstipus (sig=0,000)
Kozség 404 29 732 27139
Varos 195 28 029 27931
Megyei jogu varos 285 38075 37 565
Régio (sig=0,067)
Ko6zép-Magyarorszag 74 31682 33544
K6z€ép-Dunantul 230 28316 21929
Nyugat-Dunantul 349 35975 36 706
Dél-Dunantul 90 27 966 33266
Eszak-Magyarorszag 67 33202 30208
Eszak-Alfold 40 26 350 24 347
Dél-Alfold 34 32970 17 504
Nem (sig=0,167)

Férfi 321 33930 32 648
N6 527 30851 30779
Csaladi allapot (sig=0,000)

Hajadon/nétlen 744 30 166 26 481
Hazas/¢lettars 106 45553 53308
Dolgozik-e? (sig=0,000)

Teljes allasban 132 53140 54247
Részmunkaidében 65 37332 28 064
Alkalmi munka 220 25 841 18 775
Vallalkozas 18 53 666 50 025
Nem, de szeretne 266 26 733 18292
Nem 191 28 089 28 463

Forras: Sajat szerkesztés.
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Szembetlind — bar a kiillonbség nem szignifikans -, hogy a hallgatdk minél maga-
sabb évfolyamra jarnak, annal tobb pénzbdl gazdalkodnak. Els6 latasra ez arra enged
kovetkeztetni, hogy a felsébb évfolyamokon el6térbe keriil az 6nalldé jovedelem-
szerzés, de ha a hallgatok rendelkezésére allo anyagi eszk6zok forrasait tekintjiik,
azt lathatjuk, hogy bar az elsdé ¢és harmadik évfolyam kozott némiképp csokken a
sziiléi tamogatas bevételeken beliili aranya, a negyedik és 6t6dik évfolyamra jarok
kozott ez a mutatd kiemelkedden atlag feletti (teljes atlag 32,1%, az 6todik év-
folyamra jarok atlaga 38,5%). Ezzel egyiitt jar az is, hogy a munkabol szerzett
jovedelem aranya a magasabb évfolyamok esetében alacsonyabb, mig az &szt6én-
dijak kozotti kiilonbség évfolyamok alapjan szignifikansnak tekinthetd, de az atla-
gos ardny (15,6%) nem tekinthetd magasnak. Osszességében elmondhatd, hogy a
kissé furcsa tendencia mogott nem elsdsorban az adott évfolyamhoz tartozas ténye
hazodik meg, hanem sokkal inkabb a foiskolai és egyetemi szakok, illetve azok
hallgatoi kozotti kiilonbséget lathatjuk.

A kiilonb6z6 intézmények hallgatdinak bevételei kozott nem fedezhettink fel
jelentds kiilonbséget, minddssze az egyéb intézményekben tanuld valaszaddknal
mutatkozd alacsony atlagérték lehet feltiing. A bevételi szerkezet intézmények
szerinti alakulasat tekintve specialis helyzetben van a Széchenyi Istvan Egyetem. A
csaladi tdmogatasbdl és 6sztondijbol szarmazd Osszegek teljes bevételen beliili
aranya jelentésen meghaladja az atlagot, mig a munkabodl szarmazé jévedelem joval
alatta marad a teljes mintdban taldlhatonak. Ez utdbbi érték még alacsonyabb
(9,4%) az egyéb intézmények hallgatéinak esetében; itt a didkhitelbdl szarmazo
bevételek atlagosnal joval magasabb aranya (15,6%) mutathat6 ki.

Szignifikans kiilonbség mutatkozik viszont telepiiléstipus szerinti megoszlasban.
Az megfelel a varakozasoknak, hogy a legmagasabb atlagjovedelmet a megyei jogu
varosokban lakdknal talalhatjuk (érdekesség, hogy a gyoériek atlagjovedelme meg-
haladja az 6tvenezer forintot, mig a tobbi megyei jogu varos esetében alig van
valamivel a teljes minta atlaga felett), viszont a kozségek esetében valamivel maga-
sabb ez az érték, mint az egyéb varosoknal. Ha mas életmindség-mutatdkat, illetve
a nyelvtudas szintjét vizsgaljuk, nagyjabol mindenhol ugyanezt a tendenciat latjuk
kibontakozni, ami arra engedhet kovetkeztetni, hogy a felsdoktatas expanzidja elso-
sorban a varosokat érte el, a kozségekbdl érkezettek sajat kozosségiikben relative
magasabb tarsadalmi statusszal rendelkezének szamitanak. Bizonyos mértékben
alatamasztja ezt a sziilok iskolai végzettsége is; a teljes lakossagban ezen a téren
megmutatkozd véaros—falu kiilonbségek bizonyos mértékben kiegyenlitddnek, ha a
megkérdezettek csaladjait vessziik figyelembe. A bevételi szerkezetben viszont nem
mutatkoznak ilyen ambivalenciak, egy tradicionalisnak tekinthetd struktira rajzolodik
ki eldttiink, amelynek alapja az, hogy a kozségekbdl érkezettek nagyobb mértékben
tamaszkodnak a csalad anyagi tamogatasara, ezzel parhuzamosan a munkavégzés-
bol szarmazo jovedelem nem szerepel akkora hangsullyal bevételeik kozott, mint
ahogy az a varosi lakosokra jellemzo.
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A regiondlis kiilonbségek is elég erdteljesen megmutatkoznak az anyagi helyzetet
vizsgalva: a Nyugat-Dunantal mellett két kelet-magyarorszagi régié emelkedik ki
ebben a tekintetben, de az alacsony elemszam miatt ez utobbiak esetében nem
vonhatunk le messzemend kovetkeztetéseket. Meglepdnek tekintheté viszont a
Ko6zép-Dunantil alacsony atlagértéke. A bevételi szerkezetben aprobb kiilonbségeket
talalhatunk, a legszembetiindbb a k6zép-magyarorszagi — azon belill is elsésorban a
budapesti — hallgatok koérében a munkabol szerzett jovedelmek jelentds silya, illetve
a vallalkozasi bevételek teljes atlagot magasan meghaladé ardnya.

A férfiak és nok kozotti jovedelemkiilonbség nem szignifikans, sokkal érdekesebb
a bevételek megoszlasa. A csaladi tAmogatas aranya a férfiaknal sokkal magasabb
(36,4% a 29,6 szazalékkal szemben), az Gsszes tobbi kategdridban kisebb aranyu
kiilonbségek tapasztalhatok a ndk javara. A csaladi allapot esetében megmutatkozd
kiilonbségek természetesen az életkor és a munkat végzok aranya miatt alakulnak
igy, a bevételek megoszlasanal is megfigyelhetdek az éles eltérések a csaladi tdmo-
gatas, illetve a munkabol szerzett jovedelem tekintetében (11,9% illetve 60,6% a
hazasok ¢s élettarsi kapcsolatban é16k esetében).

A csaladi allapot esetében mar targyalt tendencia bontakozik ki a munkavégzés,
mint fuggd valtozo felhasznalasanal is. A legkedvezObb anyagi helyzetben a teljes
munkaidében alkalmazottak illetve a vallalkozasi tevékenységet folytatdk vannak.
Minden valdszinliség szerint az alkalmi munkat vallalok azok, akik a csalad anyagi
helyzete miatt a legkisebb mértékii timogatasra szamithatnak a sztil6ktdl, mert bar
rendelkeznek bizonyos munkajovedelemmel (a teljes bevétel 15,71 szazaléka), de igy is
0k vannak a legkedvezotlenebb anyagi helyzetben. Nem fedezheto fel lényeges kii-
16nbség a nem dolgozok két csoportja ko6zott sem a bevétel nagysaganak, sem a forra-
sok megoszlasanak tekintetében, esetiikben az alkalmi munkavallalokhoz képest kiesod
munkajovedelmet a csaladi timogatas illetve a didkhitel nagyobb aranya kompenzalja.

Bar szignifikans eltérések mutatkoznak a sziilok iskolai végzettsége mentén, a
kiilonbségek mégsem mondhatok igazan jelentésnek, az egyetemi végzettséggel
rendelkez6 sziilok gyermekeinek atlagos jovedelme masfélszerese azokénak, akik-
nek sziilei nyolc altalanost végeztek. A bevételi szerkezetben mutatkozo térésvona-
lak itt is a csalddi tAmogatas, és a munkajovedelem mentén huzdédnak; elébbi no-
vekszik, utébbi csokken az iskolai végzettség novekedésének hatésara. Erdekesség,
hogy a kiilonb6z6 szocialis juttatasok szerepe a bevételekben egyenletesnek mutat-
kozik a sziilok iskolai végzettségének kiillonbozo kategodridiban, st ezen juttatdsok
konkrét értéke még magasabb is némileg a diplomas sziilok gyermekei esetében.

Lakasviszonyok

Az Osszes valaszad6 nagyjabol haromotode (61,4%) tartozik azok kozé, akiknek
onalloan kell megoldani a fels6oktatasi intézmény mitkodési helyén vald lakhatast.
A fennmarad6 valaszadok vagy amugy is az adott telepiilésen élnek (13,7%) vagy
kozeli telepiilésekrdl jarnak be naponta (24,9%). A nem napi ingazok legnagyobb
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hanyada (35,5%) kollégiumban lakik; az albérletben él6k aranya 20,3% (ebbdl csak
1% ¢l egyedill az albérletben). 2,2% rokonoknal lakik, mig 3,4% egyéb mddon
oldja meg az adott telepiilésen valo tartozkodast, koziilik legtobben napi ingazonak
tekinthetdk, azonban 6k tavolabbi telepiilésekrol érkeznek.

A lakohely intézményenkénti megoszlasa szignifikans kiilonbségeket mutat
(4.3. abra). A legjelent6sebb kiilonbségeket az adott telepiilésen €16k, illetve a kollégis-
tak aranyaban fedezhetjiik fel. Mig a Széchenyi Istvan Egyetem, illetve a Nyugat-
Magyarorszagi Egyetem hallgatoi esetében a helyben lakok ardnya (a sajat lakassal
rendelkezdket is ide szamitjuk) meghaladja a 16 szazalékot, addig a Berzsenyi
Daniel Foéiskola és az egyéb intézmények esetében az a mutat6 lényegesen alacso-
nyabb (5,7 illetve mindossze 2,4%). Ezzel szemben a kollégistak ardnya kiugrdan
magas az egy¢b intézmények hallgatoi kozott (72,1%), tehat a napi ingazok és az
albérletben lakok aranya rendkiviil alacsony. A helyben lakdk, illetve a kozeli tele-
plilésrdl naponta bejardk aranya a Nyugat-Magyarorszagi Egyetem esetében meg-
haladja az 50 szazalékot.

4.3. ABRA
A lakohelyek megoszidsa intézmények szerint (sig=0,000)
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Forras: Sajat szerkesztés.
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A rendelkezésre 4ll6 anyagi eszkozok és a lakohely kozott is erds kapcsolatot
talalhatunk (4.4. dbra).

4.4. ABRA
A havi kiadasok (Ft) és a lakohely kapcsolata (sig=0,000)
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Forras: Sajat szerkesztés.

A hallgatok mindossze 15,2 szazaléka él 6nallo haztartasban, a tébbiek a sziileik-
kel laknak. Intézményi bontasban itt is szignifikdns kiilonbségekkel talalkozhatunk,
az Onall6 haztartassal rendelkezOk aranya a Nyugat-Magyarorszagi Egyetem eseté-
ben tekintheté kiilonosen magasnak (26,1%). Erdekesség viszont, hogy az év-
folyamok esetében forditva alakul a megoszlas. Bar a két valtozé kozott nem all
fenn szignifikans kapcsolat, elmondhato, hogy a magasabb évfolyamba jardk joval
kisebb aranyban rendelkeznek onallo haztartassal, mint az elsd- és masodévesek.
Regionalis megoszlasban is jelentdsek a kiilonbségek, Kozép-Magyarorszagon ezen
beliil még inkabb Budapesten a sajat haztartast vezetok aranya nagyon magas, a
Dunantilon meghaladja az atlagot, mig a keleti régiokban mélyen atlag alatti. A
sziil6k iskolai végzettsége nem befolyasolja érdemben a vizsgalt mutato alakulasat.

Fogyasztasi szerkezet

A kérdbivben a kiadasokat kilenc kategoriara (szallas, rezsikoltség, étkezés, utazas,
taneszkoz, kultira, szorakozas, ruhdzkodas, megtakaritas) osztottuk. Elsdként meg-
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kérdeztiik a hallgatokat, hogy koltenek-e az adott célra (4.5. abra), ezt kdvetden pedig
az atlagos havi Osszeget kellett megadniuk minden kategériaban. A valaszadok
atlagosan hat kategoriat jeloltek meg, bar bizonyos hattérvaltozok esetében mutat-
koznak szignifikans kiilonbségek, de ezek nem tartalmaznak kiilondsebben értékes
informaciot elemzésiink szamara.

4.5. ABRA

A pozitiv valaszok aranya a kiaddsok kategoriaiban
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Forras: Sajat szerkesztés.

A hallgatok szamszertsitett kiadasi szerkezetében az altalunk hasznalt hattérval-
tozok jelentds részében szignifikansak az eltérések, nemcsak a szocialis-anyagi
helyzet, hanem bizonyos esetekben pusztan a teriiletiség mentén is. A teljes minta
fogyasztasi szerkezetét vizsgalva (4.6. abra) elmondhato, hogy az étkezésre fordi-
tott koltségek képviselik a legnagyobb aranyt, az Osszes kiadas egynegyedét. Az
utazas, a szallas, a szorakozas és a ruhazkodas nagyjabdl hasonlo sulyt képvisel, a
tobbi kategoria esetében az érték 10% alatt marad.
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4.6. ABRA

A mintdaba keriilt hallgatok fogyasztdsi szerkezete az egyes kategoridkban
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Forras: Sajat szerkesztés.

Regionalis bontasban a széllas-, a rezsikoltség, a kulturalis kiaddsok, a szérakozas
¢és a ruhazkodas aranyaiban talalhatok szignifikans kiilonbségek. A szallaskoltség
esetében nyilvanvalé kiilonbségek alapjat a helyben lakas lehetdsége képezi, ennek
koszonhetden a Nyugat-Dunantilon a vonatkozo ardny csak mintegy fele a teljes
mintaénak, és a Kozép-Dunantilon is alacsonyabb ez a mutatd. A rezsikoltségek
esetében a lakhely tipusa a leginkdbb meghatarozo; az orszag keleti régioibdl érkezet-
tek, akiknek a legnagyobb hanyada kollégiumban lakik, szignifikdnsan kevesebbet
koltenek erre a célra. Az arany azokban a régiokban (Kozép-Magyarorszag, Kozép-
Dunantual) a legmagasabb, ahol a valaszaddk viszonylag jelentdésebb hanyada vezet
0nalld haztartast. A kulturdlis célra, ruhdzkodasra és szorakozasra forditott anyagi
eszk6zok tekintetében ugyanaz a tendencia érvényesiil; a nyugat-dunantuliak eseté-
ben az aranyok szignifikdnsan magasabbak, de ez egyértelmiien a szallaskoltségek
torzitd hatasanak koszonhetd, mert ha 6sszegszerlien vizsgaljuk ezeket a kiadaso-
kat, akkor mar nem talalhatdk jelentds kiilonbségek a régiok kozott.

Intézményi vetiiletben a szallas- és rezsikoltségek mellett a kulturalis kiadasok és
a megtakaritasok teriiletén mutatkozik szignifikans kiilonbség. Erdekességnek te-
kinthetd, hogy az egyéb intézmények hallgatoi esetében a legmagasabb a szallasra
forditott kiadasok aranya, mikézben éppen az 6 esetiikben tekinthetdé kiugrénak a
kollégiumban lakok aranya, és alacsonyabb azoké, akik az alapvetden dragabbnak
tekinthetd albérletekben élnek. A szallaskoltségek aranya a Nyugat-Magyarorszagi
Egyetem hallgatéi kozott a legalacsonyabb, ahogy a korabbiakban lathattuk, 6k
élnek legnagyobb aranyban az oktatasi intézmény székhelyén, illetve a kornyezd
telepiiléseken. Evfolyamok szerinti bontisban az étkezésre illetve taneszkozokre
forditott kiaddsok ardnyaban talalhatunk szignifikans kiilonbséget.
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A kiadasok telepiiléstipus szerinti megoszlasa szinte minden kategoridban jelentds
eltéréseket mutat (4.7. abra). Lathato, hogy az elsddleges sziikségletek (szallas,
étkezés, utazas) mutatdi csokkend tendenciat mutatnak a megyei jogu varosok ira-
nyaban. Ezek koziil a szallasra és utazasra forditott kiadasok aranya egyértelmiien
magyarazhaté a helyhez kotottséggel, az étkezésre forditott kiaddsok aranyanak
kiilonbségei pedig a kiilonbozo fogyasztasiszerkezet-vizsgalatok altal tapasztalt alta-
lanos trendeket kovetik. A kulturalis €s szorakozasi célu kiadasok esetében a tenden-
cia forditott, a stilypont eltolédik a megyei jogt varosokban él6k felé. Az eredmények
strukturaja hasonlé marad abban akkor is, ha a telepiilés jogallasa helyett a népesség-
szam alapjan kialakitott kategdriakat hasznaljuk fiiggetlen valtozoként.

47. ABRA

A kiadasok szerkezetének telepiiléstipus szerinti kiilonbségei
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Forrds: Sajat szerkesztés.

A havi jovedelmek (pontosabban a kiadasokra fordithaté havi 6sszeg) tekinteté-
ben is egyértelmi tendencidk mutatkoznak a fogyasztasi szerkezetet illetden. A
szallasra forditott koltségek aranya meredeken emelkedik a felhasznalhatd 6sszeggel
egyttt, majd a legfelsd, dtvenezer forint feletti kategériaban drasztikusan visszaesik.
Az els6 tendencia magyarazhatd egyrészt az olcsobb kollégiumi elhelyezés szocialis
biralati szempontjaival, masrészt betudhatd annak, hogy a lakhely — elsdsorban az
albérlet — mindsége és megkozelithetdsége elsddleges preferencidnak szamit azok
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kozott, akiknek anyagi helyzetiik folytan van lehetdségiik a szélesebb kort valasztasra.
A legmagasabb ,,j6vedelmi” kategoridban mutatkozo alacsony arany arra vezethetd
vissza, hogy ebben a csoportban erdsen feliilreprezentaltak azok, akiknek sajat laka-
suk van, illetve mas modon tartanak fenn 6nallé haztartast. Ezt a tényt alatdmasztja az
is, hogy esetiikben a rezsikoltségek szignifikdnsan magasabbak, mint a tobbi csoport-
ban. A taneszkozokre és kulturalis kiadasokra forditott 6sszegek aranya a jovedelem
novekedésével csokken, a szorakozasi kiadasok esetében forditott a helyzet. Erdekes-
ségnek tekinthetd, és nem koveti az orszagos vizsgalatok tendencidjat az étkezési
kiadasok aranya, mivel ez névekszik a jovedelemmel parhuzamosan.

Tartos fogyasztasi cikkek, lakds, megtakaritds

A tartos fogyasztasi cikkekkel valé rendelkezés vizsgalatara 6t kategdriat (sajat
lakas, gépkocsi, mobiltelefon, szamitégép, szazezer forintnal nagyobb Osszegi
megtakaritas) alkalmaztunk. A 4.6. tabldzat mutatja az egyes fogyasztasi cikkekkel
rendelkezdk aranyat a teljes mintaban.

4.6. TABLAZAT

Tartos fogyasztasi cikkekkel rendelkezdk aranya a teljes mintaban (%)

Sajat lakas 15,1
Gépkocsi 15,3
Mobiltelefon 98,7
Szamitogép 84.4
Megtakaritas 32,4

Forras: Sajat szerkesztés.

Az alabbiakban bemutatjuk az egyes cikkek feletti rendelkezés megoszlésait és
kiilénbségeit tobb fiiggd valtozo hatasara.

Sajat tulajdontl lakas

A jovedelem kategoriai alapjan szignifikans kiilonbségekkel, de nem linedris
trenddel taladlkozunk. A sajat lakassal rendelkezOk aranya a legmagasabb jovedelmi
kategoriaban (6tvenezer forint felett) a legnagyobb (26,8%), de érdekesség, hogy a
masik kiugré mutatét (16,8%) azok korében talaljuk, akik tizezer forintnal kisebb
Osszegbdl gazdalkodnak havonta. A harom kozépso kategoria esetében az arany
mélyen a teljes minta atlaga alatt marad.

Regionalis megoszlasban nem nagyok a kiilonbségek, K6zép-Magyarorszag muta-
toja (21,2%) kiugro, a keleti orszagrész esetében az aranyok 4tlag alattiak. A telepiilés
nagysaga ¢s jogallasa, illetve a sajat tulajdonu lakassal vald rendelkezés kozott
viszont vilagos a kapcsolat (kdzség 10,2%, varos 15,7%, megyei jogu varos 19,9%).
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Intézményi megoszlasban érdekességnek tekinthetd a Nyugat-Magyarorszagi
Egyetem esetében tapasztalhatdo magas arany (23,5%), de a Berzsenyi Daniel F6-
iskola hallgatdinak mutatdja is némileg atlag feletti (16,1%). Az évfolyamok eseté-
ben megmutatkozo kiilonbség egy korabban mar emlitett tendenciat kovet, a negyed-
¢és 6todévesek esetében joval alacsonyabb azok aranya, akiknek sajat lakasuk van.

Azok, akik tanulmanyaik mellett dolgoznak valamilyen szervezett formaban, lakas
birtoklasa szempontjabol teljes mértékben elkiiloniilnek a tobbiektdl. A teljes munka-
idoben foglalkoztatottak 48,6, a vallalkozasi tevékenységet folytatok 28,6 szazaléka
rendelkezik sajat lakassal. Atlag koriili az arany a részmunkaidds foglalkoztatottaknal,
mig azoknak, akik csak alkalmi munkat, illetve azt sem vallalnak, csupan eleny€szd
hanyada rendelkezik lakassal. Enyhe kiilonbség figyelheté meg azok k6zott, akik nem
dolgoznak, de tervezik a munkavallalast, illetve azok k6z6tt, akiknek nincsenek ilyen
elképzeléseik. Az els6 csoportba tartozok anyagi kényszerhelyzetét jelzi, hogy kozot-
tiik a legalacsonyabb a sajat lakdssal rendelkezOk aranya (mindossze 5,7%).

Gépkocsi

A jovedelmi megoszlas alapjan itt sem talalhatunk linearis trendet, sokkal inkabb
egy kiugrd adatot a legmagasabb jovedelmi kategdriaban (33,1%).

Regiondlis megoszlasban hasonlé tendencidk mutatkoznak, mint a lakds esetén,
annyi kiilonbséggel, hogy a kozép-magyarorszagi mutaté nem haladja meg olyan
élesen az atlagot, viszont az alfoldi régidkban jelent6sen alacsonyabb a gépkocsival
nem rendelkezok aranya, mélyen alulmulja a lakéssal vald rendelkezés hasonlé muta-
toit, mikozben a teljes minta atlagai nagyjabol megegyeznek egymassal. Telepiiléstipus
szerint nem talalhatunk szignifikans kiilonbséget, az autétulajdonosok aranya a megyei
jogt varosokban csak kevéssel haladja meg a k6zségi valaszadok hasonld mutatojat.

Intézményi bontasban hasonld a kép, mint a lakds esetén; a Nyugat-Magyar-
orszégi Egyetem és a Berzsenyi Déniel Féiskola mutat6i atlag felettiek. Erdekesség
viszont, hogy évfolyam szerinti megoszlasban nem tapasztalhatunk olyan torést,
mint az el6z6 kategoria esetén; az értékek kiegyenlitettnek tekinthetdk.

A tanulas melletti munkavégzes altal differencialva nagyjabdl ugyanazt a képet kap-
juk, mint a lakassal valo rendelkezés esetében, annyi kiilonbséggel, hogy a vallalko-
zasi tevékenységet folytatdk itt erdsen megkozelitik a teljes munkaidében foglalkozta-
tottakat (40 illetve 44%), minden valoszinliség szerint annak hataséra, hogy a ,,vallal-
kozdk” nagyobb hanyadanak van sziiksége gépjarmire a munkavégzéshez.

Mobiltelefon €s szamitogép

A két tartos fogyasztasi cikk — foként a mobiltelefonok — esetében nem lehet, és
nem is érdemes komolyabb kovetkeztetéseket levonni a fiiggetlen valtozok bevona-
saval kapott megoszlasok kiilonbségeivel kapcsolatban, mivel ezek az eszk6zok
annyira elterjedtek a hallgatdk korében, hogy nem is igazan talalhatunk szignifikdns
kapcsolatokat, még ha léteznek is ilyenek, csak nagyon sziik értelmezési tarto-
manyban hasznalhatok és nem birnak értékes informacidtartalommal a szdmunkra.
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Megtakaritasok

A jovedelmi csoportok alapjan ujfent vilagosan megmutatkozik a fels6 kategoria
»privilegizalt” helyzete, a megtakaritasokkal rendelkezok aranya (40,3%) mintegy
harmadaval meghaladja a teljes minta atlagat, mig a tobbi csoportban atlag koriili-
nek tekinthetd.

A regiondlis megoszlas nem mutat jelentds kiilonbségeket, bar halvanyan megmu-
tatkozik itt is a kelet-nyugati térésvonal. Ugyanigy nincs szignifikdns eltérés tele-
plléstipus szerint sem, bar annyi elmondhato, hogy a kozségekben lakok esetében
magasabb az arany, mint a nem megyei jogu varosokban lakoknal.

Az intézményi megoszlas a megtakaritasok esetében forditott képet mutat, mint
ahogy azt a lakassal vagy gépkocsival valé rendelkezés esetén lathattuk. Az elso két
kategoriaban ,,alulteljesitd” Széchenyi Istvan Egyetem hallgatoi kozott a legmaga-
sabb a megtakaritdsokkal rendelkezok aranya (37,4%), mig a Nyugat-Magyar-
orszagi Egyetem esetében ez atlag alattinak tekinthetd (27%). Ugyanez a forditott
tendencia mérsékelten tapasztalhatd évfolyam szerinti bontasban is, a negyed- ¢s
otodévesek valamivel nagyobb hanyada rendelkezik jelentésebb megtakaritasokkal,
mint az alsébb évfolyamokra jarok.

Foglalkozasi statusz tekintetében itt mar egyértelmiien kidomborodik a vallalko-
zasi tevékenységet folytatok folénye, 60 szazalékuk rendelkezik megtakaritasokkal.

Utazas, kozlekedés

Azok koziil a hallgatok koziil, akik nem a felsdoktatasi intézmény székhelyén lak-
nak, az autobuszt és a vonatot igénybe vevok aranya nagyjabol megegyezik (53,7 illetve
51,8%). A valaszaddk 13,7 szazaléka emlitette a gépkocsival valé hazautazast is.

Erdekességnek tekinthetd, hogy azok, akiknek jelentdsebb anyagi eszkozok allnak
rendelkezésiikre, szignifikdnsan magasabb aranyban valasztjak a vonatot, mint az
autobuszt. Azok viszont, akik az orszag keleti régidiban élnek, nagyobb valdszini-
séggel jarnak haza autobusszal. Telepiiléstipus szerinti bontasban is vilagos tenden-
ciakkal talalkozhatunk; a varosokban, illetve megyei jogli varosokban lakok inkabb
a vonatot veszik igénybe, de ez némiképp érthetd, ha figyelembe vessziik a kiilon-
boz06 telepiilések kozlekedési lehetdségeit.

Az autdval torténd utazas erds jovedelmi meghatarozottsagot mutat, a legmagasabb
jovedelmi kategoriaba tartozok mintegy negyede haszndlja ezt a format a lakohely és
a felsdoktatasi intézmény székhelye kozotti utazasra. Teleptiléstipus szerint
elmondhato6, hogy a kozségekben élok hasznalnak a legnagyobb aranyban gép-
kocsit, de az itt mutatkozé kiilonbségek nem szignifikansak, a foglalkozasi statusz
esetében a korabbi tendenciak érvényesiilnek; a teljes munkaidében dolgozdk és a
vallalkozasi tevékenységet folytatok esetében mutatkoznak a teljes minta atlaganal
joval magasabb aranyok.

A helyi tomegkozlekedést igénybe vevok ardanya altalanossagban viszonylag ala-
csonynak tekinthetd, a napi hasznalok aranya 31,4%, ez a mutatd azoknak a figye-



158 UNIREGIO — EGYETEMEK A HATAR MENTI EGYUTTMUKODESBEN

lembe vételével sem keriil 50% f61¢, akik egy héten legalabb egyszer igénybe ve-
szik ezt a szolgaltatast (45,8%). A helyi tomegkozlekedési eszkozok igénybe véte-
lének kapcsan szinte minden fiiggd valtozo esetében szignifikans kiilonbségeket
tapasztalhatunk, ezek az eltérések nagyrészt harom faktoron alapulnak:

— a tomegkozlekedési szolgaltatas és halozat mindsége: egyértelmiien lathatd,
hogy a Gyorben €10k, illetve itt tanulok szignifikansan magasabb ardnyban
veszik igénybe a tomegkozlekedési eszkozoket, mint az egyéb varosok lakoi;

— tartozkodas a felsOoktatasi intézmény székhelyén: a helyi lakosok, a sajat
lakassal rendelkezok, illetve az albérletben tobbedmagukkal lakok esetében
atlag feletti a tomegkozlekedés igénybe vétele. Erdekesség, hogy a kozeli tele-
piilésekrdl bejarok, tehat a helykozi kozlekedést napi szinten igénybe vevok
nagyon alacsony aranyban veszik igénybe a helyi tomegkozlekedést, pedig a
legtobb varos esetében a helykozi jaratok végallomasai illetve a felsGoktatasi
intézmények kozott viszonylag nagy a tavolsag;

— sajat gépkocsival valo rendelkezés: azok korében, akiknek sajat autojuk van,
nyilvanvaléan alacsonyabb a tomegkozlekedést igénybe vevok aranya. Ez
nemcsak az alapmutaton, hanem a foglalkozasi szerkezet altal meghatarozott
aranyokon is érzddik.

4.2.2. Nyelvismeret

A mintaba keriilt hallgatok tilnyomoé tobbsége (96,7%) ugy nyilatkozott, hogy
legalabb alapszinten beszél valamilyen nyelvet, ezzel szemben a nyelvvizsgaval
rendelkezOk aranya joval alacsonyabb, a valaszadok valamivel tobb mint fele
(58,3%) rendelkezik nyelvvizsgaval.

Beszélt nyelvek

Ahogy a nyelvvizsgak, gy a beszélt nyelvek esetében is abszolut dominanciat
mutat az angol és a német, 75,5, illetve 73,3% ismeri valamilyen szinten ezt a két
nyelvet. A francia és az olasz nyelvek ismertsége meghaladja a nyolc szazalékot, a
spanyolt és az oroszt mintegy fele ennyien beszélik. Erdekesség, hogy a vélaszadok
tobb mint fele (51,4%) két idegen nyelvet jelolt meg, 15,3% pedig ketténél tobbet.

A nyelvtudas szintjét vizsgalva azonossag mutatkozik az angol és német nyelvek
ismerete kozott, mindkét esetben 10% koriili azok aranya, akik targyaloképes szin-
ten beszélnek, és 40-40% kortil van a nyelvet alap-, illetve tarsalgasi szinten isme-
rok ardnya. A tobbi nyelv esetében az aranyok még inkabb eltolddnak az alapszintii
ismeretek irdnyaba, ez alol az egyéb nyelvek szamitanak kivételnek, ahol az atlag-
nal magasabb a nyelvet targyalasi szinten ismerdk aranya, amely minden bizonnyal
abbol fakad, hogy az esetek egy részében a magyarorszagi nemzeti kisebbségek
altal beszElt nyelvekrol (horvat, szlovék, szlovén) van szo.
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A kilonbozd hattérvaltozok alapjan mutatkozd megoszlasoknal tobb esetben
talalhatunk szignifikans kiilonbséget. Intézményi bontasban megmutatkozik, hogy a
nyelvismeret szintje a harom nagy intézmény hallgatoi koziil a Széchenyi Istvan
Egyetemen a legmagasabb, a hallgatok mindossze 1,1 szazaléka nem beszél idegen
nyelvet. Ugyanez az arany a Berzsenyi Daniel Fdiskola esetében 2,8%, mig a
Nyugat-Magyarorszagi Egyetem esetében 6,6%. Az egyéb intézményeknél kedvezo-
nek tekinthetd a helyzet, senki nem nyilatkozott igy, hogy nem beszél egyetlen
idegen nyelvet sem. Az egynél tobb idegen nyelvet beszélok aranyat tekintve is a
Nyugat-Magyarorszagi Egyetem helyzete a legkedvez6tlenebb a régioban: a hallga-
tok 59 szazaléka beszél egynél tobb idegen nyelvet, a tobbi intézmény esetében ez
az arany sokkal magasabb (SZE: 70,8%; BDF: 74%; egyéb: 72,8%). A mutatot
nyelvenként vizsgalva ugyanezeket a tendenciakat figyelhetjiilk meg, nincs szamot-
tevo kiilonbség aszerint, hogy valamelyik intézményben az angol, vagy a német
nyelvet ismerdk lennének nagyobb aranyban az eredeti megoszlasokhoz képest.

A lakohely telepiiléstipusa alapjan mutatkozd kiilonbségek ugyancsak szignifi-
kansak, alapjuk az, hogy talan némileg meglepd modon a koézségekben €16 valasz-
adok kozott fordulnak eld a legalacsonyabb aranyban azok, akik nem beszélnek
idegen nyelvet, a nyelvismerettel rendelkez6k kozott viszont mar egyértelmtien a
megyei jogu varosok javara billen a mérleg, a nyelvtudas szintje az egyéb varosok
lakosai esetén a legalacsonyabb. Nyelvekre bontva azt a tendenciat lathatjuk, hogy
minél nagyobb az adott telepiilés, anndl inkdbb eldnyben van az angol a némettel
szemben, de a kiilénbségek nem tekinthetdk szignifikansnak. A tobbi nyelv esetén a
mar vazolt tendenciat lathatjuk, az ezeket beszélok aranya a kozségekben, illetve a
megyei jogu varosokban meghaladja az atlagot, az egyéb varosokban pedig alatta
marad. A lakoéhely régidja kozott az Ssszes beszélt nyelv esetében nem talalhatunk
jelentos kiilonbségeket, talan annyi mondhato el, hogy a két alf6ldi régidban ala-
csonyabb valamivel a nyelvismeret szintje. Erdekesség még, hogy a német nyelvet
ismerdk aranya az orszag keleti részébdl érkezett hallgatok esetén atlag koriili,
viszont a k6zép-magyarorszagi régié mutatoja (54,7%) mélyen alulmulja azt.

Nemek ko6zotti kiilonbségek nem mutatkoznak a nyelvtudas szintjében és mérté-
kében, ugyanez a helyzet az évfolyam szerinti megoszlasban is, viszont csaladi
allapot alapjan nagy torés mutatkozik, a hazasok, illetve élettarsi kapcsolattal ren-
delkezok kozott kiugréan magas azok aranya, akik nem beszélnek idegen nyelvet,
vagy csak egyet (12,1 illetve 43,9%). Természetesen a csaladi allapot szerinti meg-
oszlas erdsen korreldl az életkorral; elmondhatd, hogy az idésebb hallgatdk nyelv-
ismeretének szintje alacsonynak tekinthetd. Ugyanezt a szoros Osszefiiggést fedez-
hetjiik fel a munkavallalas kapcsan is; a teljes allasban dolgozok nyelvismeretének
szintje alacsony, a nem dolgozdoké atlagosnak tekinthetd, a vallalkozasi tevékeny-
séget folytatoké kiemelkedo.

A sziilok iskolai végzettsége €s a nyelvismeret szintje kozott ugyancsak szignifikans
hatés mutathato ki; minél magasabb a sziil6 végzettsége, annal alacsonyabb az idegen
nyelvet nem beszElok, illetve annal magasabb a tobb nyelvet ismerdk aranya.
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Nyelvwvizsga

A nyelvvizsgaval rendelkezdk kozott elenyészd azoknak az ardnya, akik nem
angol vagy német nyelvbol szerezték azt; az egy szazalékot mindossze az olasz
(1,4%), illetve az egyéb (2%) nyelvekbdl nyelvvizsgakkal rendelkezok aranya ha-
ladja meg. A beszélt nyelvektdl eltérden a nyelvvizsgak esetében a német aranya a
magasabb (35,4%), viszonylag jelentdsen meghaladva az angolt (30,6%). Egynél
tobb nyelvvizsgaval a hallgatok 12 szazaléka rendelkezik.

A nyelvtudas szintjében alapvetd kiilonbség nem mutatkozik a két ,legfontosabb”
nyelv k6z6tt, de annyi mindenképpen megjegyzendd, hogy az angol nyelvvizsgaval
rendelkezok koziil, mindossze 4,1 szazaléknak van felsdfokiija, mig a német esetében
ez az arany 10,9%. A tobbi nyelv esetében az aranyok eltérnek egymastol, spanyol
felséfoku nyelvvizsgaval rendelkezd hallgaté nem keriilt a mintaba, olasz nyelvbdl a
nyelvvizsgaval rendelkezok 5,6, franciabol 9,4 szazalékanak van fels6foktja. Az orosz
illetve az egyéb nyelvek esetében az arany kiemelkeddnek tekintheto (20 illetve 22,4%).

A nyelvvizsgak alapjan az intézményi sorrend kissé atstrukturalddik a nyelvisme-
rethez képest, ugyanis ebben az esetben a Berzsenyi Daniel Fdiskolan a legmaga-
sabb a nyelvvizsgaval nem rendelkezok aranya (49,3%), a legjobb a helyzet a Szé-
chenyi Istvan Egyetemen, ahol a valaszadok mindossze 34 szazalékanak nincs
nyelvvizsgaja, megelézve ezzel az egyéb intézmények hallgatéit is (42,4%). Az
elozéekben leirtakkal némiképp ellentmondasban viszont megfigyelhetd, hogy az
egynél tobb nyelvvizsgaval rendelkezok aranya a Széchenyi Istvan Egyetem mellett
éppen a Berzsenyi Daniel Foiskolan a legmagasabb (13,5 illetve 13,4%), messze
meghaladva a tobbi intézmény hasonldé mutatoit. Az angol és német nyelvvizsgak
esetében szignifikans kiilonbségek fedezhetdk fel az intézmények kozott, elmond-
hatd, hogy a Széchenyi Istvan Egyetemen a tobbi intézményhez képest kiemelkedo-
en magas az angol nyelvvizsgaval rendelkezok aranya, a német esetében a megosz-
las kiegyensulyozottabbnak mutatkozik. A nyelvvizsgék szintjér6l altalanosan el-
mondhato, hogy a koézépfoku nyelvvizsgdk minden intézmény esetén nagyjabol
négyo6todos aranyt képviselnek az Gsszesen beliil. A tobbi nyelv esetében az ala-
csony elemszamok miatt nem érdemes messzemend kovetkeztetéseket levonni.

A lakohely szerinti megoszlasnal is talalhatunk eltéréseket a nyelvismerethez ké-
pest, ebben az esetben a kozségekben él6k mar nincsenek eldnyds pozicidban a
minta egészét tekintve. A nyelvvizsgaval rendelkezOk aranya a megyei jogu varosok-
ban a legmagasabb (61,3%), a kiilonbség még inkabb megmutatkozik a tobb nyelv-
vizsgaval rendelkezok esetében (14,3% a masik két telepiiléstipus Osszevont
10,5 szazalékos mutatdjahoz képest). Nyelvek alapjan nem mutatkoznak specialis
kiilonbségek a telepiiléstipusok kozott, talan csak a varosokban €16k kozott az angol
nyelvvizsgéaval rendelkezdk alacsony aranya (26,7%) emlithet6. Regionélis megoszlas-
ban szemlélve az adatokat, szembet(ing, hogy az alf6ldi régidkban €16k rendelkeznek a
legmagasabb aranyban nyelvvizsgaval. Eszak-Alfoldon és Kozép-Magyarorszagon az
altalanostodl eltérden magasabb az angol nyelvvizsgaval rendelkezok aranya.
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A nyelvismeretnél nem titkoztek ki a nemi kiilonbségek, viszont a nyelvvizsgak ese-
tén megmutatkoznak, még ha nem is tekinthetok szignifikansnak. A néknél mutatkozo
60,1 szazalékkal szemben a férfiak mindossze 54,7 szazaléka rendelkezik nyelvvizs-
gaval. A kozép-, illetve felséfoku nyelvvizsgaval rendelkezOk aranya az Osszesen
beliil — foként az angol nyelv esetében — ugyancsak azt mutatja, hogy a nék kérében
magasabb a nyelvtudas altalanos szintje. A csaladi allapottal vald Osszefiiggésekrol
ugyanaz mondhatd el, mint a nyelvismeret esetében, és a munkavégzés is hasonld
hatasokkal jar, annyi kiilonbséggel, hogy a nyelvvizsgék teriiletén még inkabb meg-
mutatkozik a tanulas mellett vallalkozasi tevékenységet folytatok elonyds pozicidja.

A sziilok iskolai végzettsége és a nyelvvizsgaval valo rendelkezés kozott még erd-
sebb a kapcsolat, mint ugyanebben a viszonylatban a nyelvismeretnél, és az is el-
mondhatd, hogy az anya iskolai végzettsége erdsebb differencialo tényezének mu-
tatkozik, mint az apaé (4.8. dbra).

4.8. ABRA

A sziil6k iskolai végzettségének hatdsa a nyelvismeretre
(nyelvismeret és nyelvvizsgdk dsszevont indexei)
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Apa végzettsége
Anya végzettsége

kevesebb mint 8 altalanos [
8 altalanos
szakmunkasképz6
szakkozépiskola
technikum
felsdfoku tanfolyam/ f
foiskolai diploma

egyetemi diploma

Forras: Sajat szerkesztés.

Az dsszevont nyelvismereti mutatok alakuldsa a felhasznalt hattérvaltozok tiikrében

Mind a nyelvismeret, mind a nyelvvizsgak tekintetében készitettiink egy egyszeri
Osszevont indexet, amely alapjan nemcsak a nyelvismeret megléte, hanem annak
szintje is Osszevethetd a hattérvaltozok kiilonbozo kategoridira vetitve. A felhasznalt
hattérvaltozok majd mindegyike esetében szignifikdns kiilonbségek mutatkoznak. Az
alabbi tablazatok bemutatjak a kiilonboz06 kategoriak atlagértékeit (4.7. tablazat).
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47. TABLAZAT

A nyelvismeret és a nyelvvizsgaval valo rendelkezés datlagpontszamai a
fiiggd valtozok csoportjai alapjan (N=1332)

L. , Nyelvismeret Nyelvvizsga
Rategdria Elemszam Atlag Szords Atlag Szoras
Teljes minta 1332 2,99 1,63 1,35 1,40
Evfolyam (sig=0,141) (sig=0,269)
L 415 2,87 1,52 1,33 1,39
IT. 349 2,96 1,62 1,32 1,41
1. 310 2,98 1,65 1,28 1,40
V. 146 321 1,73 1,46 1,49
V. 48 3,29 2,03 1,72 1,23
Intézmény (sig=0,000) (sig=0,000)
NYME 439 2,67 1,67 1,15 1,33
SZE 562 3,19 1,57 1,56 1,42
BDF 217 3,07 1,70 1,25 1,46
Egyéb 92 2,97 1,29 1,27 1,35
Telepiiléstipus (sig=0,012) (sig =0,051)
Kozség 536 2,93 1,49 1,29 1,38
Varos 277 2,75 1,52 1,23 1,30
Megyei jogli varos 504 3,10 1,77 1,46 1,46
Régio (sig=0,001) (sig = 0,004)
Kozep- 106 271 1,71 1,10 1,47
Magyarorszag
Ko6zép-Dunantul 310 2,74 1,53 1,22 1,35
Nyugat-Dunantal 588 3,17 1,66 1,45 1,40
Dél-Dunantul 131 2,75 1,35 1,13 1,24
Eszale 89 277 155 1,25 133
Magyarorszag
Eszak-Alfsld 52 3,05 1,55 1,59 1,38
Dél-Alfold 41 3,14 1,85 1,82 1,84
Nem (sig=0,524) (sig=0,031)
Férfi 419 2,94 1,53 1,22 1,31
N6 844 3,00 1,67 1,40 1,41
Csaladi allapot (sig=0,000) (sig = 0,000)
Hajadon/nétlen 1063 3,13 1,57 1,44 1,39
Hazas/élettars 198 2,20 1,67 0,81 1,17
Dolgozik-e? (sig=0,000) (sig =0,000)
Teljes allasban 234 2,44 1,73 1,00 1,31
Részmunkaiddben 96 3,17 1,73 1,40 1,35
Alkalmi munka 304 3,18 1,64 1,34 1,39
Vallalkozas 21 3,95 1,68 2,04 1,85
Nem, de szeretne 375 2,95 1,48 1,30 1,38
Nem 290 3,09 1,55 1,63 1,43

Forras: Sajat szerkesztés.
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4.2.3. Munkavdllalds itthon és kiilfoldon, jovékép

Ma mér egyaltaldn nem furcsa, ha a felsdoktatasban részt vevd hallgatok tanul-
manyaik mellett dolgoznak, igy eléteremtve nem csak az oktatashoz, de az egy¢b,
diakélethez kapcsolodo, kiadasokhoz sziikséges anyagiakat. A kérdoivre valaszt adok
fele dolgozik valamilyen formaban tanulmanyai mellett. T6bb mint egy6todiik pedig
ugy nyilatkozott, hogy nem dolgozik, de a j6v6ben szeretne munkat keresni. Nem
meglepd, hogy a tobbség a tanulas mellett alkalmi munkat végez (az dsszes megkér-
dezett 23 szazaléka). Erdekes még a teljes allasban dolgozok magas aranya (a meg-
kérdezettek 17,7 szdzaléka), mar csak azért is, mivel a felmérést nappali tagozatos
hallgatok kozott végeztiik. Ha megnézziik azt, hogy van- e kapcsolat a munkavégzés
¢és akozott, hogy hanyad éves az illetd, akkor az dertil ki, hogy a munkaerdpiacra
belépni szandékozo, de jelenleg nem dolgozo hallgatok tobbsége az els6évesek koziil
keriil ki, a tobbi kategériaban egyenletesen oszlanak meg a kiil6nb6z6 évfolyamok.

A munkahoz val6 viszonyt a megkérdezettek kora is befolyasolja. Azon hallgatok
csoportjanak atlagéletkora, akik teljes allasban dolgoznak, vagy valamilyen véllal-
kozasban tevékenykednek, joval magasabb (28,8 és 26,1 év), mint azon hallgatok
csoportja, akik csak félallast vallalnak vagy még nem is dolgoznak. Ezen csoportok
atlagéletkora 21 és 22 év kozott mozog. Lathato tehat, hogy a komolyabb, nagyobb
elfoglaltsaggal és feleldsséggel biré pénzszerzési lehetdséggel mar inkabb az idd-
sebb korosztaly él.

A munkavallalas egyben a megallapodottsaggal és a stabilabb jovoképpel is 6sz-
szefiigg. Akik allandé6 munkat vallalnak, tisztdban vannak azzal, hogy helyzetiik
jobb, mint veliik egykort tarsaiké. Ertelemszertien a jovedelmiik is magasabb. A
teljes allasban dolgozok csoportja atlagosan tizennégyezer forinttal tobbol gazdal-
kodik havonta, mint a munkat keresok csoportja. (A teljes allasban dolgozok cso-
portja atlagosan 39 279 Ft-bdl gazdalkodik havonta.) Azok, akik munkat szeretné-
nek vallalni, helyzetiiket tobbnyire atlagosnak itélték meg, ebbdl a helyzetbol
szeretnének kimozdulni. A jovoképet is nagyban befolyasolja az, ha valaki allando
munkat végez. A teljes allasban dolgozok tiilnyomo tobbsége (79 szazaléka) szerint
a diploma megszerzése utan helyzetiik nem valtozik, vagy kicsit javul. Vagyis azok
a hallgatok, akik tobb tapasztalattal rendelkeznek a munka vildgaval kapcsolatban,
nem varnak akkora valtozast a diploma utani idészaktol.

Ezt a tényt alatamasztja a jovObeni elhelyezkedési lehetdségekkel kapcsolatos
kérdésre adott valaszok eloszlasa is. A tanulmanyaik alatt teljes allasban dolgozok
60 szazaléka a diploma megszerzése utan ott marad jelenlegi munkahelyén. (Arra
nem kérdeztiink ra, hogy a munkahely profilja és a felsGoktatasi tanulmanyok pro-
filja egyezik-e, azaz az itt megszerzett tudast tudja-e kamatoztatni a hallgatd. A
felsdoktatasi intézményekben folyd oktatds hatékonysaganak felmérése szempont-
jabdl mindenképpen sziikséges lenne a jovOben ezt a kérdést is tisztazni.) Akik csak
alkalmi vagy részmunkaid6s allasban dolgoznak, sokkal pozitivabban latjak a jovot.
Nagy résziik szerint a helyzetiik sokkal jobb, de legalabb jobb lesz, mint jelenleg.
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4.9. ABRA

A hallgatok felsGoktatadsi tanulmdnyuk befejezése utdni terveinek megoszildsa
(%, N=1304)

3 A felsdoktatasi intézmény varosaban
marad és munkat keres

Hazakoltozik és munkat keres
k2] Mas telepiilésre koltozik és munkat
keres

H Budapestre koltozik és munkat keres

LI Kiilfoldre ko1tozik és munkat keres

Tovabbtanul Magyarorszagon

B Tovabbtanul kiilfoldon

@ Nem tudja

Forras: Sajat szerkesztés.

A diplomaszerzés utani munkavallalassal kapcsolatos tervek is a fentebb leirtak-
hoz hasonldan alakultak (4.9. dbra). A valaszadok egynegyede ott szeretne maradni
a felsdoktatasi intézmény varosaban. Husz szazalék visszakoltozne a lakohelyére,
és ott szeretne munkit talalni.”® A tovabbi felsboktatasi tanulmanyokban a valasz-
adok 18,2 szazaléka gondolkodik, vagyis az éppen végzett szak nem elégiti ki ma-
radéktalanul ezen csoport igényeit. Olyan jovobeni tervek, amelyben kiilfold szere-
pelt akar tovabbtanulas vagy munkavégzés célpontjaként, csak nagyon kis szaza-
lIékban (7,4 illetve 8,9%) jelent meg a valaszok kozott. A kiilfoldre torténd koltozes
gondolataval fdleg azok kacérkodnak, akiknek még nincsen allandé6 munkahelye,
illetve van egy kis csoport, akik eltokéltek a kiilfoldi tovabbtanulas mellett. Ezen
csoportokban megfigyelhetd a tudatos épitkezés is, hiszen a tavalyi évben kiilfoldi
tartdzkodasaik szama is magasabb, mint a t6bbi csoporté.

4.2.4. Kiilfoldi észtondijak

Nagyon kicsi azoknak a hallgatoknak a szama, akik valamilyen 6sztondijjal kiil-
foldre utaztak. A felsdoktatasi intézmények altal nyujtott lehetéségek szama sem
olyan magas, ami nagyobb részvételt indokolna. A megkérdezetteknek csupan a
2,1 szazaléka jart kiilfoldon valamilyen 6szténdijjal. Ennél sokkal nagyobb azoknak
a szama, akik tervezik, hogy kimennek kiilfoldre tanulméanyaik alatt. A valaszadok
egyharmada szeretne valamennyi id6t kilf6ldon tolteni. A tobbi hallgaté nem kivan

20 A kérdést ugy tettiik fel, hogy azok, akiknek a felsboktatasi intézmény vérosaban volt a
lakohelytik, a hazakoltozok kozé kertiiltek be.
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ilyen médon kiilfoldre utazni. Amennyiben ezt az értéket osszevetjikk az két legis-
mertebb 0sztondijat, az Erasmust és CEEPUS-t koordinalé Tempus Kézalapitvany
adataival, akkor lathatd, hogy a hallgatok altal megfogalmazott vagyak és a tény-
leges palyazati gyakorlat nem illenek 6ssze. A jovobeni terveknek csak kis hanyada
realizalodik. A Tempus Alapitvany adatai szerint a 2005-2006-0s tanévben a vizs-
galatba bevont egyetemeken a benyujtott palyazatok szdma az §sszhallgatdi szam-
nak csupan 0,51-0,98 szazaléka volt. A legrosszabb esetben is a meghirdetett
helyekre 1,2-szeres volt a tiljelentkezés. Ez az arany a nagy magyar egyetemeken
rendre tobb mint kétszeres (Tempus Kozalapitvany 2004). Vagyis a hallgatdk altal
megfogalmazott terveknek csak nagyon kicsiny szazaléka realizalodik.

A kiutazasi lehetéségeket nagyban befolyasolja az is, hogy az adott intézmény
mely mas kilfoldi intézményekkel kot szerzodést 6sztondijas helyekrdl. Ehhez
altalaban az oktatok személyes kapcsolatai segitik hozza az intézményt. A legtob-
ben Németorszagban, illetve Ausztriaban jartak az 6sztondijasok kozil. A jovobeni
tervekben is hasonléan jol szerepel a két német nyelvteriilet. A kérddivben arra
kértik a hallgatokat, hogy irjak le azt a harom orszagot, ahova a legszivesebben
mennének Osztondijjal (4.8. tdbldzat). Mindharom esetben Ausztria, Németorszag
¢és Anglia keriilt a legtobbszor emlitésre. Ez a harom orszdg magasan kiemelkedett
az Osszes lehetséges helyszin koziil. A valaszaddk tobbnyire unios orszagokat va-
lasztottak. Mindharom esetben az emlitett orszagok kozott az unids orszagok az
Osszes emlitett desztinacido 82-92 szazalékat teszik ki. Egyetlen olyan nem unids
orszag volt, amely még nagyobb aranyban szerepelt a listan, az Amerikai Egyesiilt
Allamok. A fent emlitett orszigok megjelolésében a hallgatok nyelvi hattere is
nagyban szerepet jatszott. A német és az angol nyelv ismerete a legjellemzébb a
hallgatokra. Azon nyelvteriiletek, ahol e két nyelv hasznalata elégséges a boldogu-
lashoz, elényt élveznek a t6bbi orszadggal szemben.

4.8. TABLAZAT
A hallgatok dltal leggyakrabban emlitett célorszdgok (emlitések szama, db)
Elsé Masodik Harmadik

helyen helyen helyen OS“?Z,@ s

emlitve emlitve emlitve emlités
Nagy—Britannia 97 63 41 201
Németorszag 79 68 38 185
Ausztria 44 43 29 116
Olaszorszag 36 14 15 65
Spanyolorszag 19 21 21 61
USA 14 23 24 61
Franciaorszag 9 18 15 42
Hollandia 8 16 13 37
Finnorszag 14 4 18 36
Svajc 5 6 20 31

Forras: Sajat szerkesztés.



166 UNIREGIO — EGYETEMEK A HATAR MENTI EGYUTTMUKODESBEN

A felsdoktatasi tanulmanyok alatt kiilf6ldon elt6ltott id6, nem csupan az intéz-
mény elvégzése utani 6nallo életre nevelésben jatszik nagy szerepet, de a nyelvta-
nulas és a kapcsolatépités szempontjabol is nagy segitséget jelent a hallgatok sza-
mara. Ezen pozitiv elemek ellenére a valaszadok 65,5 szazaléka gy nyilatkozott,
hogy nincs szandékaban kiilfoldre menni tanulmanyai alatt. A hallgatok nemleges
valasza mogotti osszefiiggéseket is probaltuk felmérni a kérddivben. A legtobb
esetben a valasz a pénzhidny volt. T6bb mint a valaszadok egynegyede (26,4%)
ezen ok miatt nem tervez palyazni kulfoldi 6sztondijra. Ismerve az Erasmus palya-
zatok pénzligyi hatterét, valdban elmondhato, hogy a nyertesek minden esetben ki
kell hogy pétoljak valamilyen mddon az 6szténdij dsszegét ahhoz, hogy kint tart6z-
kodasuk problémamentes legyen. Ezt a tobbletkoltséget sokan nem tudjak vallalni.

A masodik nagy csoportot a lehetéség egyaltalan nem is érdekli. Az 6 aranyuk
majdnem eléri a valaszadok egynegyedét (21,9%). A harmadik nagy csoportba azok
tartoznak, akik a nyelvi nehézségek miatt nem tudnak, vagy nem akarnak kiilfoldi
tanulmanyutra utazni (19,5%). A nyelvi nehézségekre hivatkozok esetében meg-
vizsgaltuk a korabban mar emlitett nyelvi indexeket, amib6l kideriilt, hogy ez a
csoport valdban sokkal gyengébb nyelvi kompetenciakkal bir, mint a tobbi csoport.
Német nyelvbol példaul kézel masfélszer rosszabb volt a csoport atlaga (0,97), mint
a teljes atlag (1,4).

Bar a felsdoktatasban a diploma megszerzése minden esetben egy vagy tobb
nyelvvizsga meglétéhez kotott, a hallgatok nagy hanyadanak nyelvtudasa nem al-
kalmas arra, hogy helyt alljanak a hatdrainkon til, idegen nyelvi kornyezetben.

4.2.5. Egyéb kiilfoldi kapcsolatok

A tanulmanyi 6sztondijak mellett azon kiilféldi kapcsolatokra is kivancsiak voltunk,
amik nem feltétleniil a felsGoktatashoz kéthetdek, de hatdssal lehetnek a hallgatd
kulfolddel kapcsolatos elképzeléseire, jovobeni terveire. A kérddivben a hall-
gatok Nyugat-dunantali régioval szomszédos orszagokbeli — ausztriai, szlovéniai,
szlovakiai — kapcsolataira kérdeztiink rd. A kapcsolatok kiilonb6z6 fokait kiillonboz-
tettiik meg, a rokonitol a szakmai kapcsolatokig bezardlag. A valaszok hasonlo
aranyu eltolodast mutattak az osztrak teriiletek felé, mint az 6sztondijjal kapcsolatos
kérdésekre adott valaszok (4.9. tdbldzat).”!

2! Ezen kérdésekre adott valaszok kiértékelésénél a nem magyarorszagi lakohelyii hallgatok
adatait figyelmen kiviil hagytuk.
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49. TABLAZAT

A hallgatok megoszildsa ausztriai kapcesolataik szama és
lakohelyiik régioja alapjan (%, N=1317)

Létezd osztrdk kapcsolatok szama

0 1 2 3 osszesen
Ko6zép-Magyarorszag 75,5 17,9 6,6 0,0 100
Ko6zép-Dunantul 76,2 20,3 3,2 0,3 100
Nyugat-Dunantil 60,5 32,7 5,3 1,5 100
Dél-Dunantal 72,5 23,7 2,3 1,5 100
Eszak-Magyarorszég 67,5 25,8 5,6 1,1 100
Eszak-Alfold 82,7 15,4 1,9 0,0 100
Dél-Alfold 73,1 22,0 4,9 0,0 100
Osszesen 68 3 26,2 4,5 1,0 100

Forras: Sajat szerkesztés.

A szlovén és a szlovak kapcsolatok szama meglehetosen kevés, az itt kapott ada-
tokat ezért nem tudtuk érdemben elemezni. Az osztrak kapcsolatok esetében befo-
lyasolta a kapcsolatok szamat az, ha a valaszadd az osztrak hatarhoz kozel fekvo
régioban, megyében lakik. A valaszadok 68 szazalékanak semmilyen kapcsolata
nincs Ausztridban, a fennmaradd 32 szdzaléknak pedig tobb mint a haromnegyede
egyféle kapcsolattal bir. A kapcsolatok tipusai koziil a leggyakoribb a barati kap-
csolatok szama. A valaszadok 18,5 szazalékanak van osztrak baratja. A masik nagy
csoport azokbol all, akiknek rokonuk él kint, és igy kapcsolodnak Ausztridhoz. A
tovabbi kategoridkban (szakmai, elektronikus) elenyészo a hallgatdk szama.

4.2.6. Kiilfoldi tartozkoddas, informdcioszerzés

A kapcsolatokon til a kiilfoldi tartdézkodast is alapul vettik (4.10. tabldzat). A
hallgatok atlagosan 6,2 napot toltottek el Ausztridban a tavalyi év soran. Ez az éatlag
4,8 nap Szlovékia és 0,7 nap Szlovénia esetében. A kiilf6ldon t6ltétt napok atlagai
tébb valtozdval is szignifikans kapcsolatot mutattak. Ha csupan a kiilfoldon toltott
napok szamat vizsgaltuk — ebben az esetben szintén csak Ausztriara koncentralunk
— akkor kideriil, hogy a hataron tuli kapcsolatok szamanak novekedésével a kint
toltott 1do is novekszik. A hatarhoz kozel es6 intézmények (BDF, NYME) hallgatoi
sokkal tobb idét toltottek el a mult évben a hatar taloldalan, mint a tobbi intézmény
hallgatéi. A BDF hallgatdinak atlag (8,29 nap) tobb mint négyszer nagyobb az
egyéb intézmények hallgatdinak atlagahoz képest (2,02 nap). Ez a kiilonbség nem
csupan az intézmények elhelyezkedésébdl fakad, hanem abbdl a ténybdl eredeztet-
hetd, hogy hallgatoi kor is foleg az intézményhez kozel eso teriiletekrdl, megyékbol
kertil ki. A hallgatdk allandé lakhelye is kozel talalhatd a hatdrhoz, a kénnyt elér-
hetdség és atjaras lehetdsége igy szamukra adott.
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4.10. TABLAZAT

A hallgatok éves atlagos ausztriai tartozkoddsa (nap) a fiiggd valtozok kategoridi
alapjan (N=989)

Kategoria Elemszam Atlag Szoras
Teljes minta 989 6,23 18,31
Evfolyam (sig=0,44)
L. 305 5,49 14,45
1L 258 5,22 18,05
11I. 241 7,05 19,11
Iv. 101 6,36 16,06
V. 37 8,27 14,79
Intézmény (sig=0,043)
NYME 304 6,71 18,50
SZE 452 5,19 15,30
BDF 164 8,29 19,14
Egyéb 60 2,02 3,08
Telepiiléstipus (sig = 0,066)
Kozség 400 4,63 12,51
Varos 190 7,85 23,97
Megyei jogu véros 390 7,13 20,19
Régio (sig=0,056)
Kozép-Magyarorszag 72 2,89 4,37
Ko6zép-Dunantil 208 4,42 13,31
Nyugat-Dunantul 473 8,29 2291
Dél-Dunantil 89 4,62 11,19
Eszak-Magyarorszag 69 5,88 19,11
Eszak-Alfold 35 3,71 9,90
DéI-Alfold 34 3,85 8,39
Nem (sig=0,219)
Férfi 345 7,20 19,50
N6 638 5,69 17,70
Csaladi allapot (sig=0,002)
Hajadon/nétlen 847 5,48 14,63
Hazas/élettars 136 10,76 32,94
Dolgozik-e? (sig=0,1006)
Teljes allasban 161 9,70 31,46
Részmunkaidoben 59 8,68 21,13
Alkalmi munka 250 6,04 14,98
Vallalkozas 20 5,40 5,73
Nem, de szeretne 280 4,86 12,51
Nem 212 5,19 14,42
Osztrak kapcsolatok szama (sig = 0,000)
Nincs osztrak kapcsolata 636 2,69 6,26
Egy kapcsolat 290 10,76 24,49
Két kapcsolat 51 18,08 31,43
Harom vagy t6bb kapcsolat 12 34,00 69,81

Forras: Sajat szerkesztés.
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Nem csupan a kint t61tott idot, az utazasok céljat is felmértiik a hallgatdk korében.
A valaszaddk t6bb mint kétharmada jart az elmult egy évben Ausztriaban, Szlovakiat
a valaszadok negyven szazaléka latogatta meg, mig Szlovéniaban a hallgatok kicsit
tobb mint egytizede fordult meg. A legtdbben a turizmust, a bevasarlast és a széra-
kozast jelolték be mindharom orszag esetében mint kiutazasuk legfobb céljat, azon-
ban az aranyokban felfedezhetdek kiilonbségek. Ausztria kapcsan a bevasarlo-
turizmus a legfontosabb (az Ausztridban megfordultak 55,4 szazaléka irta be mint
kiutazasuk céljat), ezt kovette a klasszikus turizmus (44%), mig a szérakozas (fesz-
tivallatogatas, étteremlatogatas, szorakozohely-latogatas stb.) all a harmadik helyen
(20,6%). Szlovénia esetében a klasszikus turizmus all az els6 helyen (a Szlovénia-
ban jart valaszadok 63,6 szézaléka jelolte be mint célt), a tobbi cél koziil a bevasar-
las kapott még jelentds szamu emlitést (21%). Szlovakia esetében pedig a klasszi-
kus turizmus és a bevasarlas kozel hasonlé aranyban (39,3 és 36,2%) szerepelt a
szorakozas (29,9%) eldtt. A kiilonb6zd célok koziil értelemszertien a kilfoldon
dolgozok toltottek el a legtobb id6t hatarainkon kivill. (Az Ausztridban munkat
vallalok atlagosan 27 napot toltottek kint.)

Mivel a hallgatdék nagy hanyada valamelyik német nyelvteriiletet jelolte be, ami-
kor arrdl nyilatkozott, hogy hova szeretne kijutni tanulményai alatt, ezért szerettiik
volna megtudni, hogy a német nyelvteriiletek iranti érdeklédés mennyire alapul
valds ismereteken, illetve a hallgatok gyakorlati tapasztalatai milyen mértékben
hatarozzak meg ezt az igényt. A kérdések kozott a 1étezd osztrak kapcsolatokat és
az Ausztriaval kapcsolatos gyakorlati tapasztalatokat mértiik fel. Ehhez kapcsoltuk
hozza a kiil6nb6z6 informacioforrasok hasznalatanak gyakorisagat. Az elobb emli-
tett valtozdszettbodl faktoranalizissel két faktort készitettiink. A faktorban az alabbi
valtozok maradtak bent: osztrak tv, osztrak radio, osztrak ujsag, auszt munka,
auszt szakma, auszt hany nap azaz: milyen gyakran olvas osztrak sajtot, milyen
gyakran néz osztrak televizié misort, milyen gyakran hallgat osztrak radidadot
hany napot t6ltott dsszesen Ausztridban az elmult évben, van-e osztrak szakmai
kapcsolata, volt-e dolgozni Ausztridban. A faktoranalizis soran elséként estek ki
azok a valtozdk, amelyek a szabadidd eltsltésével voltak kapesolatosak, illetve azok
a valtozdk, amelyek valamilyen rokoni vagy barati kapcsolat meglétére kérdeztek
ra. A bent maradt valtozoszett elemei kozott erds kapcsolat mutathato ki, az egyes
valtozok pedig az alabbi modon épiiltek be a faktorokba:

1. faktor: osztrak tv, osztrak radio, osztrak ujsag
2. faktor: auszt munka, auszt _szakma, auszt_hany nap>*
Az elso faktort az Ausztriarol (illetve a német nyelvteriiletrdl) vald elméleti isme-

retek, tudast mérd valtozoként, mig a masodik faktort a mindennapi, gyakorlati
ismeretekkel valo ellatottsagot mérd valtozoként interpretaltuk.

22 Ez utébbi nem meglepd, hiszen a hosszu kiilfoldi tartozkodas altalaban az Ausztriaban
dolgozodkra volt jellemzd.
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Az igy elkészitett valtozokat a korabban hasznalt fiiggetlen valtozok csoportjaval
egylitt vizsgalva a legtobb esetben szignifikdns kapcsolat mutathato ki, de a két
faktor masként viselkedett az egyes esetekben.

A valaszadok allando lakhelye és az elméleti ismeretek kapcsolatdban azok a
valaszadok rendelkeznek nagyobb értékkel (t6bb ismerettel), akiknek a lakohelye
kozelebb esik az osztrak hatarhoz. A legmagasabb értékkel a nyugat-dunantiliak
rendelkeztek, azon beliil a Gyér-Moson-Sopron megyeiek és a vasiak (a faktoratla-
gok 0,114 és 0,411, mig a teljes minta atlag -0,002). Az itt kapott eredmények nem
meglepdek, hiszen az osztrak radidadok sugarzasi korzete a magyar—osztrak hatar
melletti keskeny savban él, ugyanez vonatkozik a f6ldi sugarzasu allami adok vétel-
korzetére is. Tekintettel arra, hogy a kutatasba bevont felsdoktatasi intézmények
regionalis vonzaskorzeti intézmények, a hallgatok is az intézmény varosahoz kozel
es6 telepiilésekrol, megyckbol érkeznek. Ezért talaltunk szignifikans kapcsolatot a
hallgatok intézménye és a két faktor értékei kozott. A legmagasabb faktoratlagokkal
az osztrak hatdrhoz legkozelebb esd vas megyei BDF és a soproni székhelyti
NYME hallgatéi rendelkeznek.

Végezetiil a jovobeni terveket hasonlitottuk ssze az elméleti és gyakorlati tudas-
sal (4.11. tablazat). (Hozzéavettiik a nyelvtudas indexét is. Bar ez a két valtozo ki-
esett a faktor megalkotasakor, de az egyes valaszkategoriakkal szignifikans kapcso-
latot mutatott kiilon-kiilén.) A két végletet ebben az esetben a kiilf6ldi tovabbtanu-
last, illetve a munkavallalast preferalok €s a pontos tervvel még nem rendelkez6k
csoportja jelenti. A kiilfoldi karriert tervezok mind a négy valtozo esetében magas
értékekkel birnak, mig a tanacstalanok csoportjanal éppen ellenkezéleg: mindegyik
esetben a legalacsonyabb értéket vették fel a magyarazd valtozok. A felsdoktatasi
intézmény varosaban munkat keresk szamara a nyelvtudas alapvetd fontossag
elem, hiszen a régid elhelyezkedésébol fakaddan itt van a legnagyobb igény arra,
hogy a munkavallalé beszéljen németiil. Ez a csoport, a magas nyelvi tudasszint
mellett kevés tuddssal rendelkezik Ausztridrdl, ami szdmara nem jelent akkora
hatranyt. Erdekes, hogy a Magyarorszdgon tovabbtanulni kivanok esetében is rela-
tive magas értékeket vettek fel az egyes magyarazo valtozok.

A kutatds adataibol az alabbi megallapitasok szlrhetéek le: a felsdoktatasban a
Nyugat-dunantili régidban tanuldk kozo6tt harom nagy csoport kiilonithetd el abbdl
a szempontbol, hogy hogyan viszonyulnak a régiét hatarolé orszagokhoz (ezen
beliil kiemelten Ausztridhoz).

A hallgatok egy kis csoportja tudatosan késziil arra, hogy az orszagot elhagyja, és
kiilfoldon keressen boldogulast. Itt egyrészt a mar meglévo kiilfoldi rokoni és barati
kapcsolatok, és a felsdoktatasi intézmény altal nyujtott kilfoldi tanulmanyutak
lehetdségei platformot jelentenek a tovabblépéshez. A jo nyelvtudas pedig nagy
segitséget jelent a siker szempontjabol. A munkaszerzés mellett a tovabbtanulas is
szerepel a lehetséges jovoképek kozott ennél a csoportnal.
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4.11. TABLAZAT
A jovébeni tervek, a német nyelvtudds, valamint a német elméleti és
gvakorlati ismeretek kapcsolata

Német . Osz’tra.k Osztrak

: Nyelvvizsga  elméleti :

Jovébeni tervek ; SZlm. . index Sig: udas & akmjlatl
index Sig: 0.00 Sig: . tudds

0,00 0,007 Sig: 0,002
A felsdoktatasi Atlag 1,5651 1,5260 0,0146  -0,1285

intézmény varos-

4ban marad és N 292 327 253 253
munkat keres Szoras 0,8368 1,4115 0,8034 0,5347
Hazakoltozik és Atlag 1,3571 1,1858 -0,0993 -0,0670
munkat keres N 224 253 170 170
Szoras 0,8869 1,2284 0,7802 0,7745
Mas telepiilésre Atlag 1,3217 1,2202 -0,0705 -0,0329
koltozik és munkat N 143 168 111 111
keres Szoras 0,8102 1,2059 0,8308 0,7358
Kiilfold Atlag 1,6698 1,9153 0,2359 0,2076
N 106 118 86 86
Szoras 0,9230 1,8424 0,9301 1,0016
Tovabbtanul Atlag 1,5528 1,3502 0,0850 0,1120
Magyarorszadgon N 199 237 182 182
Szoras 0,8202 1,4699 0,8737 1,0311
Nem tudja Atlag 1,2601 1,0796 -0,1433 0,0852
N 173 201 127 127
Szoras 0,9127 1,2180 0,7839 0,8494
Osszesen Atlag 1,4547 1,3551 -0,0037 0,0016
N 1137 1304 929 929
Szoras 0,8700 1,3986 0,8315 0,8131

Forras: Sajat szerkesztés.

A masodik csoport a legnépesebb, ide azok tartoznak, akiknek a jovOképe még
korantsem annyira tiszta, tobb alternativa is megtalalhato terveik kozott. A kulfoldi
lehetdségek kihasznalasa szamukra nem annyira magatol értetddd, egyrészt kapcso-
lati t6kéjik gyengesége, anyagi hatteriik, illetve személyes kvalitasaik miatt. Lat-
hattuk a kiilfoldi 6sztondijak kapcsan, hogy nem feltétleniil vannak tudatdban
annak, hogy mire képesek, mit érhetnek el.

Harmadik csoportba azok tartoznak, akik mar az oktatas alatt kiépitettek maguk-
nak olyan kapcsolatokat, ami alapjan nem keriilt elétérbe a kiilfoldi j6vo, hiszen a
tanulas mellett dolgoznak, ¢és diploma utani terveik kozott ezen munkakor tovabb-
vitele szerepel. Ide tartoznak azok is, akik tudatdban vannak annak, hogy személyes
kvalitasaik nem megfeleldéek ahhoz, hogy kiilf6ldén boldoguljanak a j6voben.
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5. NYUGAT-MAGYARORSZAGI EGYETEM*

BERTALAN LAURA — BOSZE VIKTORIA —
REISINGER ADRIENN — TOTH PETER

5.1. Az intézmény fobb jellemzoi

A Nyugat-Magyarorszagi Egyetem 2000. januér 1-jén alakult meg soproni szék-
hellyel. Az egyetem korabbi négy intézmény egyesiiléseként jott 1étre, melyek a
kovetkezok: Soproni Egyetem, Benedek Elek Pedagogiai Foiskola, Pannon Agrar-
tudomanyi Egyetem Mosonmagyardvari Mezogazdasagi Kar, Apaczai Csere Janos
Tanitoképzo Foiskola. Az Egyetemen jelenleg hét karon lehet tanulmanyokat folytatni:

—  Apaczai Csere Janos Kar (2006. szeptember eldtt Apaczai Csere Janos Tanito-
képz6 Foiskolai Kar), Gyor;

—  Benedek Elek Pedagdgiai Kar, Sopron;

—  Erdémérnoki Kar, Sopron;

—  Faipari Mérnoki Kar, Sopron;

—  Kozgazdasagtudomanyi Kar, Sopron;

-~ Mez6gazdasag- és Elelmiszertudoményi Kar, Mosonmagyarovar;

—  Geoinformatikai Kar, Székesfehérvar.

Az 5.1. dbra az egyetemre jelentkezett €s felvételt nyert hallgatok szamat mutatja
az elmult 6t tanévre vonatkozoan. A tapasztalt tendencidk szervesen illeszkednek a
magyar felsdoktatdsban az elmult években lezajlott folyamatokhoz. Az utébbi két
évben némileg csokkent a jelentkezok szama, emellett a felvételt nyert hallgatok
szamanak tovabbi névekedése volt tapasztalhato.

A felvett 1étszamok emelkedése ugyanakkor — szintén az orszadgos folyamatoknak
megfelelden — az infrastruktira és az oktatok szamanak korrigalasa nélkiil tortént
meg. A kovetkezo tablazatok jelzik, hogy a hallgatdi létszam emelkedését az oktatoi
garda emelkedése nem kovette, sot az oktatok szdmaban csokkenés kovetkezett be,
ezt a tendenciat mutatja az 5. 1. tdbldzat.

2 A tanulmény elkészitéséhez a kovetkez$ személyekkel készitett interjik jarultak hozzi:
Botos Géabor (Mosonmagyarévar Varos Onkormanyzata), Prof. Dr. Ordog Vince (Nyugat-
Magyarorszagi Egyetem), Liik6 Istvan (Nyugat-Magyarorszagi Egyetem), Dr. Szala Erzsébet
(Nyugat-Magyarorszagi Egyetem), Prof. Dr. Székely Csaba (Nyugat-Magyarorszagi Egye-
tem), Dr. Schmidt Rezsé (Nyugat-Magyarorszagi Egyetem), Cseh Sandor (Nyugat-
Magyarorszagi Egyetem), Bardthy Zoltdn (Nyugat-Magyarorszagi Egyetem).
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5.1. ABRA
A NYME-re jelentkezett és felvételt nyert hallgatok szama (f6), 2000-2005
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Forras: www.felvi.hu

5.1. TABLAZAT
A NYME hallgatéinak és oktatoinak létszama (1), 2001/2002—2004/2005

2001/2002  2002/2003  2003/2004  2004/2005

Hallgatok szama 10 493 12 157 13798 14 129
Oktatok szama 613 538 562 569

Forras: Statisztikai tajékoztatd, Fels6oktatas 2001/2002; 2002/2003; 2003/2004; 2004/2005.

Az 5.2. tablazat a hallgatok és oktatok szamat mutatja a 2005/2006-0s tanévben
karokra lebontva. A legtobb hallgatd az Apaczai Csere Janos Karon tanult Gydrben,
ezen a karon jut egy oktatdra a legtobb hallgato.

A kutatas kozéppontjaban a nemzetkozi kapcsolatok allnak, igy fontos megvizsgalni
az egyetem hallgatoinak nemzetk6zi aktivitasat az Erasmus 6sztondijak tekintetében.
A kovetkez6 tablazat (5.3. tabldzat) az Erasmus—osztondijjal az egyetemrdl kiutazo,
illetve az 6sztondijra palyazo hallgatok szamat és aranyat mutatja az dsszes 6sztondijas
¢s az Osszes hallgatd szazalékaban a 2005/2006-os tanévre vonatkozdan.
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Az 0sszes Erasmus—osztondijas hallgatd 1,3 szazaléka az egyetemrdl ment ki kiil-
foldi egyetemre 3—12 hdnapra tanulmanyokat folytatni. A Nyugat-Magyarorszagi
Egyetem hallgatoinak 0,24 szazaléka kapott lehetdséget kiilfoldi tanulasra, kozel a
palyazatot beadok fele.

5.2. TABLAZAT
A NYME hallgatéi és oktatoi létszama karonként (f6), 2005/2006

Karok Osszes' Osszef Ml'no"sit’ett E gy oktato'rcf E(;‘gg’g:jj_zzt
hallgato oktaté oktato Jjuté hallgato hallgato
AFK 4327 63 22 68,7 196,7
BPK 2 085 45 13 46,3 160,4
EMK 921 84 50 11,0 18,4
FMK 1074 74 45 14,6 23,9
GEO 903 34 24 26,6 37,6
KTK 1110 70 40 15,9 27,8
MEK 2722 80 63 34,0 43,2
Osszesen 13 142 450 257 31,0 72,6

Forras: Statisztikai tajékoztatd. FelsGoktatas 2005/2006.

5.3. TABLAZAT
A NYME hallgatéinak Erasmus-aktivitasa, 2005/2006

Erasmus-osztondijjal kiutazo Erasmus-osztondijra palydazo

hallgatok hallgatok
Intézmény
wzima ardnya az 0sszes wzima aranya az osszes
hallgaton beliil hallgaton beliil
NYME 34 0,24 72 0,51
Osszes dsztondijas 2658 0,77 3877 1,12
Arany (%) 1,3 1,86

Forras: Riba 2007, 57. o.

Az egyetem hét karan, kiilonb6z6 képzési szinteken (bachelor, mesterképzés, osz-
tatlan egyetemi képzés, szakiranyll tovabbképzés, fels6foku szakképzés) és tobb
szaktertileten Osszesen 95 szakon lehet tanulmanyokat folytatni. A Nyugat-
Magyarorszagi Egyetemen akkreditalt alapszakokat az 1.10. tablazat mutatja (1asd
1. fejezet) (www.felvi.hu).
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5.2. Kutatds és nemzetkozi kapcsolatok

5.2.1. Mezégazdasag- és Elelmiszertudomdnyi Kar

A kar kutatasi tevékenysége jo aranyban oszlik meg az alapkutatas, az alkalmazott
kutatas és a fejlesztések kozott. A kar a kiilonb6z6 projektekben az alapkutatastdl a
gyakorlati megvalositasig vesz részt.

A kovetkezd két tablazat (5.4. tabldzat) részletesen mutatja be, milyen jellegii ku-
tatdsokban vett részt a kar az elmult négy év soran. Megallapithato, hogy az OTKA,
a Foldmuvelésiigyi és Vidékfejlesztési Minisztérium és az Oktatasi Minisztérium
projektjei jelentds aranyt képviselnek kutatési tevékenységeken beliil. Nemzetkozi
projektekbol 2005-ben folyt be jelentdsebb pénzosszeg.

5.4. TABLAZAT
A NYME-MEK kutatdsi feladatok és forrdsai, 20022005

) Kutatdsi feladatok szama (db) Osszeg (millié Ft)

Forrds 2002 2003 2004 2005 2002 2003 2004 2005
OTKA 10 11 9 8 158 173 12,8 11,5
FVM 20 31 23 11 74,7 78,6 452 164
oM 11 13 11 23 61,5 71,7 49,1 1329
KOM, KvWM 1 1 2 1 7,2 8,0 8,0 5,0
Nemzeti Kulturalis
Orokség Min. ! 0 LS 0
OMMF 1 1 24 24
OMMI 1 1 0,4 0,3
TéT 1 1 0,5 1,0
igeygill?;zsermdeses 2420 11 12 572 339 124 164
?:E;Eg‘;?_)@ HARE. 4 6 11 46 97 330
NKFP 2 0 22,1 0
GAK 6 0 38,1
HEFOP 0 1 0 0,7
Nyugat-dunantali
Regionalis Fejlesztési 2 1 14,7 12,1
Tanacs
Osszesen 70 78 72 65 2322 2262 202,2 219,6

Forras: Jelentés 2004; Jelentés 2006. alapjan sajat szerkesztés.
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Az osztrak kutatdsi kapcsolatokat erdsitendd, a kar 2005-ben regionalis szintl
palyazatot nyujtott be a PHARE CBC és az INTERREG IIIA program keretében
oktatasi egylittmikodés tamogatasara. A palyazat cime: ,,Megtjuld energiaforrasok
kihasznalasa osztrak—magyar egytittmiikodés keretében.”

Az Europai Unio direktivai egyre tobb teriileten szorgalmazzak a megtijuld energia-
forrasok felhasznaldsat. Hazank ebbdl a szempontbol jelentds lemaradasban van,
annak ellenére, hogy az adottsagaink sok esetben ennél nagyobb kihasznalasi lehe-
tdséget biztosithatnanak. Tobbek kozott a geotermikus energia, nap- €s szélenergia,
biohajtdéanyagok, illetve biomassza termelésében rejlenck hazank lehetdségei. A
legnagyobb gondot talan a megfelelden képzett gyakorlati szakemberek hianya
jelenti. A projekt keretében erre a teriiltre iranyuld képzés megvaldsitasat kivanjak
megvalositani. Kiemelend6 a projekt regiondlis jellege is, a résztvevd orszagok
hasonlo adottsagokkal rendelkeznek, igy egy-egy orszag tapasztalata segitséget
jelenthet a tobbi orszag szamara is.

A projekt vezetdje a Bécsi Miiszaki Egyetem (TU Wien); a Mez6gazdasag- és
Elelmiszertudomanyi Kar a megujulé energiaforrasokkal kapcsolatos nemzetkozi
képzés szervezésében, és lebonyolitasaban vesz részt a TU Wien egyik partnere-
ként. A képzés célcsoportjai olyan maganemberek, vallalatok, hatésagok alkalma-
zottai, akik munkajuk révén érdekeltek a megujuld energia termelésében, a pénz-
tigyi €s jogi kérdésekben. A projekt célja a képzésben résztvevokkel megismertetni
a legtjabb technoldgidkat és ezek gazdasagi, pénziligyi vonatkozasait MSc szinten.
Ezenkivil kiemelendd, hogy oktatatdsra keriilnek a megujul6é energiaforrasokkal
kapcsolatos regionalis adottsagok, ismeretek is.

A képzés iddtartama négy szemeszter, a hallgatok diplomajat a Bécsi Miiszaki
Egyetem bocsatja ki. A képzés dija 14 000 eurd. Ahhoz, hogy magyar hallgatok is
be tudjanak kapcsolodni a képzésbe, sziikség van pénziigyi tamogatasukra a magyar
viszonyokhoz képest magasabb tandij miatt. A projekt keretében 6t magyar hallgatd
tandijahoz tud a kar fedezeti forrast biztositani.

Fontos megemliteni a képzéssel kapcsolatos hatékony promoécio sziikségességét.
A kar elsésorban a regionalis média és szorolapok segitségével probalja informalni
a potencialis hallgatokat a képzésrol.

A két egyetem oktatasi egyiittmiikodése mas teriileteken is hatékony kapcsolato-
kat eredményezhet, igy a tapasztalatok révén javaslatokat lehet tenni egy eredmé-
nyesebb egyetemi oktatas kialakitasara is.

A Mezbgazdasag- és Elelmiszertudomanyi Karon két doktori iskola miikodik:

— Az allati termék eldallitasanak biologiai, technologiai, 6kologiai, takarmanyo-

zasi és okondmiai kérdései, vezetd: Dr. Schmidt Janos akadémikus (a doktori
iskolaban 6t alprogram fut).

— Preciziés névénytermesztési mddszerek, vezet6é: Dr. Kuroli Géza, az MTA
doktora (a doktori iskolaban négy alprogram fut).
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A doktori iskolédkban tanulé hallgatok szamat mutatja be az 5.5. tabldazat.

5.5. TABLAZAT

A NYME-MEK doktori iskoldinak hallgatéi létszdma
az egyes képzési formak szerint (f6), 2002/2003-2005

Képzési forma 2002/2003 2004 2005
Allami 6sztondijas 17 18 22
Egy¢éb 6sztondijas 2 - -
Koltségtéritéses 35 37 30
Egyéni 3 5 3
Osszesen 57 60 55

Forras: Jelentés 2004, 2006.

A Mez6gazdasag- és Elemiszertudomanyi Kar vilagszerte apol kapcsolatokat kii-
16nboz6 egyetemekkel, intézményekkel az 5.6. tabldzatban felsorolt orszagokban.
A legintenzivebbek a szlovak, osztrak és német kapcsolatok. A kapcsolattartas
jellege altalaban kozos projektek megvaldsitdsa, oktatasi egylittmiikodés és altala-
nos szakmai egyiittmik6dés.

5.6. TABLAZAT
A NYME-MEK nemzetkézi kapcsolatai

Kapcsolatok Kapcsolatok iranya
szama Eurépa Eurépan kiviil

1 Litvania Kina
Romania Dél-afrikai Koztarsasag
Nagy-Britannia Braz.l'lia
Olaszorszag Mexiko
Horvatorszag Argentina
Svéjc Japan
Gorogorszag
Dania

2 Csehorszag,
Belorusszia,
Szlovénia,
Lengyelorszag,
Belgium

3 Szlovakia, USA
Finnorszag,
Hollandia,
Spanyolorszag,
Franciaorszag

6 Szlovakia

8 Ausztria

9 Németorszag

Forrds: Szabd Eszter kiiliigyi koordinator tajékoztatasa alapjan.
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A kovetkez6kben az ausztriai kapcsolatok jellegének részletes bemutatasa kovetkezik.
5.7. TABLAZAT
A NYME-MEK ausztriai kapcsolatai

Ausztriai kapcsolat A kapcsolat jellege
Bécsi Agrartudomanyi Egyetem Altalanos szakmai egyiittmiikodés,
(BOKU) Eureka projekt, ADORE projekt,

RURALpro projekt, Ovari Gazdaszok
Szévetsége Program, oktatasi egylittmu-
kodés, PHARE CBC/INTERREG IITA

SPES Oktatd- és Tanulmanyi ADORE projekt, RURALpro projekt
Akadémia Kft.
Bécsi Agrartudomanyi Egyetem Oktatési-kutatasi egytttmiikodések

Tejkutatasi és Bakteoroldgiai Intézete

Bécsi Szovetségi Elelmiszervizsgald  Egyiittmiikodés élelmiszer-

¢és Kutato Intézete mindségbiztositasi agrarmérnok kép-
zésben és EU jogharmonizacioban

Bécsi Allatorvostudoméanyi Egyetem  Altalanos szakmai egyiittmiikdés

Burgenlandi Agrarkamara PHARE CBC, LEONARDO

Also-Ausztriai Agrarkamara PHARE CBC, LEONARDO

Mez6- és Erdogazdasagi, Kornyezeti IALB/RENE program
¢és Vizgazdalkodasi Minisztérium

Forras: Szabd Eszter kiiliigyi koordinator tajékoztatasa alapjan.

A tablazatbol lathatd, hogy a kar a Bécsi Agrartudomanyi Egyetemmel (BOKU)
apolja a legszélesebb korli kapcsolatokat, koztiik a mar korabban bemutatott meg-
ujulo energiaforrasokkal kapcsolatos képzést. A tovabbi egyiittmiikodések elsdsor-
ban projekt jellegliek, illetve az oktatasra koncentralnak (5.7. tdbldzat).

A kiilfoldi kapcsolatokat er6sitendd a kar oktatoi rendszeresen utaznak kiilfoldre
néhany napos, illetve hetes idészakokra, elsdsorban a kovetkezd célokkal: konferencia,
tudomanyos eléadas, nemzetkozi kiallitas, tanulmanyut, kongresszus, projektmeg-
beszélés. 2003—2005-ben a kovetkezd orszagokba torténtek kiutazasok: Ausztria,
USA, Kina, Németorszag, Belgium, Olaszorszag, Spanyolorszag, Anglia, Francia-
orszag, Horvétorszag, Szlovakia, Dénia, Finnorszag, Argentina, Ausztralia, Uj-Zéland,
Brazilia, irorszég, Hollandia, Fiilop-szigetek, Csehorszag, Lettorszag, Svajc, Dél-afrikai
Koztarsasdg, Kanada, Roménia, Macedonia, Belorusszia, Svédorszag, Ukrajna.

Ausztriaba nyolc alkalommal tortént kiutazas az elmult harom év soran, jellemzden
egy-egy napra egy-egy o utazott ki eldadas tartasa, konferenciamegbeszélés céljabol.
Ezenkiviil 2004-ben egy {6 14 hetes szakmai gyakorlaton vett részt Ausztridban.



182 UNIREGIO — EGYETEMEK A HATAR MENTI EGYUTTMUKODESBEN

A kar rendszeresen fogad kiilfoldi vendégeket is, akik jellemzden az alabbi orsza-
gokbol érkeznek: Ausztria, Svajc, Torokorszag, Németorszag, Olaszorszag,
Belorusszia, Franciaorszag, Finnorszag, Hollandia, USA, Argentina, Izrael, Dél-
afrikai Koztarsasag, Csehorszag. A beutazasok célja itt is elsOsorban eldadas tartasa,
projektmegbeszélés, illetve nemzetk6zi szimpdzium ¢és regiondlis kiallitas. A kiil-
foldiek itt tartdzkodasa altalaban két-harom nap. 2002 és 2005 kozott tiz alkalom-
mal jott a karra ausztriai vendég egy-két napra, a legtobb esetben eldadas tartasa,
projektmegbeszélés €s regionalis kiallitas céljabal.

A kar didkjainak lehetdsége van kiillfoldi egyetemeken egy-egy szemesztert eltol-
teni. Az elmult négy évben Gsszesen 177 hallgatd tanult altalaban egy-egy félév
erejéig kiilfoldon a kovetkezo orszdgokban: Németorszag, Hollandia, Finnorszag,
Dania, Brazilia, USA, Irorszag. A legnépszeriibb orszag Németorszag volt az elmult
négy évben, 105 {6 valasztotta tanulmanyainak helyszinéiil néhany honapra. Fontos
kiemelni, hogy Ausztridval ilyen jellegli kapcsolatot — ahogy mar fentebb emlitésre
keriilt —, nem tart fenn a kar.

A karnak a régioban — mivel agrarképzés mas felsGoktatasi intézményben a régio-
ban nem folyik — nincs intenziv kapcsolata a tobbi egyetemmel, féiskolaval. Viszont —
ahogy az orszagban ma mar minden agrar jellegli kar — tagja az Agrardékani és Fo-
igazgatoi Kollégiumnak (ADFK). A kollégium alakulo iilése Mosonmagyarovaron
volt 2001-ben. Jelenleg két koordinatora van: Prof. Dr. Ordog Vince és Dimény Judit.
A Kollégium évente 6t-hat alkalommal iilésezik, ahol megbeszélik az agrarképzés
éppen aktudlis kérdéseit. 2005-2006-ban a legfontosabb téma a Bolognai rendszer
bevezetése volt. Emellett rendszeresen részt vesznek kozos palyazatokban.

A regionalis kapcsolatoknal erdsebb a vdros és a kar egytittmiikodése. A két fél
kozott szerzédéses kapcsolat (mely egytittmiik6dési megallapodas) formajaban a
kovetkezd egytittmiikodések valdsultak, valdsulnak meg:

— Az egyetem kozponti épiilete mliemlék, ezért az onkormanyzat minden évben
rendszeresen tdmogatja az intézményt 6tszazezer forinttal a Milemlékvédelmi
Alapbol. A tdmogatas felhasznalhaté a miiemlék allapotanak megorzésére.

— Maegallapodtak abban, hogy a varos bevonja az egyetemet a teriiletfejlesztési
elképzelésekbe.

— Mindkét fél sajat nemzetk6zi kapcsolatain keresztiil probalja novelni a varos
imazsat.

— A varosban a tajékozodast segitd informacios tablakon jelzik, merre taldlhatod
az egyetem, ezenkiviil a varosba vezetd utakon talalhato telepiilés—névtablan
szerepel: egyetemi varos.

— Az egyetem a varban talalhatd, amely turisztikai kézpont is. Ha turistacsoport
érkezik a varosba, az idegenvezetd elviszi oket a varba is, ezzel az egyetemet
is bemutatva, ezenkiviil az egyetem erre az idére megengedi muzeumanak
megtekintését is, amely egyébként nem nyilvanos a széles nagykozonség felé.
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— Mindkét fél rendelkezésre bocsatja egymas szamara infrastrukturajat kiilonbozo
események rendezése céljabol, pl. a varosban egyediil az egyetem rendelkezik
akkora sportcsarnokkal, ahol labdajatékokat is lehet jatszani, ezt a varos ki is
hasznalja, ha nagyobb sporteseményt szeretne rendezni, cserébe a varos rend-
szeresen kifesteti a csarnok épiiletét; az egyetem éptiletének aulajat rendelke-
zésre bocsatja reprezentativ események lebonyolitasara.

A karnak van egy tanccsoportja, mely gyakran szerepel varosi rendezvényeken is.

Osszességében elmondhatjuk, hogy a kar projektek, konferenciak, eldaddsok kere-
tében rendszeresen tartja a kapcsolatot a kiilonb6zd eurdpai és Europan kivili
orszagok egyetemeivel, kutatdintézeteivel. Oktatdi rendszeresen vesznek részt kiil-
foldi egy-két napos tanulmanyutakon, konferencidkon. A hallgatok koziil — 1étsza-
mahoz viszonyitva — sokan vettek részt kiilfoldi tanulmanyutakon.

5.2.2. Erdomeérnoki Kar

A kar fontosabb kutatasi teriiletei koz¢ tartoznak az aldbbiak: matematikai statisz-
tika és alkalmazasai; numerikus matematika; matematikai-didaktika; faanyagkémia,
bioldgiai kémia; kornyezeti kémia; polimerkémia; geodézia; fotogrammetria; tavérzé-
kelés; foldrajzi informacios rendszerek; geofizika; alkalmazott hidroldgiai kutatasok;
meteorologia; botanika; genetika; zooldgia; 6koldgia; tajokologia; természetvéde-
lem; koérnyezetvédelem; mélyépités; energiagazdalkodas; faenergetikai fejlesztés;
energetikai iiltetvények 1étesitésével és hasznositasaval kapcsolatos kutatasok; energe-
tikai tomoritvények el6allitdsa biomasszabol; hulladékgazdalkodas és hulladékhasz-
nositas; a megujuld energiahordozok felhasznalasanak okonomiai és Okologiai
vonatkozasai; erdészeti gépesités-fejlesztés; zaj- és rezgéselemzés; munkabizton-
sagi elemzések; erdohasznalat; erdérendezéstan; erdomiivelés; erdéfeltaras; erdé-
szeti hidrologiai kutatasok; erdészeti politika és okondmia; vadbioldgia; aprévad-
gazdalkodas; nagyvadgazdalkodas; erdészeti novénykortan; erdévédelem; talajtan;
novényélettan (nem molekularis).

A karon két doktori iskola mikodik: a Roth Gyula Erdészeti és Vadgazdalkodasi
Tudomanyok Doktori Iskola és a Kitaibel Pal Kérnyezettudomanyi Doktori Iskola.
Programjaik a kovetkezok:

— Erdei 6koszisztémak 6kologiaja és diverzitasa,

— Az erddgazdalkodas biologiai alapjai,

— FErdévagyon-gazdalkodas,

— FErdészeti miiszaki ismeretek,

— Vadgazdalkodas,

— Biokérnyezettudomany és Geokodrnyezettudomany.

Az EMK keretében miik6dé doktori iskolak hallgatoi gyakran élnek a hallgato-

csere ¢s kutatoi mobilitas adta lehetdségekkel, tobb esetben is eléfordul, hogy PhD-
éveiket kiilfoldi intézménynél toltik (Németorszag, Ausztria).
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A karon tanulé didkok tobb szervezeten keresztiil tudnak részt venni kiilfoldi okta-
tasban. Az IAESTE nemzetkozi didkszervezet, lehetdséget biztosit a leendé mérnokok-
nek kiilfoldi tapasztalatszerzésre, kapcsolatépitésre, gyakorlatcsere keretében kiuta-
zasra, pl.: Ausztridba, Németorszagba, Finnorszagba, Svajcba, Kanadaba stb. Az
Eurdpai Mérnokhallgatok Egyesiilete Soproni Csoportja (BEST) nyari egyetemeket
és allasborzéket szervez. A kar tagja az Erdészeti Kutatointézetek Nemzetkozi
Szervezetének (IUFRO) és az Eurdpai Erdészeti Intézetnek (EFI).

A karnak jelentosek a nemzetkozi kapcsolatai, melynek keretében a kovetkezd
intézményekkel tart fenn szoros kapcsolatot. A Hamburgi Egyetemmel, az aradi
Vasilie Goldis Egyetemmel, illetve a freiburgi Albert Ludwigs Egyetemmel tudo-
manyos hallgatoi- és oktatdi cserét folytat, a gottingeni Georg August Egyetemmel
alairt keretszerzodés néhany kutatasi témaban egyiittmiikodést biztosit. A Zolyomi
Miiszaki Egyetemmel alairt egyiittmiikdési megallapodas oktatdk, doktoranduszok
és hallgatok, informacidk, publikacidk és kutatdk cseréjét, valamint kdzos sportren-
dezvények rendezését rogziti. A pragai Cseh Agrartudomanyi Egyetemmel a
CEEPUS keretében zajlik az egyiittmiikodés, de a SOCRATRES/Erasmus Progra-
mon beliil is folyik oktatoi, kutatdi, hallgatdi mobilitas. A legijabb egytittmiikodo
partner a romaniai magyar intézmény, a Sapientia Egyetem.

A kar a kovetkezd szomszédos orszdgok felsdoktatasi intézményeivel kotott
egyiittmiikodési szerz6dést:

— Ausztria: Bécsi Agrartudomanyi Egyetem — oktatdcsere és kutatasi egyiitt-
mikodes, hallgatok kiegészitd tanulmanyai, kiegészitd képzés, doktori képzés
—1980-t0l,

— Szlovékia: Z6lyomi Miiszaki Egyetem — oktato- és hallgatocsere (2002),

— Horvatorszag: oktatasi egytittmiikodés,

— Romania:

— Sapientia Erdélyi Magyar Tudomdanyegyetem, Csikszereda — oktatasi-
kutatési egytittmiikodés (2004),
— Transilvania Egyetem, Brasso — oktato- és hallgatocsere,
—  Pro Agricultura Hargitaé Universitas Alapitvany, Csikszereda — kihelyezett
képzés (2004),
— Vasile Goldis Egyetem, Arad — oktato- €s hallgatocsere (2002).
A kar intézetei a kovetkezd egyetemekkel tartjak a kapcsolatot:

— Ausztria:

— Bécsi Agrartudomanyi Egyetem — oktatdcsere és kutatasi egytittmiikodés,
doktori képzés — Erd6- és Faanyagvédelmi Intézet, Kornyezettudomanyi
Intézet, Vadgazdalkodasi Intézet,

— Bécsi Miiszaki Egyetem — koz0s kutatasok, oktatocsere — Geomatika ¢és
Meérnoki Létesitmények Intézet,

—  IImitzi Bioldgiai Allomés — kozos kutatasi projekt — Vadgazdalkodési Intézet.

— Szlovénia: Ljubljanai Egyetem — kutatasi programok — Vadgazdalkodasi Intézet.



EGYETEMEK A REGIOBAN 185

Legintenzivebb kommunikacié német nyelvteriileten miik6d6é intézményekkel ala-
kult ki (elsdsorban Ausztria és Németorszag). Ez elsdsorban az egyetem tradicidjabol
fakad, hiszen 1867-ig német nyelven folyt az oktatas. Igen intenziv kapcsolatban all a
kar a Bécsi Agrartudomanyi Egyetemmel, szinte napi szinti a kommunikacio.

A német nyelvkor mellett egyre jelentdsebb szerepet jatszik a még rendszervaltas
el6tt kialakitott kapcsolatok twjraéledése, igy az utdbbi id6ben eldtérbe keriiltek a
csehorszagi (Cseh Agrartudomanyi Egyetem, Praga; Mendel Mez6gazdasag—tudomanyi
és Erdészeti Egyetem, Brno), horvatorszagi, oroszorszagi (Urdl Allami Egyetem
Jekatyerinburg, Szentpétervari Allami Egyetem) egyiittmiikodési lehetéségek.

A kar k6z6s képzést folytatott a Bécsi Agrartudomanyi Egyetemmel és a Sapientia
Erdélyi Magyar Tudomanyegyetemmel.

A kar 2007 szeptemberétdl angol nyelvli master képzés inditasat tervezi, ezért a
megfeleld szinvonalt idegen nyelvii képzés érdekében félévente harom—harom
oktatd vesz részt a kanadai partnerintézmény szeminariumain (Brit-Kolumbiai
Egyetem, Vancouver). Az angol nyelvii képzés mellett a kar tervezi a német nyelvii
képzés inditasat is, itt elsdsorban a németorszagi, nagy multu oktatasi kapcsolataira
épit, foleg hamburgi, freiburgi és gottingeni egyetemek révén. A tervezett angol és
német nyelvli master képzésben varhatoan atvételre keriil majd a partner intézmé-
nyek oktatasi anyaganak egy része.

A vdros és a kar vezetése kiilondsen jo kapcsolatban all. A varos erkdlcsi tamoga-
tasa mellett sokrétlien tamogatja a Nyugat-Magyarorszagi Egyetem, ezen beliil az
Erdémérnoki Kar miikodését. A kar szamara egyik leglényegesebb, hogy a varos a
kutatasi tevékenység tamogatasara helyet biztositott a Soproni Innovacios Kozpont-
ban, megalapozva a Regiondlis Egyetemi Tudaskozpont és a Kornyezetvédelmi
Kooperacids Kozpont mitkodését. Az emlitett intézmények PhD hallgaték mellett
egyetemi kutatoknak biztosit lehet6séget elsdsorban a hulladékgazdalkodas és az
alternativ energiak hasznositasa terén.

5.2.3. Benedek Elek Pedagogiai Kar

A karon a tudomanyos kutatas folyamatos, és harom nagy tudomanyag koré
csoportosithato: pedagogia, tarsadalomtudomany, testnevelés- és sporttudomany.

A fobb kutatasi teriiletek a kovetkezok:

— Tudomanytorténet,

—  Miivelddéstorténet,

— Alkalmazott nyelvészet,

— Fiatalkori biinozés,

— Egészségkép az allami alkalmazottak korében,

— Noi szerepek a mitoszokban, balladakban, mesékben,

— Fuggoségek a fiatalok korében,

— Pedagdgusjeloltek palyaalkalmassaganak javitasa,

— A team-épitd participativ vezetés és a tanuld szervezet,
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— Szellemileg fogyatékosok életvitele,

— Pszichoanalitikus személyiségfejlodési elméletek,

— ,,Kornyezetiink az erdé” cimli pedagogus tovabbképzési program hatékony-

saganak vizsgalata.

A kar mintegy 14 kiilfoldi intézménnyel apol szakmai kapcsolatot. Ezek kozott
talalhatok a szomszédos orszagok féiskolai, egyetemei, de tobb német iskolaval van
szakmai kapcsolat, illetve a norvég szal is lassan tiz évre tehetd.

Ausztriaban szintén tobb intézménnyel apolnak jé kapcsolatot, melyek a kovetkezok:

— Gyermekpedagdgiai Intézet, Fels606r (oktatdi egylittmiikodés, szakmai kapcsolat);

— Burgenlandi Pedagégiai Akadémia Alapitvany, Kismarton (oktatéi egytittmu-

kodés, eldadok meghivasa);

— Burgenlandi Tartomanyi Kormanyzati Hivatal, Kismarton (oktatdi- és hallgatdi

egylittmikodés, hallgatdi szakmai gyakorlatok szervezése);

— Hazassag- és Csaladsegito Intézet, Bécs (egyiittmiikodés, szakmai kapcsolatok);

— Szocialis Ugyek és Fogyasztovédelem Minisztériuma, Bécs (eléad4sok szerve-

z¢ése, tajékoztatas, informaciocsere);

— Szovetségi Ovodapedagégiai Intézet, Bécs (oktatéi- és hallgatoi egyiittmii-

kodés, hallgatdi cserekapcsolat);

— Varosi Oktatasi Tanacs, Bécs (intézménylatogatasok, eléadasok szervezése).

A kapcsolatok altalaban oktatéi egytittmiik6dést, szakmai kapcsolatot, hallgatoi
gyakorlatok szervezését, idegen nyelvi tovabbképzést, informacid cserét, kdlcsonds
intézménylatogatast jelentenck. Mivel Ausztridban a szocialpedagdgus képzés
kozépfokon zajlik, ezért néhany egytittmiikodési elképzelést nem sikeriilt megvalo-
sitani. A Bolognai folyamat elorehaladasaval remélhetd, hogy a két képzési rendszer
lassan azonos szintre keriil, és még tobb partneri viszony alapja lehet. A Burgenlandi
Pedagogiai Akadémiaval, a Burgenlandi Szovetségi Pedagogiai Intézettel és a Kis-
martoni Plispokség Hittanarképzo Intézetével a hallgato- és oktatdcserére vonatkozd
egytittmikodés jogi kérdések tisztazatlansdga miatt torpant meg.

A kiilkapcsolatok kozott kiemelkedd fontossagtiak a hatdr menti magyar lakta tér-
ségekkel kialakitott szakmai kapcsolatok. Tobb mint 10 éve minden év augusztusaban
rendezik meg a karon a hatdron tuli pedagdgusok egy hetes szakmai tovabbképzését
karpataljai, vajdasagi és erdélyi pedagdgusszovetségek javaslata alapjan, ezen terii-
letekrol érkezd pedagdogusok részvételével. A legnagyobb rendezvény a Bolyai Nyari
Akadémia rendezvénysorozata, amely mara mar nemzetkozi rangu eseménnyé nétte
ki magat. Hazai, felvidéki, karpataljai, vajdasagi, horvatorszagi, szlovéniai, s6t kana-
dai és svédorszagi kollégak is érkeznek erre a programra, amely a Karpat-medence
magyar pedagdgusainak szakmai forumava valt. A kéthetes komplex program,
amellyel a kar a Romaniai Magyar Pedagogusok Szervezetének munkajat timogatja
az anyanyelvi oktatds mindségének javitasat segiti eld. Ennek szellemében Modern
ovodavezetés, Komplex személyiségfejlesztés az o6vodaban, illetve A gyermeki
személyiség fejlesztésének lehetoségei az dvodaban cimmel Csikszeredaban és
Szovatan zajlottak nagy siker(i szakmai programok az utobbi években.
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A mar emlitett intézmények szinte mindegyikével folyik kdzds oktatds. Ezek inkabb
vendégeldadasokat, és nem allandd, tantervbe szigortian illesztett kurzusokat jelentenek.

A kar 1998 ota részt vesz a SOCRATES/Erasmus 6sztondijprogramban a norvég
Osléi Egyetemmel.

A személyes kapcsolatok nagy része oktato-, kutatocseréket jelent. Illetve jellemz6
a ko6z6s konferencia-részvétel vagy egyéni, tudomanyos kutatdémunka. Jellemzden
évente néhany alkalommal vagy évente egyszer torténik megkeresés. A témak a
pedagdgiai nevelés uj elméleti és mddszertani megkozelitései, valamint a tarsadalmi
valtozasokbol fakadd aktualis problémak. Ugyanakkor kiemelt a magyar anyanyelvi
nevelés kérdéskore.

A vdros és a kar régota jo kapcsolatot apolnak egymassal. A kar oktatdi kozott
taldlhatjuk a varos megbecstilt lakosait, miivészeit, akik a tanitds mellett a varos
mivészeti, zenei és pedagogiai életében is aktivak.

A gyakorlo ovodakon kiviil j6 a kapcsolat a varosi Erzsébet Korhazzal, a varosi
Csaladsegitd Intézettel, a sopronkdhidai Biintetésvégrehajtasi Intézettel, a Szocialis
Foglalkoztatdval, a Gyermekjoléti Szolgalattal és a miivel6dési intézményekkel is.
A hallgatok gyakran toltik gyakorlati képzési idejiiket ezekben az intézményekben,
illetve részt vesznek varosi rendezvények szervezésében: pl. Soproni Unnep Hetek,
a varosi adventi vagy mas tinnepkorokhoz tartozé események. A véros elsdsorban a
nagyobb projektek és rendezvények szervezésében tamogatja a kart.

5.2.4. Faipari Mérnoki Kar

A kar Magyarorszag egyetlen faipari kutatohelye, a feladatok koordinalasira a
Faipari Kutato és Szolgaltaté Kozpont hivatott, mely 17 kutatélaboratériumot mikodtet:

— Akusztikai,

— Mesterséges Kornyezeti Hatasok Eldallitasa,

— Fafizikai,

— Faanyagtudomanyi,

— Szerkezet Vizsgalo,

— Fa- és Papirtechnologiai,

— Feliletvizsgalo,

— Roncsolasmentes Faanyagvizsgalati,

— Celluldz- és Papirtechnologiai,

— Megmunkalasi Mindségvizsgalo,

— Automatika,

— Akkreditalt Erdészeti és Faipari Vizsgalo,

— Légtechnikai,

— Faipari Géptani,

— CNC,

— Multimédia és Kornyezetmddszertani,

— Szerkezetmodellez6 Laboratorium.
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A szomszédos orszagok koziil Ausztriaval, a Bécsi Miiszaki Egyetemmel, a
Szlovak Faipari Kutatointézettel, és a gottingeni Georg-August Egyetemmel egytitt
végeznek kutatasokat, de szamos mas kiilfoldi partnerrel egyiitt is folyik kutatd-
munka a nem szomszédos orszagok koziil. A kutatasi témak mindig az adott kisebb
egység, intézet vagy tanszék sziikebb témajahoz kapcsolodd, de természetesen a fa-
ipar kurrens teriileteit vizsgalo projektek. A k6z6s kutatasok altalaban hosszabb id6in-
tervallumon ivelnek at, nem kothetdk konkrét koltségvetési idoszakhoz vagy hatar-
id6hoz. A kutatdsok eredményeit altaldban konferencidkon ismertetik, illetve a konfe-
renciak koteteiben jelentetik meg, ezenkiviil az eredmények az egyetemi jegyzetben is
helyet kaphatnak. A kutatasi egylittmiikodések alapja sokszor személyes kapcsolat
vagy tudatos kutatopartner keresése az adott téma sajatossagainak megfelelden.

A kar doktoranduszai a Cziraki Jozsef Faanyagtudomany és Technologidk Doktori
Iskolan beliil folytatjak tanulményaikat. Ot program keretében szervezédik a
doktori képzés: faanyagtudomany, fafeldolgozasi technologidk, faszerkezetek, rost-
technikai tanulmanyok és gazdalkodas a faiparban.

Tobb mint 30 felsGoktatdsi intézménnyel tart fenn a kar szakmai kapcsolatot szerte a
vilagon, amelyeknek nagy része szerzodésen vagy egyiittmiikodési megallapodason
nyugvo partnerség, de a személyes kapcsolatok is jelentds szerepet jatszanak.

A hatéron tuli magyar teriiletekkel a kozos nyelv és a térténelmi gyokerek miatt
konnyebb a kapcsolatfelvétel, kiilondsen a mérnok-tanar képzés miikodik sikeresen.
A német nyelvteriilettel vald kapcsolatteremtést megkonnyiti a tanarok német
nyelvtudésa, mig a vancouveri egyetemmel szintén a k6zos torténelem koti 6ssze a
kart, hiszen az ’56-os események kapcsan jelentds szamt a Sopronbdl emigralt,
majd Vancouverben diplomazott hallgatok szama.

A szomszédos orszagok koziil évtizedek 6ta folyamatos oktatdcsere és k6zos képzés
(kiegészitd- ¢és résztanulmanyok) folyik a Bécsi Agrartudomany Egyetemmel.
Személyes kapcsolatokon nyugszik a Bécsi Miiszaki Egyetemmel valo egylittmi-
kodés, melynek keretében kozos konferencidkon vald részvételre €s vendégoktatasra
keriil sor. A Szlovak Faipari Kutatdintézettel k6zos kutatasok és publikaciok sziilet-
tek, amelynek hivatalos formaja 2001-ben sziiletett meg. A révkomaromi Sellye
Janos Egyetemmel oktatd- és hallgatdcserére nyilik lehetdség.

Az egytittmikodések lehetdségeit meghatarozza a kar tevékenységének €s képzési
formainak, a faiparimérnok-képzésnek a sajatos jellege. Hiszen mig Magyar-
orszagon a faipar ezer szallal kotodik az erdomiiveléshez, addig Ausztridban inkabb
gépészeti fafeldolgozdssal taldlkozunk, Németorszagban létezik faiparimérnok-
képzés, de strukturdjaban eltér a magyartdl. A volt szocialista orszagok hasonld
képzési hagyomanyokkal rendelkeznek, de a faipari képzés haldzata mégis ritka.
Ezért a hatarmentiség, illetve a szomszédsag elényei nem mindig érvényesiilnek a
kapcsolatfelvétel soran, a finn, német vagy japan kapcsolatok ugyanolyan eredmé-
nyesnek mondhatok a kulturalis, épitészeti kiilonbségek kiaknazasa és a testvér-
varosi kapcsolatok nyoman.
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A hallgatocserére lehetdséget add programok kozil az Erasmus program a leg-
eredményesebb, a 2005/2006-os tanévben két hallgaté harom—harom hoénapot toltott
el Seinajokiban és egy hallgatdo Glasgowban, mig egy-egy hallgaté a németorszagi
Gottingenben ¢és Rosenheimben tanult.

A kar ausztriai egylittmikodo partnerei a kovetkezok:

— Bécsi Agrartudomanyi Egyetem, Ausztria (oktato- és hallgatdcsere),
—  Mivészeti- és Iparmiivészeti Egyetem Linz, Ausztria (hallgatocsere),
— Bécsi Miiszaki Egyetem, Ausztria (kutatas, k6z6s konferenciak).

A vdrossal a kar kapcsolata kimondottan jonak mondhato. A véaros nagy segitséget
nyujtott a kar épiiletellatdsanak javitasaban, néhany onkormanyzati tulajdonban
1év6 épiilet atadasaval. Jo példa az egytttmiikodésre az Ipari Parkban helyet kapott
Erd6 és Fahasznositasi Regiondlis Egyetemi Kozpont és a Kornyezeti Er6forras
Gazdalkodasi és Védelmi Kooperacios K6zpont 1étrejotte és miikddése is.

A varos szerepét, tamogatasat jelzi, hogy évek 6ta védnoke mind a varosi, mind a
megyei Onkormanyzat, mind a kar a 15 éve nagy sikeri, szinte fogalomma valt
Ligno Novum — Wood Tech Faipari Szakkidllitdisnak. Idén juniusban keriilt meg-
rendezésre a Pannon Design Butor- és Lakberendezési Kiallitas és Vasar, amely a
kar, a Fa- és Butoripari Klaszter, a Butor- és Faipari Szovetség, a Nyugat-dunanttli
Kereskedelmi és Iparkamardk, valamint az Orszadgos Asztalos- és Faipari Szovetség
szervezésében, s a varosi 6nkormanyzat tamogatasaval valdsulhatott meg.

5.2.5. Kozgazdasagtudomanyi Kar

A karnak a szomszédos orszagok egyetemei koziil a kovetkezokkel van kutatdsi
egyiittmitkodése: Duna Tovabbképzd Egyetem, Krems; Babes-Bolyai Egyetem,
Kolozsvar; Ujvidéki Egyetem, Szabadka; Karpataljai Allami Egyetem, Ukrajna. A
megkotott kutatasi egytittmiikodések altalaban nem konkrét iddszakra, hanem egy
hosszu tava egyitittmiikodés kialakitdsara vonatkoznak. A kutatds eredményei elso-
sorban konferencidkon keriilnek publikalasra.

Az altalanos nemzetkozi kapcesolatokon beliil az osztrak kapcsolatok jelentds szere-
pet jatszanak a kar életében. A kapcsolatok jellege altalaban egytittmiikodési megalla-
podasok forméjaban realizalddott, altalaban kétoldali szerzodésekrdl beszélhetiink.

A szomszédos orszagokkal kialakitott kapcsolatoknal fontos szerepet toltenek be a
hatdron tuli magyar egyetemek, itt kiilon-kiilon az egyes egyetemekkel megallapo-
dasok sziilettek, de 2005 decemberében konzorciumi egyiittmiik6désre szandék-
nyilatkozatot irt ala hat egyetem (Ujvidéki Egyetem, Partiumi Keresztény Egyetem,
Sellye Janos Egyetem, Ungvari Egyetem, Sapientia Erdélyi Magyar Tudomany-
egyetem és a NYME-KTK). A szdndéknyilatkozat elsésorban a kozos képzésekre,
kozosen kialakitott oktatasi anyagokra, tananyagfejlesztésre, illetve kozds konfe-
rencidk rendezésére, kutatasi egylittmiikodésre vonatkozott.
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A kar a szomszédos orszagok koziil legnagyobb aranyban osztrak kapcsolatokkal
rendelkezik. Ezek a kapcsolatok foként kutatési egytittmikodések.

Ausztriaban az alabbi intézményekkel tartja a kapcsolatot a kar:

— Bécsi Kozgazdasagtudomanyi Egyetem — oktatocsere €s kutatasi egylittmiikodes,

— Bécsi Egyetem — Erasmus projekt keretében torténd hallgatocsere,

— Duna Tovabbképzé Egyetem, Krems — kutatasi egytittmiikodés,

— Bécstijhelyi Szakfoiskola — tervezett egytittmiikodés,

— Kismartoni Szakféiskola — kapcsolatfelvétel,

— Joanneum Szakfdiskola, Graz — tervezett egyiittm{ikodés,

— OVQ Tréning és Hitelesitd Kft., Linz (német nyelvii posztgradualis képzés),

—  OKO-Marketing Oktatasi Kozpont, St. Polten (kozos konferencia),

— Kismartoni Szovetségi Kereskedelmi Akadémia és Kereskedelmi Iskola (kozos

konferencia),
— Rudolfiner-haz, Bécs (oktatoi egylittmiikodés, hallgatéi tanulmanyutak),
— WIFI Kismarton (tanulmanyutak, k6z6s konferencia, projektszintii egyiittmiikodés).

A kar nemzetkozi oktatasi tevékenységben is részt vesz. Az OVQ Tréning- és
Hitelesitd Kft. részvételével német nyelvli posztrgarudalis képzést folytatott, és
tervezi német nyelvli master képzés inditasat a burgenlandi fiskolak, a Bécsi Egye-
tem és a Bécsi Agrartudomanyi Egyetem kozremiikodésével. Kozos képzést bonyolit
a kar a Sorbon Egyetemmel (Parizs) ,, Telepiilésmenedzsment” ,,szakon”, ahol francia
oktatok részvételével folyik az oktatas, €s a hallgatoknak lehetdségiik nyilik tanul-
manyut keretében a Sorbonon eléadasokat hallgatni. K6z6s MBA képzés folyik az
egyiptomi Delta Group for Education Incorporated elnevezést kairdi intézménnyel,
amelynek keretében egyiptomi hallgatok soproni képzésben vesznek részt, illetve
soproni oktatok Kairdban vizsgaztatnak. MBA képzésre megallapodast kotottek a
walesi Glamorgan egyetemmel is, de idaig csak oktatdcsere valdsult meg.

A Kozgazdasagtudomanyi Kar hallgatoi dsztondijprogramokban részt vesznek,
de egyik szomszédos orszag egyetemével sem all a kar ilyen jellegii kapcsolatban.
Igy Erasmus sztondijprogramok révén egyetlen hallgaté sem jutott ki a szomszédos
orszagokba. A kar hallgatdéi Erasmus &sztondijprogram keretében Csehorszagba,
Finnorszagba, Norvégiaba, Lengyelorszagba és Hollandiaba juthatnak el. A szom-
szédos orszagok koziil hallgatok nem érkeztek a Kézgazdasdgtudomanyi Karra. Az
erasmusos hallgatok Finnorszagbdl, Franciaorszagbol, Lengyelorszaghol jottek.
Egy német doktorandusz hallgato fél évet t5ltott a Gazdasagi Folyamatok Elmélete
¢s Gyakorlata Doktori Iskolaban.

A varos nagyon sok segitséget adott a kar 1étrejottéhez, hisz nagyban hozzajarult a
megfeleld infrastruktira kialakitasahoz. A kar célja, hogy szorosabb kapcsolatokat
alakitson ki a varos vallalkozoival, kiilonb6zd szervezeteivel, hogy egyrészt szak-
mai tudasaval, szolgaltatasaival hozzajarulhasson a vallalkozdi szféra fejloddéséhez,
gazdasagi dontéseik megalapozasahoz, masrészt a kar tdimaszkodhasson a gazdasag
szereploire (gyakorlati helyek biztositasa, szakképzési tamogatasok).
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A kar hozzajarulhat Sopron varos tudaskézponttd valasahoz, a tanuld régid
kialakitasahoz.

A Kkar jo kapcsolatokkal rendelkezik a Kereskedelmi és Iparkamaraval, a Soproni
Innovacids és Ipari Parkkal, a varos vezetésével és szamos vallalattal.

5.2.6. Apaczai Csere Janos Kar

A kar kiilfoldi kapcsolatainak dontd hanyada Ausztridhoz fiizédik. A kiilfoldi
kapcsolatok koriilbelill 75 szazaléka osztrak intézményekkel folytatott kozos munka,
hallgato- és oktatdcsere.

A kilfoldi kapcsolatok kozott 80 szézalékban oktatasi, 20 szazalékban kutatési
projektek talalhatoak. A kutatasi projektek nagy hanyada a tanszékeken dolgozd
munkatarsak személyes kapcsolataibol alakult.

A karnak az alabbi partnerintézményekkel van szerzédeses kapcsolata:

— SOCRATES — ERASMUS keretében:

Szovetségi Pedagogiai Akadémia, Stajerorszdg, Graz (Ausztria) 1996-t4l,
(Oktatd- és hallgatdcsere),

Burgenlandi Pedagdgiai Akadémia Alapitvany, Kismarton (Ausztria)
1998-t61, (Oktato- és hallgatdcsere, miivészeti egylittesek cseréje),
Szovetségi Pedagogiai Akadémia, Karintia, (Ausztria) 1998-t6l, (Hallgato-
csere, a kozos COMENIUS projekt magyarorszagi tarsintézményeinek
koordinalasa),

Marianum Szakf6iskola, Graz (Ausztria) 2002-t6l,

Drezdai Miiszaki Egyetem (Németorszag) 2000-t0l,

Osnabriicki Egyetem (Németorszag) 2000-t61,

Orleans-i Egyetem (Franciaorszag) 2002-t6l,

Santiago de Compostelai Egyetem (Spanyolorszag) 2002-t61,

Mesterképzo Intézet, Caen (Franciaorszag) 1998-tdl,

Skarup Fdiskola (Dania) 1998-t6l,

Coimbrai Egyetem (Portugalia) 2002-t4l.

— Egyéb kiilfoldi kapcsolatok:

Nemzetkozi Sporttudomanyi és Testnevelési Tanacs (folyamatos),

Iskolai Zenei Nevelés Eurdpai Tarsasaga (folyamatos),

Rendsburgi Evangélikus Ifjusagi Falu (Schleswig-Holstein, Németorszag)
2000-tol,

Christian-Albrecht Egyetem, Kiel (Németorszag) 2002-t0l,

Konstantin Filozofus Egyetem, Nyitra (Szlovakia) 2003-t6l,

Comenius Egyetem, Pozsony (Szlovakia) 2000-t61,

Stuhr-Brinkumi Kooperativ Iskola (Németorszag) 1987-t0l,

Zuyd Féiskola, Heerlen (Hollandia) 1998-t6l.
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Az Erasmus hallgatéi mobilitas keretében az elmult 6t évben 10 hallgato jart
Ausztridban tanitoi szakokrdl, illetve egy szocidlpedagdgiai szakos hallgatd tanult a
grazi Johanneum Foiskolan.

Egyéb hallgatdcsere-program révén az elmult 6t évben kulturalis csereprogram
(énekkar, zenekar, ill. oktatast tanulmanyozd projektek) keretében kb. 150 hallgato
Ausztriaba és 180 hallgaté Németorszagba utazott.

Tekintettel arra, hogy az idegenforgalmi képzés felfutasa a kovetkezd években
varhatd, ezen a téren tovabbi kapcsolatok megjelenésével szamol az intézmény.
Ezek a kapcsolatok foképp a német nyelvteriileten, azon beliil is Ausztriaval kép-
zelhetoek el, illetve ebbe az iranyba szeretne elindulni a kar vezetése. Mivel azon-
ban a korabbi kapcsolatok foképp a pedagdgiai jellegli intézményekkel voltak, ezért
az 1j kapcsolatok kialakitasa tobb eréfeszitést igényel majd a kartdl.
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6. SZECHENYI ISTVAN EGYETEM?**
SMAHO MELINDA

6.1. Az intézmény fobb jellemzai

Az intézmény jogelodjét 1968-ban alapitottak Kozlekedési és Tavkozlési Miszaki
Foiskola néven, mérnokképzési profillal. A foiskola képzési kindlata folyamatosan
szélesedett, s 1986-to6]l 2001-ig a Széchenyi Istvan Foéiskola nevet viselte. Képzési
spektrumaban az 1990-es évek elején — a hagyomanyosnak szamité muszaki szakok
mellett — megjelent a kozgazdasagi, az egészségtudomanyi és a szocialis képzés.
1995-ben jogi és zenetanarképzéssel szinesedett az oktatasi paletta. E folyamat
eredményeként az ezredfordulora egy universitas jellegii intézmény alakult ki
Gyorben, amely 2002. januar 1-jén kapta meg az egyetemi rangot, s azota a
Széchenyi Istvan Egyetem nevet viseli (www.sze.hu).

6.1.1. Hallgatéi létszam alakulasa

A Széchenyi Istvan Egyetem hallgatdi 1étszamanak alakulasat az 01j évezred elejétol
folyamatos, am képzési formanként eltérd titemii novekedés jellemzi. A 2005/2006-0s
tanévben 12 ezer aktiv statuszu hallgato folytatta tanulmanyait a Széchenyi Istvan
Egyetemen, ami a 2000/2001-es tanév 7600 fos hallgatéi allomanyahoz képest
kozel 60 szazalékos létszamnovekedést jelent. A nappali tagozatos hallgatok eseté-
ben évrdl-évre egyenletes, stabil (3-10% kozotti) létszamnovekedés figyelhetd meg.
A 2005/2006-0s tanévben 6960 nappali tagozatos hallgatoja volt a Széchenyi Istvan
Egyetemnek (6.1. dbra).

Jelent6sen megnott az érdeklodés az intézmény — részben diplomasok szamara
kinalt — nem nappali rendszerli képzése irant, amit a tavoktatasi és levelezd tagozatos
hallgatok egyiittes szamanak 126 szazalékos emelkedése egyértelmiien visszatiik-
roz. Ez a dinamikus létszamndvekedés 1ényeges valtozast idézett eld az egyetem
hallgatoi szerkezetében: a nappali tagozatos hallgatdk aranya a 2000/2001-es tanévi
70 szazalékrol a 2005/2006-0s tanévre 58 szdzalékra csokkent, mig a nem nappali
tagozatos hallgatdk aranya 30 szazalékrol 42 szazalékra nott.

2 A tanulmény elkészitéséhez a kovetkez$ személyekkel készitett interjik jarultak hozzi:
Dr. Koren Csaba (Széchenyi Istvan Egyetem), Prof. Dr. Rechnitzer Janos (Széchenyi Istvan
Egyetem), Gersei Gabriella (Széchenyi Istvan Egyetem), Dr. Koczy T. Laszld (Széchenyi
Istvan Egyetem), Winkler Csaba (Széchenyi Istvan Egyetem), Istok Loérant (Varosi onkor-
manyzat, Gyor)
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6.1. ABRA

A SZE hallgatéi létszamdanak alakuldsa (16),
2000/2001-2005/2006

14000 7 Széchenyi Istvan Egyetem

Széchenyi Istvan
120001 Fdiskola

10000

8000
6000
4000 -
2000 -
0 \

2000/2001 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006

@ Nappali tagozat O Tavoktatas B Levelez6 képzés

Forras: Statisztikai tajékoztatd. FelsGoktatas 2000/2001, 2001/2002, 2002/2003, 2003/2004,
2004/2005, 2005/2006 alapjan sajat szerkesztés.

Orvendetes tény, hogy — bar a levelezd képzés aranyaiban visszaszoritotta a tav-
oktatasos képzési format —, a képzési szerkezet nem a nappali képzés terhére alakult
at, hanem 1étszamboviilés eredményeként valtozott meg. A hallgatdi szerkezet ilyen
jellegli valtozasa 0j igényeket tamaszt az egyetem felé, s 1j jovobeli piacokat nyit-
hat meg a felsdoktatasi intézmény elott.

6.1.2. Szervezeti felépités

A Széchenyi Istvan Fdiskola egyetemmé valasat kovetoen az intézmény szervezete
atalakult, 2002-ben az egyetemen két kar (Jog- és Gazdasagtudomanyi Kar, Miiszaki
Tudomanyi Kar) szervezodott. 2007. januar 1-jén a Jog- és Gazdasagtudomanyi Kar
szétvalt, s az intézmény harom karral folytatja miikodését. A karok mellett 6nalld
intézetként mikodik a Petz Lajos Egészségiigyi és Szocialis Intézet, valamint a Varga
Tibor Zenemiivészeti Intézet. Az 1j szervezeti felépités kedvezobb feltételeket teremt
a racionalisabb mikodéshez, valamint ahhoz, hogy az egyetem rugalmasan és gyor-
san tudjon alkalmazkodni az elkdvetkezendd évek kihivasaihoz (6.2. dbra).
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A Széchenyi Istvan Egyetem nappali tagozatos hallgatoinak karonkénti megoszla-
saban mind a mai napig kimutathatok a miszaki tradiciok lenyomatai. Bar a Miiszaki
Tudomanyi Kar hallgatéinak részaranya a 2002—2005. kozotti idészakban kis mérték-
ben csokkent, a hallgatdi l1étszam alapjan mégis ez a kar tekinthetd dominansnak. A
2005/2006-0s tanévben az egyetem nappali tagozatos hallgatdinak 65 szazaléka a
Miszaki Tudomanyi Karhoz tartozé szakok valamelyikén részesiilt képzésben, mig
30 szazalékuk a Jog- és Gazdasagtudomanyi Kar, 6t szazalékuk pedig az Egészség-
tigyi és Szocidlis Intézet vagy a Zenemiivészeti Intézet képzésében vett részt. A 1ét-
szamadatokat tekintve a 2005/2006-o0s tanévben a Miszaki Tudomanyi Karnak koriil-
beliil 4500 nappali tagozatos hallgatoja volt, mig a Jog- és Gazdasagtudomanyi Karon
kétezer, a két emlitett 6nalld intézetben pedig egytittesen 500-nal kevesebb hallgato
folytatott felsdfoka tanulmanyokat nappali tagozaton (6.3. dbra).

6.3. ABRA
A SZE hallgatéinak karonkénti megoszlasa (%),
2002/2003-2005/2006

700 A

600 -

500 A

400

300 A

200 A

100~

2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006

B Egészségiigyi és Szocialis Intézet, Zenemiivészeti Intézet egyiit
O Jog- és Gazdasagtudomanyi Kar

E Miszaki Tudomanyi Kar

Forrds: Statisztikai tajékoztatd. Felsdoktatas 2002/2003, 2003/2004, 2004/2005, 2005/2006
alapjan sajat szerkesztés.

A Széchenyi Istvan Egyetemen jelenleg két doktori iskolaban folyik PhD képzés.
2004 februarjaban kezdte meg miikodését a ,, Gazdasdg, jog, tarsadalom és regio-
nalitas az integralodo Kozép-Eurdpaban’ nevet viseld Multidiszciplinaris Tarsadalom-
tudomanyi Doktori Iskola (iskolavezetd: Dr. Rechnitzer Janos), majd egy évvel
késdbb, a 2005/2006 tanévben indult az ,, Infrastrukturdlis rendszerek modellezése
és fejlesztése” névre keresztelt Multidiszciplinaris Miiszaki Tudomanyi Doktori
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Iskola (iskolavezetd: Dr. Keviczky Laszld). A Multidiszciplinaris Tarsadalom-
tudomanyi Doktori Iskola irant évrél-évre folyamatosan nd az érdeklédés®. Ezt
jelzi a jelentkezOk egyre nagyobb szama is, mik6ézben a felvett hallgatok 1étszama
stabilan 30 6 koriil mozog (6.4. abra).

6.4. ABRA

A Multidiszciplindris Tarsadalomtudomdnyi Doktori Iskola
hallgatoi létszamdnak alakuldsa (f6), 2003/2004-2005/2006
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‘ @ JelentkezOk szamall Felvettek szama ‘

Forrds: A Széchenyi Istvan Egyetem 2005/2006. évi évkonyve alapjan sajat szerkesztés.

A Multidiszciplinaris Miiszaki Tudomanyi Doktori Iskolaban 25 doktorandusz
kezdte meg tanulmanyait a 2005/2006-0s tanévben, koziilik 21 f6 nappali tagoza-
ton. A Széchenyi Istvan Egyetem doktori képzéseinek kialakitdsdhoz, az oktatasi
feltételek biztositasahoz és fejlesztéséhez t6bb palyazati forrast hasznaltak fel, ami-
bol kiemelkedik egy szazezer eurd koltségvetésii Phare CBC palyazat (SZE 2005a;
SZE 2005b; SZE 2006).

6.1.3. Oktatok

A Széchenyi Istvan Egyetem teljes munkaidében foglalkoztatott oktatdinak szama
a 2002-2005 kozotti idoszakban stabil volt, nagysagrendileg 300 f6 koriilire teheto.
A 2005/2006-0s tanévben az oktatok tobbsége — 63 szazaléka — a Miiszaki
Tudomanyi Karhoz tartozott, mig 26 szazalékuk a Jog- és Gazdasagtudomanyi
Karon tanitott (6. 1. tabldzat).

2 A Multidiszciplinaris Miiszaki Tudomanyi Doktori Iskola hallgatéirdl — a megalakuldsa
ota eltelt rovid id6 miatt — még nem all rendelkezésiinkre hasonlo idésor.
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6.1. TABLAZAT

A SZE teljes munkaidében foglalkoztatott oktatoinak szama oktatoi
munkakordk szerint (f6), 2005/2006

Szervezeti Egyetemi Féiskolai Ossz.
egység tandr doc. adj. tandrs. tandr doc. adj. tandrs.

Jog-és

Gazdasagtud. 7 15 34 7 1 9 3 0 76

Kar

Miiszaki Tudo- 5 35 6 5 11 39 0 0 183

manyi Kar

Egcszscgligyl 11 0 0 11 4 2 10

Szocialis Intézet

Zenemiivészeti

Intézet 0 0 0 0 1 13 5 3 22

Széchenyilstvn 53 53 o0 22 14 62 12 5 291

Egyetem

Forrds: Felsdoktatas. Statisztikai tajékoztatd 2005/2006.

A 2005/2006-0s tanévben a Jog- és Gazdasagtudomanyi Karon az oktatdk 9,2 sza-
zaléka (hét f0) egyetemi tanari, 1,3 szazaléka (egy f6) pedig foiskolai tanari beosztas-
ban volt. A Miszaki Tudomanyi Karon ezek az aranyok rendre 8,2% (15 {6 egyetemi
tandr) és 6% (11 {6 foiskolai tanar). Az egyetemi docensek aranya mindkét karon
20 szazalék kortli, mig az egyetemi adjunktusoknak a kar teljes munkaidében foglal-
koztatott oktatdihoz mért ardnya a Jog- és Gazdasdgtudomanyi Karon 45 szazalékot
(34 £6), a Miiszaki Tudomanyi Karon pedig 36 szdzalékot (66 {0) tesz ki.

Egyetemi szinten az oktatok egyharmada (34 szazaléka) egyetemi adjunktusi beosz-
tasban van, mig a teljes munkaidében foglalkoztatott oktatok 18 szazaléka egyetemi
docens, 21 szazaléka pedig foiskolai docens. Az egyetemi tanarok aranya a Széchenyi
Istvan Egyetemen a 2005/2006-os tanévben kozel nyolc szazalékra tehetd.

6.1.4. Képzési profil, kutatasi iranyok

A Széchenyi Istvan Egyetem elsdsorban muszaki, gazdasagi és jogi képzéseket ki-
nal, de emellett kisebb sullyal (kevesebb szak, kisebb hallgatoi 1étszam) egészségiigyi
és zenemuivészeti oktatas is folyik az intézményben. A Bolognai képzési rendszerre
vald atallas eredményeként 2007. szeptember 1-jével a Széchenyi Istvan Egyetemen
21 egyetemi alapképzési (BSc) szak indul (6.2. tdbldzat). A mesterképzeés kialakitasa
még folyamatban van, az azonban mar biztossa valt, hogy mérnoktanar és mechatro-
nikai mérnok szakokon a 2007/2008-as tanévtol indul a mesterképzés. A jogasz- és
épitészmérnok-képzEs tovabbra is egyciklusu egyetemi képzés marad.
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6.2. TABLAZAT
A SZE képzési profiljanak alakuldsa

Hagyomdnyos szakok Egyetemi alapképzési (BSc) szakok

Jog- és Gazdasdagtudomanyi Kar

kozgazdasz gazdalkodasi szakon (E)  nemzetkozi igazgatasi

jogasz (E) gazdalkodasi és menedzsment
gazdalkodasi (F) kozszolgalati

nemzetkozi kapcsolatok (F) nemzetkozi tanulmanyok
nemzetkdzi kommunikacio (F) kereskedelem és marketing

Miiszaki Tudomanyi Kar

épitészmérnoki (E, F) épitészmérnoki
épitomérnoki (E, F) épitdmérnoki
gazdasagi informatika (E) kornyezetmérnoki
kozlekedésmérnoki (E, F) kozlekedésmérnoki
gépészmérnoki (F) gazdasaginformatikus
kornyezetmérnoki (F) mérndk-informatikus
mérnok-tanari (F) villamosmérnoki
miiszaki informatika (F) miiszaki szakoktato
miiszaki menedzser (F) gépészmérnoki
telepiilésmérnoki (F) mechatronikai mérnoki
villamosmérnoki (F) miiszaki menedzser

Petz Lajos Egészségiigyi és Szocidlis Intézet

altalanos szocialis munkas apolas és betegellatas

diplomas apolo egészségligyi szervezd
szocialis munka

Varga Tibor Zenemiivészeti Intézet

zenetanar-kamaramiivész hangszeres kamaramiivész
ének kamaramiivész

Megjegyzés: (F) féiskolai szak, (E) egyetemi szak

Forrads: SZE, 2005a; Tanulmanyi Tajékoztatdé 2003.; www.uni.sze.hu

Az oktatas mellett az egyetem kutatési és tanacsadasi tevékenységet is végez. A
2005/2006-0s tanévben 11 belsd kutatasi foirany mentén folytak kutatasok
(6.3. tablazat). A tanszékeken ezen kiviil szdmos kutatési projekt zajlik, s foként a
Miiszaki Tudomanyi Kar oktatoi vallalati fejlesztésekbe is bekapcsolodnak.
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6.3. TABLAZAT
A SZE belsé kutatasi foiranyai, 2004/2005

Témavezetd Intézet, tanszék Kutatasi fGirany témdja
Dr. Béhm Antal Téarsadalomtudomanyi Karrierek ¢és életstratégiak a
Tanszék nyugat-magyarorszagi régioban
Dr. Bulla Miklés Kornyezetmérnoki A kornyezeti er6forrasok fenntart-
Tanszék hato hasznositasanak tervezése
Dr. Jozsa Laszld Marketing és Kihivas és siker

Dr. Kardos Karoly

Dr. Kéczy T. Laszlo

Dr. Koren Csaba

Dr. Molnarka Gy6z6

Dr. Rechnitzer Janos
Dr. Szigeti Péter

Dr. Sziray Jozsef

Dr. Téth Lajos

Menedzsment Tanszék

Anyagismereti és
Jarmiigyartasi
Tanszék

Miiszaki Tudomanyi
Kar
Kozlekedésépitési és
Teleptilésmérnoki
Tanszék

Matematika Tanszék

Regionalis Telepiilés-

gazdasagtan Tansz¢k
Allam és Jogtudomé-
nyi Intézet

Informatika Tanszék

Logisztikai és Szallit-

manyozasi Tanszek

Gépipari ¢s jarmtipari folyamatok
identifikacidja

Intelligens szamitdgépes rendszerek

Az épitett infrastruktira fenntart-
haté fejlesztése

Alkalmazott matematikai kutatasok

Informéacios tarsadalom gazdasagi
¢és kozosségi kihivasai

A Koztarsasag jogrendszerének
allapota (1989-2004)
Biztonsagkritikus szamitégéprend-
szerek funkciondlis verifikacidja és
validacidja

Kozlekedés-logisztikai rendszerek,
halozatok és szolgaltatasok
innovacidja

Forras: SZE 2006, 16. o.

A Széchenyi Istvan Egyetem K+F bevételei az évtized eleji hullamzast kovetden a
2004. és 2005. években ugrasszerii novekedésnek indultak. 2005-ben az egyetem 22
hazai palyazat és 36 gazdalkodd és mas szervezet megbizésain keresztiil jutott kuta-
tas-fejlesztési forrashoz. A 2005. évben az egyetem K+F bevételei majdnem
619 millié forintot tettek ki, aminek kozel 80 szazalékat a hazai palyazatokon nyert
Osszegek adtak. A kiilfoldi palyazatokbol szarmazd K+F bevételek csokkend tenden-
ciat mutattak, ezeknek a forrdsoknak a részaranya a 2002. évi 13,5 szazalékrol 2005-re
0,2 szazalékra csokkent. A Széchenyi Istvan Egyetem kutatasainak piac-képességét
tilkr6zi a kutatasi megbizasok Osszegének dinamikus emelkedése, amelyek a 2005.
évi K+F bevételeknek egyotod részét jelentették (6.5. abra, 6.4. tablazat).
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6.5. ABRA

A SZE K+F bevételeinek alakulasa 1999-2005
(folyo aron, millio Ft)

0 = L a
1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005

—&— Hazai palyazat —— Kiilfoldi palyazat —&— Kutatasi megbizas

Forras: A Széchenyi Istvan Egyetem adatai alapjan sajat szerkesztés.

6.4. TABLAZAT
A SZE K+F bevételeinek alakulasa 1999-2005
(folyo dron, millio Ft)

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005

Hazai palyazat 56,6 34,0 69,6 599 46,9 1002 4929
Kiilfoldi palyazat 0 0 0 13,0 9,4 33 L1
Kutatasi megbizas 49,0 21,0 30,7 233 15,6 80,3 1248
Osszesen 105,6 55,0 1003 96,2 719 1838 6188

Forrds: Széchenyi Istvan Egyetem.

A Széchenyi Istvdn Egyetemen a 2005-2007 kozotti idészakban miikodik a
Jarmtiipari, Elektronikai és Logisztikai Kooperacios Kutato Kozpont (KKK),
amelynek forrasait 400 millio Ft palyazati tamogatas és a 22 konzorciumi partner
altal felajanlott 465 millié Ft vallalati hozzajarulas biztositja. A kutatékdzpontban a
jarmugyartas, az elektronika, az informatika, az infrastruktura fejlesztés és a regio-
nalis gazdasagtudomany teriiletén folynak kutatdsok a vallalati partnerekkel k6zdsen
(Winkler 2006a).
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A Széchenyi Istvan Egyetem jelentds kutatdsi egysége a 2006-ban megalakult és
varhatdan 2008-ig mikédd Jarmiiipari Regionalis Egyetemi Tudaskozpont. A kon-
zorcium vezetdje a Széchenyi Istvan Egyetem, konzorciumi partnerként a Raba
Futomti Kft., a Borsodi Miuhely Kft. és a SAPU Bt. (a német Schefenacker-
cégcesoport lednyvallalata) vesz részt az egyiittmiikodésben. A tudaskozpont a jarmi-
gyartasi technoldgiak keretén beliil harom kutatasi teriiletre fokuszal:

— nagy bonyolultsagi, magas mindségi szinvonalu jarmiipari alkatrészek gyar-
— korszert jarmi foegységek fejlesztése és diagnosztikai eljarasainak kutatasa;
— technolégia- és tudastranszfer.

A 6.6. abra mutatja a Jarmiiipari Regionalis Egyetemi Tudaskézpont 2006. évi
finanszirozasi szerkezetét. Az abrardl kitlinik, hogy a Széchenyi Istvan Egyetem
esetében a kozel 286 millids allami tamogatas 87 millio forint kutatasi arbevételt
vonzott, mig a konzorciumi tagok esetén a vonzott kutatasi arbevétel (95 millié Ft)
megkozelitette az allami tamogatas nagysagrendjét (130 millié Ft). A tudaskézpont
finanszirozasi szerkezetében a konzorciumi véllalati tagoknal kozel 270 millié
forint sajat er6 (magantoke) is megjelenik (JRET 2006).

6.6. ABRA

A SZE Jarmiiipari Regiondlis Egyetemi Tuddskozpont
finanszirozasi strukturdja (ezer Ft), 2006

300 000 - 285 860

269 000

250 000 -
200 000 -

150 000 - 130 000

95 000
100 000 - 87000

50 000 -

O -
SZE JRET konzorcium vallalati tagok

@ Allami timogatas 0 Vonzott kutatas (arbevétel) &1 Sajat erd

Forras: JRET 2006.
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6.2. Nemzetkozi, hatar menti kapcsolatok

A Széchenyi Istvan Egyetem 2002 6ta miikodik egyetemként, jogelddje foiskola
volt. A fels6oktatdsi intézmény ezért egyetemként fiatalnak szdmit, s mivel a fo-
iskolak esetében a kutatas és a nemzetk6zi kapcsolatok nem tartoznak a sulyponti
kérdések kozé, ebbdl adodoan a Széchenyi Istvan Egyetem nemzetkozi kapcsolatai
jelenleg még kevésbé mélyek és kiterjedtek, mint egy tradicionalis egyetem nem-
zetkozi kapcsolatai.

6.2.1. Szerzédéses kapcsolatok, dsztondijprogramok

A Széchenyi Istvan Egyetem kiilfoldi kapcsolatai 1991 o6ta folyamatosan boviil-
nek. Az egyetemnek mara mdar 24 felsdoktatasi intézménnyel van nemzetkozi
egylittmikodési keretszerzodése, az Erasmus programon beliil pedig 62 kiilfoldi
partnerintézménnyel all kapcsolatban. A nemzetk6zi kapcsolatok tovabbi bovitése
¢és elmélyitése az egyetem jovobeli célkitiizései kozott szerepel.

Az atfogd szerzddések kozott 6t hatar menti egytittmikodés talalhato, két szerzo-
dés Ausztria, harom pedig Szlovakia felé iranyul. Ausztridban a linzi Johannes
Kepler Egyetemmel 1999 ota ¢l az egyiittmiikodés, 2006-ban pedig a kremsi Duna
Tovabbképz6 Egyetemmel boviilt a szerz6déses osztrak partnerintézmények listaja.
Szlovakiaban a Pozsonyi Kozgazdasagtudomanyi Egyetemmel 1999 6ta, a Zsolnai
Egyetem Kozlekedés- és Hirkozlésiizemi, valamint Gazdasagi Fakultasaval 1997
ota létezik szerzddéses kapcsolata a Széchenyi Istvan Egyetemnek. Az egyetem
tovabbi szerzodéses szlovakiai partnere a Besztercebanyai Miivészeti Akadémia.

A Széchenyi Istvan Egyetem tobb nemzetkozi Osztondijprogramban vesz részt
(Erasmus, Ceepus, Leonardo). Az 1995-ben indult Erasmus programba az egyetem
1997-ben kapcsolodott be. Az Erasmus oszténdijjal kiutazd hallgatdk szama a
kilencvenes évek végén dinamikusan emelkedett, majd a 2000/2001-es tanévet egy
nagyobb visszaesés kovette. Azdta viszont évrol-évre emelkedik a kiilfldi részkép-
zésre kiutazok szama, ami egyértelmtien jelzi, hogy a hallgatdk felismerték a kiil-
foldi tanulmanyok jelent0ségét, élnek a palyazati lehetdséggel, és megfelelnek az
Osztondij altal tamasztott kovetelményeknek (nyelvtudas, motivacio stb.) (6.7. dbra).
Orvendetes, hogy az évtized eleje dta nemcsak a kiutazé hallgaték szama, hanem a
kiilfoldon eltoltott id6 is egyre nagyobb. 2005-ben egy hallgatd atlagosan négy
hénapot t6ltott valamelyik kiilféldi partnerintézményben Erasmus 6sztondijjal.

A Széchenyi Istvan Egyetem Erasmus 6sztondijasainak egyharmad része Német-
orszagban folytat kiilf6ldi tanulmanyokat, mig a szomszédos Ausztridban az §sz-
tondijasok 13 szazaléka tolti kulfoldi félévét. A partnerintézmények orszagok
szerinti megoszlasa hasonld képet mutat. A Széchenyi Istvan Egyetemnek hét
ausztriai, és 18 németorszagi intézménnyel van Erasmus szerz6dése. A Leonardo
program résztvevdinek célorszaga kozott Ausztria a masodik helyen all, a Széchenyi
Istvan Egyetem 6sztondijasainak 15 szazalékat fogadja (6.5. tdbldzat).
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6.7. ABRA
Erasmus hallgatoi mobilitdas a SZE-en, 1998-2005
60 -
50 4
40
30 A

20 A

10 4

1998/99  1999/00  2000/01  2001/02  2002/03  2003/04 2004/05 2005/06

—&— Kiutazott hallgatok szama (o)

Forras: A http://rs1.szif.hu/tudkapcs/erasmus/erasmus.html adatai alapjan sajat szerkesztés.

6.5. TABLAZAT

A SZE hallgatéinak részvétele
a nemzetkdozi dsztondij-programokban, 2005/2006

Orszd ERASMUS LEONARDO CEEPUS
R NN B N L,

Ausztria 7 13 2 15 1 100
Belgium - - 2 15 - -
Németorszag 19 35 3 23 - -
Dania 1 2 - - - -
Spanyolorszag 2 4 1 8 - -
Franciaorszag 7 13 1 8 - -
Olaszorszag 5 9 1 8 - -
frorszag - - 1 8 - -
Hollandia 5 9 2 15 - -
Finnorszag 8 15 - - - -
Anglia 1 2 - - - -
Osszesen 55 100 13 100 1 100

Forras: SZE 2005b, 3. o.
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Az Erasmus program keretében az egyetemnek hét osztrak és két szlovak partner-
intézménnyel van érvényes szerzddése. Ezek a szerzodések kétoldaluak, tobb évre
sz6lnak, hallgatd- és oktatocserére egyarant vonatkoznak.

A Széchenyi Istvan Egyetem szomszédos orszagokbeli partnerintézményei az
alabbiak:

— Burgenlandi Szakf6iskolak Kft. — Pinkafeld (Ausztria)
— Burgenlandi Szakféiskolak Kft. — Eisenstadt (Ausztria)
— Karl Franzens Egyetem Graz (Ausztria)

— Johannes Kepler Egyetem Linz (Ausztria)

— Karintiai Szakfdiskola és Technikum (Ausztria)

— Bécsi bfi Szakfdiskolaja, Bécs (Ausztria)

— Bécsi Campus Foiskola (Ausztria)

— Zsolnai Egyetem (Szlovakia)

— Sellye Janos Egyetem (Szlovakia)

A 2004/2005-6s tanévben a 48 Erasmus 0sztondijas hallgatdé tobb mint fele
(59 szazaléka) tarsadalomtudomanyi teriileten tanult — ide tartozik a nemzetkozi
kapcsolatok és a nemzetk6zi kommunikacié képzés is —, valamint jelentds még a
muszaki teriileten tanulok kiilfoldi részképzése. A Miiszaki Tudomanyi Kar foként
végzos hallgatokat és PhD hallgatokat kiild kiilfoldre, akik be tudnak kapcsolddni a
nemzetkozi kutatasba, és képesek nemzetkozi teamben kozos publikdcid irasara.
Ugyanebben a tanévben 18 oktatd részesiilt Erasmus 6sztondijban, megoszlasuk
azonban nem azonos az Erasmus 6sztondijat elnyert hallgatokéval. Az oktatok eseté-
ben kiegyenlitettebb aranyok jellemzok, a kiutazd oktatok 39 szazaléka a miiszaki
tudomanyok teriiletét, mig 28 szézaléka a tarsadalomtudomanyokat képviselte.

Az Erasmus mellett a Széchenyi Istvan Egyetem a CEEPUS program esetenként
tobb, folyamatosan valtozo intézményhalozatanak is tagja. Az egyik haldzatban
(SK 18) a linzi Johannes Kepler Egyetem, a Pozsonyi Koézgazdasagtudomanyi
Egyetem, a Ljubljanai Egyetem, valamint a varsoi Skola Glovna Handlova a Széchenyi
Istvan Egyetem partnerei. 2004-ben 11j haldzat jott Iétre, amelyben — a Széchenyi Istvan
Egyetemmel egytittmiikodve — a linzi Johannes Kepler Egyetem, a Bécsi Gazdasagi
Szakfdiskola és a Pozsonyi Kozgazdasagtudomanyi Egyetem vesz részt. A Széchenyi
Istvan Egyetem tagja tovabbd egy, a Kismartoni Szakféiskola altal koordinalt
CEEPUS intézményhalézatnak is (A 25), ennek keretében a 2002/2003-as tanévben
két hallgaté utazott ki Ausztridba (Kismarton), és a Széchenyi Istvan Egyetem
szintén két osztrak hallgatot fogadott (6.6. tdbldzat).
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6.6. TABLAZAT

Hallgatéi mobilitas a CEEPUS program keretében
(ki- és beutazo hallgatok szama, f6), 1999-2003

1999-2000 2000-2001 2001-2002 2002-2003
ki be ki be ki be ki be

Partnerek

Pozsonyi Kozgazdasag-

e n.a. 1 1 1 1 2 3 1
tudomanyi Egyetem

Johannes Kepler
Egyetem, Linz

Ljubljanai Egyetem n.a. 0 1 0 0 0 0 0
Skolei Glovna Handlova, na. 4 | 0 0 0 0 )
Varso

Osszesen n.a. 5 3 1 2 2 4 3

Forras: Széchenyi Istvan Egyetem.

A jelenlegi halézatot a CEEPUS II. értelmében 2006-t6] ujra at kell dolgozni,
mivel az uj CEEPUS szabalyok értelmében csak olyan partnerrel lehet egyiitt-
miikodni, ahol mod van kettds diploma kiadasara.

A kulfoldi 6sztondijra jelentkezd hallgatok preferenciaibdl egyértelmiien latszik
Ausztria kiemelt szerepe, nyugati szomszédunk nagyon népszerii a hallgatdk korében.
Ezt bizonyitja az is, hogy bar a hallgatok az Erasmus programban célorszagtol fiigget-
leniill nagysagrendileg azonos 6sztondijat kapnak — amely nem fedezi a kiilfoldi rész-
képzés teljes koltségét —, ez nem tartja vissza Oket attol, hogy ausztriai intézménybe
probaljanak meg kijutni. A kiutazd és a bejovo hallgatok szama nagysagrendi kiilonb-
ségeket mutat, ami foként azzal magyarazhato, hogy a Széchenyi Istvan Egyetemen
jelenleg nincs elég idegen nyelvi kurzus. A Jog- és Gazdasag-tudomanyi Kar ilyen
szempontbol jobb helyzetben van, mint a Miszaki Tudomanyi Kar, mig a vallalati
kapcsolatok esetében pont forditott a helyzet.

6.2.2. Hatar menti oktatasi és kutatasi projektek

A Széchenyi Istvan Egyetem nemzetk6zi kapcsolatainak kortilbeliil kétharmad
részét az oktatasi egylittmiikodések teszik ki (0sztondijprogramokkal egyiitt), mig a
kutatasi egyiittmiikodések egyharmados aranyt képviselnek. A kovetkezOkben a
legjelentdsebb projektjellegli, hatar menti oktatasi és kutatasi egytittmiikodéseket,
kozos palyazatokat emeljiik ki.

1995-ben indult a Széchenyi Istvan Foiskolan egy k6zos, négyszemeszteres német
nyelvli mesterképzés kozlekedésépités témaban, szlovak-magyar hallgatdi csoport
szamara. A képzés egy félmilli6 ECU nagysagrendii, TIGER névre keresztelt
TEMPUS projekt keretében valdsult meg, ami kdzos tananyag kifejlesztését is maga-
ban foglalta. Két szlovak egyetem (Szlovak Miiszaki Egyetem, Zsolnai Egyetem)
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mellett a Bécsi Miszaki Egyetem és a Bécsi Agrartudomanyi Egyetem volt a
Széchenyi Istvan Egyetem partnere ebben a projektben. Osztrak oldalrdl szintén a
Bécsi Agrartudomanyi Egyetem vesz részt abban az egylittmiikodésben, amelynek
keretében négy hatar menti egyetem — Széchenyi Istvan Egyetem, maribori egye-
tem, Szlovak Miszaki Egyetem, Bécsi Agrartudomanyi Egyetem — rendszeresen,
minden év nyaran egyhetes nyari gyakorlatot szervez a hallgatok szamara.

A Széchenyi Istvan Egyetemen Phare CBC palyazat keretében tortént meg a dok-
tori iskolak elokészitése €s elinditasa, valamint a modellezés, informatika teriiletén
egy kutatasi projekt megvaldsitiasa. Interreg IIIA program keretében a ,Ritkan
lakott teriiletek kozlekedési ellatasa” cimii projekt megvaldsitasa volt folyamatban a
2006. évben a Széchenyi Istvan Egyetemen.

Az EUS5 K+F keretprogramjaban a Széchenyi Istvan Egyetemnek két nyertes
palyazata volt.

— A REGIONET program keretében 2002-2005 kozott valdsitottak meg ,,A
regionalis fejlesztések fenntarthatésaga” elnevezésli projektet, amelyben 16
europai intézmény alakitott konzorciumot. A partnerszervezetek ko6zott osztrak
részrél a bécsi székhelyli Komparativ Tarsadalomtudomanyi Kutatasok Inter-
diszciplinaris Kozpontja, valamint a Grazi Miszaki Egyetem szerepelt. A
kapcsolddik, hozzajarul a kornyezeti problémak regionalis fejlesztési tervekbe és
regionalis menedzsmentbe valé integralasahoz, valamint a kornyezetvédelemnek
a gazdasagi fejlodéssel és a tarsadalompolitikaval valo 6sszeegyeztetéséhez.

— Szintén a 2002-2005 kozotti idészakban hajtottak végre a ,,Varosfejlesztés a
fenntarthatd kozlekedést segitd alkalmas strukturdk érdekében” cimet viseld
ECOCITY projektet, osszesen 30 partnerszervezet részvételével. A projekt
célkitiizése olyan telepiilési mintak kifejlesztése a fenntarthaté varosok
(ECOCITIES) szamara, amelyekben egy kornyezetileg kompatibilis kozleke-
dési rendszer megvalositasan van a hangsuly. A projektben 6t eurdpai varos
(Gyor, Bad Ischl, Nagyszombat, Barcelona, Tampere és Umbertide) képvisel-
tette magat. Magyar részrdl Gyor varos és a Széchenyi Istvan Egyetem, szlovak
oldalrél a Szlovék Miiszaki Egyetem két fakultasa (Altalanos Mémoki Fakultés,
Epitészeti Fakultas) vett részt a projekt megvaldsitisaban, mig osztrik oldalon
Bad Ischl varosa €s az alabbi harom partner intézmény egy-egy tanszéke vagy
intézete miikodott kozre a projektben:

—  Bécsi Kozgazdasdgtudomanyi Egyetem
—  Bécsi Agrartudomanyi Egyetem
—  Grazi Miiszaki Egyetem
Az EU6 K+F keretprogramban az EURO-COOP elnevezést projektben vesz részt a

Széchenyi Istvan Egyetem (6.8. dbra). A projekt a 20052007 kozotti idészakban kertil
megvalositasra, témaja ,,A regionalis fejlesztések fenntarthatosaganak vizsgalata”.
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Az EURO-COOP projekt f6 célkitiizése egy, a kutatasok és innovacios politikdk
hatasat értékeld regionalis szintli rendszer kifejlesztése a regionalis kutatasi és
innovacids politikak kiilonféle hatasai mérésének javitasa érdekében. A projektben
tobb eurdpai szervezet vesz részt, Magyarorszagrol a Nyugat-dunantili Regionalis
Fejlesztési Ugynokség és a Széchenyi Istvan Egyetem, mig Ausztria részérdl két
bécsi székhelyli szervezet, az Komparativ Tarsadalomtudomanyi Kutatasok Inter-
diszciplinaris Kozpontja és a Bécsi Tudomanyos- Kutatasi- és Technologiai Alap
miikodik kozre. Szlovakidbdl az alabbi két intézmény tagja a konzorciumnak:

— Szlovak Tudomanyos Akadémia Eldrejelzd Intézete (Pozsony)

— Pozsonyi Regionalis Kormanyzat.

6.8. ABRA
EURO-COOP partner régiok

| Paris (FR}

Bratislava {(SK)

Forras: http://www.iccr-international.org/euro-coop/regions/index.html

A Széchenyi Istvan Egyetem a szomszédos orszagokkal vald egylittmiikodés
bovitésére, a mobilitds intenzitasanak novelésére, valamint az idegen nyelvi képzés
erdsitésére torekszik. A kapcsolatok bovitésénél nem csak az intézmények korének
novelése a cél, hanem az egyes intézményeken beliil az egyiittmiikodési teriiletek
kiterjesztése is.
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6.2.3. Egyéni akciok, nem formalizalt kapcsolatok

A Széchenyi Istvan Egyetem nemzetkozi kapcsolatainak legnagyobb hanyadat a
személyes, nem formalizalt kapcsolatok, tanszékek kozotti egyiittmikodések teszik
ki. Gyakori, hogy a Széchenyi Istvan Egyetem oktatdi atjarnak tanitani a hatar menti
intézményekbe, meghivjak oket vendégoktatonak. Az atoktatas lehet rendszeres vagy
eseti jellegi. Az oktatason kiviil jellemzdek a bizottsagi tagsagra vald felkérések,
kolesonos konferenciameghivasok a hatar menti intézmények kozott. Igaz ritkabban,
de arra is van példa, hogy a Széchenyi Istvan Egyetem valamely oktatdja egy hatar
menti intézményben szerzi meg doktori fokozatat. Ezenkiviil évente eléfordulnak
koz06s szervezésii rovidebb programok, példaul konferencidk, nyari egyetemek.

6.3. Regiondlis kapcsolatok

A Széchenyi Istvan Egyetem két doktori iskoldja a régio egész teriiletérdl vonz
érdeklodoket, mas régidbeli felsdoktatasi intézményekbdl €s a régid vallalataitol
egyarant, ugyanakkor a Széchenyi Istvan Egyetem oktatéi is részt vesznek mas
intézmények doktori programjaiban. A Széchenyi Istvan Egyetem esetében elsdsor-
ban a Miuszaki Tudomanyi Karon vannak olyan, nagy gyakorlati tudassal rendelkez6
szakemberek, oktatok, akik részt vesznek vallalati fejlesztésekben (pl. MAV fej-
lesztése, bécsi Alcatel, radiofrekvencias labor a finn Elcotec fejlesztéseit fogja tesz-
telni). A régio felsdoktatasi intézményei kozott — a meglévo ellentétek ellenére —
egytittmikodés is tapasztalhatd. A Széchenyi Egyetem Miiszaki Tudomanyi Kara-
nak a Nyugat-Magyarorszagi Egyetemmel vannak termékeny szakmai kapcsolatai,
doktori disszertaciok biralatara, el6adasok tartasara kérik fel egymas oktatdit.

Létezik egytttmikodés az egyhazi foiskolakkal, a Gyori Hittudomanyi Foiskola,
valamint a Pépai Reformatus Teologia esetenként tarsadalomtudomanyi valaszthatd
tantargyakat oktat az egyetem Miszaki Tudomanyi Karan.

A Széchenyi Istvan Egyetem bazisan, a gydri jarmiipari hagyomanyokra alapozva
jott 1étre és miikodik a 2006-2008 kozotti idoszakban a Jarmiipari Regionalis Egye-
temi Tudask6zpont. A projektben az egyetem mellett harom régidbeli vallalat (Raba
Futomii Kft., Borsodi Miihely Kft., SAPU Bt.) miikodik kozre konzorciumi partner-
ként, ami a Széchenyi Istvan Egyetem regiondlis beagyazottsagat, a régié gazdasagi
szervezeteivel vald egylittmikodését kivaléan mutatja. Tovabbi példa az egyetem és a
régid kapcsolatara a Jarmiiipari, Elektronikai és Logisztikai Kooperacids Kutatd K6z-
pont, amely a Széchenyi Istvan Egyetem és 22 vallalat egytittmikodésén alapul.

1996-ban az Eurépai Unié Phare programjanak tamogatasaval indult, és azota is
mikodik a Széchenyi Istvan Egyetemen az Gn. Practing program, amelynek célja az
iparban gyakorlati jartassaggal is rendelkezd mérnokok képzése, a hallgatok ismere-
teinek bdvitése, a modern technologidk és a cégek napi tevékenységének megismerte-
tése. A Practing program keretében a hallgatoknak lehetdségiik nyilik arra, hogy a
tanulmanyi idészakon kiviil egy félévet eltoltsenck egy vallalatnal gyakorlatszerzés



210 UNIREGIO — EGYETEMEK A HATAR MENTI EGYUTTMUKODESBEN

céljabdl. Ebben a programban — a hazai cégek mellett — kiilfoldi vallalatok is részt
vesznek. A szakmai felkészitésben az AUDI Hungaria Motor Kft., az Opel Magyaror-
szag Autoipari Kft. és a Raba Jarmtipari Holding Rt. mellett a hazai és a nyugat-
europai kozlekedési, szallitmanyozasi, gépipari szakma tobb mint félszaz meghatarozo
cége vesz részt. A koltségek csokkentése érdekében a kiilfoldi gyakorlati helyet keresd
hallgatok szamara eldnyds lehet egy hatarhoz kozeli véllalkozas kivalasztasa.

6.3.1. Megyével valo egyiittmiikodések

Gyodr-Moson-Sopron megye €s a Széchenyi Istvan Egyetem egyetlen k6z6s palya-
zata, amelyet a k6z0s egyetemi-megyei konyvtar uj épiiletére adtak be, sikertelen
volt. Az egyetemnek azonban jol miikodd kapcsolatai vannak megyei intézmények-
kel. Ezek k6zé sorolhato a Petz Aladar Megyei Oktatokorhdzzal vald egyiittmiikodés,
amely 2005-ben megujitasra keriilt, s a partnerek az egytittmiikodés intenzivebbé
tételérdl dontottek, mindenekelott az informatika €s az orvosi miiszerek teriiletén. A
Megyei Fejlesztési Tanacs a megyét, régidt érintd dolgokban rendszeresen kikéri az
egyetem véleményét, pl. kozlekedés, térinformatikai tigyek. A megyei és regionalis
foépitésznek szakértdi halozata van, amelybe az egyetemrol is felkérnek tagokat.

6.3.2. Varossal valo egyiittmiikodeés

A varos ¢s az egyetem kozott jonak mondhatd egyiittmiikodés van, ami azonban
nem rendszeres anyagi tdmogatas formajaban nyilvanul meg. A varos és az egyetem
egylittmiikodésének egyik alapja az egyetem fejlesztésének beemelése a polus prog-
ramba. A programban kijelolt fo ag Gyor esetében a jarmiigyartas lett, ami szervesen
kapcsolodik a Széchenyi Istvan Egyetemhez. A tervezett fejlesztés keretében egy négy
¢éptiletbdl allo 1j blokk épitését tervezik, ahol K+F Iétesitmények, doktori iskolak ¢s
laborok kapnak helyet, valamint egy iroda szerepel a tervekben spin off cégek szamara.

A vérossal valo egylittmlikodés masik dimenzidjat a cégek vonzasa, letelepedése
jelenti. Vannak olyan kiilf6ldi €s hazai vallalatok, amelyek az egyetem miatt tele-
plilnek Gydrbe (pl. DANA — amerikai anyavallalat egy leanyvallalata, amely futomu-
veket, hiitési rendszereket gyart). Az egyetemen a vallalatok szamara sziikséges méré-
sekhez, probamérésekhez, tesztelésekhez megfeleld infrastruktura elérhetdsége nagy
vonzerdt gyakorol a telephelyet keresd vallalkozasokra. A tradiciondlis egyetem-
varosokban megvan mar a kutatdshoz sziikséges infrastruktura és a kutatoi
allomany, és az ottani egyetemek ehhez keresik a gazdasagi kapcsolatokat. Gy6rben
forditott a helyzet: erds gazdasagi kapcsolatok allnak rendelkezésre, de jelenleg
még kevés a kutatdi allomany, nem megfeleld az infrastruktira. Ezért a varosnak a
kutatok idevonzasara kell torekedniiik, aminek eldfeltétele az 6 letelepedésiikhoz
sziikséges infrastruktira (lakasok, épiiletek stb.) megteremtése. Ezen feliil 6sztondij-
programokkal lehet idevonzani, itt tartani, illetve visszacsabitani a kutatdkat. Ilyen
példaul a ,,Brain back” és a Széchenyi 0sztondij program, amelyek célja a kivalo
szakemberek itt tartasa, illetve visszavonzasa.
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Gyorben alkalmazott kutatas, esetleg termékfejlesztés meghonositasat, bovitését,
valamint a spin off cégeknek egy inkubator jellegii épiilet 1étrehozasat tervezik az
egyetem kozelében. A cégek hajlandok fizetni egy ilyen helyért, a tervezett intéz-
kedés célja annak elérése, hogy presztizs dolog legyen a vallalkozasok szamara egy
egyetemi iroda.

Egy egyetemi varos életében fontos szerepet jatszanak a varosi szolgaltatasok: ¢l1-
heté varos megteremtése €s az infrastruktura fejlesztése a cél. Az elismert kutatok
szamara nem csak a pénz fontos, hanem maga a feladat, a kihivas, a koriilmények,
az élhetd varos. A kutatokat a jo koriilmények biztositasaval lehet ide vonzani,
amihez példaul bérlakasrendszer, rekreacids kozpont kiépitése sziikséges.

Fontos, hogy a véros tdmaszkodni tudjon a helyi egyetemre, ne mashonnan kelljen
megvennie a szolgaltatdsokat. Az egyetem a kutatas-fejlesztés, az innovacid révén
gazdasagi fejlodést indukal, idevonzza a beruhazokat, az ide érkez6 vallalatok pedig
hozzajarulnak a varos fejlodéséhez. Ez egy kétiranyu kapcsolat, amely mind az
egyetem, mind a varos fejlédésére kedvezd hatast gyakorol.

6.4. Osszefoglalds

A Széchenyi Istvan Egyetem 2002. évi egyetemmé valasat kovetden az oktatas €s
a kutatds tertiletén egyarant dinamikus fejlédést mutatott. Hallgatéinak szama
emelkedett, Osszetétele atstrukturdlddott, ami 0 kihivasok elé allitotta és allitja
folyamatosan az intézményt. Uj képzési formaként megjelentek a doktori progra-
mok, és egyre nagyobb érdekl6dés mutatkozik a levelezd és tavoktatasos képzések
irant. Megtortént az egyetem képzési szerkezetének atalakitasa: az alapképzési
szakok elindultak, mig a mesterképzés kialakitasa folyamatban van. Az egyetem
kutatasi potencialja 2003-t6]l kezd6dden kiilondsen kedvezd képet mutat, a K+F
bevételek dinamikus emelkedése figyelheté meg. Az egyetemi kutatdsok egy része
vallalati partnerek bevonasaval torténik, e tekintetben kiilon ki kell emelni a Jarmu-
ipari Regionalis Egyetemi Tudaskozpont, valamint a Jarmiiipari, Elektronikai és
Logisztikai Kooperacios Kutaté Kozpont konzorciumi partnervallalatait.

A Széchenyi Istvan Egyetem egy fiatal egyetem, ezért nemzetk6zi kapcsolatai —
bar folyamatosan béviilnek — még nem olyan mélyek és kiterjedtek, mint egy tradi-
cionalis egyetem nemzetkozi kapcsolatai. A nemzetk6zi kapcsolatok koriilbeliil
kétharmad részét az oktatasi egyiittmiikodések, egyharmadat pedig a kutatasi
egytttmikodések adjak. Az egyetem kiemelten fontosnak tartja a jovoben a nem-
zetk6zi kapcsolatok bovitését, az egyiittmiikodések szamanak ¢és intenzitasanak
novelését. Kivanatos lenne a neves nemzetkozi egyetemekkel valo kapcsolatépités,
amihez mindenképpen jo alapot szolgaltatnak a doktori iskolak. A kiilfoldi egyete-
mekre Osztondijat nyert doktorandusz hallgatdk jelentdsen hozzajarulhatnak az
egyetem hirnevének, nemzetkozi ismertségének noveléséhez ezaltal a Széchenyi
Istvan Egyetem nemzetkozi kapesolatainak bdvitéséhez.
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7. ,ZALAI EGYETEM”*
BIRKNER ZOLTAN

Zala megye esetében harom zalaegerszegi intézmény, és a Pannon Egyetem
keszthelyi és nagykanizsai telephelyeinek felmérése tortént meg. Mind a harom
varos esetében onkormanyzati tisztviselok, illetve valasztott vezetdk is rész vettek a
koz6s munkaban. Az intézmények sajat kiadvanyai, internetes oldalak, az Oktatasi
Minisztérium letolthetd anyagai, a Zalaegerszeg Fels6foku Oktatasaért Kozalapitvany
(ZFOK) altal nyujtott tajékoztatds, illetve a Georgikon Karra vonatkozé dékani
jelentés segitette az interjuk kiegészitését.

7.1. A régio és Zala megye helyzete

A 1égidrol elmondhatd, hogy Magyarorszagon a szerencsés fekvési és fejlett terti-
letek koz¢ tartozik, ahova jelentds tokebearamlas tortént a rendszervaltast kovetden,
aminek kovetkeztében az egyik legiparosodottabb régidva valt. Infrastrukturalis
adottsagai megfeleldek (ha a 9-es féut megépiil, akkor az adottsdgai jok lesznek), a
foglalkoztatasi adatok romlottak, de még mindig a legjobbak koz¢ tartozik, a hazai
¢és kulfoldi vallalkozasok szama atlagos, a szolgaltatasi szektor komoly fejlddési
lehetdséggel rendelkezik. A régid gyenge teriilete az innovacios képességet jelentésen
meghatarozo felsdoktatas, K+F és intézményi hattér, amely nagyon komoly veszé-
lyeket rejt magaban, ugyanis a verseny ezekre a teriiletekre tolodik at. Nyugat-
Dunantul a gyenge tudasalkalmazoé (Lengyel 2006) régiok kozé tartozik nemzetkozi
tipizalas alapjan, ahol a koézeljovo fejlesztései dontik el, hogy felzarkdzik-e az
europai kozépmezonybe, vagy a kezdeti szerencsés fejlodés utan a tobbi régio
(Ko6zép-Magyarorszagot kivéve) szintjére siillyed.

A régidhoz tartozo megyék kozott innovacios képességek alapjan driasi kiilonbsé-
gek mutathatok ki. A legrosszabb mutatokkal Zala megye rendelkezik, kiilnosen a
munkanélkiiliség és felsGoktatasi intézmények, kutatohelyek nagysaga, sulya alapjan.
A région beliil csak minden tizedik hallgatd vélasztja a megye felsdoktatdsi intézmé-
nyeit, jelentdsebb tudomanyos potenciallal csak a Georgikon Mezdgazdasagtudomanyi
Kar rendelkezik. Az intézmények nem 6nalloak, dontéshozatali szempontbdl gyakran

% A tanulmény elkészitéséhez a kovetkezd személyekkel készitett interjuk jarultak hozza:

Dr. Toth Jozsef (BGF Zalaegerszegi Intézet), Dr. Gyimesi Endre (Zalaegerszeg Megyei
Jogi Varos) Zsigmond Edit (Pécsi Tudomanyegyetem Egészségiigyi Foiskolai Kar
Zalegerszegi Képzési Kozpont), Jurisits Janos (BME Zalaegerszegi kihelyezett képzési
helye), Pintérné Grundmann Frida (Nagykanizsa Megyei Jogi Varos), Dr. Gaborjanyi
Richard (Georgikon Mezdgazdasagtudomanyi Kar), Petrovics Erné (Keszthely Varos
Onkormanyzat Ifjisagi és Sportosztaly).
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kiszolgaltatottak az anyaintézményeiknek. Ezek alapjan kiilonosen érdekes a nemzet-
kozi és régios kapcsolatok vizsgalata, kovetkeztetések levondsa, amelyek segithetik a
zalai képzohelyek fejlesztési iranyainak a meghatarozasat.

7.2. Az intézmények fobb jellemzoi

7.2.1. BGF Pénziigyi és Szamviteli Féiskolai Kar Zalaegerszegi Intézet

A tanarképz6 tagozat megsziinése utan fél évtizeddel 0j lehetdséget kapott Zala-
egerszeg. A fels6foku technikumok foiskolava fejlesztése soran az 1962-ben 1étre-
hozott Fels6fokii Pénziigyi és Szamviteli Szakiskolat 1970-ben féiskolai rangra
emelték, és az 1970/71-es tanévben Pénziigyi és Szamviteli Foiskolaként kezdte
meg miikodését (www.zfok.zalaegerszeg.hu/5-felsookt/bemut-pszf-2005.htm).

Ahogy a hatvanas években a tanarképzés irant, a hetvenes évektol a gazdasagi szak-
emberek irant mutatkozott egyre nagyobb kereslet. A munkaerdpiaci igények mellett
a helyi torekvések és az itt biztositott forrasok is szerepet jatszottak abban, hogy 1étre-
hozték a foiskola két vidéki tagozatat, az elsdt 1971-ben Zalaegerszegen, a masikat
egy évvel késdbb, 1972-ben Salgotarjanban. Kezdetben egy tanuldcsoport indult, ami
Zalaegerszegen évfolyamonként tigy emelkedett tovabb, hogy a harmincadik tanévére
elérte az évfolyamonkénti 12 tanuldcsoportot. A cél elsdsorban felséfoku pénziigyi
¢és szamviteli, valamint informatikai ismeretekkel rendelkez6 tizemgazdaszok kép-
zése volt, akik elsdsorban a gyakorlat oldalarol kaptdk az ismeretek zomét, igy
diplomajuk kézhezvétele utan a gazdasagi élet minden teriiletén teljes értékli mun-
kat tudtak végezni.

A nappali képzés mellett megjelent a levelezd képzes, mely a kilencvenes évek
végén tavoktatassa alakult at. Ugyanakkor 0j elemként jelent meg a masoddiploma-
sok 6t féléves 6nkoltséges képzése (négy félév oktatas, egy félév diplomakészités),
szakkozgazdasz és kozgazdasagi szakokleveles mérnok szakon.

A posztgradualis képzést mar nemcsak Zalaegerszegen, hanem a Dunantul mas
varosaiban, Kaposvaron, Pécsen, Szekszardon, Székesfehérvaron, Veszprémben,
Gyorben és Szombathelyen is végzik az oktatok. Emellett a szaktanfolyami (ok-
leveles konyvvizsgaldi, adotanacsadoi, mérlegképes konyveldi) képzéseket is fel-
vallalta az intézet, 1étrehozva az ezzel foglalkozé Tovabbképzési Osztalyat.

Az 1999. évi LII térvény 2000. januar 1-jei hatallyal a Kiilkereskedelmi Foisko-
1abol, a Kereskedelmi, Vendéglatoipari és Idegenforgalmi Fdiskolabdl, valamint a
Pénziigyi ¢és Szamviteli Foiskolabdl létrehozta a fovarosi székhelyli Budapesti
Gazdasagi Foiskolat, a korabban 6nallo foiskolak karokként miikddtek tovabb. A
korabbi Pénziigyi és Szamviteli Foiskola két nem budapesti képzési helye, a zala-
egerszegi ¢s a salgétarjani a Pénziigyi és Szamviteli Foiskolai Kar intézeteként
illeszkedik az egyesiiléssel 1étrejott legnagyobb magyarorszagi féiskola szervezetébe.
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A zalaegerszegi intézetnek az egyhdzak karpotlasat lehetdvé tevo torvény alapjan
2000. junius 30-aig el kellett hagynia a Zarda utcai épiiletet, és a hasznalaton kiviili,
egykori Pet6fi honvédlaktanyaban kapott — annak atalakitasa és felijitasa utan —
megfeleld elhelyezést.

A féiskolanak sikertilt értékesiteni az APEH részére 500 milli6 Ft értékben a Ba-
latoni Gton talalhato kollégiumat, ez névelte a lehetdségeket. Az épiiletek felyjitasa,
a terep rendezése és a teriilet rendbetétele Gsszességében 1,2 milliard Ft-os beruha-
zést jelentett. A kivitelezésben vezeté szerep jutott a ZAEV Rt-nek, de emellett
rendkiviil sokat segitettek a kisebb, helyi cégek is a kiilonb6z6é munkalatoknal és az
atkoltoztetésnél is.

Jelenleg tehat nappali tagozaton hét féléves képzési idoben tanulnak a hallgatdk.
A beiskolazas az orszag egész teriiletére kiterjed, de legjellemzdbb a dunantuli
hallgatok jelentkezése.

Mara a felsdoktatasi intézmények akkreditacidja utan hivatalos nevén a Budapesti
Gazdasagi Foiskola lett a varos legnagyobb felsdoktatasi intézménye. A Petdfi
laktanya felszamolasa utan a fdiskola atkolt6zott a modern, eurdpai igényeket is
kielégit6 1j, Gasparich utcai komplexumba, amely valodi campussza valt.

A fdiskolan a az alapképzésben 1071 nappali tagozatos hallgatd, 138 tavoktatasban
részt vevo hallgatd és 146 akkreditalt felsdfokt képzésben részt vevd hallgato tanul.
Ez azt jelenti, hogy Gsszesen az alapképzésben 1355 {6 vesz részt (7.1. tabldzat).

7.1. TABLAZAT
A BGF-PSZFK-ZA hallgatéi létszamadatai (f5), 2005/2006

Hallgatoi létszam

Nappali tagozatos hallgato 1071
Levelez6 tagozatos hallgato -
Tavoktatasban részt vevo hallgato 138
Fels6foku szakképzésben részt vevo hallgatd 146
Osszesen 1355

Forras: Az intézmény altal megadott adatok alapjan sajat szerkesztés.

A nappali tagozatos kdzgazdasz szak hét féléves képzésii, a masodik tanévtol va-
laszthatok kiilonféle szakiranyok. Az intézmény képzési iranyai: pénziigy, szamvi-
tel és gazdasagi informatika.

A pénziigy szak szakiranyai: ado-, vam-, illeték szakirany, kozpénziigyek szak-
irany, pénzintézeti szakirany €s biztositasi szakirany. A szamviteli szak szakiranyai:
vallalkozasi szakirany és vallalkozasszervezd szakirany. A gazdasagi informatika
szak szakiranyai: szamvitelszervezés szakirany ¢s banki informatika szakirany. Ezen-
kiviil fontos még a humdén er6forrads menedzser szak és a vallalkozasszervezo szak.

A pénziigyi és szamviteli foiskola foallasti oktatdirdl a kovetkezd tablazat ad
bovebb felvilagositast (7.2. tablazat).
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7.2. TABLAZAT
A BGF-PSZFK-ZA f8dllasi oktatdi (15), 2005/2006

Megnevezés Fé PhD Egyetemi doktor
1. Egyetemi tanar 2 2 2
2. Foiskolai tanar 3 2 3
3. Foiskolai docens 19 - 16
4. Foiskolai adjunktus 19 - 4
5. Foiskolai tanarsegéd 8 - -
Osszesen 51 4 25

Forrds: Az intézmény altal megadott adatok alapjan sajat szerkesztés.

Az intézetben 6t f6 vesz részt PhD képzésben, a kdvetkezd években 6t mindsitett
oktatoval boviil az oktatoi allomany.

A foiskola gyakorlatorientalt jellege miatt fontos az oktatas szempontjabol rendkiviil
hasznos és elvart szakmai végzettség is. Az intézetben hét 6 okleveles konyvvizsgalo,
11 f6 addtanacsadd, addszakértd, harom 6 szakforditd és négy fo szakkonyvtaros. A
foiskola a szakmai idegen nyelv szinvonalas oktatasa érdekében rendszeresen foglal-
koztat angol €s német anyanyelvii lektorokat is, altalaban egy-két-fot.

A foiskola oktatoi aktivan dolgoznak a veszprémi ¢s pécsi akadémiai bizottsagok-
ban. A tudomanyos kutatast, a szakmai munkat és a tanulast jelentdsen segiti a
nyilvanos miikodésti szakkonyvtar. A kutatdsi témak tanszékekhez, oktatokhoz
kapcsolddnak, a {6 teriilet a pénziigy és a szamvitel.

Osszesen 440 kollégiumi féréhely van, s erre a szamra a 2003/2004-es tanévben
616 hallgato jelentkezett. Ez azt jelenti, hogy 176 hallgaté mas lakhatasi megoldasra
kényszeriilt. Az 6sszes nappali tagozatos hallgatohoz viszonyitott elhelyezési arany
32,2 szazalék. A kollégium jelenleg két éptiletben miikodik (egy a campus teriiletén
a Gasparich utcaban, egy pedig a Vizslaparki utcaban).

Jelenleg folyamatban van a Budapesti Gazdasagi Foiskola Pénziigyi és Szamviteli
Foiskolai Kar Zalaegerszegi Intézetének 6nallo karra alakitdsa a Budapesti Gazda-
sagi Foiskolan beliill. Az 4j — negyedik — kar a tervek szerint 2007 szeptemberében
jon 1étre (BGF Kozszolgalati és Vallalkozasi Foiskolai Kar). A karra valas egyben azt
is jelenti, hogy a késébbiekben 1j szakok indulnak (kozszolgalati BSc, turizmus—
vendéglatas BSc, kereskedelem és marketing BSc), n6 a hallgatdi és oktatoi 1étszam.

2006 szeptemberében a kovetkezd szakok indultak Zalaegerszegen a kétciklusu
képzésnek megfelelden:

— gazdalkodasi és menedzsment BA (szakiranyok: vallalkozasszervezo, kozgaz-

dasz informatikus, statisztikus elemz0),

— pénziigy és szamvitel BA (szakiranyok: pénzligy, szamvitel),

— Dbanki szakiigyintézo,
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— szamviteli szakiigyintézo,

— pénziigyi szakiigyintézo,

— informatikai statisztikus és gazdasagi tervezo,
— idegenforgalmi szakmenedzser,

— kereskedelmi szakmenedzser,

— vendéglato szakmenedzser.
7.2.2. PTE Egészségtudomdnyi Kar Zalaegerszegi Képzési Kozpont

1989. augusztus 18-an kelt az egészségligyi miniszter szakindité hatarozata, mely-
lyel 1990-ben 31 fovel megindult az egészségligyi foiskolai képzés — Pécs, Kapos-
var ¢és Szombathely mellett — Zalaegerszegen is (www.zfok.zalaegerszeg.hu/5-
felsookt/bemut-efkzkk-2005.htm).

A Pécsi Orvostudomanyi Egyetem Egészségiigyi Foiskolai Karanak Zalaegerszegi
Tagozatan az els6 harom évben csak a gydgytornasz szak indult, am 1993-t61 foko-
zatosan boviilt a zalaegerszegi tagozat képzési kinalata.

Masodik szakként a diplomas apold szakot honositottak (1993) nappali, harmadik-
ként egy évvel késdbb ugyanezt levelezd képzés keretében (1994). A kovetkezd
fejlesztés 1997-ben tortént: a mar meglévé harom mellett az egészségbiztositasi
szak is megindult, mind nappali, mind pedig levelezd képzéssel.

2000 szeptemberében indult a képi diagnosztikai és intervencids asszisztens felso-
foku képzést nyujtd levelez6 oktatas is. Ekkor a zalaegerszegi tagozatnak mar 400 {6
nappali és 236 o levelez6 hallgatdja volt.

A tagozat létrehozasa nem volt egyszerli feladat. Bar az egykori MSZMP Oktatasi
Igazgatosag és a KISZ Iskola épiileteiben az oktatdtermek és a kollégiumi férd-
helyek egyarant rendelkezésre alltak, ki kellett alakitani és fel kellett szerelni a
foiskola specialis igényeibdl fakado szaktantermeket, konyvtarat, informatikai ter-
meket. A képzés gyakorlati része természetesen a Zala Megyei Korhazban folyik.

A fels6oktatasi intézmények integracidja utdn a Pécsi Orvostudomanyi Egyetem
Egészségligyi Foiskolai Karanak Zalaegerszegi Tagozata a Pécsi Tudomany-
egyetem Egészségligyi Foiskolai Kar Zalaegerszegi Képzési Kozpontja néven miikodik
tovabb.

A 2005/2006-o0s tanévben a hallgatoi létszamokkal kapcsolatban a kovetkezd
tablazat ad felvilagositast, amely mutatja szakonként a nappali ¢s a levelezd tagozatos
hallgatok aranyat is. Az AIFSZ-es képi diagnosztikai és intervencids asszisztens
képzés kivételével a gydgytornasz, a diplomas apolo és az egészségbiztositasi szakok
nyolc féléves képzési idejiiek (7.3. tabldzat).
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7.3. TABLAZAT
PTE-ETK-ZA hallgatoi létszamadatai (16), 2005/2006

Szak/tagozat Hallgatoi létszam
Gydgytornasz szak, nappali tagozat 256
Gydgytornasz szak, levelezd tagozat -
Diplomas apol6 szak, nappali tagozat 16
Diplomas apol6 szak, levelez6 tagozat 111
Egészségbiztositasi szak, nappali t. 79
Egészségbiztositasi szak, levelezo t. 115

Képi diagnosztikai €s intervencios asszisztens -
577
(nappali 351, levelezé 226)

Forrds: Az intézmény altal megadott adatok alapjan sajat szerkesztés.

Osszesen

A hallgatok szamara az egészségiigyi foiskola tud kollégiumi elhelyezést biztositani.
A foiskola a korabban emlitett két épiiletének (Landorhegyi u. 33. és 23.) felsé szint-
jein kollégiumi szobakat alakitott ki. Az ,,A” épiiletben (Landorhegyi u. 33.) 100 kollé-
gista, mig a ,,B” épiiletben (Landorhegyi u. 23.) 63 kollégista él. Ezen tul a foiskola
tobbéves egylittmikodesi szerzodés alapjan a Munkacsy Mihaly Szakkodzépiskola
Kollégiumaban albérleti jogviszonnyal 64 hallgatot tudtak elhelyezni. Igy a kollégis-
tak szama Gsszesen 227 0. A tobbi, nem zalaegerszegi didk a varosban albérletben €l.

2002. februar 8-an dr. Gyimesi Endre polgarmester Zalaecgerszeg Megyei Jogu
Varos Onkormanyzata nevében szandéknyilatkozatot irt ala a Pécsi Tudomanyegye-
tem, a Pécsi Tudomanyegyetem Egészségligyi Fdiskolai Kar, és a Pécsi Tudomany-
egyetem Egészségiigyi Foiskolai Kar Zalaegerszegi Képzési Kozpontjanak vezetoi-
vel, melynek célja az, hogy az egészségiigyi foiskola még hatékonyabban vegyen
részt Zalaegerszeg varos életében, és a helyi fels6oktatasi intézményekkel egytitt-
miikodve nagyobb szerepet vallaljon a varos tovabbi fejlodésének elémozditasaban.
egy részfoglalkozasu oktatdja van. A mindsitettek szdma négy 6. Emellett 57 6raadd
tanar is segiti a szinvonalas oktatast. PhD képzésben jelenleg négy oktato vesz részt.

A Zalaegerszeg Fels6fokt Oktatasaért Kozalapitvany és a Pécsi Tudomanyegye-
tem Egészségligyi Foiskolai Kar Zalaegerszegi Képzési Kozpontjanak egytittmiiko-
désében a 2005-0s év folyaman két fontos palyazati forrast is sikeriilt megszerezni,
igy kiépiil a foiskolan egy biomechanikai, valamint egy ultrahangos kutatélaborato-
rium 100 milli6 Ft-os beruhdzassal. Ezek a palyazatok egyben a f6 kutatési iranyt is
jelzik, az ultrahang 0j alkalmazasainak lehet6ségét tarjak fel az intézmény munka-
tarsai a kovetkezo években.
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A BSc szintli szakok inditasa érinti Zalaegerszeget is. Az 0j rendszernek megfeleloen
a kovetkez6 szakok indulnak a PTE ETK Zalaegerszegi Képzési Kozpontjaban:

— 4apolas és betegellatas (BSc) szak nappali tagozat, gydgytornasz szakirany,
— egészségligyi szervezd (BSc) szak nappali tagozat, egészségbiztositas szak-
irany és egészségiigyi ligyvitelszervezo szakirany.

7.2.3. BME Gépészmérnoki Kar Zalaegerszegi Képzés

Zalaegerszeg az utobbi években gyors gazdasagi és ipari fejlédésen ment keresztiil.
Szamos nagy cég és vallalat 1étesitett tizemet a varosban ¢és annak vonzaskorzetében
(pl.: Flextronics International Kft., General Electric Hungary Rt. Tungsram
Lighting Alkatrészgyara, Schneider Electric, Opel Magyarorszdg Autodipari Kft.).
Ezen uj vallalkozasoknak jelentds a miiszaki szakember kereslete.

A varos vezetése 2000 aprilisaban kezdett targyalasokat a Budapesti Miiszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem Gépészmérnoki Karaval egy székhelyen kiviil indi-
tando gépészmérnoki képzésrdl (www.zfok.zalaegerszeg.hu/5-felsookt/bemut-
muszaki-2005.htm).

A General Electric Hungary Rt. Tungsram Lighting Alkatrészgyara, a Flextronics
International Kft., az Opel Magyarorszag Autdipari Kft., a FEMAT Hungaria
Mezbgazdasagi Gép- és Acélszerkezetgyartdo Kft. 2000 szeptember elején a zala-
egerszegi Polgarmesteri Hivatalhoz irt leveleikben szakember-utanpétlasuk szem-
pontjabol fontos 1épésnek tartottak és tidvozolték a kihelyezett képzés gondolatat.
Emellett nemcsak szakemberigényiiket hangoztattak, hanem a kihelyezett képzés-
ben valé aktiv részvételiiket (gyakorlati képzés, szakdolgozat témak, oktatdi kozre-
miik6dés) és anyagi tamogatasukat is felajanlottak.

A Magyar Akkreditacios Bizottsag (MAB) 2001. november 9-i {ilésén elfogadta a
gépészmérnoki szak elinditasat, november 16-an pedig dr. Palinkas Jozsef oktatasi
miniszter ur engedélyezte a plusz 6tven {6 allamilag finanszirozott hely megadasat.

Igy az akkreditacios eljaras gyorsan és sikeresen megtortént, s a zalaegerszegi
képzés mar szerepelt is a 2002-es felvételi tajékoztatoban. Ez azt jelenti, hogy 2002
szeptemberében elindult Zalaegerszegen a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi
Egyetem Gépészmérnoki Karanak székhelyen kiviili kihelyezett képzése. A szak 50
allamilag finanszirozott és 20 koltségtéritéses hallgatoi keretlétszamu, nappali tagozat,
kreditrendszerben mik6do, foiskolai szintli (harom éves, azaz hat féléves), gyartas-
technoldgia ¢s informatika szakirdanyt gépészmérnoki alapképzés (7.4. tabldzat).
A szak 2004 szeptemberében mechatronika szakirannyal boviilt.

Az elméleti képzések a volt laktanya helyén kiépiilt felsoktatasi centrumban
(Zalaegerszeg, Gasparich U. 18/A), mig a gyakorlati képzések iparvallalatoknal és a
zalaegerszegi miiszaki szakkozépiskolakban a magas muszaki szinvonalra fejlesz-
tett laborokban folynak.
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Helyi oktatoi bazis egyenlére nincs, de a kialakitdsa érdekében harman vesznek
részt PhD tanulmanyokban, akik a mindsitett, tudomanyos fokozat megszerzése
utan le tudnak telepedni Zalaegerszegen, és 6k alkothatjak majd a miszaki felsé-
oktatas oktatdi gardajanak gerincét. A fiatal oktatok-kutatok az egyetem tanszékein
foly¢ kutatasokba kapcsolddtak be.

Az alaptargyakat zalaegerszegi oktatok tanitjak, mig a tobbi szakmai targyat
Budapestrdl lejaro egyetemi oktatok.

7.4. TABLAZAT
BME-GEK-7A hallgatéi létszamadatai (f5)
2002 2003 2004 2005

Nappali (6sszesen) 23 50 79 98

Forrds: Az intézmény altal megadott adatok alapjan sajat szerkesztés.

2006 szeptemberében a Budapesti Miiszaki és Gazdasadgtudoményi Egyetem (BME)
Gépészmérnoki Kara nappali tagozati mechatronikai mérndki BSc szintli képzést
indit Zalaegerszegen. A zalaegerszegi képzés nappali tagozatd, kreditrendszerben
miik6dd, harom és fél év (hét félév) idotartamu, 40 allamilag finanszirozott és
20 koltségtéritéses hallgatoi keretlétszamu.

Szakiranyok: gyartastechnoldgia, mechatronikai eszkdzok.

A szakon a tovabbtanulas lehetdsége adott, hiszen a BME Gépészmérnoki Kara a
szakmai ismeretek elmélyitése céljabdl MSc szintlii mechatronikai mérnoki szakot is
fog inditani.

Minden hallgaté szamara kollégiumi elhelyezést és ingyenes Internetes hozzaférési
lehetdséget biztosit a képzési hely.

2006 szeptemberétdl a szervezeti felépités:

Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem, Gépészmérnoki Kar, mecha-
tronika szak Zalaegerszegi képzés (telephelyen kiviili akkreditalt képzés), gyartas-
technoldgia és mechatronikai eszk6zok szakirany.

7.2.4. Pannon Egyetem Georgikon Mezégazdasagtudomanyi Kar

A keszthelyi Georgikon Mezbgazdasagtudomanyi Kar jogelddeit tekintve Eurdpa
legrégebbi rendszeres mezdgazdasagi felsdoktatasi intézménye (www.georgikon.hu).
1797. julius 1-jén kezdte meg miik6dését, nevét a csehorszagi Bulla Karoly profesz-
szor javaslatdra az intézményt alapitd Festetics Gyorgy grof nevérdl, illetve
Vergilius tankolteményeirdl nevezték el. Bar az intézmény foleg a grof tisztjeinek a
képzésére alakult, nyilvanossagat jelzi, hogy barki fizetés vagy tandij nélkiil hallgat-
hatta a kivant orakat, a valasztott targyakbdl vizsgazhatott. Az alapitd 6szténdijak
adomanyozasaval azokat a hallgatdkat is timogatta, akik nem az d birtokan akartak
elhelyezkedni, vagy csak tanulds céljabol érkeztek Keszthelyre. A tanari karban a
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kibontakozé hazai agrar-szakoktatds kiemelked6 alakjai talalhatok: Pethe Ferenc,
Nagyvathy Janos, Rumy Karoly Gyorgy stb. Az iskola hivatalosan a latin és a né-
met nyelvet hasznalta, mivel nem minden oktaté tudott magyarul, illetve voltak
kiilfoldi didkok is. A magyar nyelv 1846-ban valt egyeduralkodéva mind az okta-
tasban, mind az tigyiratok kezelésében.

A Georgikon épiilete a hasonlé nevii utcaban allott egykoron. A gyakorlati okta-
tast szolgalo tangazdasag is mar az alapitas évében létrejott, hiszen a szakoktatasi
intézményhez a kezdetektdl majorsag is tartozott. Az eredeti épiiletek mar nincse-
nek meg, a masodikként felépiilt épiiletegyiittes egy részében jott 1étre 1972-ben a
Georgikon Majormuzeum az intézmény fennallasanak 175. évforduldja tiszteletére.

Az 1797. évi alapitds utdn, mintegy fél évszdzados mikodést kovetden, az
1848/49. évi forradalom ¢és szabadsagharc, s a leveretést kvetd onkényuralmi ido-
szak megszakitotta a Georgikon miikodését. Az iskola igazi ujjasziiletése a kiegye-
zéshez kozeledd politikai-tarsadalmi idészakban, 1865-ben tortént meg, Orszagos
Gazdaszati és Erdészeti Felsobb Tanintézet néven. Az intézmény miikodését a ko-
vetkezO évtdl Orszdgos Gazdaszati Tanintézet, majd 1869-t6] Magyar Kiralyi
Fels6bb Gazdaszati Tanintézet néven folytatta. 1865-ben felépiilt a major is, mely
megfelelt a kor gazdasagi kivanalmainak.

Az intézmény szervezeti keretei 1874-ig gyakorlatilag ugyanazok maradtak. Az
iskola az egykori mezdvaros, Keszthely ma is 1étezd, azonos nevii részén, a F6 téren
1790-ben elkészilt éptiletben kapott helyet, ahol a gazdasagi tanintézet 1865—-1897
kozott mikodott. Az 1874-ig terjedd iddszak az Gjrainditasért, a targyi ¢€s szakmai
feltételek megteremtéséért folytatott kiizdelem korszaka volt. A Habsburgok magyar-
orszagi birtokan, Magyardvaron 1818-ban létrehozott gazdasagi intézet 1874-ben
akadémiai rangot kapott, Keszthely, Debrecen, Kassa és Kolozsmonostor gazda-
sagi tanintézet lett.

1906-ban, a magyarorszagi agrarszakoktatas reformja soran a tébbi gazdasagi tanin-
tézethez hasonldan a keszthelyi M. Kir. Gazdasagi Tanintézetet is akadémiava szervez-
ték at. igy a kozépfoku gazdaszképzés helyébe ismét a felséfoki szakoktatas 1épett.

1945 utan a megvaltozott politikai-tarsadalmi és gazdasagi viszonyok uj helyzetet
teremtettek. A 4050/1945. M. E. rendelet szerint, minden agraroktatasi intézmény a
foldmiiveléstigyi tarca ellendrzése ala keriilt. Az Akadémiat el6szor foiskolava
szervezték at, majd a 8740/1945. sz. térvény szerint 1étrejott a budapesti székhelyti
Magyar Agrartudomanyi Egyetem ¢és ennek lett Keszthely, valamint Mosonmagyarovar
¢és Debrecen is szervezeti egysége. Még ugyanebben az évben az egyetemen beliil
négy kart alakitottak ki: mezdgazdasag-tudomanyi, allatorvos-tudomanyi, erdégaz-
dasagi és kertészet-szolészeti tudomanyos teriileteket kiilonboztetve meg.

A keszthelyi osztaly 1949 marciusaig miikodott. 1953-ban, elkiilonitve egymastdl a
nagy multi szakoktatasi intézményeket, 1étrej6tt a harom Mezdgazdasagi Akadémia:
Mosonmagyarévaron, Keszthelyen és Debrecenben. Igy a keszthelyi intézmény ot
évnyi kényszersziinet utan 1954-t6l folytathatta munkéjat immar Keszthelyi Mezdgaz-
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dasagi Akadémia néven. Az 1957. évi 35. sz. térvényerejii rendelet szerint az akadémiak
1jbol egyetemi rangot kaptak, tanulmanyi idejiik 6t évre emelkedett, s a végzetteket
mezOgazdasagi mérnokké nevezték ki. 1960-ban az intézményhez csatoltak a D¢l-
nyugat-Dunantuli Kisérleti Intézetet, sikeresen 6tvozve az oktatast és a kutatast.
1963-t0l az éppen kiépiild szaktanacsadasi halozat iranyitasa is Keszthely feladata lett.

1962-ben létrehoztak a keszthelyi és mosonmagyardvari Agrartudomanyi Foisko-
lakat, majd 1970-t61 Agrartudomanyi Egyetem, Keszthely néven egyesitették Oket.
1987-ben a Kaposvari Mez6gazdasagi Féiskolabol alakult Allattenyésztési Kar is
része lett az intézménynek. 1990-ben kovetkezett be a Pannon Agrartudomanyi
Egyetem Georgikon Mezbgazdasagtudomanyi Kardnak végsd szervezeti atalakulasa.
Az ekkor kialakitott szervezeti keretek kozott miikodott a kar 2000. januar
1-jéig, amikor is a Pannon Agrartudomanyi Egyetem a fels6oktatasi intézmények
integracioja kovetkezményeként megsziint. Az orszaggyilés a tobb mint 200 éves
intézményt a Veszprémi Egyetemhez (ma Pannon Egyetem) csatolta. A Pannon
Egyetem Georgikon Mezdgazdasagtudomanyi Karan az aldbbi szakokon folyt
oktatas (7.5. tablazat).

7.5. TABLAZAT
A PE-GMK hallgatéi létszamadatai (f5), 2005/2006

Szak Létszam (fo)
Agrarmérnoki szak 267
Gazdasagi agrarmérnoki szak 264
Agrarkémikus agrarmérnoki szak 15
Novényorvosi szak, 1. szint 47
Novényorvosi szak, II. szint 74
Kertészmérnoki szak (nappali és levelezo) 138
Kornyezetmérnoki szak 101
Agrarmenedzser szak (levelezd) 30
Informatikai statisztikus €s gazdasagi tervezd (FSZ) 83
Gazdasagi idegen nyelvi levelezé (FSZ) 14
Osszesen 1033

Forrds: Dékani jelentés a Pannon Egyetem 2006. majus 4-1 Szenatusi tilésének 4. napi-
rendi pontja.

A felsorolt szakok mellett ijdonsag a Pannon Egyetem Gazdasadgtudomanyi Kara
és a Georgikon kozos képzése a vendéglato és szalloda szak, amely egyben az uj
fejlesztési iranyokat is jeloli. Az 1j szak irant jelentkezd jelentds érdeklédés
ellensulyozni képes a hagyomanyos mezdgazdasagi képzések esetében fellépd
érdeklddéscsokkenést.
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7.6. TABLAZAT

A PE-GMK fsdllasii oktatéi (f5), 2005/2006

Megnevezés

Féallasu oktatok szama

Egyetemi tanar
Egyetemi docens

Egyetemi adjunktus
Egyetemi tanarsegéd

Oktatok osszesen

15
34

20
17

86 (mindsitett 69 16)

Forras: Dékani jelentés a Pannon Egyetem 2006. majus 4-i Szenatusi tilésének

4. napirendi pontja.

A kozalkalmazottak szama a kar oktatdi 1étszamanal joval nagyobb (218 £6), hi-
szen a mezOgazdasagi képzéseknek Oriasi az eszkdz-, ingatlan- és humanerdforras-
igénye. A mindsitettek szdma Zala megyében ¢és a régidban is kiemelkedd, amely
remek alapként szolgal a doktori képzések szervezéséhez. Problémat az oktatdi kar

korfaja jelent, jelentds fiatalitasra szorul a kar (7.6. tablazat).

A Georgikon Mezdgazdasdgtudomanyi Kar kutatohelyein folyé tudomanyos
munka eredményei 2005-ben sszesen 479 publikacidban keriiltek kozzétételre. A
tudomanyos eredmények és publikacidok szamszerlien névekedtek az eldzd évhez
képest, amely a korabbi K+F tamogatasok ,,beérésének” €s a doktoranduszok tudo-
manyos munkéjanak egyre meghatarozobb megjelenésének kdszonheto.

7.7. TABLAZAT

A PE-GMK-on miikddé doktori iskoldk létszamadatai (f5), 2004—2006

IDI* ATDI NKTDI GSZTDI Osszesen

Al?szolutonumot szerzettek 9 . 5 | ”
szama

Szigorlatoztak 6 4 7 1 18

Védtek 6 1 2 1 10

Avatottak 4 2 2 1 9

Felvettek: 2004/2005 5 6 8 3 22

2005/2006 10 6 9 4 29

Létszam: 2004/2005 N 15 12 11 3 43

L 7 11 8 2 28

2005/2006 N 15 10 14 5 44

L 5 9 6 5 25

* Megjegyzés: IDI — Interdiszciplinaris Doktori Iskola, ATDI — Allattenyésztési Tudomanyok
Doktori Iskola, NKTDI — Novénytermesztési és Kertészeti Tudomanyok Doktori Iskola,

GSZTDI — Gazdasagi Tudomanyok Doktori Iskola

Forras: Dékani jelentés a Pannon Egyetem 2006. majus 4-1 Szenatusi tilésének 4. napirendi pontja.
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A Pannon Egyetemen a 2005/2006-0s tanévben tiz akkreditalt doktori iskola (DI)
miikodott. Ebbol harom, nevezetesen a Novénytermesztési és Kertészeti Tudoma-
nyok DI (iskolavezets: Dr. Gaborjanyi Richard egyetemi tanar), az Allattenyésztési
Tudomanyok DI (iskolavezetd: Dr. Szabd Ferenc egyetemi tanar) és az Inter-
diszciplinaris Doktori Iskola (iskolavezeté: Dr. Varnagy Laszld egyetemi tanar)
teljes egészében Keszthelyen miikddik, mig a Gazdalkodas é€s Szervezéstudoma-
nyok DI (vezet6je: Dr. Major Ivan egyetemi tanar) a Pannon Egyetem kozpontjaval
kozosen, veszprémi vezetéssel végzi munkajat (7.7. tdablazat).

A 1étszam nappali tagozaton 2005 oktdberében 44 f0, a levelezd létszam 25 6 volt.

A {6 kutatdsi teriiletek bemutatasa a tanszékeken keresztiil lehetséges. A
Georgikon kiemelkedik ezen a téren is a Zala megyei intézmények kozil, hiszen
ezen a karon 70 kiilonboz6 témaban?’ folynak vizsgalatok (Dékdni jelentés 2006).
A kutatasi témak kozott a magyar—horvat hatarrégiok sajatossagainak vizsgalata,
valamint — a hatarrégiok versenyképességének javitasa érdekében — a gazdasag
igényeinek megfelel6 képzési program kialakitasa is megtalalhato.

2006 szeptemberében a kovetkezd szakok indulnak Keszthelyen:

- Allattenyészté mérnoki (BSc) szak nappali tagozat,

— Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnoki (BSc) szak nappali tagozat,

—  Kertészmérnoki (BSc) szak nappali és levelezd tagozat,

— Kornyezetgazdalkodasi agrarmérnoki (BSc) szak nappali tagozat,

— Mezdgazdasagi mérnoki (BSc) szak nappali tagozat,

— Novénytermeszté mérnoki (BSc) szak nappali tagozat,

—  Természetvédelmi mérndki (BSc) szak nappali tagozat.

Kiegészit6 alapképzés:

— Novényorvosi (egyetemi) szak nappali tagozat

Felsofoku szakképzések:

— Agrarkereskedelmi menedzser-asszisztens nappali tagozat,

— Gazdasagi idegen nyelvi levelez6 nappali tagozat,

— Hulladékgazdalkodasi technologus nappali tagozat,

— Informatikai statisztikus €s gazdasagi tervezd nappali tagozat.

7 Néhany kiemelt kutatasi téma (a teljesség igénye nélkiil): a mustirmag etetésének hatasa a
novendékesirkék pajzsmirigyfunkcidjara; broiler sziilépar allomanyok termelésének opti-
malizalasa takarmanyozasi és tartastechnoldgiai modszerekkel; a csuka intenziv tapos
nevelése; almasterméstliek poloska faundja, poloska-faunisztikai kutatasok; a névényi pro-
dukcié érzékenysége a térallassal szemben, mikroklima szimulaciés modell fejlesztése;
Magyarorszagon el6szor allitottak ossze folyamatszemléletii kornyezeti mérlegeket mezo-
gazdasagi vallalatok adatai alapjan; tartés miitragyazas hatasa a talajok nehézfém felhal-
mozasara; néhany fontosabb évelé gyomndvény kartétele, szaporodasi stratégiaja és integ-
ralt gyomszabalyozasa; florisztikai kutatasok; kornyezetgazdalkodasi kutatasok; az élhe-
tobb kornyezet kialakitasat segitd high-tech eljarasok fejlesztése; a Mavicell hordozdanyag
tovabbi vizsgalata a kukoricabogéar elleni védekezésben; a repce betegségeinek kutatasa; a
fotoszintetikus rendszer virusfertdzésre kialakult morfologiai és molekuldris valtozasai.; az
interneten keresztiil elérhetd automatikus er6zids modell fejlesztése; kornyezetvédelmi célu
P vizsgalatok 6sszehasonlitd elemzése szabadfoldi tartamkisérletek talajain.
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7.2.5. Pannon Egyetem Nagykanizsai Telephely

Nagykanizsa polgarait, szellemi életét jelentdsen sujtotta, amikor hiisz éve meg-
sziintették fels6foku intézményét, a Mezogazdasagi Foiskolat. A rendszervaltas
utan a varosban k6zos célként fogalmazodott meg egy felsGoktatasi kozpont 1étre-
hozasanak sziikségessége, a targyi- és személyi feltételek megteremtése, valamint a
felsdoktatasi kozpont fenntartasanak és miikodtetésének biztositasa. A varos On-
kormanyzatanak képviseldtestiilete 319/1997. szamt kozgyilési hatarozataban
kinyilvanitotta szandékat a felsGoktatasi kdzpont 1étrehozasardl, igy 1998. aprilis
16-an kilenc alapito taggal 1étrejott a Kanizsa Felsdoktatasaért Alapitvany, amely
lehetdséget nyujtott arra, hogy 6sszefogja mindazokat a szellemi és anyagi eréforra-
sokat, melyek mozgosithatoak voltak Nagykanizsan és kornyékén.

Prof. Dr. Gaal Zoltan a Veszprémi Egyetem rektora, a varos és az Alapitvany
munkatarsai k6zos munkajanak az eredménye, hogy 2000-ben megsziiletett a
Veszprémi Egyetem Kihelyezett Képzési Helye. Ugyanebben az esztenddben indult
el az allamilag finanszirozott, nappali tagozatos oktatas idegenfogalmi és szalloda
szakon. Mindezt az tette lehet6vé, hogy Pokorni Zoltan akkori oktatdsi miniszter
2000. julius 19-én kiilon eljarasban jovahagyta a foiskolai szak inditasat.

2002-ben utjara indult a miiszaki informatikai allamilag finanszirozott, nappali
tagozatos foiskolai szak is. Egy évvel késobb tovabb szélesedett az oktatasi kinalat,
két felsofoku szakképzés — szamviteli szakiigyintézd €s miiszaki informatikai
mérnokasszisztens — bevondsaval. 2005 szeptemberében pedig a logisztikai muszaki
menedzserasszisztens szak is csatlakozott a fels6foku szakképzések sorahoz. 2004
szeptemberét6l idegenforgalmi és szalloda szakon lehetdség van levelezd tagozaton is
a tanulmanyok folytatasara. 2004-ben végeztek a felsdoktatasi kozpont elsé hallgatoi,
akik a Veszprémi Egyetem diplomajat vehették at.

2006. marcius 1-jével a Veszprémi Egyetem nevét Pannon Egyetemre valtoztat-
tak, majd a tanév végére a kanizsai képzési helyszin az egyetem hivatalos telep-
helyévé valt, ennek megfeleléen a neve is megvaltozott: Pannon Egyetem nagy-
kanizsai telephelye.

A telephelyen az oktatas céljat két épiilet szolgalja, amelyeknek a teljes kapacitasa
700 f6. Az elmult 6t évben 300 millié forintot koltott a képzési hely az oktatasi
épiileteinek €s technikai adottsdgainak a fejlesztésére.

Az indulé 40 f6s hallgatoi 1étszam a hatodik évre atlépte az 500 fot, ami elsdsor-
ban a népszerli képzéseknek és az anyaintézmény magas szintli elfogadottsaganak
koszonhetd. A hallgatok zome (353 f6) allamilag finanszirozott nappali tagozatra
jar, ami kozéptavon biztonsagot jelenthet egy fiatal intézménynek (7.8. tabldzat).
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7.8. TABLAZAT
A PE-NK hallgatoi létszamadatai (f6), 2005/2006

Hallgatoi létszam

Nappali tagozatos hallgato: 383
—  idegenforgalmi és szalloda szak 154
—  miiszaki informatika szak 229
Levelez6 tagozatos hallgato (idegenforgalmi és szalloda) 33
Felsofoku szakképzésben részt vevo hallgatd 90
Osszesen 506

Forrds: Az intézmény éltal megadott adatok alapjan sajat szerkesztés.

A telephely a szakok gyakorlatorientaltsaga miatt jo szakmai kapcsolat kialakita-
sara torekszik a régid vallalkozasaival, vallalataival, amit 40 szakképzési szerzodés
bizonyit.

7.9. TABLAZAT
A PE-NK féallasu oktatoi (f6), 2005/2006

Ebbol

Fdallasu oktatok Szdma
PhD  PhD hallgato

Egyetemi docens 1 1 -
Egyetemi adjunktus 1 1 -
Egyetemi tanarsegéd 7 - 7
PhD hallgaté (nappali) 2 - 2
Osszesen 11 2 9

Forrds: Az intézmény éltal megadott adatok alapjan sajat szerkesztés.

Jelenleg a Nagykanizsan foallasban 1évé mindsitettek szama kevés, de néhany éven
beliill minden f6allasu megszerzi a mindsitettséget, kihasznalva az anyaintézmény
altal biztositott doktori képzéseket (7.9. tabldzar). A letelepitett fiatal oktatok mellett a
Pannon Egyetem Miiszaki Informatikai és Gazdasagtudomanyi Karanak neves oktatoi
biztositjak a képzések megfeleld szinvonalat, illetve a gyakorlati targyak oktatasaban
a szlikebb régid elismert szakemberei kapcsolodtak be. A veszprémi és nagykanizsai
telephelyti foallasu oktatdk, illetve az 6raadok egyiittes Iétszama 40 £0.

2004. december 10-én alakult meg a Veszprémi Akadémiai Bizottsag (VEAB)
Kommunikacié6 Munkabizottsaga Nagykanizsan, amely a meglévo akadémiai bizott-
sagok mellett segiti a helyiek szakmai fejlodését. Az oktatok részt vesznek az anya-
intézmény tanszékein folyd kutatdsokban, 6nalldo miihely felallitasa folyamatban van,
a tavkozlés-informatika, illetve a turizmus-teriiletfejlesztés témakorokre koncentralva.
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Osszesen 250 kollégiumi féréhely all a hallgatok rendelkezésére, aminek koszon-
hetéen minden igénylonek (még a koltségtéritéses hallgatoknak is) biztositott a
kollégiumi ellatas.

2006 szeptemberében a kovetkezd szakok indultak Nagykanizsan a kétciklusu
képzésnek megfelelden:

— Turizmus és vendéglatas (BA) szak nappali és levelez0 tagozat,

— Mérnok informatikus (BSc) szak nappali tagozat.

Felsofoku szakképzések:

— Miiszaki informatikai mérndkasszisztens nappali tagozat,
— Logisztikai miliszaki menedzserasszisztens nappali tagozat.

7.3. Nemzetkozi és regiondlis kapcsolatok

Az elkésziilt interjuk alapjan az intézmények koziil kiemelkedik a Georgikon Kar
a nemzetkozi kapcsolatok szamaval, mindségével és Osszetettségével. JOl érezhetd a
209 éves mult, illetve az, hogy egykoron 6nall6 intézményként komoly kapcsolati
halé kialakitasara torekedett. Az oktatoi-hallgatéi mobilitas nagysaga, a kiilfoldi
gyakornoki helyek szama, a kozos palyazatok, a futd kutatasi programok ¢és a hatar
menti egytttmikodések mind bizonyitjdk az intézmény nyitottsdgat, ami a szerény
hallgatoi 1étszam mellett kiilondsen figyelemre mélto.

Az alabbiakban a nemzetkozi kapcsolatok Keszthelyen jellemzo tipusaibdl érdemes
kiemelni néhanyat, természetesen a teljesség igénye nélkiil (Dékani jelentés 2006).

A Kar nemzetkozi egyiittmikodési szerzodéseket kotott:

— Genti Egyetem— Gent, Belgium (Erasmus),

— Modenai Egyetem, Olaszorszag (Erasmus),

— Cseh Agrartudomanyi Egyetem Mezdgazdasagtudomanyi Kar, Praga, Csehorszag,

— Josip Juraj Strossmayer Egyetem Mez6gazdasagtudomanyi Kar — Eszék,

Horvatorszag,

— Szlovak Agrartudomanyi Egyetem, Nyitra, Szlovakia (virtual studies),

— Paraguay-i Amerika Egyetem — Asuncién, Paraguay.

A 2005. és 2006. évben a kar 10 kiilonb6z6 palyazatot nytjtott be (Interreg 11I/A,
Interreg I11/C Cadses, illetve a Phare CBC Kisprojekt programokra), egy kivételével
a horvat-magyar—szlovén hatar menti egyiittmikodés lehet6ségét hangsuilyozva.
Két példa ezek koziil (7.10. tablazat).

Oktatok-kutatdk tanulmanyut, illetve targyalas céljabol 14 orszdgban jartak, leg-
tobben Németorszagban (10 f6) és Ausztridban (harom f0), leghosszabb ideig az
USA-ban (122 nap), illetve Németorszagban (85 nap) tartdzkodtak a Georgikon
munkatarsai.
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7.10. TABLAZAT
A PE-GMK két kivalasztott hatar menti projektjének adatai

Kutatasi projekt INTERREG III/A Szlov .- PHARE CBC 2003
adatai Magyaro.-Horvato. Szomszédsagi  Kisprojekt Alap —
Program 2004-2006 — a hatartérség  kutatasi projekt
vizsgalata, a vidékfejlesztés hely-
zetét feltaro kutatas €s kozos tan-
anyagfejlesztés, tapasztalatcsere

Projekt cime »~Hatarrégiok sajatossagainak vizs- ,,Laprekonstrukcio a
galata” Hévizi csatorna men-
tén”
Partnerek Krizevei Mezdgazdasagi Foiskola,  Fert6 tavi Nemzeti
Keszthely-Héviz Fejlesztési €s Park, Ilmitz

Tobbeéla Tarsulas

Elnyert tamogatds 11.351 ezer Ft 10.575 ezer Ft

Forrds: Az interjuk alapjan sajat szerkesztés.

Nemzetkozi konferencidkon 49 o vett részt, a legtdbben Szlovéniaban (22 f6) jartak,
emellett Csehorszag, Belgium, Olaszorszag, Spanyolorszag, Svédorszag, Mexiko és
Ausztralia emelhetd ki.

A hallgatdi kiutazasok is jelentdsnek mondhatok tanulmanyut, konferenciarészvétel,
nyelvtanfolyam, illetve farmgyakorlat céljabol. Osszesen 33 hallgaté 864 napot toltott
el az elmult években kilenc kiilonb6z6 orszagban (példaul Szlovénia, Franciaorszag,
Németorszag, Belgium és Ausztria).

Kiilfoldi oktatdk, hallgatdk fogadasa is része a nemzetkozi kapesolatoknak, Gssze-
sen 54 f6 latogatott el a Georgikonra, legtobben Ausztriabol (40 o) érkeztek az
elmult években.

A fentiek alapjan megallapithatd, hogy az intenziv nemzetk6zi kapcsolat nemcsak
a hatar menti régidra korlatozodik, a tavolabbi orszagok egyetemeivel is élénkek a
hallgatdi-oktatdi mobilitast segitd egyiittmiikodések. Az Erasmus esetében a Konstantin
Filozofus Egyetem (Nyitra) jelent meg partnerként, emellett Szlovénia és Ausztria a
konferenciak lehetdségével, illetve oktatok, hallgatok kiildésével emelkedik ki.

A megye tobbi képzohelyének nemzetkozi kapcesolatai nagyon szerények, kiilono-
sen a BGF Zalaegerszegi Intézete nem helyezett nagy hangsulyt a kilfoldi partnerek
keresésére. A Grazi Pénziigyi Akadémiaval korabban meglévd didkcserére és a
szakmai anyagok egyeztetésére korlatozodo egylittmiikodés mar nem €16, a
Ljubljanai Egyetemmel a kovetkezd évben terveznek kozos nyelvi képzést inditani.
Holland, skét és francia intézményekkel miikodnek egyiitt, melynek keretében
évente 20-30 hallgaté vehet részt didkcsere programokon. Az okok kozott az 1d6
hianyat és a sziikds anyagi er6forrasokat emelte ki az interju soran az igazgato.
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A PTE Zalaegerszegi Képzési Kozpontja szerény méretéhez képest keresi a lehe-
tdségeket, melynek eredménye, hogy a Ljubljanai Egyetem Fizikoterapias Tanszé-
kével 1997 ota hallgatéi csereprogramot muikodtetnek, eddig 18 hallgatd tolthette
kint a gyakorlatanak egy részét Szlovénidban. A Heiligenstadti Fizikoterapias Inté-
zettel meglévo kapcsolat keretében 11 hallgatd jart Németorszagban. Két osztrak
intézettel sikertelen probalkozasa volt a képzohelynek, de az Interreg I1I/A program
keretében kozos kutatds indul a Bécsi Orvostudomanyi Egyetem Fizikoterapias
Intézetével, a mar kordbban is emlitett ultrahangos laboratérium felallitasaval. Az
anyaintézmény altal biztositott Erasmus programokon keresztiil 14 hallgato jart
Finnorszagban és Svédorszagban, illetve a partnerek magyarorszagi tartdzkodasa
alkalmaval az egerszegi intézet is néhany napra vendégiil latja a kiilf61di didkokat.

A Pannon Egyetem nagykanizsai telephelye szintén az anyaintézmény Erasmus
programjaihoz kapcsolddott, melynek keretében eddig hat hallgatd t5ltott el sze-
mesztereket finn és olasz egyetemeken. A kiilf6ldi egytittmikodés masik tipusa a
gyakorlati helyekhez kapcsolddik, amelynek keretében évente néhany hallgatd a
kotelez6 turisztikai gyakorlatat Németorszagban, Angliaban, illetve Olaszorszagban
szakmai partnereknél szerezheti meg.

A BME zalaegerszegi képzése nem épitett ki nemzetkozi kapcsolatokat, de az egye-
tem altal biztositott kilfoldi lehetdségek minden helyi hallgaté elétt is nyitottak.

A 1égid intézményei €s a zalai képzohelyek kozott alkalmi kapcsolatokrdl lehet
csak beszé€lni, a szoros egyiittmiikodések nem jellemzoek, az egy ,,akolba” tartozok
(a PTE zalaegerszegi €s szombathelyi képzése, illetve a Pannon Egyetem keszthelyi
és nagykanizsai kampuszai) k6z6s palyazatokkal, kolcsonos atoktatassal erdsitik
egymast. A Georgikon Mezogazdasagtudomanyi Kar a korabbi statuszanak koszon-
hetben a Nyugat-Magyarorszagi Egyetem Mezbgazdasagi és Elelmiszertudomanyi
Karaval, illetve a Kaposvari Egyetemmel apolja a kapcsolatat.

Mas a helyzet, ha a helyi, megyei gazdasagi szervezetek és a képzohelyek
egylittmikodési formai keriilnek eld kérdésként. Jellemzd, hogy ezek a szerény
méretli intézmények atlagosan 30-40 céggel mikodnek egyiitt, ennek a legegysze-
riibb formaja a szakképzési szerz6dések megkdotése, de jellemzdek a szakmai gya-
korlati szerzodések, sot a fiatal képzohelyek esetében kozvetlen piaci igények gene-
raltak az adott szakok megsziiletését. Kutatasi egyiittmiikodések a Georgikon kivé-
telével csak néhany esetben fordulnak eld, amelynek a f6 oka a mindsitett oktatok,
kutatdk, kutatasi témak és helyek szerény szama.

A varos és a felsdoktatasi intézmények egyiittmiikodése példaértéki, kiillonosen
Zalaegerszeg és Nagykanizsa esetében. Mind a két megyei jogu telepiilésen a
cégek, intézmények osszefogasanak az eredménye a helyi felsGoktatas fejlesztéséért
felelds alapitvanyok létrehozasa, amelyek a fo fejlesztési iranyok kiszabasaban, a
mikodés tdmogatasaban, a palyazati partnerek felkutatdsdban és a sziikséges on-
részek eléteremtésében veszik ki a résziiket (nagysagrendileg ez évente 30—50 millid
forintot jelent). Emellett Zalaegerszegen az 6sszekotd kapocs szerepét is betodlti a
ZFOK, hiszen a hdrom képzohely kiilonbozo székhellyel rendelkezik, ezért kiilondsen
fontos az intézmények fejlesztési terveinek az 6sszehangolasa. A felsoroltak mellett a
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varosok éptiletek atadasaval, tanari lakasok kialakitasaval, koltségvetési tamogatassal,
a hallgatdi programok finanszirozésaval, kozos kulturalis rendezvények tartasaval is
kifejezik, hogy milyen fontosnak tartjak a felsdoktatas fejlesztését, jelenlétét. A
varosok arculatanak kialakitdsaban, a befektetok vonzasaban, a helyi kereskedelmi
egységek ,.¢letben tartasaban” is fontos szerep jut az intézményeknek. A telepiilés-
fejlesztési stratégia kialakitasa az oktatdk, kutatok nélkiill ma mar elképzelhetetlen,
kiilongsen az adott oktatasi kozpont képzési profiljaba tartozo teriileteken.

7.4. Osszefoglalds

A Nyugat-Dunantul versenyképességének javitasa soran egyre nagyobb hangsulyt
kap a fels6oktatas és a K+F fejlesztése, hiszen az ehhez kapcsolodd mutatdk alapjan
az egyik legrosszabb pozicioban 1év§ teriilet Magyarorszagon. Nincs jelentds méretii
tudomanyegyetem a régidban, létrejott ugyan a térségben a felsdoktatas integracioja,
azonban ez egy csonka szervezeti kapcsolatrendszerre €piil, igy nem sziiletett meg a
célként meghatarozott regionalis egyetem (Rechnitzer — Hardi 2003). A hallgatdi,
oktatoi és kutatdi 1étszamok elmaradnak a lakossag szamaranyatdl, raadasul ezt a
kedvezotlen képet az aranytalansagok tovabb rontjak. Zala helyzete a legrosszabb,
nincs 6nallo felsGoktatasi intézménye, ezzel szemben 6t kiilonbozé képzdhely jelenti
a valasztasi lehetoséget a tovabbtanulok szamara. Az intézmények méretébol adodik,
hogy korlatozottak a gazdasagi, tudomanyos mozgasterik, a Georgikon Mezo-
gazdasdgtudomanyi Kar kivételével nincs jelentdsebb kutatasi bazisuk, és a képzési
kinalatuk egyiittesen 15 BSc, BA program. A megyén beliil nem jellemzo a tudatos
osszefogas, a képzési kinalat egyeztetése és az atoktatasok, csak ,,hazon beliil”
palyaznak kozosen az intézmények. Ezek alapjan nem meglepd a nemzetkozi és
régios egylittmiikodések szama, mindsége, ami a Georgikont kivéve meglehetdsen
egyoldalu, leginkabb a hallgatdcserére terjed ki (Hdlozatos egyiittmiikodés 2005). A
keszthelyi kar kimagaslik ebb6l a csoportbdl, a régid viszonylatdban is jelentds
kiilfoldi kapcsolatokkal rendelkezik. Az intézmények helyi kapcsolati ereje meg-
lepden nagy, a varossal sok szallal kotédnek egymashoz, a lokalis tarsadalom biiszke
a felsdoktatasara, amit Nagykanizsa és Zalaegerszeg esetében pénziigyi, politikai
tdmogatassal is kifejeznek. A hatar menti egytittmikodés feltételeinek kialakitasa-
hoz eldszor a megyei, régiods szintet kell ujragondolni, ugyanis a zalai 6t intézmény
még a legalapvetdbb fejlesztések esetében sem egyeztet. Az 11j keretek megteremté-
sében segithetnek azok az egyeztetd forumok, egyiittmiikodési formak, amelyek
most teljesednek ki a régidban, raadasul, ha jol fogalmazzak meg a nemzeti fejlesztési
terv regionalis céljait, akkor a remélt palyazati forrasok elnyeréséhez elengedhetetlen
az egylttmiikodés. Ennek szamtalan forméja elképzelhetd, virtualis egyetem létre-
hozasa, KKV akadémia felallitasa, bazisvallalati rendszer kiépitése, kutatasi térkép
felallitasa, oktatdi-hallgatoi csere eldsegitése, kozos képzések megvalosulasa. Ha
ezek a rendszerek a région belill miikodni kezdenek, akkor a hatar menti egyfitt-
miikodésekre is konnyen kiterjeszthetok, ami egy joval intenzivebb szakasz kezdetét
jelentheti (Egyetemek a hatdr menti egyiittmiikodésben, Rechnitzer 2006).
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8. BERZSENYI DANIEL FOISKOLA?

RECHNITZER JANOS — SMAHO MELINDA

8.1. Az intézmény fobb jellemzoi

Onallé intézményként 1974-ben kezdte meg miikodését a Szombathelyi Tanér-
képzo Foiskola, amely tiz évvel késobb felvette Berzsenyi Daniel nevét, s 1984-tdl
1999-ig Berzsenyi Daniel Tanarképzé Foiskolaként volt jelen hazank felsdoktatasi
palettajan. A fdiskola képzési kinalata folyamatosan boviilt, eleinte csak a tanarkép-
z¢s teriiletén, majd 1999-t6] nem tanari szakok (elsdként kommunikacio és nemzet-
kozi tanulmanyok) is kezdtek megjelenni a féiskola profiljaban, melyek szama
azota tovabb nétt. A valtozas kovetkeztében az intézmény elvesztette kimondott
tanarképzo jellegét, s erre vald tekintettel ismét nevet valtoztatott, 2000. januar 1-jétol
Berzsenyi Déniel Féiskola néven miikodik. A féiskolan 2002-ben harom kar ala-
kult: Bolcsészettudomanyi Fdiskolai Kar (BTK), Természettudomanyi Fdiskolai
Kar (TTK), Testnevelési és Miivészeti Foiskolai Kar (TMK). Az intézményben
2006-ban 25 BSc szakot akkreditaltak. A Berzsenyi Déniel Fdiskoldhoz egy gya-
korl iskola — a Bolyai Janos Gyakorld Altalanos Iskola és Gimnazium — is tartozik.

8.1.1. Hallgatoi, oktatoi létszam alakuldsa

A Berzsenyi Déniel Fdiskola hallgatoi 1étszama nagysagrendileg 5500 és 7000 o
kozott mozgott a 2001-t6l 2005-ig terjedd idétartamban. A 2001. évi hallgatoi
alloméanyhoz képest 2002-ben 15 szazalékos, 2003-ban pedig 25 szazalékos 1ét-
szamnovekedés (2001=100%) kovetkezett be, am 2004-ben mar a stagnalas jelei
mutatkoztak, amit a kovetkez6 évben 2004-hez képest hat szazalékos hallgatoszam-
csokkenés kovetett (8.1. abra).

A hallgatoi 1étszam novekedéséhez a kiilonb6z6 képzési formak eltérd mértékben
jarultak hozza. A nappali tagozatos hallgatok szama évrol-évre novekedett, 2001-
2005 kozott osszességében 33 szazalékkal. A levelezd és tavoktatasos képzések
hallgatoi létszama érdekes tendenciat mutat: bar a kezdeti novekedés lendiilete
mérséklodott, 2005-re a levelezd tagozaton kozel 30 szazalékos, mig a tavoktatas
esetében 11 szazalékos novekedes volt tapasztalhatd a 2001. évi hallgatdoszamhoz
képest. Esti tagozaton drasztikusan, t6bb mint 70 szazalékkal csdkkent a hallgatok
szama a vizsgalt iddszakban.

2 A tanulmany a Prof. Dr. Gadanyi Karollyal késziilt interju alapjan irodott. Az interjut
készitette: Csiszar Zsofia.
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8.1. ABRA
A BDF hallgatoi létszamdnak alakuldsa (f6), 2001-2005
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Forras: Statisztikai tajékoztatd. Felsdoktatdas 2001/2002; 2002/2003; 2003/2004;
2004/2005; 2005/2006 adatai alapjan sajat szerkesztés.

A fodiskola képzési teriileteinek sulyara utal a hallgatok szamanak karok szerinti
megoszlasa, valamint ennek iddbeli valtozasa (8.2. dbra). A Bolcsészettudomanyi
Karon 18 szazalékkal csékkent a hallgatok szama 2002-r61 2005-re, ezzel szemben
a Természettudomanyi Karon 25 szazalékos, a Testnevelési és Miivészeti Fdiskolai
Karon pedig 37 szazalékos novekedést mutatott a hallgatdi 1étszam. A Természet-
tudomanyi Kar esetében a nappali tagozatos hallgatok, a Testnevelési és Miivészeti
Foiskolai Kar esetében pedig a levelezd tagozatos hallgatdk létszamnovekedése
kiemelkedd6 (rendre 60% ¢és 154%). Ezzel az aranymodosulassal kiegyenlitettebbé valt
a foiskola képzési szerkezete, a Bolcsészettudomanyi Kar hallgatéinak az Osszes
hallgatohoz viszonyitott aranya a 2002. évi 53 szazalékrol 2005-re 42 szazalékra
csokkent, mig a Természettudomanyi Kar hallgatéi bazisanak részaranya 33 szazalékrol
40 szazalékra erdsodott. A Testnevelési és Mivészeti Foiskolai Kar hallgatdinak
Osszhallgatdszamon beliili aranya kis mértékben, 14 szazalékrol 18 szazalékra nott,
ami elsdsorban a levelezd tagozatos hallgatok 1étszamndvekedésének tudhatd be.
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8.2. ABRA

A BDF hallgatéi létszamdnak valtozdasa
karonként és képzési formanként (f6), 2002, 2005
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Forras: Felsooktatas, Statisztikai tajékoztatd 2002/2003; 2005/2006 adatai alapjan sajat
szerkesztés.

8.3. ABRA
A BDF-ra elsd helyen jelentkezok és a felvettek szamdanak alakulasa (f6), 2001-2006
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Forras: www.felvi.hu adatai alapjan sajat szerkesztés.
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Ha megvizsgaljuk a Berzsenyi Daniel Foiskolara jelentkezok szamat, akkor egy-
értelmiien a hallgatészam tovabbi stagnaldsat, s6t akar csokkenését prognosztizal-
hatjuk. A féiskolara els6 helyen jelentkezok szama 2006-r61 2007-re 22 szazalékkal
csokkent, a felvételizok szamanak cskkenése 2002 ota folyamatos (8.3. dbra).

A teljes munkaiddben foglalkoztatott oktatok szama csak kis mértékben valtozott a
vizsgalt 6t évben, tehat nem kovette a hallgatdszam altal mutatott tendenciat. Az
oktatok besorolasat illetden az egyetemi tanarok szamaban kovetkezett be kiemelendd
valtozas: szdmuk 6trél kilenc fore emelkedett, am aranyuk igy is nagyon alacsony,
minddssze a féiskola oktatoinak négy szazaléka. A foiskolai tanarsegédek, adjunktusok
¢és docensek szama stagnal. A f6iskolai tanarsegédek részaranya alacsony, — 2005-ben
14 szazalékot tett ki —, szemben az adjunktusok és docensek 3232 szdzalékos stlya-
val, ami az oktatoi utanpdtlas szempontjabol nem tal kedvezé (8.1. tablazat).

8.1. TABLAZAT
A BDF teljes munkaidében foglalkoztatott oktatoinak létszama (f6), 2001-2005

2001 2002 2003 2004 2005

Egyetemi tanar 5 6 6 6 9
Egyetemi docens 0 0 0 0 0
Egyetemi adjunktus 0 0 0 0 0
Egyetemi tanarsegéd 0 0 0 0 1
Foéiskolai tanar 32 34 33 27 29
Foiskolai docens 68 75 74 74 75

Foiskolai adjunktus 85 83 79 79 75
Foiskolai tanarsegéd 39 32 35 32 32

Nyelvtanar 12 13 13 13 12
Testneveld tanar 0 1 0 0 0
Egyéb oktato 1 1 0 0 2
Osszesen 242 245 240 231 235

Forrds: Statisztikai tajékoztatd. FelsGoktatas 2001/2002; 2002/2003; 2003/2004;
2004/2005; 2005/2006 adatai alapjan sajat szerkesztés.

A tudomanyos fokozattal rendelkezd oktatdk aranya 15 szazalékkal emelkedett
2001 és 2005 kozott, a mindsitettek nagy részét a kandidatusi és a doktori (PhD)
fokozattal rendelkez6 oktatok teszik ki. 2005-ben a mindsitettek 10,5 szazalékanak
volt MTA doktori cime, mig a habilitaltak aranya 14%. Az MTA doktora cimmel
rendelkez6 oktatok szama 2004-r61 2005-re jelentés mértékben, kettdrodl kilenc fore
emelkedett (8.2. tdablazat).
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8.2. TABLAZAT
A BDF tudomanyos fokozattal rendelkezd oktatéinak szama (f6)

Tudomdnyos fokozat 2001 2002 2003 2004 2005
MTA doktora 2 2 2 2 9
Tudomanyok kandidatusa 23 23 20 17 15
Doktor (PhD) 20 25 27 34 47
Mester (DLA) 0 0 2 3 3
Habilitalt 6 10 12 11 12

Tudomanyos fokozattal
rendelkezOk szama
Teljes munkaid6s oktatok dsszesen 242 245 240 231 235
Tudomanyos fokozattal rendelkezd
oktatok aranya (%)

Forras: Statisztikai tajékoztatd. Felsdoktatas 2001/2002; 2002/2003; 2003/2004; 2004/2005;
2005/2006 adatai alapjan sajat szerkesztés.

51 60 63 67 86

21,1 245 263 290 366

8.1.2. Kutatdasi tevékenység

A Berzsenyi Daniel Fdiskola berkeiben Phare tdmogatassal jott 1étre a Tarsadalom-
tudoményok és Eurépa Tanulméanyok Intézete”, amely eurdpai integracios kérdések
kutatasaval és oktatasaval foglalkozik, multidiszciplinaris megkézelitésben. Eurdpa
tanulmanyok szakon nappali ¢és mdasoddiplomas képzés, valamint a Budapesti
Corvinus Egyetem ,,Nemzetkozi Kapcsolatok™ Doktori Iskolajanak kihelyezett tago-
zataként — 2003 6ta — PhD képzés folyik az intézetben. Az intézet folyamatos kutato-
munkat végez, amit egyrészt a helyben miikodé Eurdpai Dokumentacios Kozpont és
Integracios Szakkonyvtar (EDC) tamogat, masrészt pedig a Magyar Tudomanyos
Akadémia Regionalis Fejlddéstanulmanyok és Mikrointegracios Kutatocsoportja is
erdsit, ami 2002-t6l az intézethez csatoltan miikodik (www.ises.hu).

A Berzsenyi Daéniel Foiskola 2005-ben kilenc millié forintot forditott kutatés-
fejlesztésre, amibol részben a doktoranduszok képzését tamogattak (koltségtérités), rész-
ben pedig az intézményi egységek rendezvényeinek koltségeit fedezték (BDF 2005).

8.2. Nemzetkozi, regiondlis kapcsolatok

A Berzsenyi Daniel Foéiskolan a foldrajzi helyzet fontos szempont a nemzet-
kozi kapcsolatok kialakitasanal, ezért az osztrak €s szlovén intézmények a nemzetkozi
kapcsolatokon beliil nagy stllyal szerepelnek.

? Institute for Social and European Studies (ISES)
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A foiskola 20 éve tagja az 1979-ben alapitott Alpok-Adria Rektori Konferencia-
nak, ebbdl adododan tobb osztrak és szlovén felsdoktatasi intézménnyel jé kapcsola-
tokat apol (http://elisa.uni-mb.si/podrocje.aspx?id=22). Egyiittmiikodési szerzodést
Ljubljana, Maribor, Koper (Szlovénia), Graz, Klagenfurt (Ausztria) és Nagyszom-
bat (Szlovékia) felsdoktatasi intézményével kotottek, amely — tobbek kozott — okta-
tasi programjaik kicserélésére is kiterjed.

A Maribori Egyetem Pedagdgia Karaval 35 éves multra tekint vissza az egylitt-
miikodés, s bar rovidebb ideje, de a kozgazdasagtudomany és a muszaki tudoma-
nyok teriiletén is €16 kapcsolat van az intézmények kozott. Az egyiittmikodés a
nemzetiségi pedagogusképzés szempontjabdl jelentds, de k6zos tankonyv és kozos
publikéciok elkészitésére, valamint kozds mesterprogram kidolgozasara is sor
kertilt. A Ljubljanai Egyetemmel 20 éve fennallo kapcsolat a hungaroldgiara ¢s a
szlavisztikara helyezi a hangstlyt, mig a Karl-Franzens Egyetemmel (Graz) nemze-
tiségi- és torténelemtudomanyok teriiletén folyik kozos kutatds. A szlavisztika az
Alpok-Adria Egyetemmel (Klagenfurt) és a Bécsi Egyetemmel is kozos pontot
jelent, bar utobbi intézmény esetében még a torténelemtudomany és az uralisztika is
egylittmiikodési teriiletként vehetd szamitasba.

A foiskola 2004-ben hét kiilfoldi intézménnyel irt ald az oktatasra és a kutatasra
egyarant kiterjedd egytittmikodési megallapodast, melyek koziil egy-egy talalhatod
az osztrak-magyar, a szlovén-magyar, illetve a szlovak-magyar hatarrégioban:

— Alpok-Adria Egyetem, Klagenfurt (Ausztria)

— Maribori Egyetem (Szlovénia)

— Cirill és Metod Egyetem, Nagyszombat (Szlovakia)

A Berzsenyi Daniel Foiskola az Erasmus program keretében 14 orszagban 6sszesen
25 intézménnyel 4ll kapcsolatban, melyek koziil kimagaslo (44%) a német nyelvterii-
leten talalhat6 felsGoktatasi intézmények aranya (hat osztrak és 6t német partnerin-
tézmény). Az osztrak—magyar—szlovak hatarrégioban sszesen hét intézménnyel kotot-
tek Erasmus-szerzddést (http://www.bdf.hu/erasmus/Build/Partnerintézmények.aspx):

— Bécsi Egyetem, Bécs (Ausztria)

— Karl-Franzens Egyetem, Graz (Ausztria)

— Joanneum Szakf6iskola, Graz (Ausztria)

— Stamsi Pedagdgiai Akadémia, Stams (Ausztria)

— Leopold-Franzens Egyetem, Innsbruck (Ausztria)

— Burgenlandi Szakfoiskolak Kft., Kismarton (Ausztria)

— Comenius Egyetem, Pozsony (Szlovakia)

A foiskolan beliil a Tarsadalomtudomanyok és Eurdpa Tanulmanyok Intézete is ki-
terjedt nemzetkozi kapcsolatokkal rendelkezik. Ezek keretében a didkoknak és az okta-
toknak egyarant lehetésége nyilik arra, hogy hosszabb-r6videbb ideig kiilfldon tanulja-
nak, illetve oktassanak. Ausztriaban az Osztrak Tudomanyos Akadémiaval és az Euro-
pai Béke Egyetemmel (Stadtschlaining) nevii intézménnyel épitettek ki kapcsolatot.
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Az ISES partnerei kozott — a kiilfoldi egyetemek mellett — tobb magyar, koztik
régiobeli intézmény is megjelenik, ami az intézet regionalis beagyazottsagara enged
kovetkeztetni. Région beliil a Nyugat-Dunéntuli Regionalis Fejlesztési Ugynokség,
az MTA Regionalis Kutatasok Kozpontja Nyugat-magyarorszagi Tudomanyos
Intézete, valamint a megyei és varosi onkormanyzatok, munkatigyi kozpontok az
intézet {6 partnerszervezetei (www.ises.hu).

A Berzsenyi Daniel Foiskola fontosnak tartja, hogy a kiilonféle nemzetk6zi kap-
csolatok ¢és egyiittmiikodések a hallgatdk és oktatdk nyelvtuddsdnak gyarapodasat,
valamint a magyar nyelv kiilf6ldi ismertségének névekedését eredményezzék. Az
iskola profiljanak, a szamos nyelvtanari szaknak k&szonhetéen nyelvi problémaik
nincsenek az egyiittmiikodések soran, inkabb a személyes kapcsolatok hidnya és a
finanszirozas jelent nehézséget.

A Berzsenyi Daniel Foiskola regionalis beagyazddasa a jovoben varhatdan jelentds
fordulatot vesz. 2007 janudrjadban dontés sziletett a fOiskola és a Nyugat-
Magyarorszagi Egyetem egyesiilésérdl, amelynek eredményeként — a tervek szerint
— egy Uj, az orszag 6todik legnagyobb felsdoktatasi intézménye jon majd 1étre. Az
Uj egyetem eldrelathatolag 2008 augusztusaban kezdi meg mikodését (Egyetemi
egyesiilés ...).

Irodalom

BDF (2005) A Berzsenyi Daéniel Foiskola 2005. évi beszamolojanak szoveges indoklasa.
http://www.okm.gov.hu/letolt/minisz/eves_beszamolo 2005/berzsenyi_daniel foiskola.pdf Letéltve:
2007. januar 16.

Egyetemi egyesiilés. Vas Népe, Vas megyei Napilap, 2007. februar 1.

www.bdf.hu

www.ises.hu
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9. EGYETEM, VAROS, REGIO
BECSI REGIONALIS NEZOPONTBOL

FATH JANOS

9.1. Varos és egyetem

9.1.1. Régi alapitasu egyetemek

A hires alexandriai konyvtar — leégése utan mintegy kétezer évvel késobb tortént
— Ujraépitése egyediilalld példaja a tudés, a tudaskozpontok, az egyetemek vala-
milyen foldrajzilag definialhato hellyel, telepiiléssel, varossal vald gondolati Gssze-
kapcsolasanak. A konyvtar ujjaépitésében az allam és a varos mellett korunk egyik
univerzalis, globalis intézménye, az UNESCO is dontd részt vallalt. Nélkiile aligha
sikeriilt volna ez a vallalkozas.

A tradicionalis eurdpai egyetemeket, amelyeknek a torténete gyakran a k6zép-
korba nyulik vissza, varosokkal asszocidljuk. Ezek az intézmények a varosi identi-
tas és folytonossag kiemelkedd hordozdi. Az ,egyetemi varos* statuszt, €s egyben
kihivast is jelent (IDM 2003). Nem véletlen, hogy az EU nagy egyetemi reform-
kezdeményezését Bolognaval kapcsoljuk Ossze, annak a varosnak a nevével,
amelynek egyeteme a legrégebbinek szdmit Eurépaban: alapitasi éve 1119.

Az UniRégid projektben vizsgalt osztrak intézmények koziil a Bécsi Egyetem alapi-
tasi oklevele a legrégebbi, 1365-bdl valo. Jellegzetes modon az alapitasban egy Habs-
burg herceg, a papa és Bécs varosa miikodott kozre. A katonai €s kézmiipari-miiszaki
szakiskolak kornyezetébdl nott ki az 1815-ben alapitott k.k. Polytechnisches Institut, a
mai Bécsi Miiszaki Egyetem (TU Wien) 6se. A Bécsi Agrartudomanyi Egyetem
(BOKU) hagyomanytisztel6 tanaraiban még ¢l az egyetem mosonmagyardvari gyoke-
reinek emlékezete, hiszen a BOKU az 1818-ban alapitott Magyarovari Gazdasagi
Maganintézetbdl valt ki 1872-ben, mint Bécsi Mezdgazdasagi Fdiskola. A Bécsi
Kozgazdasagtudomanyi Egyetem (WU Wien) torténete az 1898-ban alapitott csdszari
és kiralyi Exportakadémia alapitasaig nyulik vissza.

A torténelmi kornyezet és mult az egyetemek erejének €s egyéniségének egyik
forrasa, de ugyanakkor visszahuzo er6 is lehet. Az egyetemek aktiv részesei, alakitoi
vagy éppen aldozatai a mindenkori ,.korszellemnek”. Ezzel 6sszefiiggésben is fon-
tos megemliteni, hogy az egyetemek aktiv, tobbé-kevésbé autondm részekbol,
karokbol és szakokbdl tevodnek Gssze. Ha a ,,bécsi kozgazdasagtani iskolardl” beszé-
link (Leser 1986), akkor egy, az egyetemen képviselt tudomanyagat helyeziink el6-
térbe. Kivald miiveldi vitték ezt a tudomanydgat olyan szintre, hogy a neki otthont
ado intézményt kiviilrdl mint ,,iskolat” ismerik el és fel. Koziiliik a tudoméanyban még
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ma is vilagszerte idézik Bohm-Bawerket (1851-1914), Mengert (1840-1921),
Schumpetert (1883-1950), vagy — az iskola gondolatvilagdnak Nobel-dijat nyert
tovabbfejlesztdjét —, Hayeket (1899—-1992). Ilyen iskolat nem lehet alapitani, egy
ilyen intézménynek belsd er6kbdl szervesen — nem ritkdn heves akadémiai ellen-
allas dacara — kell kialakulnia, mint a freudi pszichoanalizis esetében, ami ugyan-
csak a Bécsi Egyetemen jott 1étre.

9.1.2. Uj egyetemek

Specialis, 4j egyetemi intézmény az 1994-ben alapitott kremsi Duna Tovabbképzo
Egyetem. Az egyetemnek otthont add varos, az also-ausztriai Krems. Az egyetem
legujabb ismertetéjében azonban nem a varost, hanem “Eurdpa egyik legszebb
kulturtajat, a Wachau-t“ mondja telephelyének, amely “egy rendkiviili tanulasi
kornyezetet magas életmindséggel” kapcsol ssze. Az intézmény életre hivasanak
alapgondolatat a mindségi posztgradualis tovabbképzés jelentette: tovabbtanulds a
karrier alatamasztasara MBA regular, MBA professional, Executive MBA ¢és mas,
sokoldalu és valtozatos formakban. A kremsi egyetem nagy sulyt helyez a nemzet-
kozi jellegre, a régidk kozotti kapcsolatokra (région beliil a tartomanyi kormannyal
vald egyiittmiikodésre), a kulturalis sokrétiiségre. Az egyetem igy tilnd a sziikebb
regionalis-kisvarosi kereteken, eurdpai kompetencia-k6zpontként hatdrozza meg
magat. Jellegénél fogva oktatasi és kutatasi tevékenységét csak mas, f6leg bécsi
egyetemekkel (mint a Bécsi Miszaki Egyetemmel, de pl. a Széchenyi Istvan Egye-
temmel (Gyodr) is) egylittmikodve — mint intézményekkel, vagy egyéni oktatoi
megbizatasok révén — tudja teljesiteni.

Az 1) egyetemek alapitasanak, fejlesztésének egyik sajatossaga, hogy az alapitok
eleve egy ,.elit” egyetem létrehozasan dolgoznak. Igy példaul 2007-ben Bécs mellett,
Maria Guggingban 0j miszaki egyetem, az Austrian Institute of Advanced Science
and Technology"(AIAST) kezdi meg a miikodését tobb szaz millié eurds forrassal (10
évre biztositva), nemzetkozileg elismert kutatok és oktatok (tervezett) megnyerésével.

Egy nemzetkozileg elismert bécsi biologus €s egy ugyancsak nemzetkozileg elis-
mert bécsi fizika professzora kezdeményezte ennek az elit-egyetemnek a 1étrehozasat.
Nem a klasszikus, teljes képzési palettat kinaldo egyetem, hanem a bioldgia, a
matematika ¢s a fizika teriiletére, valamint egyes természettudomanyi és miiszaki
agazatokra specializalt, tovabbképzo- €s kutatdintézet jellegli intézmény keriil felal-
litdsra. A dontést éles vita el6zte meg — tobbek kozott, de nem elsdsorban — a va-
lasztott telephely miatt. A kis kozség, Maria Gugging ugyanis Alsd-Ausztridhoz
tartozik, s az ottani tartomanyi kormany politikai és anyagi tdmogatasanak dontod
szerepe volt a telephely (mindazonaltal bizottsagi uton tortént) kivalasztdsdban. Az
ellenzok a béesi intézményektdl valo tavolsagot (30 km) kifogasoltak, és aggodal-
mukat fejezték ki az alsé-ausztriai tartomanyi kormany vélt politikai befolyasa
miatt is. Mindenesetre elény, hogy a foldrajzi kozelség — még igy is — szoros kap-
csolatot tesz lehetdové bécsi oktatd, kutatd és ipari intézményekkel, igy a Bécsi
Miiszaki Egyetemmel €s a Bécsi Agrartudomanyi Egyetemmel.
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Egy egyetem létrehozéasa ugyanakkor mas inditékokbdl és mas alapitokkal is tortén-
het. A Bécsi Gazdasagi Kamara kezdeményezésére és tamogatasaval kezdi meg mii-
kodését 2007-ben a bécsi Kahlenbergen a ,,Modul University Vienna”. Az 1j intéz-
mény 1épcsdzetesen, modul formaban alakul ki. Eloszor egy alapképzési és egy
MBA-program indul turizmus menedzsment szakon. Az alapképzésre jard hallgatok
hat félév utan turizmus menedzsmentbdl BSc cimet kaphatnak. Jelenleg szervezés
alatt van a képzés WU-n torténd folytatasa, s ott a mester cim megszerzési lehetdsé-
gének kialakitasa. A turisztikai kutatdsban az idegenforgalmi statisztikara és progno-
zisra helyezik majd a hangsulyt. Ezen feliil egy masik MBA program is indul 6nkor-
manyzati finanszirozas és menedzsment (,,Public Governance and Management”)
szakon. Az oktatds angol nyelven torténik, a képzés koltségeinek finanszirozasa a
tandijakbol valosul meg. A hallgatok felét kiilfoldrol, elsbsorban Azsiabol varjak. A
bécsi telephely, a varos, valamint az orszag turisztikai hire és potencidlja jatszott
szerepet a kezdeményezésben. A Bécsi Gazdasagi Kamara elnokének elvarasa szerint
az Egyetem Bécsnek, mint telephelynek, jelent6s ,,rekldmhordozdja” lesz.

9.1.3. Szakfdiskoldak

A foiskolaknak dinamikusan fejlodo részét teszik ki a szakfoiskolak a Bécsi régio-
ban. Ezek az intézmények ujak, 1étesitésiiknél erds szakosodas érvényesiil. A kis
létszamu osztalyokban szinte kozépiskolds mddszerekkel dolgoznak. A rendszer
arra iranyul, hogy a kitiizott négy évet késedelem nélkiil végezzek el a hallgatok, s a
végzdsoknek sikeriiljon gyorsan bekapcsoldodniuk a gyakorlati életbe.

Bar Bécsnek szamos szakfdiskolaja van, érdekes példat nydjtanak a vizsgalt régio-
ban, ,,Eurdpa szivében” a burgenlandi foiskolak. A Fachhochschulstudiengénge Bur-
genland Szakfoiskolak Kft. eisenstadti és pinkafeldi képzési helyein a kelet-kozép
eurdpai orszagok allnak a gazdasagtudomanyi szakok kozéppontjaban. A kelet-kozép
eurdpai nyelveket anyanyelvi tanarok oktatjak, nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok
szakon pedig akar mester cimet is lehet szerezni. A féiskola érdekes regionalis vonat-
kozésa a nemzetk6zi bormarketing alap- és mesterképzés. Ez a program a regionalis
potencidl oktatasban és a kutatasban valé érvényesitésének egyik példaja.

A régid egy masik szakféiskoldja a Bécsujhelyi Szakfdiskola, amely miiszaki és
gazdasagi szakokbdl all, s székhelyén kiviil Wieselburgban és Tullnban rendelkezik
telephellyel. Az intézmény nagy sulyt helyez nemzetkozi jellegére: erds hatdron tuli
kapcsolatokkal rendelkezik, s vannak elgondolasok e kapcsolatok tovabbi bovitésére,
foként az lizletalapitas, a vallalkozasfejlesztés terén. Szoros kapcsolatot tartanak fenn
a régio vallalataival, a bécsujhelyi technolégiai centrummal (RIZ), de ugyanakkor
olyan egyetemekkel is egyiittmikoédnek, mint a BOKU vagy a Pécsi Tudomany-
egyetem. A Bécsujhelyi Szakféiskola jellegzetesen regionalis intézmény: a hallga-
tok mintegy 80 szazaléka jon a harom osztrak tartomanybol. Az alap- és mester-
képzési szakok ugyanakkor a kiilféldieket is vonzzak, az intézménynek szamos
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magyar hallgatdja van. Ez a foiskola meggy6z6 példaja a szakféiskolak altal képviselt
ujszerti dinamikénak, ami jelentds szerepet jatszik a régid fejlodésében.

A hataron atnyulo kapcsolatok nem jelentenek egyiranya utat. Bécs 19. keriileté-
ben a Sales Manager Academy — Hohe Warte a Pozsonyi Kozgazdasagtudomanyi
Egyetemmel egyiittmiitk6désben Business MBA programot nyujt a résztvevoknek.

9.1.4. Unirégio projekt (Ausztria)

A fentiekben leirt egyetemek, szakfdiskolak jo része értelemszeriien targya volt az
osztrak Unirégio projektnek (Unirego Projekt 2005). Ezek az intézmények — sza-
mos mas egyetem ¢s szakfdiskola mellett — fontos kulturalis és gazdasagi tényezot
jelentenek a Bécsi régioban. A bécsi projekt az egyetemek ¢és foiskolak regionalis
fejlodésben jatszott szerepének feltarasara iranyult, arra, hogy milyen feladatai
vannak a vizsgalt intézményeknek az oktatas, a tandcsadas és a kutatas terén, jelenleg
hogyan latjak el ezeket a feladatokat. A kutatds tovabbi fontos kérdése volt, hogy
miként jelenik meg a régio az oktatasban, milyen kooperacids lehetoségek ¢€s el-
varasok jelentkeznek (vagy kellene, hogy jelentkezzenek) a régié (Bécs, Also-
Ausztria, Burgenland és a nyugat-magyarorszagi régiok) intézményeinek oldalarol.

A tovabbiakban nem a projekt eredményeivel foglalkozunk — ez egy masik tanul-
many témaja ebben a kotetben. E helyett a projektben talalhatd kérdésfelvetésre,
valamint az eredmények értelmezésére iranyitjuk a figyelmet, tehat arra, hogy
mennyiben indokoltak az elvarasok az egyetemek regionalis szerepét illetben az
oktatasban és a kutatd/tanacsadd munkaban; milyen fenntartasok vannak az egye-
temek allitdlagos tilzott gyakorlati iranyvételével kapcsolatban; mit mutat a pannon
gyakorlat; milyen tapasztalatok vannak, hogyan lehet az elvarasoknak megfelelni.

9.2. Hagyomany és modernség az egyetemek regiondlis helymeg-
hatarozdsdban

9.2.1. Bécsi Miiszaki Egyetem

A miiszaki- és természettudomanyok teriiletén Ausztridban a Bécsi Miiszaki Egye-
temet tekintik a legnagyobb kutatd- és oktatdintézménynek. A 2005/2006-o0s tanévben
az intézmény foallasu oktatdinak szdma kozel kétezerre (1891 6), s ez az oktatdi
allomany 16536 rendes hallgatot 1at el, melynek 20 szazaléka (3287 £6) kiilfoldi.

A tablazatos formaban rendkiviil érdekesen sszefoglalt célrendszerben — 6t elso-
rendi és huszonkét masodrendli cél meghatdrozasaval — az egyetem alapvetd
feladata abban 4ll, hogy az embereknek miiszaki tudast, tudomanyos felkésziiltséget
¢s atfogo szaktudast kozvetitsen. Az 6t elsdrendii cél kozott elsdként jelenik meg a
tartdsan megalapozott versenyképességre valod torekvés az oktatds és a kutatas
terén. Ugyancsak az elsorendii célok kozott szerepel a vallalatokkal, a teriileti
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intézményekkel és az érdekképviseletekkel valo intenziv egytittmiikodés. A masod-
rendli célok kozott — tobbek kozott — a régid iranti felelosségvallalds is megtalalhato.
Figyelemremélté a fogalmazas, ugyanis a régiot nem definialja kozelebbrél. A
felelosségvallalas eldirasa ugyanakkor regionalis vonatkozasban mintegy erkolcsi
jellegii elkotelezettséget ir eld az egyetemnek. Egy tovabbi masodrendii célkitiizés
szerint az egyetem a nyilvanossag felé megfeleld kép (imazs) kialakitasara, és a
tarsadalom iranti felelosség vallalasara torekszik. A modern vezetési/piaci
menedzsment eszkozoket illetden — az idézett masodrendu célok kozott — feltiinik a
szervezeti identitas erdsitése is, mint cél.

Témankhoz kozel fekszik a Bécsi Muszaki Egyetem egy ujonnan létrehozott egy-
sége, amely a teriiletfejlesztés, az infrastruktira és a kornyezeti tervezés targyait
foglalja magaban. Ide tartoznak az olyan, korabban is meglévo szakagazatok, mint a
regionalis tervezés és régiofejlesztés, a teriileti tervezés, az épitészetszocioldgia, a
varos- ¢és régiokutatatds, a helyi teriilettervezés, a jogtudomanyok, a pénziigy- és
infrastrukturapolitika, valamint a kozlekedéstervezés. Ebben az 0j intézményi egy-
ségben szakadatlanul folytatnak eszmecserét a varosi ¢s a regionalis fejlodésrol, és
fejtenek ki ilyen iranyu tevékenységet, anélkiil azonban, hogy ezeket az egyetem
regiondlis felel6sségébdl folyd munkéanak tekintenék, vagy feltétlentil a pannon
régid ,fejlesztésével” kapcsolnak dssze.

A tér- és telepiiléstervezési szak évente 40-50 végzos hallgatot bocsat ki. A pannon
régiérdl nincsen egy osszefoglald, elemzo tantargy a tantervben. A régidk (vagy egyes
teleptilések, varosok, kisrégiok) mint illusztraciok vagy példak jelennek meg az okta-
tasban, a telephelytanulmanyokban, esetenként a hataron atnytlo 6sszefiiggésekben is
(Technische Universitdit 2003). Az elméleti tudas gyakorlati alkalmazasaként a hallga-
tok két féléven keresztiil egylitt dolgoznak a kozség- és varosvezetdkkel, jelenleg
példaul a Fert to melletti Ruston. Az akér interdiszciplinarisan vezetett program
keretében a hallgatok kozos jelentés formdjaban készitik el a fejlesztési tervet és a
sziikségesnek tartott rendszabalyokat. A téma jellegébol adodik, hogy az intézmény-
egység egyes szakrészlegei kapcsolatot tartanak a bécsi varosi hivatalokkal, a varosi
intézményekkel, Burgenland, Also-Ausztria tartomanyi kormanyaival, a Felso-
Ausztriai Fejlesztési Ugynokséggel, kozségekkel, varosokkal, a Bécsi Gazdasagi
Kamaraval. A kapcsolatok azonban tulnyomoéan szakagazati vagy személyi jellegliek.
A kutatasok finanszirozasaban fontos szerepet jatszik a Bécsi Gazdasagi Kamara és a
varos altal 1étesitett ,,Miiszaki Egyetem Alapitvany* is (Giffinger 2003, 2004).

Mint a muszaki egyetemeknél hagyomanyos, a TU Wien szamos tanszéke az el-
méleti és gyakorlati problémak megoldasaban fonddott 6ssze Bécs varosanak fejlo-
désével, tobbek kozott az épitészet, a teriileti tervezeés, a kozlekedés, vagy az ener-
gia- és vizellatas terén. Szamos példa van arra, hogy egy adott miiszaki 1étesitmény
masodik, harmadik generacidjaval lényegében ugyanaz a — idékozben tovabbfej-
lesztett, korszertsitett — tanszék foglalkozik, a varosi intézmények vagy lizemek
megbizasabdl. A régidobdl Bécs varosa, Burgenland és Alsé-Ausztria tartomanyi
korményai, kozszolgalati vallalatai, a kozségek és a varosok veszik igénybe a Bécsi
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Miszaki Egyetem tudomanyos kapacitasat els6sorban a vizgazdalkodas, az energia-
gazdasag, a kozlekedés- és varosfejlesztés terén (Technische Universitdt 2004).

A Bécsi Miuszaki Egyetemen is a regionalis kutatas és oktatas fontos elemét képezik
a tuddsmenedzsment és a mindsités kérdései. igy a ,,Tanulé Régiok™ téma-korében
(Scheff 1999) targyaljak a lakossag aktivizdlasdnak formadit, az endogén (human)
erbforrasok erdsitésének lehetdségeit és eszkozeit, tobbek kozott:

— a gazdasagi, szocidlis és okologiai korfolyamatok optimalizalasat a régioban,

— arégio identitasanak és a lakossagnak az erdsitését (empowerment),

— a kompetencidk és a struktirak tovabbi kialakitasat, a (sajatos) régiofejlodést

és a civil tarsadalom erdsitését,

— astrukturdk, az intézmények és egyének haldzati 6sszekapcsolasat,

— a regionalis tuddsmenedzsment megteremtését, a regiondlis tudasallomany

megorzesét €s gazdagitasat.

A Bécsi Miiszaki Egyetem regiondlis felelosségének érvényesitésében — mint
kozvetitd és kezdeményezd szervezet — az 1979-ben létesitett, €s azota jelentdsen
tovabbfejlesztett Kiilkapcsolati Intézet lat el fontos feladatokat. igy szoros kapcso-
latot tart fenn az iroda a Bécsi Gazdasagi Kamaraval példaul informécids rendezvé-
nyekkel kapcsolatosan, amibdl elsdsorban a bécsi telephelyl vallalatok, kutatasi in-
tézmények, tigynokségek profitalnak. Az emlitett intézet a regionalis fejlesztési
intézmények irdnyaban is az els6 kapcsolatot jelenti, f6leg azokkal a szervezetek-
kel, amelyek/akik az egyetem infrastruktirajat nem ismerik eléggé, vagy nem ren-
delkeznek személyes sszekottetésekkel.

9.2.2. Bécsi Kozgazdasagtudomanyi Egyetem

A Bécsi Kozgazdasagtudomanyi Egyetem — a Bécsi Egyetem utan — Ausztria ma-
sodik legnagyobb hallgatdi 1étszammal rendelkezd egyeteme: 2005-ben a rendes
hallgatok szama 20 127 £6, a féallasu oktatoi/kutatoi 1étszam 921 volt (9.1. tabldzat).
A Bécsi Miiszaki Egyetemhez hasonléan az intézményi célok kozott a nemzetkozi
verseny elemei jelentkeznek elsddlegesen. Az egyetem legfontosabb torekvése,
hogy szakteriiletén Eurdpa egyik vezetd kutato- és képzdintézményévé valjék, azaz
hosszt tavon a német nyelvii kozgazdasagi képzést nyujtd intézmények rangsora-
ban az els6 6t hely valamelyikén alljon, Europaban pedig a legjobb tizenot intéz-
mény kozott legyen (Rektori Célmeghatdrozds 2003-2007).

A nemzetkozi verseny ugyanakkor élesebb specializaciora, szakosodasra készteti
az egyetemeket. Ez abban nyilvanul meg, hogy a mikrookonémia/menedzsment
targyaknak és szakiranyoknak — a hagyomanyoknak megfelelden — az egyetemen
kiilonosen nagy jelent6sége van. A ,,Business School” orientacio kiiléndsen a tercier
képzés terén erds. A nem mikrookonomiai targyakat, igy a regionalis fejlodésre
vonatkozokat is, egyes nézetek szerint, mint alapozd (kontext) targyakat kezelik,
ami mindenesetre nem marad ellentmondas nélkiil az egyetemen. A gazdasagfold-
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rajz, a regionalis fejlddés és a kornyezetvédelem a WU-n a tarsadalomtudomanyok
kozott nyert elhelyezést. A regionalis gazdasagtan és kozigazgatas (public
management) témako6rében tervezett mesterprogram elinditasa — amelyben az emli-
tett targyak szerepeltek volna dontd sullyal — nem sikeriilt. A Bécsi Kozgazdasag-
tudomanyi Egyetem képzési szerkezetében a régid nem szerepel 6nalld targyként,
szeminariumi munkakban, diplomamunkéakban, kisebb mértékben disszertaciokban
azonban megjelenik a Bécsi régio.

A szakosodas a Bolognai folyamat egy centralis eleme volt, amelynek keretében
az egyetem helyének, jovOjének meghatarozasa keriilt eldtérbe. Ez a folyamat a
bécsi egyetemeken lényegében befejezddott. Korabban az osztrak egyetemekrol
olyan kép alakult ki, hogy az allamtol vald fuggés €s alarendeltség régi hagyomanya
egy befelé néz6 és passziv intézményi kulturat alakitott ki (Davies 2000). Az utobbi
években jelentés valtozasok torténtek, és vannak tovabbra is folyamatban. fgy a
sziikségletre érzékenyen és aktivan reagald vallalkozo szellem sziikségességét idézi
fel a Bécsi Kozgazdasagtudoméanyi Egyetem rektora (Badelt 2003). Ugy latja, hogy
ma nem az egyetemek vallalkozasi jellege a kérdés, hanem inkabb az, hogy milyen
mértékben érvényesiiljon ez a mentalitds. Kompromisszumot keres a kiilonb6z6
allaspontok kozott: miutan egy egyetemnek , kiilonb6z6 piacokon(!)“ kell mozognia,
arra kényszeriil, hogy az ,,outputot” és az ,,inputot” lizemgazdasagilag mérlegelje.
Badelt nem hanyagolja el, s6t hangstlyozza a tarsadalom megalapozott kovetelmé-
nyeit az egyetemmel szemben. Ami az outputot illeti, a koriiltekintd keresletkutatast
tartja elsérendii feladatnak, s ennek megfelelden a specializacionak is elsdsorban a
kereslet elemzésén kell alapulnia. A valtoztatasokat ugyanakkor a meglévd oktatoi és
kutat6i személyzet adottsagainak, valamint, az intézmény tradicidinak figyelembe-
vételével kell végrehajtani. Ebben az “Osszegyetemi” intézményi koncepcioban a
bels iranyitasi felelosség a kari tanacstol a rektorig, azt 6t tamogato tanacsig terjed.
»A professzorok koztarsasagabol vallalkozoi egyetemmé alakulunk at” allitja Peter
Frankenberg, Baden-Wiirttenberg oktatastigyi minisztere (Frankenberg 2006).

Az egyes részlegeknek biztositott 6nalldsag rugalmassagot, kezdeményezést tesz
lehetdvé, nagyobb varakozasokra jogosit az oktatasban és a kutatasban, igy a région
beliili egytittmikodésben is. Az egyetemi autonémia védelmi jelleggel is érvénye-
siilhet. A WU éppen ezid6tajt korlatozza a doktori képzésben résztvevok szdmat: a
tervek szerint félévenként 200 hallgato kezdene ilyen tanulmanyokat, és a miniszté-
rium tiltakozasa ellenére is csak egyharmad résziikre van mindsitett személyzet.

Egy masik modern menedzsmentgyakorlat, a “branding”, azaz a teljesitmény, az
ajanlat pregnans mindségi meghatarozasa ¢s ismertté tétele mind fontosabba valik
az egyetemi vezetésben. Ez a szemlélet a karok és kisebb részlegek vezetésében
éppugy érvényesiil, mint nemzetkdzi, orszagos, s6t regiondlis vonatkozdsban. A
“markanév” vonzza a jo hallgatokat, a kivalo oktatdkat és a kutatéasi forrasokat.

A WU nemzetkozi helyezését illetd célkitlizéseknek (vilagklasszis egyetem,
“Weltklasseuniversitit”) kozvetlen gyakorlati vonatkozasa van, megné a kitiiz6tt cél
elérését befolyasold tényezok jelentdsége. Igy a tercier képzésben egyre nagyobb
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sulyt tulajdonitanak a nemzetkozi akkreditacids (mindsitési) eljarasoknak, példaul a
2006-ban megkezdett EQUIS-akkreditacionak. Ezek nélkill aligha sikeriil az okta-
tast meggy6zden atalakitani, és vonzoan, nemzetkozileg versenyképesen “piacra
vinni”(WU-memo, Jahrgdnge 2005/2000).

Az egyetem vezetésében a nemzetkozi orientacid uj formajaként jelenik meg a
2006-ban felallitott 13 tagi nemzetké6zi testiilet (International Board), amely ta-
nacsado jelleggel a rektort hivatott segiteni az egyetem kutatasi és oktatasi profilja-
ben. A tanacsban a Pragai Kozgazdasagtudomanyi Egyetem egyik professzora — az
intézmény volt rektora — is részt vesz.

Verseny érvényesiil a kiilonbozoé oktatasi formakban €s irdnyokban is. Bécsben tiz
intézménynél lehet tizleti MBA fokozatot szerezni, ebbdl két intézmény egytittmiiko-
dik (Executive Academy der Wirtschaftsuniversitit, Osterreichisches Controller-
Institut und WU Executive Academy). A kiilfoldi kapcsolattal rendelkezd, MBA
képzést kinalo intézmények koziil az egyik a pozsonyi Kozgazdasagtudomanyi Egye-
temmel dolgozik egyiitt (Sales Manager Academy — Hohe Warte), mig a masiknak
kremsi partnere van (Duna Tovabbképzd Egyetem Krems, Also-Ausztria). Ezeken
feliil még szamos egyéb intézménynél lehet Ausztridban MBA fokozatot szerezni.

A Bécsi Kozgazdasagtudomanyi Egyetemen jelenleg 11 posztgradualis szak van,
am tematikailag egyik sem kothetd kozvetlenill regionalis kérdésekhez. Talan a
turizmus szaknak van legkozvetlenebb kapcsolata a régidval, az ide jard hallgatok
egyes programokat Bécsen kiviil bonyolitanak le. Ugyanakkor vannak olyan képzé-
sek, amelyeket egyes vallalati igényekre alapoznak, és helyileg is ott bonyolitjak le. A
résztvevokon keresztiil természetesen a régid erdsen profital ezekbdl a programokbdl.

Egy wvilagklasszis egyetem nem képzelhetd el, és egyben értelmetlen is
nemzetk6ziesedés nélkiill. A WU-nak mintegy 200 partnerszerzédése van kiilf6ldi
egyetemekkel, ebbdl 18 kelet-k6zép-eurdpai felsdoktatasi intézményekkel. A ma-
gyar egyetemek koziil azonban egyediil a budapesti Corvinus Egyetem szerepel a
WU partnerlistajan.

Az oktatdk, kutatdk, hallgatok mobilitasanak erésitésére szamos uj kezdeménye-
z¢és van a WU-n, amelyek még ki nem hasznalt lehetoségeket jelentenek a kelet-
kozép-eurdpai régid szamara is. A célegyetemet illetéen a kezdeményezést maguk-
tol az oktatoktol, hallgatoktol varjak, igy a kiilfoldi egyetemek ismertsége, a karrier
szempontjabol nyujtott elényok dontdek a palyazatoknal.

A WU hallgatoinak 70 szazaléka jon a régiobdl (becslés), €s a hallgatdk fele a régio-
ban marad a képzés befejezése utan, ebben a térségben vallal munkat. Ebbol adoddan
felmeriil a kérdés, hogy a régid nem szerepelhetne-e tobbet az oktatasban, a gyakor-
lati munkéban, ami az egyéniség fejlodése szempontjabdl is elonyds lehet. A vég-
z6s6k — kiilonosen bachelor szinten — a régidrdl szerzett korszerli és eléretekintd
ismeretekkel felszerelkezve még kedvezobb helyzetbe keriilhetnének az allaskere-
sés soran. Az adott régidhoz vald emociondlis és raciondlis kotodés mindkét fél
részére eldnnyel jarna.
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Ezekkel az 0 a lehet6ségekkel a szakfSiskolak is élni kivannak. Igy az Osztrak
Gadzasagi Kamara Bécsi Szakf6iskolaja hat félév alatt teljes értéki, a vallalatokkal
Osszehangolt, a gyakorlati életre kivaldan felkészitd képzést kivan nyujtani. Az
esetleges mestertanulmanyok el6tt gyakorlati tapasztalatok szerzése javasolt, ami
erdsiti a féiskolak jelentdségét, hatasossagat a régidban.

9.3. Nemzetkoziség és nagyrégio

A “pannon” régio, valamint az eurdpai, illetve a globalis dimenzid kozott egy figye-
lemremélto regiondlis szintet képez a fentiekben mar tobbszor emlitett kelet-kozép-
europai régio. A WU tevékenységében és célkitlizéseiben ez a szint — “Kompetenciate-
riilet Kelet-Ko6zép-Europa” egyértelmiien jelen van. (Wirtschafisuniversitcit Wien 2006).

A WU kiilfsldi hallgatdinak kétharmada a kelet-kozép-eurdpai orszagokbol jon. A
WU vilagklasszis egyetem képe Osszeurdpai és globalis keretbe agyazva Gssze-
egyeztethetd a makroregionalis (Pannon—Bécsi régid) sulypontképzéssel. Ehhez
azonban az sziikséges, hogy az egyetem egyidejiileg t6bb szinten — mint arra Davies
is ramutat (Davies 2000) — céltudatosan miikdjon.

A Kozép-Kelet-Eurdpa menedzsment szakirany tananyagaban kozgazdasagi és
exportpiaci kérdések, valamint kisebb stllyal kulturalis (nyelvi) és kozép-kelet-
eurdpai menedzserpozicidkkal kapcsolatos témak szerepelnek. Ezt a kérdéskort a
nemzetk6zi kozgazdasagtan cimii tantargy keretei kozott dolgozzak fel a hallgatok.

A szakosodas soran a megalapozott kezdeményezések ellenére sem sikeriilt egy
kultarspecifikus, kozép-kelet-eurdpai vonatkozasu modul kiépitését keresztiil vinni,
amely egy kifejezetten gazdasagfoldrajzi/regionalis orientacidji mesterképzés lett
volna, interkulturalis, hataron atnyuld nyelvi és egyéb témakkal. Ez az okta-
tas/kutatas elosegitette volna a kozép-kelet-eurdpai régionak az oktatasba és kuta-
tasba valo komplexebb gazdasagi és kulturalis beépitését. Ezek a témak a WU-n
képviselve vannak ugyan, de olyan sulypontok kialakitdsara nem keriilt sor, mint
amit a képzés kezdeményezdik kivantak volna.

A Joszef-Program keretében WU-hallgatokat és Kelet-K6zép-Eurdpabol beiratkozo
résztvevoket készitenek eld menedzsment-poziciokra. Ebben a programban az
egyetem egyiitt dolgozik régiobeli tarsegyetemekkel. A Meisterklasse Osteuropa
elnevezésii program két féléves kiegészitd képzésbdl all a Vallalatvezetés Tanszék
iranyitasaval, amelyen 25 — szigoru kritériumok szerint kivalasztott — hallgatd vehet
részt. A makroregionalis kooperaciok megjelenésének tovabbi példait jelentik — ha
még viszonylag szerény méretben is — a kolozsvari Bolyai Egyetemro6l és a krakkai
egyetemrol fogadott cserehallgatok, vagy a briinni egyetemmel valo egyiittmiikodés.
A tovabbképzési programok az Executive Education — WU Executive Academy
keretében jelennek meg.

A WU nyari egyetemei a makrorégidban — Bécs, Praga, Pozsony, Zagrab,
Konstanca, Trogir, Kijev, Belgrad helyszinekkel — tovabbi formai a regionalis témak
feldolgozasanak. Ezek egyben tovabbi alkalmat nyujtanak a személyes kapcsolatok,
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halézatok kiépitésére, specialis szakmai egyiittmiikodések elinditasara, erdsitésére
(Wirtschaftsuniversitdt Wien 2005).

Tartés egytittmilikodés alakult ki a budapesti Kozép-Eurdpai Egyetemmel (Central
European University), amelynek egy jellegzetes eseménye a kozdsen vezetett a
“Doing Business in Central-Eastern Europe” cimet viseld, kozosen vezetett szemi-
narium, amerikai résztvevokkel (WU-memo 2005-2006).

A szakfbiskolak (Eisenstadt/Pinkafeld) és a makrorégio kapcsolatanak egyik alkoto
elemét képezi a nemzetkoziesedés, amit — tobbek kozott — interkulturalis tantargyak
bevezetésével, kelet-kozép-europai nyelvek anyanyelvi tanarokkal térténé oktatasa-
val, valamint pozsonyi, pragai tanulmanyi programokkal kivannak megvalositani.

9.4. Veszélyben a ,, hagyomdnyos *“ egyetem?

Ha az egyetemek regionalis szerepét vizsgaljuk, tehat nagyon is gyakorlati orien-
aggodalmat és tartozkodast fejeznek ki egyes eurdpai fejleményekkel kapcsolatban.

Igy Horisch, a mannheimi egyetem germanisztika-média professzora szerint a
Bolognai folyamatban a hasznossag, a hatékonysag és a funkcionalizmus kovetel-
ményei uralkodtak el. Az egyetem teljes egészében gazdasagi jellegli intézménnyé
valik. Nem valos a hallgatok és oktatdk kozossége, hidnyzik az egyetemi campus
szelleme, az Alma Mater idedlja. Idegennek tartja ettol az idealtdl a tavolrdl beutazo
kiils6 oktatok nagy aranyat, mivel 6k nem tudnak igazan részt venni az egyetem
életében, az alkotd kezdeményezésekben, a tudomanyos és oktatdi vitdkban. Egyik
— talan ironikus, provokativ — javaslata szerint a helyben lakoé oktatéknak nagyobb
fizetést biztositana (Horisch 2006).

Liessmann, a Bécsi Egyetem filozéfia professzora nem tartja meggydzonek a
nemzetkdzi rangsorolds most divatos formait, valamint az azokbdl levont — az egye-
temek fejlesztésével kapcsolatos — kovetkeztetéseket. A Bologna reformokkal kap-
csolatban az a véleménye, hogy ha az egyetemek a képzés bachelor-fazisat komo-
lyan veszik, akkor szakféiskolava alakulnak at, ha viszont nem veszik komolyan,
akkor rosszul képzett “majdnem akadémikusokat” bocsatanak ki a munkaerépiacra,
ahol gyengéik hamarosan kitlinnek majd Liessmann (2006). A béazeli Schatz pro-
fesszor is ugy véli: sok egyetem nem mas, mint szakiskoldk laza kollekcidja (Schatz
2006). A tovabbiakban Liessmann szerint az egyetemeket, azok eurdpai (humboldti)
hagyomanyait az 6konomizmus, a piacgazdasagi gondolkodas lerombolja. Liessmann
az elit és kivalosag mostani fogalmait a korszellem termékeinek tekinti. Ugy véli,
hogy korabban is 4-5% ,,elit* képzodott, most ezek képzését elkiiloniilten, “elit egye-
temeken”, “elit intézetekben” kisérlik meg biztositani. Aggddik a szellemtudomanyok
jovojéért, a humboldti oktatasi idedlért, az oktatas €s kutatas egységéért.

Ennek az Gigynevezett egységnek azonban a belsd aranyai is fontosak. Az eldbb
idézett, nagynevi, nemzetkozileg elismert, bazeli biokémikus professzor emeritus
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Gottfried Schatz arra a kérdésre, hogy mit tenne jobban, ha ujra kezdhetné a pa-
lyajat, azt valaszolta: ,,Az oktatast mindenestre legalabb olyan komolyan venném,
mint a kutatast®.

Az eldbbiekben idézett konomizmus az alapkutatas elhanyagolasaban is jelent-
kezhet. Alap- vagy alkalmazott kutatas: relativ fogalmak. A Bécsi Kozgazdasagtu-
domanyi Egyetemen és a Bécsi Miiszaki Egyetemen az oktatas €s a kutatas Gssze-
kapcsolasat az egyetemi munka alapvetd, nélkiilozhetetlen elemének tekintik. A
regiondlis horizont az elmélet és a gyakorlat 6sszekapcsolasanak egyik fontos terii-
lete az egyetemi munkaban. Ezt lattuk az elobbiekben a Bécsi Miszaki Egyetem
varosok, kozségek miiszaki problémainak megoldasaban vald aktiv részvételében.
Tovabbi példa erre az a gyakorlat, mely szerint a WU a Bécs varosa altal rendelke-
zésre bocsatott pénziigyi alapok felhasznalasanal az alapkutatasnak is igyekszik
helyet biztositani. A kutatas finanszirozas kérdése is: az egyetem prémiummal 6sz-
tonzi az oktatokat kiilsé szereplok, szervezetek altal finanszirozott (“Drittmittel*)
projektek megszerzésére.

A WU-n folytatott kozgazdasagtani kutatasok tobbségiikben — jellegiiknél fogva —
alkalmazott kutatasok. Vannak olyan megbizatasok, amelyeknél helyi, vallalati, vagy
éppen orszagos szintli dontések, rendszabalyok meghozatalanak elokészitése a fel-
adat. Nem mindegyik professzor vallal ilyen kutatdsban vald részvételt: van, aki a
kozvetlen teriileti, regionalis vonatkozast is eleve elutasitja, kutatasi témait altalanos
jelleglinek tekinti, amelynek természetesen lehet relevans regionalis vonatkozasa is.

Fenntartdsok vannak a politikai tanacsadassal, valamint az Europai Uni6 altal
finanszirozott projektekkel szemben a sok adminisztracié és hosszl elfogadasi
eljaras miatt. Egy masik érvelés szerint Bécsben — és Ausztria szerte is — vannak
kival6 adatbazissal rendelkez6, am oktatasi kotelezettség nélkili, regionalis kutata-
sokat folytaté kutatdintézetek, amelyek a regionalis vonatkozasu kutatomunkakat
hatékonyabban el tudjak végezni. E nézetek képviseldi szerint a jol felkésziilt
tanacsadodi irodak — kedvezobb anyagi feltételeiknek koszonhetden — konkurenciat
jelentenek az egyetemeknek, az egyetemi oktatoknak.

Az egyetemen az alap- €s alkalmazott kutatas egyensulya a tudomany és a gya-
korlat integracidjanak egyik formaja. Schiirer professzor (Universitdt St. Gallen)
hangstlyozza: “A tudomany és a gyakorlat integralasa meghatdroz6 az egyetemi
képzés és tovabbképzés minden szakaszaban. Ez az integralas mind a kutatasnak,
mind pedig az oktatasnak javara valik, mert a tudas és a megértés széles horizontjan
alapul”’(Schiirer 2006).

A regionalis tudomanyok terén — éppen ugy mint szamos mas szakteriileteken —
az egyetemi munkaban mdd, alkalom ¢és lehetdség nyilik az elmélet és gyakorlat
Osszekapcsolasara, amely a szakemberek egy részének elkotelezettségével parosul.
A kozeli régioval vald osszefonddas az elmélet és a gyakorlat 6sszekapcsolasanak
is egyik fontos — az UniRégiod projekt altal is hangstlyozott — tertilete.
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9.5. A regionalis egyiittmiikodés intézmeényi szereploi a Bécsi régioban

Azt, hogy az egyetemek milyen hatasfokkal tudnak részt venni egy varos vagy egy
régi6 fejlodésében, egymassal 6sszefiiggd, komplex tényezok hatarozzak meg. Ha
fejlesztést mondunk, akkor inkabb az intézményi szereplok, példaul a tartomanyi
kormanyok, varosok, kozségek, regionalis fejlesztd intézmények, technoldgiai centru-
mok szerepe, valamint az azokkal vald lehetséges egytittmiikodés kertil el6térbe. A
tobbnyire koziileti, vagy félig koziileti szervezetek mellett egy masik dimenziot jelente-
nek a gazdasagi, iizleti szervezetek, tovabba a féiskolak, egyetemek, kutatdintézetek.

A partnerek kivalasztasa az egyetemek, foiskolak szamara donto stratégiai 1épés.
Davies hangstlyozza, hogy amennyiben az egyetemek, féiskoldk nem tudnak
eredményesen kommunikalni a kozvetlen kozelikben 1évd partnerekkel, akkor
kevés a remény arra, hogy eredményes parbeszédre lesznek képesek orszagos vagy
nemzetkozi szinten. Az egyetemnek mindenestre egyidejileg tobb szinten kell
aktivnak lennie. Ez mindkét oldalon 6sszefiigg a vezetdk ad hoc kapcsolatokon
tulmend, tartés intézményi egytittmiikodések kialakitasat szolgald képességeivel, de
ugyanakkor a dontéshozatal szinvonala, kultirdja és nem utols6 sorban az ilyen
egylittmikodésekre rendelkezésre allé pénziigyi forrdsok (EU, véaros, allam) is
befolyasoljak. Az egyetemi munkatol varhatd pozitiv hatasok 1étrejottének mind-
emellett feltétele az aktiv, befogadoképes kornyezet (Davies 2000).

Bécs varosa részérdl Ehalt kozponti jelentdséglinek tartja az egyetemeknek a
varosi gazdasagfejleszté munkaban valo részvételét, de nem tartja kielégitének az
egyetemek, a foiskolak és a gazdasag kozott meglévd halozatos 6sszekapesolodast.
Ehalt mar tanulmanya cimében utal az ,,Universitas“ — a hagyomanyos egyetem ¢és a
tudaskonszern® kép kozotti ellentmondasra, amely athidalasra szorul. Az egyetemi
profil, féleg a teljesitmények, a ,termékek®, a lehetséges partnereket illetden nin-
csenek elég élesen definidlva a tarsadalom és a gazdasag felé. Szerinte az egyeteme-
ken hidnyzik a know-how az intellektudlis termékek nyilvanossag szdmara torténd
megfeleld bemutatasara. Ez a multban azzal a hatassal jart, hogy alig mutatkozott
érdeklddés az egyetemek teljesitményei, ,,termékei* irant (Ehalt 2003).

Az osztrak UniRégio projektben kiemelten szerepeltek a regionalis politika intéz-
ményei, mint az egyetemek partnerei a regionalis fejlesztésben. Ezek a regionalis
fejlesztési intézmények részben az EU regionalis fejlesztési programjainak eredmeé-
nyeképpen er6sodtek meg (Burgenland pl. elsé szamu célteriilet volt), s mostanra az
egyetemek lehetséges partnereivé valtak.

Az 1995-ben alapitott burgenlandi regionalis menedzsment iroda (Regional
Management Burgenland) {6 tevékenységi kore az EU altal nyujtott regionalis tamoga-
tasok felhasznalasdnak koordinacidja, regionalis egytlittmikodések kiépitése, tanacs-
adas, tanulmanyok és tervezési anyagok készitése, 0sztonzo és kisérleti projektek,
valamint az EU projektek figyelése és értékelése.
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A burgenlandi Business&Innovation Centre nevii szervezet nemzetk6zi projekte-
ket vezet és koordinal, valamint bekapcsolja ezekbe a programokba a burgenlandi
¢és kilfoldi kis-és kozépvallalatokat. Szamos hataron atnytlo halozati egytittmiiko-
désben vesz részt, igy példaul az RDA-net-CEDA halozatban, amelyekben osztrak,
cseh, magyar, olasz és szlovak regionalis fejleszto tigynokségek tevékenykednek.

Az also6-ausztriai ECO Plus egy korszer(i, innovativ regionalis fejlesztési tigynok-
ség, amely Ausztrian kiviil t6bb k6zép-kelet-eurdpai orszagban rendelkezik irodakkal
(Csehorszag, Szlovakia, Magyarorszag, Lengyelorszag). Programjaban a hataron
atnyuld és régiok kozotti projektek kezdeményezése, tamogatasa, tanacsadd projektek
megvaldsitasa, hataron atnyul6 technikai parkok kialakitasa és vezetése szerepel a
»K0zép-eurdpai illetékesség* hangstlyozdsa hangsulyozisa mellett. A szervezet
részt vesz a Lower Austrian Network for Central Europe (LANCE) projektben,
valamint az Interreg IIIA program keretében a regionalis kooperacid erdsitésében
(Plus letter 2005-2006).

A Bécs varosa altal 1étesitetett pénziigyi alapok rendkiviil fontos €s hatasos formai
az egyetemek varosfejlesztésbe vald bevonasanak. Az egyetemek igyekeznek a
forrasok egy részét olyan kutatasokra forditani, amelyeket alapkutatatasnak, elméleti
kutatasnak, nem kozvetlen alkalmazasi jellegii munkanak tekintenek.

A Bécsi Tudoményos- Kutatési- és Technologiai Alap az osztrdk févaros fontos
eszkoze a varosfejlesztési stratégiai célok megvalositasara. A pénzeszkozok felhasz-
nalasandl a tradicio, a jovobeli potencial és a ,,szomszédokkal kialakuléban 1évo
nagyrégid“, valamint a varos aktiv technologiapolitikaja, a varosi vallalkozasok segi-
tése, az egyetemek kutatasi potencialjanak kihasznalasa és erdsitése jelenik meg
stratégiai célként.

A bécsi Gazdasagfejlesztési Alap az egyetemi kutatok regionalis és hataron atnyulo,
gyakran az EU altal is finanszirozott projektekbe valo bevonasara is lehetdséget nyujt.

Bécs Varos Jubileumi Alapjat 1998-ban, a Kozgazdasagtudomanyi Egyetem
fennallasanak 100 éves évforduldja alkalmabol olyan kézgazdasagtudomanyi kuta-
tasok tamogatasara létesitette a varos, melyek alkalmasak arra, hogy a bécsi gazda-
sagnak uj impulzusokat adjanak. Ugyanebbdl az alkalombdl jott 1étre a ,,100 éves a
Kozgazdasagtudomanyi Egyetem® Alapitvany, amelyet 20 vallalt alapitott azzal a
céllal, hogy segitsen az osztrak fovarosnak a tudomany és az innovacié varosava
valni. Ehhez hasonld kezdeményezés a ,,Muszaki Egyetem Alapitvany* 1étrehozasa.

9.6. Példak région beliili és hataron dtnyulo egyiittmiikodésekre

A Bécsi Miuszaki Egyetem a tudés- és technoldgiaatadas terén valdsit meg k6zos
projekteket a bécsi ¢és az also-ausztriai kamaraval, példaul az elektronikus kommu-
nikacio terén. A TU Wien a Bécsi Agrartudomanyi Egyetemmel az Egyetemkozi
Agrobioldgiai Intézetben dolgozik egyiitt az alsd-ausztriai Tullnban, de ugyanakkor
a kremsi Duna Tovabbképzo Egyetemmel is szoros egyiittmikodést tart fenn.



256 UNIREGIO — EGYETEMEK A HATAR MENTI EGYUTTMUKODESBEN

Néhany jellegzetes példa a Bécsi Miiszaki Egyetem tevékenységére a technologia-
transzfer terén:
— hataron atnyuld egylittmiikodés az épitdanyag-iparban: soproni épitdanyag
napok megrendezése, kutatasi egylittmiikodés a Magasépitészeti és technologia
tanszék és a Nyugat-Magyarorszagi Egyetem (Sopron) k6zott;

— egyetemi mester program a megujulo energiatechnoldgidk tovabbfejlesztése és
alkalmazasa terén a Bécsi Miuszaki Egyetem, az Energiapark Bruck/Leitha
(Als6-Ausztria), a Nyugat-Magyarorszagi Egyetem (Mosonmagyarovar) €s a
pozsonyi Energiacentrum kozott. Ez jo példa az EU-ban is hangstlyozott
tudasharomszogre, a képzés, kutatas és innovacio kapcsolatara, egységére. Bruck
a.d. Leitha-ban 150 millié eurd folotti osszeget ruhaztak mar be megtjuld
energiaforrasokba;

— a bécsi viztisztitd megujitasa tekintetében Bécs varos illetékes szervei, valamint
a simmeringi tiizem 40 éve dolgoznak egyiitt az egyetem illetékes tanszékével;

— a lakossaggal torténd kapcsolattartas és parbeszéd egyik formaja az épitészeti
diplomatervek kiallitasa (a tervek mintegy felének a targyat a varos és a kor-
nyez06 telepiilések éptiletei, terei, tervezési problémai alkotjék);

— tajékoztatd rendezvények a lakossdg és szakmai korok részére miiszaki jellegli
témakrol;

— a bécsi Gazdasagfejlesztési Alap a szuburbanizacio és a térkihasznalas témako-
rében, valamint a kertiletek revitalizacidjaval kapcsolatban finansziroz kutatast.

Elméletibb jellegli téma az alternativ szocialis-gazdasagi fejlodési modellek kere-
sése Bécs varosara €s a kornyezd nagyrégio nagyvarosi agglomeracioira, amely —
torténetileg és perspektivaban — egy t6bb régiot atfogo kutatas. Bar egy nemzetkozi
program részeként nyilvan nem kozvetlen gyakorlati jelentdségli ez a projekt, de a
regionalis fejlddés értelmezése, megértése szempontjabdl egy fontos kutatas.

Jellegzetes kutatassorozat regionalis partnerekkel a “Régiofejlesztés Bécstol keletre”
cimi program, tovabba jelentdsek a hataron atnyuld egyiittmikodést tdmogatd
programok (INTERREG, CADSES) altal finanszirozott projektek: Gmiind-Ceske-
Velenice, Weinviertel-Stidmahren, Euregio March-Thaya, Waldviertel-Bohmen,
Retz-Znojmo-Polkautal, és szamos mas projekt (Technische Universitdt 2004).

A kutatas és innovaci6 terén vald egyiittmiikodés egy masik példaja a Bécsi Koz-
gazdasagtudomanyi Egyetem “Idea Generation” elnevezésli programja, amely a
vallalkozas- ¢s vallalatalapitas-kutatas tantargy keretében valosul meg. Ennek kere-
tében a WU hallgatoi csoportokba szervezddve, a Bécsi Miiszaki Egyetem, a Bécsi
Egyetem, a Bécsi Allatorvostudomanyi Egyetem és a Bécsi Agrartudomanyi Egyetem
kutatdival egyiitt vizsgaljak az alapkutatasi eredmények konkrét gyakorlati, iizleti
alkalmazasi lehetségeit. A program felveti a vallalkozas/menedzsment oktatas
gyakorlatanak és a fejlesztési rendszabalyoknak a halozatos 6sszekapcsolas segitsé-
gével torténd folyamatos, kolcsonds figyelését a pannon régid egyetemi intézetei,
tanszékei kozott (Wirtschaftsuniversitdit 2006).
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A Bécsi Kozgazdasagtudomanyi Egyetemen egy atfogobb jellegli, de a kozvetlen
hataron atnyuld egyiittmiikodés szempontjabol is relevans kutatasi téma példaul a
diffuzidelmélet alkalmazasa a kelet-kdzép-eurdpai orszagok tarsadalmi-gazdasagi
atalakulasaban (Mayrhofer—Iellaschitz 2005).

9.7. A Bécsi régio az osztrdk felsooktatasban

Az Unirégio6 projektben vizsgalt régid (Bécs, Also-Ausztria, Burgenland ) lakos-
saga Ausztria lakossaganak 49% szazalékat adja, am az orszag nemzeti jovedele-
mének tobb mint felét allitja eld. Az orszag altal kutatasra forditott osszegeknek
ennél nagyobb hanyada kertiil ebben a régidban felhasznalasra.

Mint a 9.1. tabldzat mutatja, 2005-ben tobb mint 123 155 hallgat6 tanult a bécsi
egyetemeken, ami az osztrak egyetemeken tanuldk 60,5 szazalékat jelenti. Ebbdl a
kiilfoldi hallgatok aranya 18,3 szdzalékra tehetd, ami szinte azonos a kiilf6ldi hallga-
tok orszagos szinten 18,5 szézalékos részesedésével. Egyetemek &s szakok szerint
azonban nagy eltérés van a ndi hallgatok aranyaban. Mig orszagos szinten a nok ara-
nya 53,5%, a Bécsi Egyetem esetében ez az arany 63,3 szazalékra tehetd. Ugyancsak
magas a nék ardnya a Bécsi Orvostudomanyi Egyetemen, a Bécsi Allatorvostudomanyi
Egyetemen (81,5%), a Bécsi Iparmiivészeti Egyetemen, a Bécsi Zene- €s Szinmiivé-
szeti Egyetemen, valamint a Bécsi Képzomiivészeti Egyetemen. Bar a Bécsi Agrar-
tudomanyi Egyetemen ¢s a Bécsi Miiszaki Egyetemen kisebbségben vannak a n6i hall-
gatok, a Bécsi Kozgazdasagtudomanyi Egyetemen 49 szazalékos aranyt képviselnek.

Mig a vizsgalt akadémiai évben a rendes hallgatok tobb mint 60,5 szazaléka tanult
Bécsben, az egyetemi tudomanyos személyzetnek csak 47,4 szdzaléka koncentralo-
dott a févarosban. A professzorok esetében valamivel kedvezébb — 52,5 szazalékra
tehetd — ez az arany. Az asszisztenseknek 49,4 szazaléka jelenik meg a bécsi egyetemi
létszamban. A nok aranya a professzori allomanyban orszagos szinten minddssze
14,2%, a vizsgalt régioban azonban — 13,9% — ennél is alacsonyabb volt (9.2. tabldzat).

Ausztridban a dinamikusan fejlodo szakféiskolak hallgatdinak szama 2005-ben
elérte a 23 939 fot (9.3. tabldzat), és tovabbra is novekvd tendenciat mutat. Ebbol
45,6 % esett a Bécsi régiora. Figyelemre mélto, hogy a région belill Also-Ausztridban
tanul a szakféiskolai hallgatok 47,5%-a, igy aranyuk meghaladja Bécset. A helyiek
aranya majdnem egyforman magas Bécsben (47,2%) és Also-Ausztridban (47,9%),
a legalacsonyabb Burgenlandban (40,1%).

A ndk ardnya a szakfOiskolai hallgatok kozott a régidban a vizsgalt évben csak
42,7%-ot ért el. Aranyuk joval alacsonyabb az egyetemi rendes hallgatokénal
(53,5%). Mint lattuk, a n6i hallgatok aranya egyetemek és szakok szerint is nagyon
eltérd, igy feltehetd, hogy alacsonyabb részardnyuk a szakféiskoldkon azok szak-
irany szerinti osszetételével is Osszefliggésben van.
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9.1. TABLAZAT
Belfoldi és kiilfoldi rendes hallgatok szama
a Bécsi régioban és Ausztriaban (f6), 2005/2006

Egyetemek Osszesen N6 Ferfi

Bécsi Egyetem 64 125 40 605 23520
—  belfoldi 53932 34 187 19 745
— kilfoldi 10 193 6418 3775
Bécsi Orvostudomanyi Egyetem 10 024 5958 4 066
— Dbelfoldi 8 094 4909 3185
— klfoldi 1930 1 049 881
Bécsi Miiszaki Egyetem 16 536 3 865 12 671
— belfoldi 13 249 2870 10 379
— kilfoldi 3287 995 2292
Bécsi Agrartudomanyi Egyetem 5438 2396 3042
— belfoldi 4 637 2 006 2 631
— kulfoldi 801 390 411
Bécsi Allatorvostudoméanyi Egyetem 2228 1816 412
— belfoldi 1757 1441 316
— kulfoldi 471 375 96
Bécsi Kozgazdasagtudomanyi Egyetem 20 127 9 880 10 247
— belfoldi 16 054 7 794 8260
— kulfoldi 4073 2 086 1987
Bécsi Iparmiivészeti Egyetem 1348 787 561
— belfoldi 935 541 394
— kulfoldi 413 246 167
Bécsi Zene- és Szinmuvészeti Egyetem 2394 1401 993
— Dbelfoldi 1321 778 543
— kulfoldi 1073 623 450
Bécsi Képzomiivészeti Akadémia 935 564 371
— belfoldi 637 404 269
— kulfoldi 262 160 102
Bécsi régio egyetemei sszesen 123 155 67272 55883
— belfoldi 100 652 54 960 45722
— kulfoldi 22 503 12312 10 161
Egyetemek a Bécsi région kiviil 80 298 41 839 38459
— belfoldi 65 247 33935 31282
— kulfoldi 15 051 7 904 7177
Ausztria Osszesen 203 453 109111 94 342
— Dbelfoldi 165 899 88 895 77 004
- kilfoldi 37554 20216 17 338

Forras: A Statistisches Taschenbuch, 2006, Bundesministerium fiir Bildung und Kultur alapjan
a szerz6 Osszeallitasa.
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(Megjegyzés: A rendes hallgatd olyan személy, aki valamelyik allami egyetem
menetrendszer BSc, MSc, illetve doktori képzésére felvételt nyert. Az Gn. rendkiviili
hallgatok valamelyik allami egyetem rendkiviili studiumara (pl. egyetemi tanfolyam,
egyes kivalasztott targyak) nyernek felvételt, s a vendéghallgatok is az & csoport-
jukba tartoznak.)

Az osztrak egyetemek rendes hallgatdinak 18,5 szazaléka volt kiilféldi 2005-ben
(9.1. tablazat). A kulfoldi hallgatok 40,6 szazalékat a szomszédos Németorszag és
Olaszorszag (Dél-Tirol) adta. Az ket kovetd 13 orszagbol (6,3—1,3% kozotti rész-
arannyal) 10 orszag foldrajzilag Kelet-Ko6zép- és Délkelet-Eurdpahoz tartozik. A
magyar didkok a kiilf6ldi hallgatoknak — 603 férfi és 448 no6i hallgatoval — 2,8 sza-
zalékat tették ki (9.4. tablazat). A kiilfoldi néi hallgatok 53,8 szazalékos részaranya
meghaladja a kiilfoldi férfi hallgatokét: ez az arany egészen kozel van a belf6ldi ndi
rendes hallgatok 53,5 szazalékot kitevo orszagos értékéhez (9. 1. tablazat).

Az osztrak szakf6iskolakon a kiilfoldi hallgatok (1 700 £6) 7,1 szazalékot kitevo ara-
nya jelentdsen elmarad az egyetemeken 2005-ben jelentett kiilfoldi részaranytol. Eb-
ben az esetben is Németorszag (53,9%) és Olaszorszag (7,5%) voltak a legjelentdsebb
szarmazasi orszagok, Magyarorszag 4,6%-kal a harmadik helyen allt (9.5. tabldzat).

9.3. TABLAZAT
Szakfdiskoldak belfoldi hallgatoi szarmazdsi régiok szerint a Bécsi régioban (f6),

2005/2006
Az adott régioban talalhato szakfbiskolak
Hallgatdk szdr- hallgatoinak szama : :
mazdsi régioja* s Also- Becs (e,gy éb
Osszesen Burgenland y . tartomanyok
usztria g

nélkiil)

Burgenland 1029 413 298 218
— nok 477 205 130 93
— férfiak 552 208 168 125
Also-Ausztria 5219 304 2 504 1786
— ndk 2255 159 1211 636
— férfiak 2 964 145 1293 1150
Bécs 41733 145 680 3653
— ndk 1962 74 361 1426
— férfiak 2771 71 319 2227
Bécsi régio 10 981 862 3482 5657
— ndk 4 694 438 1702 2155
— férfiak 6 287 424 1780 3502
Osszesen 23 939 1169 4531 6390
— nok 9977 598 2231 2 485
— férfiak 13 962 571 2300 3905

*Beleértve a kiilfoldi lakohelytieket is

Forras: A Statistisches Taschenbuch, 2006, Bundesministerium fiir Bildung und Kultur alapjan
sajat szerkesztés.
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9.4. TABLAZAT

Kiilfoldi rendes hallgatok szama (f6) és részardnya (%) az osztrdk egyetemeken
a legjelentdsebb szarmazdsi orszdgokbaol, 2005

Szdrmazdsi orszdg Ossze- N6k Feérfiak 4 kzk'lf?'ldz h’allgato'k
sen részardanya
Németorszag 9210 4 889 4321 24,5
Olaszorszag 6 054 3143 2911 16,1
Bosznia-Hercegovina 2347 1157 1190 6,3
Torokorszag 2 049 917 1132 5,5
Bulgaria 1357 814 543 3,6
Lengyelorszag 1302 891 411 3,5
Kina 1238 679 559 3,3
Szlovakia 1190 719 471 3,2
Horvétorszag 1133 716 417 3,0
Szerbia&Montenegro 1125 551 574 3,0
Magyarorszag 1051 603 448 2,8
Egyéb orszagok 9498 5137 4361 25,2
Osszesen 37554 20216 17338 100,0

Forras: A Statistisches Taschenbuch, 2006, Bundesministerium fiir Bildung und Kultur
alapjan sajat szerkesztés.

9.5. TABLAZAT
Kiilfoldi hallgatok szama (f6) és részaranya (%) az osztrdk szakfGiskoldkon,

200572006
L Adott orszaghdl i hallgatol
Szarmazasi orszag szarmazo hallgatok ; ,
; részaranya (%)
szdma
Németorszag 964 53,9
Olaszorszag 134 7,5
Magyarorszag 83 4,6
Kina 82 4,6
Horvatorszag 55 3,1
Bosznia-Hercegovina 45 2,5
Lengyelorszag 39 2,2
Szlovakia 38 2,1
Romania 23 1,3
Torokorszag 21 1,2
Egy¢b orszagok 216 17,0
Kiilfoldi hallgatok osszesen 1700 100,0

Forras: A Statistisches Taschenbuch, 2006, Bundesministerium flir Bildung und Kultur alapjan
sajat szerkesztés.
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9.8. Osszefoglalds

A hagyomanyos és a vallalkozdi egyetem, a tudaskonszern Uj koncepcidja kortil
Ausztridban is vita folyik, amely logikusan elvezet ahhoz a kérdéshez, hogy milyen
szerepe van az egyetemeknek a kozvetlen kornyezetiikben — igy a Bécsi régioban —,
¢s milyen elvarasok élnek a régioban az egyetemekkel szemben. Ez részben annak a
nyomasnak az eredménye, amit a tadrsadalom gyakorol az egyetemekre az oktatasi
tevékenység, a kutatasi eredmények létrehozasa és hasznositdsa teriiletén. Még
atfogobban: ez a kérdésfelvetés az egyetemi oktatasban és kutatasban az elmélet és

Az egyetemi, foiskolai szektor a Bécsi régioban mind szakmai strukturajaban,
mind pedig a menedzsmentet illetden dinamikus valtozasban van. A régi alapitast
intézmények mellett 0j egyetemi és foiskolai egységek 1étestilnek, mint példaul egy
bioldgiaval, matematikaval és fizikaval foglalkozd kutatd- és tovabbképzd jellegl
intézet (egyetem); vagy egy egyetem azzal az elvarassal, hogy a turizmus teriiletén
folytatott oktatasi és kutatasi tevékenység mellett, eredményeik és profiljuk révén
Bécs varosanak nevét vigyék a vilagba.

A régio felsdoktatasi intézményeinél feltiinik a makroregionalis (Kelet-K6zép-
Eurdpa), az eurdpai és a nemzetkozi, globalis célok hangsulyozasa. Ennek elemei
értelemszertien a kozvetlen, hataron atnyilo egytittmiikodésben is jelentkeznek. A
Bécsi régid mint tantargy az oktatasban kifejezetten nem szerepel, inkabb gyakorlati
foglalkozasoknal, diplomamunkaknal, kisebb mértékben disszertacioknal ismerhetd
fel. Miutan a hallgatok mintegy 50 szdzaléka a diplomaszerzés utan a régidoban
marad, egy intenzivebb regionalis iranyu képzési lehetdség — kiilondsen a bachelor
szintli diplomaval rendelkezok szamara, akiknél a helyben maradési arany valo-
szinilileg még magasabb lesz — az elhelyezkedés szempontjabol elonyokkel jarhatna.

Az intézményekben feltlinik a hosszu tava versenyképességre valo torekves, bar
a verseny egyes kritériumait, a rangsorolas szempontjait és azoknak a teljesitmé-
nyek elbiralasaban valdo meggy6z6 alkalmazhatosagat mindenestre tekintélyes
helyekrol is vitatjak.

A fentiekbdl adddik, hogy a Bécsi régio egyetemeinek legalabb harom szinten, a
kozeli pannon régioban, a kelet-k6zép-eurdpai régidoban és egy tagabb eurdpai,
globalis térben kell jelen lenniiik. Az egyetemek — szakmai és targyi strukturajukbol
addddan — kozeli régidjukban és a kozvetlen, hatdron atnyuld egytttmikodések
altal lefedett terlileteken részt vesznek a tarsadalom, a gazdasag és a vallalatok
fejlédésében, a problémak felismerésében és megoldasaban. Ennek az egytittmiiko-
désnek szamos ismert formajat alkalmazzak a Bécsi régidban is. Mindemellett a
régid életében vald részvétel nem egyiranyd, hanem koélcsonds, hiszen a varosok,
kozségek, technologiai centrumok, regionalis fejlesztési intézmények kiilonféle
kapcsolatokon, szerzodéseken, alapitvanyokon keresztiil befolyasoljak a régid és az
egyetem viszonyat, illetve igénybe veszik az egyetemek szolgaltatasait a regionalis
fejlesztési projektekben. Erre is szamos kivalo példat lehet talalni a Bécsi régidban.
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kapcsolatoknak, a személyes motivaciénak kiillondsen nagy jelentdsége van. A
projekt figyelemre méltd eredménye, hogy felmeriilt és tudatosodott az igény és a
lehetdség arra, hogy az egyetem ¢és a kdrnyezete kozotti informalis, gyakran csak ad
hoc (bar mégis jelentds) kapcsolatokat intézményesitsék. Ennek formai adottak —
egy résziiket alkalmazzak is —, am a kapcsolatok, egyiittmiitk6dések kiszélesitésére a
jovoben még sok lehetdség nyilik, amihez mind az egyetemi, mind a regionalis
oldalon sok 1j kezdeményezésre van sziikség.
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10. AZ EGYETEMI PROFILALAKITAS ES A
TUDASTRANSZFER SZEREPE A REGIONALIS
FEJLESZTESBEN

GERHARD STROHMEIER

Az osztrak Unirégié projekt annak feltarasara iranyult, hogy a ,Bécsi régié”
(Bécs, Also-Ausztria és Burgenland) egyetemei és egyéb felsdoktatasi intézményei
hogyan latjak regionalis szerepiiket, eddig hogyan vettek részt a Kelet-Ausztria és
Nyugat-Dunantul altal alkotott hatar menti térség regionalis fejlesztésében, tovabba
hogy milyen szerepet jatszik a regionalis fejlesztés témakore a felsdoktatas tertiletén.
Az osztrak kutatdsi téma sulypontjat a ,,Bécsi régid” fejlesztése képezi, de a projekt
célteriilete az EuRegio West/Nyugat-Pannénia keretében megragadott, hataron
atnyulo térséget alkotd régiokra, vagyis Burgenlandon tilmenden Gyodr-Moson-
Sopron, Vas és Zala megyékre is kiterjed.

Regionalis fejlesztés alatt olyan — egy adott régidban zajlo — professzionalis tevé-
kenységeket értiink, amelyek a régié gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis szerkezeté-
nek alakitasaval jobb fejlodési lehetoségeket céloznak meg. A regionalis (és varos-)
fejlesztést megvaldsitd szervezetek és intézmények tilnyomorészt teljes egészében
vagy részlegesen koztulajdonban vannak, ilyen szervezeti egységek példaul az
eurégiok, a regionalis menedzsmentszervezetek, a regionalis fejlesztési tigynokségek,
az innovacids kozpontok, az impulzuskdzpontok, stb. Ezen szervezetek hatdron at-
nyulo tevékenysége egyre jelentdsebb, felsdoktatasi intézményekkel vald egyiittmii-
kodéseik, illetve a tolitk kapott tamogatas a hatar mindkét oldalan fontos impulzuso-
kat adhatna a hatarrégio kozos fejlesztéséhez. A projekt osztrak oldali eredményeit
kilenc témcsoportba rendezve foglaljuk ossze.

1. Tudomany- és technologiaalapu fejlodés: a felsooktatdsi intézmeények
és a régiok fokozott egyiittmiikodési torekvéseinek hatterében dllo
tarsadalmi trend

A ipari tarsadalom fejlodésében kozponti szerepet kapott a tudomany és a techno-
logia, amelynek szerepe a radikalis modernizalodas folyamataban tovabb er6sodik.
Ezért a tudomanyos és miszaki oktatasi intézmények, valamint a tudomanyos és
kutatasi 1étesitmények jelentdsége vildgszerte nétt. A modern tarsadalmak a tudason
¢és a tudomanyon alapulnak, gazdasaguk és kulturajuk fontos fejlodési impulzusokat
kap az egyetemektdl és a féiskolaktol. Ezért a tarsadalom kiilonb6zd cselekvési
tertiletein felmertl a kérdés, hogy miképpen lehetne javitani a kapcsolatot a féisko-
lakkal, egyetemekkel és mas tudomanyos és kutatasi intézményekkel. Kiilongsen a
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gazdasagi fejlodés esélyei fiiggenek ezektdl az innovativ, technoldgiailag érdekes
tertiletekkel fennalld kapcsolatoktdl.

E kapcsolatok alakitasanak fontos eleme a fdiskolak és egyetemek bevonasa
térbeli—tarsadalmi kornyezetiikbe, vagyis a régid életébe. Itt egy tovabbi lényeges
tarsadalmi trend érvényestil, amely kiilonosen az eurdpai integracié stratégidiban,
valamint az Unié kohézios stratégidiban jelenik meg, ez pedig nem mas, mint a
régiok szerepének felértékelddése az Eurdpai Unid stratégiai politikajaban (EU,
2004). A régi6, mint Osszefliggd térségi cselekvési rendszer az EU stratégiailag
fontos politikai teriiletévé valik, els6sorban a strukturalis fejlesztés, de a kutatas- és
tudomanypolitika teriiletén is. A strukturalisan hatranyos helyzeti(i régiok fejleszté-
sének tAmogatasa mellett — amely az EU-n beliili tarsadalmi kohézio6 javitasat hiva-
tott szolgalni —, napjainkban a modernizalas és a tarsadalom tudésalapu fejlesztésé-
nek politikaja — az Un. lisszaboni stratégia — is kiilonleges jelentdséggel bir. Ez a
stratégia tobbek kozott a felsdoktatasi intézmények €s a kutatassal foglalkozd szer-
vezetek regiondlis sszefliggésekbe valo integralasara is iranyul.

A felsdoktatasi intézmények igen fontosak a regionalis fejlesztés szempontjabol, ami-
nek kovetkeztében verseny alakul ki azok letelepitéséért. A régiok versenyében ma az
donti el a helyezéseket, hogy egy térség képes-e K+F tevékenységet folytatni és annak
eredményeit gazdasagilag hasznositani, azaz a kutatéintézetek és a gazdasag kozott
tudastranszfert végrehajtani, valamint az emberi erdforrasokat képzéssel erdsiteni.

A régiok felsdoktatasi intézmények letelepitéséért folytatott versenyét azonban
sokféle, az intézmények altal az egyes régidkban kivaltott kozvetlen hatés is fokozza.
A foéiskolak, egyetemek kiilonallé gazdalkodd szervezetként, illetve a személyi
allomany, a tantestiilet és a hallgatok fogyasztasa révén kozvetleniil és hatékonyan
hozzajarulnak az aruk és szolgaltatdsok regionalis fogyasztasanak novekedéséhez.
Elénkitik a lakds- és ingatlanpiacot, a vendéglatast és a kereskedelmet, jelentés
mértékben bovitik az adott régio vagy telepiilés kulturalis kinalatat, amely aztan a
turizmus élénkiilését ugyancsak maga utan vonja. Az NSZK-ban mar az 1970-es
években végeztek erre vonatkozo részletes vizsgalatokat (Fisch 2006). A fels6-
oktatasi intézményekbdl tehat sokrétii kozvetlen és kozvetett gazdasagi impulzus
indul ki, amelyek a fels6oktatasi beruhazasokat regionalis gazdasagtani szempont-
bol rendkiviil jovedelmezdvé teszik.

Az Unirégio projekt kozponti kérdésének — azaz hogy a felsGoktatasi intézmények
milyen modon jarulhatnak hozza a regionalis fejlodéshez — megvalaszoldsa soran a
regiondlis fejlesztés szerepldi altalanossagban a felsGoktatdsi intézmények harom
tevékenységi korére, funkcidjara utalnak: miivelodési és képzési intézmények,
tudasképzo és kutatdintézmények, tovabba impulzusadok és innovatorok. Ezzel az
adott régié emberi erdforrds potencialjanak novelésében, gazdasagi ¢s tarsadalmi
innovacids képességének javitasaban jatszott szerepiikre, valamint a technologiai és
gazdasagi fejlodéshez valo hozzajarulasukra gondolnak. Mindezek az EU regionalis
fejlesztési stratégidinak és kutatdstimogatasanak is lényeges elemei.
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2. Europai stratégiak: ,,a régiok tudasalapu fejlesztése , valamint
., tudas régiok

A régidk jelentdsége nem csak az Eurdpai Unid teriileti egységeiként nd, az EU
oldalardl stratégiailag ,,tudasrégio“-ként (Regions of Knowledge) vagy ,tanuld
régio”-ként (Learning Region) kivanatos ezeknek a teriileti egységeknek a tdmoga-
tasa annak érdekében, hogy a régiok tudasbazisa és innovacios képessége erdsddjon.
Ezt a stratégiat nem csak az EU regionalis tdmogatasi programjai €s a kutatasi
keretprogramok nevesitik, hanem a regionalis fejlesztési koncepciokban is egy-
értelmiien lathaté ez az iranyultsag. (LEK-NO 2005).

Az EU kohézios politikaja keretében rendelkezésre allo, strukturalis tdmogatasok-
kal kapcsolatos dokumentumok kiemelik, hogy a regionalis fejlesztésnek a ,,fenn-
tarthatd tuddsalapu tarsadalom® irdnyaba kell torténnie. A strukturdlis alapokat
fokozottan és célzottan kutatasi- és fejlesztési beruhazasok, valamint kutatotevé-
kenységek céljaira is sziikséges forditani. Az 0j programperiodus 3. célkitiizése, a
Hteriileti egylttm{ikodés” a hataron atnyuld programok sulypontjai kozott eldira-
nyozza, hogy fejleszteni kell a ,transznacionalis k6zos technologiai kutatas-
fejlesztési tevékenységet” (Inforegio 2004).

A 7. kutatési keretprogram a régidkat a kutatds és fejlesztés fontos szereploiként
nevesiti, és a ,,tuddsorientalt régiok™ intézkedési tertileten kiilonleges szerepet szan a
tudasbazisok felépitésének az eurdpai régiokban. Ezzel nem csak a kutatokat és a
tudésokat, a kutatassal foglalkozd intézményeket és egyetemi Iétesitményeket szolitja
meg, hanem explicit mdédon a regionalis hatdsdgok, kozintézmények, regionalis fej-
lesztési szervezetek, gazdasagi vallalkozasok és kutatassal foglalkozd intézmények,
foiskolak ¢és egyetemek teriileti egytittmikodésére is 06sztondz. Az EU kutatas-
tdmogatasi rendszere tehat a kutatassal foglalkozé szervezetek, felsdoktatasi intézmé-
nyek, kdzszervezetek és a gazdasag fokozottabb regionalis integraciojahoz is szeretne
hozzajarulni. Ezt az integraciot regionalis szinten a kommunikacio és kooperacio
fokozéasara iranyuld transznacionalis tevékenységek, transzferorientalt projektek,
valamint a keresletorientalt és a problémakra fokuszalé kutatasok segithetik el8.*”

3. A felsooktatasi reform folyamata: stratégiai célkitiizések és profilalakitas

A tudomany- ¢s technoldgiaalapu tarsadalom kialakulasa a felsdoktatasban is fel-
gyorsitja a valtozasokat. Az egyetemek és foiskolak teljesitménye egyre fontosabba
valik a tarsadalom szamara, ami jelentds nyomas ald helyezi a felséoktatasi intéz-
ményeket, ¢s nagyon dinamikus valtozasokat von maga utan: Eur6paban az utdbbi
évtizedekben reformhullam soport végig az egyetemeken és foiskolakon, amelynek
intenzitasa és mélysége még tovabb fokozodik. Ausztria e trend keretében az utobbi

3% Az Uni6 kutatasfejlesztéssel kapcsolatos stratégidja vonatkozasaban lasd a 7. keretprogram
elokészitd dokumentumait: www.rp6.de/inhalte/rp7
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években fontos Iépéseket tett felsdoktatdsi rendszerének megvaltoztatdsaban: a
szakfoiskoldk 1étrehozéasa révén tarsadalom- és gazdasagkozeli felsdfoku képzések
sziilettek, a legutobbi egyetemi reform eredményeként pedig megvaldsult az egye-
temek teljes jogi onalldsaga és autondmiaja.

A szakfoiskolakat — eziranyu igényfelmérések alapjan — kifejezetten regionalis
centrumokban hoztak létre, és elvarjak t6lik, hogy szakjaik konszolidaldsa utan
kiépitseék kutatasi kapacitasaikat annak érdekében, hogy régiojukat kutatotevékeny-
séget végz6 szervezetként is szolgalhassik. Az osztrak Oktatisi Minisztérium®’
2005-2010 kozotti idészakra vonatkozd szakfdiskola fejlesztési és finanszirozasi
tervében®® az alkalmazott kutatds fejlesztésének osztonzése mellett a féiskolak
nemzetkoziségének és a régidhatarokon atnyuld vonzerejének erdsitése is célként
szerepel. Ez annyit jelent, hogy e szervezetek regiondlis feladatai mellett a régi
hatarain atnyalo pozicionalasuk is nagy hangsulyt kapjon.

Az egyetemek autonom ¢&s piacorientalt fejlodésiik soran szembesiilnek azzal a
kihivéassal, hogy profiljuk kialakitdsanal a regiondlis kutatdsokkal is Osszefiiggd
sulypontokat sem hagyhatjak figyelmen kiviil. A koltségvetési forrasok elosztasa-
nak alapjat képezé szolgéltatasi szerzodésekben™ az egyetemek teljesitményének
tarsadalmi relevanciaja — €s regiondlis hatdsai is — fontos érvként szerepelhetnének.
A tarsadalmi tigyekre vald nyitottsag, a kiilsé kommunikacid iranti igény és a haté-
kony belsé strukturak kiépitése a felsdoktatasi intézmények vezetésének és az egye-
temek szervezetének tovabbfejlesztését kivanja meg, de ezek a folyamatok tobbnyire
még gyerekcipdben jarnak.

4. A Bécsi régio és Nyugat-Magyarorszag felséoktatasi intézményei

A Bécsi régio és Nyugat-Magyarorszag fels6oktatdsi intézményeinek féldrajzi
eloszlasa jelentdsen eltér, és ennek kovetkeztében teljesen kiilonbozé regionalis
tudomanyos potencialok alakultak ki a két régioban. A Bécsi régio, amely Bécs,
Alsé-Ausztria és Burgenland tartomanyokbdl all, a felsGoktatdsi intézményekkel
vald regionalis ellatottsag jellegzetes mintazatat mutatja. Mig a bécsi koncentralt
urbanus térségben talalhatd Ausztria kutatasi potencialjanak t6bb mint fele — vagyis
a legtobb és a legnagyobb egyetemek segitségével Bécs dominalja az oktatast és
kutatast —, Burgenland egyetlen szakfOiskoldjaval, néhany kutatasi intézményével,
kismértékli  kutatasi és fejlesztési tevékenységével, a gazdasag innovacio-
orientaltsaganak alacsony szintje mellett peremhelyzetben van (ARCS 2005). Mar

3! Bundesministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur

32 Fachhochschul-Entwicklungs- und Finanzierungsplan 2005/06-2009/10, http://www.bmwf.
gv.at/uploads/media/thef III.pdf

3 A szolgaltatasi szerz6dés egy kozjogi szerzodés, ami az osztrik felsGoktatasi torvény
(Bundesgesetz tiber die Organisation der Universitdten und ihre Studien; Universititsgesetz
2002) értelmében az egyes osztrak egyetemek €s a szovetségi allam koz6tt jon 1étre harom
évre. http://www.bmwf.gv.at/submenue/service/recht/universitaetsgesetz 2002/
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torténelmi okokbol is — nagyvarosi centrumként — Bécs rendelkezik a régid felso-
oktatasi intézményeinek tilnyomd részével. Az egyetemek, amelyek politikai és
szervezeti szempontbdl a szovetségi allamhoz tartoznak, Bécsben mégis sajatos,
Hteriileten kiviili“ statuszban vannak; Bécs varosanak az egyetemekhez f(izod6
kozvetlen kapcsolatai bizonyos tudomany- ¢€s technoldgiapolitikai szegmensek
mentén keriiltek kialakitasra, és csak érintdlegesek. Bécs a tudomany- és kutatas-
tamogatasi tevékenysége keretében szamos olyan intézményt, programot és projektet
hozott létre, amelyek révén a varos megallja a helyét a nemzetkozi versenyben.
Ennek keretében kevés kozos egyiittmiikodési stratégia ismerhet6 fel példaul Alséd-
Ausztriaval. A felsdoktatasi intézmények €s kutatdintézetek regionalis aktivitasara
sem jellemz6 a Bécsi régiora iranyultsag, pontosabban a Bécsi région belill meg-
valdsuld képzési és kutatasi egytittmiikodés.

Bar Alsd-Ausztria gazdasag- és kutataspolitikaja igen ambicidzus és a Bécsi région
beliil a legaktivabb és legagresszivabb stratégidkkal rendelkezik, a 1ényegesen keve-
sebb felsdoktatasi és kutatdintézmény miatt mégis jelentdsen elmarad Bécstdl. Also-
Ausztria a szakfbiskolak Iétesitésének Osztonzésével, a kremsi Duna Tovabbképzo
Egyetem nagyon dinamikus fejlesztésével, és tjabban egy elit egyetem Klosterneu-
burg-Gugging-ban tervezett letelepitésével figyelemre mélto erdfeszitéseket tett annak
érdekében, hogy felsGoktatasi intézményeket hozzon 1étre a régioban.

Nyugat-Magyarorszag (Gy6r-Moson-Sopron, Vas, Zala megye) ehhez képest teljesen
mas képet mutat. A régidban tobb kisebb egyetem talalhatd: a gydri Széchenyi Istvan
Egyetem, valamint a soproni székhelyli Nyugat-Magyarorszagi Egyetem, melynek t6bb
kara a régidé mas varosaiban mikédik. A Nyugat-Magyarorszagi Egyetem a leg-
nagyobb, a maga 14.000 hallgatojaval és 550 dolgozojaval®®. Ezen kiviil mas, a région
kiviili — budapesti, pécsi, veszprémi — székhelyli magyar egyetemeknek is vannak
még kihelyezett tagozatai a régidban. Ezért magyar részr6l, valamint azon osztrak
intézmények részerol is, melyek magyar egyetemekkel miikodnek egyiitt, tobben is
ugy foglaltak allast, hogy a magyar egyetemi térkép ,,széttéredezett” (10.1. abra).

5. A felsooktatasi intézmények és a regiondlis fejlesztés

Az egyetemek és szakfOiskolak regionalis kotddése, vagyis régidorientaltsaguk,
stratégidik és tevékenységiik tekintetében jelentds kiilonbség mutatkozik a kétféle
intézménytipus kozott. Mig az egyetemeknél a régio €s a térségi kornyezet altalaban
csekélyebb szerepet jatszik, addig a szakfdiskolak stratégiai pozicionalasanak alap-
vetd eleme a regionalis kotodés.

342007. februarjaban sziiletett dontés arrol, hogy a szombathelyi Berzsenyi Déniel Féiskola
¢és a Nyugat-Magyarorszagi Egyetem kozosen egy nagy egyetemet alapit. Az igy létrejovo
oktatéasi intézmény Magyarorszag 5. legnagyobb egyeteme lesz.
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10.1. ABRA
Felsdoktatdasi intézmények és regiondlis fejlesztési intézmények a Bécsi régioban és
a Nyugat-Dundntitlon™
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35 A térkép forrdsa: Az egész projektrégiot bemutaté térkép, in: Unirégio-honlap, ,projekt-
régio”, forras: sajat grafika, 2005. www.iff.ac.at/uniregio/docs/region.html
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A bécesi egyetemekrol altalanossagban elmondhatd, hogy inkabb nemzetkozi ira-
nyultsdguak, a régidorientaltsadg explicit modon nem jelenik meg a kiildetésnyilatko-
zataikban (Mission Statement). A verseny fokozddasaval pedig a nemzetk6ziesedési
torekvések erosodésére lehet szamitani. A nemzetkozi rangsorok, az eurdpai kutatas-
tdmogatas és a nemzeti koltségvetés — szolgaltatasi szerzodések alapjan meghatarozott —
tamogatasai szempontjabol a teljesitmények nemzetkozi elismertsége fontos kritérium, s
ez arra 0szt6nzi az intézményeket, hogy nemzetk6zi sikon jol pozicionaljak magukat.
A nemzetkozi kivaldsagnak nem kell ellentmondasban allnia a régidorientaltsaggal,
de gy tlnik, ezt nem nagyon veszik figyelembe. Az egyetemek csak érintdlegesen
hivatkoznak tarsadalmi—teriileti kornyezetiikre, mindgssze néhany egyetem — példaul
a Bécsi Miiszaki Egyetem, a BOKU ¢és a Klagenfurti Egyetem bécsi telephelye —
stratégiai dokumentumai tartalmaznak regionalis utalasokat.

Ettol eltéré a helyzet a kremsi Duna Tovabbképz6 Egyetemen, amely jovoképében
— példaul a ,nyitottsag a vilagra és regionalis beagyazottsag™ cimii pontban — nem-
zetk6zi és regionalis kotddését egyarant kifejezésre juttatja. Tobb kutatasi
projektjiikk — koztiik az EU altal tamogatottak is —, kozvetleniil kapcsolddik az Also-
Ausztriai régidhoz’®. Az oktatas teriiletén szamos szak tartalmaban, valamint a
hallgatok és oktatok osszetételében is megjelenik a regionalitds.

Az egyetemek tanszéki és intézeti szintjén 6sszességében lényegesen tobb szerve-
zeti egység juttatja kifejezésre stratégiailag is a régioban folyd tevékenységét, f6-
ként azok, amelyek regionalis kérdésekkel foglalkoznak és ilyen témaju targyakat
oktatnak. Az oktatas és kutatas soran éppen a regionalis- és varosfejlesztéssel fog-
lalkozé tanszékek és intézetek helyeznek sokféle tevékenységet regionalis kornye-
zetbe. Ilyen, tematikusan regionalis fejlesztéssel foglalkozé tanszékek és intézetek a
bécsi BOKU-n, a Bécsi Miiszaki Egyetemen, a Bécsi Kozgazdasagtudomanyi
Egyetemen és a Bécsi Egyetemen talalhatok.

Bar az egyetemeknél is jatszik bizonyos szerepet a vonzaskorzet — a hallgatok tul-
folytatott regionalis verseny az egyetemeken mégis joval gyengébb, mint a szakfo-
iskolakon. A szakfOiskoldk versenyeznek egymassal a régiobol és a szomszédos
orszagokbdl érkezé hallgatokért, ami egyrészt tigyes reklamstratégiak kialakitasa-
hoz, mésrészt kihelyezett tagozatok megnyitdsdhoz vezet. Utdbbira példa a Bécsuj-
helyi Szakf6iskola tullni kihelyezett képzése.

A szakfdiskolak — mar csak a rajuk vonatkozo torvényben eldirt igényfelmérés
miatt is — kevés kivételtdl eltekintve kezdettél fogva sajat régidjukra, annak munka-
erdpiacaira ¢és képzési igényeire alapozzak tevékenységiiket. A bécsi szakfoiskolak
— a helyi gazdasag szerepldi kozotti viszonyrendszer nehezebb atlathatosaga miatt —
inkabb az altalanos képzési igények lefedésére térekednek.

%% Elsésorban a RUISNET-projekt kapcsolodik kozvetlen médon Also-Ausztria regiondlis
fejlesztéséhez: www.donau-uni.ac.at/de/studium/fachabteilungen/tim/zentren/timlab/projekte/
archiv/01855/index.php
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Alsd-Ausztria déli részén a Bécsujhelyi Szakfdiskola aktiv és kozvetlen szemé-
lyes kapcsolatokat tart fenn a regionalis gazdasag szereplivel, valamint a transzfer-
¢s innovacids intézményekkel, tovabba az igényfelmérésekbdl lesziirhetd aktualis
képzési és szaktudasi igényekhez igazodik. A szakféiskolak altalaban erdsebben
igazodnak a regiondlis fejlesztéspolitika sulypontjaihoz. Kiilondsen igaz ez Also-
Ausztridra, ahol tamogatasi programok és projektek segitségével probaljak erdsiteni
a képzési intézmények és a regionalis gazdasag kozotti kapcsolatokat. Az also-
ausztriai tartomanyfejlesztési koncepcidban példaul kifejezetten benne van a felso-
oktatasi struktirak eziranyt kiépitésének stratégiaja®’ (LEK-NO 2005).

A Burgenlandi , kompetenciarégié™® esetében — a Burgenlandi Szakféiskola
eisenstadti és pinkafeldi képzési helyeinek, valamint a hat technoldgiacentrum
telephelyeinek stratégiai pozicionaldsat leszdmitva — gyakorlatilag nincsenek a
tudomanyra vonatkozo politikai sulypontok: megmaradnak a telekommunikacio és
az energiatechnoldgia praktikus és bevalt kompetenciai mellett. Burgenland — elso-
sorban kisvallalkozasokkal jellemezhetdé — gazdasagi strukturdja azt eredményezi,
hogy a vallalkozasok alapvet6en passzivan ¢és varakozd allaspontra helyezkedve
allnak hozza az innovaciokhoz és a kreativ ujdonsagokhoz, kutatas-fejlesztésre
amugy is alig lenne lehet6ségiik.

6. A regionalis fejlesztés és a felsooktatasi intézmények

A regionalis fejlesztés szereplinek helyzete az Unirégio projekt 2. workshopjan
Gyodrben elhangzott allasfoglalds alapjan vildgithatd meg: ,,A régionak annyi fels6-
oktatasi intézményre van sziiksége, amennyi csak lehetséges.” Ezeket az intézménye-
ket olyan, jelentos értéknek tekintik, amely a régiot fontos elony6khoz juttathatja.

Alsd-Ausztria a tudomanyos 1étesitményekkel kapcsolatos telephelypolitikajaban
regionalis sulypontokat alakitott ki, a regionalis gazdasagtamogatas kifejezetten
tudomany- €s innovacidorientalt, és a tartomany regionalis menedzsment szervezetei
is aktivan foglalkoznak a képzés, valamint a tudomany altal tdmogatott innovacio
kérdéseivel. Alsd-Ausztria esetében elmondhatd, hogy a regionalis politikai
koncepcidkban és sulyponti kérdésekben a tudomany és a kutatds aranytalanul
fontos szerephez jut.

Bécs esetében pozitivan hat a tudomanyos és kutatasi létesitményekkel vald strt
és koncentralt ellatottsag, ami a varos kozponti hely poziciojabol ered. Bécs — eme
»természetes” elonye mellett — stlyt helyez az aktiv kutataspolitikara, dnmagarol

37 Als-Ausztriai Tartomanyfejlesztési Koncepcio: ,,Ki kell épiteni és konszolidalni kell a
tercier oktatasi teriiletet (szakfOiskolak, szakféiskolai szakok, Duna Tovabbképzd Egye-
tem), aminek soran hangsulyt kell helyezni a regionalis gazdasagi struktirakhoz és fejlesztési
potencialokhoz vald kapcsolodasra“. www.noe.gv.at/service/ru/ru/landesentwicklungskonzept

3% A, kompetencia-régi6” fogalma a 2000-2006 idészakra vonatkozé, burgenlandi Cél-1
programtervezési dokumentumban talalhato.
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kialakitott képében ¢&s stratégiai nyilatkozataiban ,,a kutatasok varosanak® nevezi
magat”’, offenziv tudastranszfer-politikat folytat és aktiv szerepet jatszik a tudo-
many és a kutatas gazdasagba torténd integralasaban. A legutdbbi telephelyi donté-
sek soran azonban Bécs nem oriilhetett nagyobb sikereknek: egy elit egyetem elére-
lathatolag nem Bécsbe, hanem Alsé-Ausztridba fog telepiilni, a Bécsi Miuszaki
Egyetem egy tovabbi, a korabbi asperni reptérre tervezett kihelyezett intézménye
nem jott 1étre, és a BOKU egy ujabb lehetséges telephelyét is Also-Ausztria szerezte
meg. Mindez Alsd-Ausztria rendkiviili elkotelezettségét mutatja.

A regionalis fejlesztés szervezetei — a velilk készitett interjukban — pozitivan érté-
kelik a szakféiskolak regionalis kotodését: a szakfdiskolak fontosak a régio szamara,
ott jol bedgyazottak, a regionalis kotddés elsobbséget élvez, és ez teljesitménylik-
ben, valamint — legalabbis tilnyomoérészt — a regiondlis politika stilypontjai iranti
nyitottsagukban is megmutatkozik.

A regionalis fejlesztés szerepl6i ugyanakkor némileg kétkedve is tekintenek az
egyetemek regioban betoltott szerepére. Bar latjak, hogy az egyetemi létesitmények
nagy jelentéséggel birnak a régidé szamara, ennek ellenére ugy gondoljak, hogy a
»regionalis néz6pontot” elfedi a nemzetkoziesedés elsddlegessége. A régidhoz vald
kotodés szerintiik — kiilondsen a Bécsi régid egyetemeinél — nem elsddleges kérdés.
Az egyetemek hajlandosagat a regiondlis szemlélet stratégiai szintli rogzitésére
inkabb alacsonynak értékelik. Egyes regionalis fejlesztési intézmények mégis apol-
nak egyltittmiikodéseket a hasonld témakat gondozd intézetekkel és tanszékekkel,
valamint a projektek k6z6s megvaldsitasa soran szerzett jo tapasztalatokra is torténik
utalas. Megitélésiik szerint kénnyebb a kooperacid az alkalmazott jellegii kutatasi
tertileteken és a technoldgiak esetében.

Az egytittmiikodés szervezeti akadalyai kozott elsdsorban az eréforrasok sziikos-
ségét (pénz, id6 — és az eltérd idoperspektivak) és a problémas jogi helyzetet emlitik
(pl. az egyetemek ¢és a gazdasag kozotti munkaerd-atjaras teriiletén).

Osszefoglaloan elmondhat6, hogy a Bécsi régidban folyd regionalis fejlesztés
szereploi sok—sok halozatot és kommunikacids lehetdséget szeretnének a felso-
oktatasi intézményekkel, koztik az egyetemekkel is. A szereplok kozotti stabil
kommunikacios kapcsolatok pedig elengedhetetlentil fontosak a hatasos és haté-
kony egytittmiikodések 1étrejottéhez.

7. A felsooktatdsi és a regiondlis fejlesztési intézmények egyiittmiitkode-
sének akadalyai

Az egyetemek Ujjaszervezddése kovetkeztében egyre nagyobb egységek alakul-
nak ki. Minél nagyobb egy egység, annal tobbet foglalkozik sajat szervezetével ¢s
annal nagyobb sullyal esnek latba a vezetés hibai: ,,A régidknak problémaik, az
egyetemeknek tanszékeik vannak” (Ada Pellert). Mivel a kiilsé kapcsolatokért is az

3% Bécs varos honlapjan a ,,Bécs — a kutatasok varosa” cimszo alatt keriilnek nyilvanossagra a
kutatas- és tudomanypolitika hirei: www.wien.gv.at/forschung.
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egyetemek, illetve a tanszékek vezetése felelos, ezek a hibak — kozvetett moédon — a
régioval, a regiondlis 1étesitményekkel és a transzferintézményekkel fennallo kap-
csolatokra is kihatassal vannak. Tovabba: minél nagyobb egy egyetem, tanszék
vagy intézet, annal kevésbé koncentral a kozvetlen térségi kornyezetére, és annal
inkdbb a régidk feletti, nemzetkdzi viszonyrendszerben probalja megtalalni a
helyét. Ezt a tendenciat az Eurdpai Kutatasi Térségre és a nemzetkozi publikacios
tevékenységekre iranyuld fokozott figyelem még tovabb erdsiti. Mindekozben
kiilonbségek mutatkoznak a kiilonféle szakteriiletek kozott. Azok a szakok, amelyek-
nél kézenfekvobb a térségi kornyezettel valod kapcsolat — mint pl. teriiletfejlesztés,
tajépités, foldrajz —, fokozottabban vesznek részt a regionalis fejlesztésben.

Az egyetemi tudas egyre inkabb specializalodik, mikdzben kontextualis iranyult-
sdga csokken. Ez azt jelenti, hogy az akadémiai tudas egyre gyakrabban inkompati-
bilis a kontextualis tudast igényl6 regionalis tudasbazissal.

A régidban elsosorban a kozvetleniil atadhato, alkalmazasorientalt tudas irant van
kereslet. Az alapkutatast €s az elméleti jellegli tudast hasznalhatatlannak tekintik,
aminek kovetkeztében az akadémiai tudas leértékelddik.

A tudomanyos- ¢s kutatasi Iétesitményeknek a kozponti és metropolisz jellegii
régidkban tapasztalhatdo egyre nagyobb koncentracidja és siirlisége tovabb erdsiti a
divergenciat ezen intézmények és a régid kozott. Az olyan periférialis régidknak, mint
példaul Burgenland, régiok kozotti 6sszehasonlitasban jelentds hatranyokkal kell
szembenéznilik képzési és kutatasi er6forrasaik — és ezzel az emberi erdforrasaik —
elmaradottsaga miatt, még akkor is, ha aktivan prébalnak felzarkozni.

A régio cselekvési rendszere — tendenciaszerlien — egyre bonyolultabba valik:
szamos intézmény ¢€s szerepld koordinalatlan és gyorsan valtozd viszonylatokban
all egymassal, amelyeket erdteljes verseny €s legitimacidos nyomas jellemez (Drax/
2004). A regionalis strukturalis tdmogatasok komplex formai még tovabb erdsitik ezt
a jelenséget. Egyes régiokban a felsdoktatasi intézmények nehezen tudjak megitélni,
hogy mely relevans szereplokkel és szereploi csoportokkal torekedjenek egytittmiiko-
désre, s ez szérvanyos, szigetszerii kapcsolatok kialakulasat eredményezi.

8. A felséoktatasi intéezmények és a regiondlis fejlesztés egyiittmuiikode-
sének lehetoségei

Ennek ellenére a felsdoktatasi intézmények ¢€s a régid kozeledésére utald tenden-
cidk is tapasztalhatok, ami optimizmusra ad okot a jovdbeni erdsebb kapcsolatok
kialakulasat illetden.

Az egyetemek kényszeritve érzik magukat arra, hogy a kozszféraval kotott szolgal-
tatasi szerzodésekben bizonyitsak fontossagukat, jelentdségiiket. Ennek soran hivat-
kozni lehet az egyetem tarsadalmi és gazdasagi hasznossagara, orszagos és regiondlis
szempontbol egyarant. Nyitott kérdés marad azonban, hogy a szolgaltatasi szerzodé-
sekben megjelennek-e egyaltalan a regionalis hasznossag melletti érvek, €s ha igen,
akkor milyen irany felé tendalnak? Ausztria még csak a kezdetén jar ennek a
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folyamatnak, és egyelére inkabb bizonytalansag uralkodik ebben a tekintetben. A
nemzetkozi, f6leg skandindv példak mégis a felsdoktatasi intézmények regionalis
fejlesztésekbe vald bevonasat célzd torekvések sikerét mutatjak (Persson—Westford
2003; Hudson 2006). Ezeket a példakat az eurdpai felsdoktatasi kozosség nagyon
pozitivan fogadja, s kiindulopontjai lehetnek a kézép-eurdpai egyetemek sajat régio-
jukon beliili Gjrapozicionalasanak.

Ennek soran érdekes tendencia figyelheté meg az unid 1 tagallamainak korében,
a kozép- és kelet-eurdpai térségben: az 1j tagorszagok egyetemei gyors felzarkozasi
folyamat keretében egyrészt nemzetk6zi pozicidjukat probaljak javitani az eurdpai
egylittmikodések és haldzati stratégiak segitségével, masrészt kihivast latnak a sajat
régiojuk gazdasaganak gyors felzarkézasi és atalakulasi folyamataban, s erre rea-
galnak. Eppen a nyugat-magyarorszagi egyetemek példajaban valt vilagossa egy-
részt a regionalis gazdasagi fejlodésre torténd utalas, masrészt pedig az eurdpai
tudomanyos- és kutatointézetekkel valo transznacionalis kapcsolatok kialakitasara
iranyuld aktiv térekvés.

Az Eurdpai Unio6 stratégiaiban is nagy lehetdségek rejlenck a felsGoktatasi intéz-
mények és a régidk egytittmikodésének javitasara, melyek mind a kutatasfinanszi-
rozas mind a regionalis fejlesztés témakorében megfogalmazasra kertilnek. Ezt mutat-
ja a fokozottabb ,,disszeminacio“ elvarasa, vagyis a kutatasnak és eredményeinek
tarsadalmi megvalositasa és alkalmazasa, a partneri €s transznacionalis kutatas tmo-
gatdsa, a ,tudasalapu régiok” létrehozasara iranyuld torekvések tamogatasa és a
»tudasalapt regionalis fejlesztés”. A regiondlis tAmogatasok most véget érd program-
periddusat és az azt megeldzo 6. kutatasi keretprogramot sszehasonlitva megalla-
pithatjuk, hogy ezek a stratégiai elemek a kovetkezd programperiédusban kiemel-
tebbek és hangsulyosabbak, s a 2007-ben kezd6dé 1uj programperiédusban az
egylittmikodési térekvések erdsitésére sarkallnak.

A tudasalapt regionalis fejlesztés eurdpai stratégiai a jovoben még nagyobb kihivas
elé fogjak allitani a szerepldket a képzés, a tudomany és a kutatas teriiletén, és ezek
alapjan kézenfekvonek tlinik a felsdoktatasi intézményekkel vald kapcsolatfelvétel.
Ehhez kedvezo kiindulopontnak tekinthetd, hogy a felsGoktatasi intézményeket mar
ma is a ,,régidban 1évo kincsnek™ tekintik.

A transzferintézmények, a gazdasagfejlesztés, valamint a professzionalizalt és
intézményesitett regionalis menedzsment kozott az utdbbi években felerdsodott
halozatképzodés kovetkeztében is gyakrabban jonnek létre kapcsolatok a felsGokta-
tasi intézményekkel, mint a regionalis fejlesztés tn. ,,maganyos harcosai”’-nak id6-
szakaban (Heintel 2005).

Végso soron a konvergalddo tendenciak tekintetében utalni kell még a tarsadalom-
nak a tanulmany elején emlitett, ,tuddsalapi® iranyba mutato altalanos fejlodésére.
Téarsadalmunkat a tudomany és a technologia az utdbbi évtizedek soran olyannyira
atjarta, hogy még a periférialis régiok onkormanyzatai is vilagosan latjak, hogy tudoma-
nyos és technologiai jellegli tudas és kompetenciak nélkiil nincs esély igazi fejlodésre.
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9. Szemléletvaltas: a felsooktatdsi intézmeények és a regiondlis fejlesztés
kozotti egyiittmiikodés ujfajta értelmezése és uj stratégidi

Eldszor is még mindig relevans az a tarsadalmi térekvés, ami mar tobb, korabbi
egyetemi reform motivuma is volt, mégpedig az a szandék, hogy az egyetemek
nyissanak a tarsadalom iranyaba. Azaz, az egyetem teljesitményeként 1étrejott tudas
jusson érvényre a tarsadalomban, terjedjen el, és kozeledjen a tarsadalmi tudas
kilonféle més formaihoz. Az akadémiai tudast is lehet haszndlni a (mindennapi)
gyakorlatban. Mathiesen a tudastermeld intézményeket, mint pl. az egyetemeket a
tudas nyolc fajtajaval szembesiti, amelyek a tarsadalmi cselekvésben érvényesiilnek
ugyan, de ezeket a felsGoktatasi intézmények — bonyolultsaguk miatt — mégis csak
kevésbé veszik figyelembe (Mathiesen 2005). Kiilondsen a mindennapi életre
vonatkozo tudas, a helyi jellegli ismeretek és az intézményesitett tudas jelentenek
kihivast a felsdoktatasi intézmények tjfajta kezdeményezései szamara.

Emellett szinte feleslegesnek tlinikk megemliteni, hogy az inter- és transz-
diszciplinaris tudas termelése fontos kétdelem a felsdoktatasi intézmények és a tarsa-
dalmi alkalmazasi teriiletek kozott, beleértve a régidkat is (Davies 1998). Ennek
ellenére ez csak részben tudatosult a felsdoktatasi intézmények gyakorlataban. Még
mindig til erdsek az egyes tudomanyos diszciplindk, és a tudomanyteriiletek szerinti
rendezésre torekvo hagyomanyos szervezodési elvek.

Az egyetemi tudas kozvetitésére vonatkozolag szintén kellé mértékben ismert kove-
telmény, hogy a nyelvezetet az egyetemi szak- és tekintély-jellegii zsargon helyett —
Osszefliggéseiben — kozelebb hozzuk a mindennapi beszElt nyelvhez, azaz érthetobbé
tegyiik. Az Unirégié workshopokon gyakori téma volt a tuddsok és kutatok minden-
napi élettdl — és ezzel a regionalis kornyezet szerepl6itdl — vald nyelvi tavolsaga.

A tudas formajaval és a kozvetitd médiakkal szorosan 6sszefiiggd dolog a tudas,
mint k6zjo kérdése is, amely a tarsadalmi fejlodes aktualis €s fontos kérdése. Az
egyetemek, mint kozintézmények hagyomanyosan elsésorban a nyilvanos tuddsnak
voltak elkotelezve. A tudomanyos teljesitmények piaci hasznositasardl folyo esz-
mecsere kapcsan azonban egyre €lesebben felmertil a kreativ, tudomanyos eredmé-
nyek tulajdonjoganak kérdése. A maganszemélyeket és a cégeket a tudas piaci hasz-
nositasa kapcsan szabadalmi jogilag védett titoktartasi stratégidk alkalmazasara intik.
Ennek kapcsan nem csak az a probléma, hogy a koztulajdonban 1évo infrastruktirabol
és allami finanszirozasbol, adokbdl fizetett tudas magantulajdonba keriil, és ezt a
tulajdonjogot aztan a gazdasagi hasznositds soran jogvédelem illeti meg. Nagyobb
problémat jelentenek az ebbdl keletkezd akadalyok, amelyek a felsGoktatasi intéz-
ményekbdl kiinduld és a regionalis gazdasagba — elsdsorban kis és kdzepes vallal-
kozasokba — iranyul6 tudastranszfert hatraltatjak. Epp ehhez sziikséges a jovében is
a nyilvanosan hozzaférhetd tudas, ennek l1étrehozasa, valamint hozzaférhetdségének
elosegitése tarsadalmi és regionalis gazdasagi ligy.

Ebben az §sszefiiggésben utalni kell a felsdoktatasi intézmények egyes vallalko-
zasokkal fenntartott til szoros kapcsolatanak vagy akar fiiggdségének problémajara
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is, ami azt a veszélyt rejti magaban, hogy a koztulajdonu felsdoktatasi intézmények
egyes konszernek kiilonbejarata tudomanyos €s kutatointézeteivé valnak. Ez a kérdés,
amely Ausztriaban csak marginalis problémat jelent, egy kisebb egyetem valamely
nagy konszerntdl vald erds fiiggése esetén veszélyeztetheti az intézmény kozfelada-
tanak ellatasat és a tudomany szabadsagat.

Abban is megmutatkozik az egyetemek szemléletvaltasa, hogy fokozott figyelmet
szentelnek human erdéforrasaik fejlesztésének és a vezetés kérdéseinek: a vezetd
pozicidk betoltése soran, fleg a rektori hivatalban, kifejezetten ligyelni lehet a
nyitottsagra, a kifelé, a ,régiora vetett pillantasra”. Ezzel Osszefiiggésben az
Unirégid-workshopokon a felsdoktatasi menedzserek egytittmiikodési hajlandosaga
is jelentds ismérvként szerepelt, hiszen a regiondlis fejlesztés iranyaba kiépithetd
fontos kapcsolatok fiiggenek toliikk. Ha kizarolag csak a versenyt tartjuk szem elott,
ez nem képezheti a regionalis fejlesztési intézményekkel vagy akar mas felsdoktatasi
intézményekkel fenntarthatd kapcsolatok alapjat. A kooperacidonak ,a strukturak
ellenére” kell miikddnie (Ada Pellert), és ehhez a felsdoktatasi intézmények vezeté-
sének nyitott alapbeallitottsaga sziikséges.

A regionalis fejlesztés szereploi szamdra ez azt is jelenti, hogy a felsdoktatasi
intézményekkel vald egytittmiikodések tartalmat illetden ujfajta szemléletet kell
kialakitani: a tudomany ¢és kutatas , kemény szempontjai®, tehat a konnyen és koz-
vetlen modon megvaldsithaté eredmények mellett a ,puha faktorokat™, vagyis a
tudomany kritikus, innovativ ¢és kreativ impulzusait is szem el6tt kell tartani. Az
innovacidra azonban nem csak miiszaki szempontbol kell tekinteni: a hagyomanyok
és a bevett szokasok kritikus megkozelitése, valamint a tarsadalmi innovaciora vald
hajlanddsag a gazdasagi és technologiai ujitasok fontos eldfeltételeit jelentik.
felfogas érvényesiil. Az egyetemek és foiskolak eldszor természetesen a koncentralt
régiokban (metropoliszrégiok, nagyvarosok és nagyvarosi agglomeraciok) Iétestil-
nek. Ennek kiegyenlitése érdekében tamogatni kell a tudomanyos intézmények
vagy egyetemi tevékenységek koncentralt helyeken kiviili létesitésére iranyuld
torekvéseket. A nemzetk6zi példak is azt mutatjak, hogy a tudomany és a kutatas
fejlédést eldsegitd tényezOként igen hasznos lehet a periférialis régiokban.*’
Osztrak példa erre az ,,Alpbachi Eurdpai Forum®, amely pozitiv hatassal van a
régiora, tovabba a kremsi Duna Tovabbképz6 Egyetem kisugarzasat is pozitivnak
értékelik a periférialis Waldviertel és Weinviertel régiokban.

A regionalis fejlesztés szerepldi kinyilvanitottak, hogy a felsdoktatasi intézmé-
nyeket a jovoben erdteljesebben be kivanjak vonni a regionalis haldzatokba. Itt is a
regiondlis fejlesztés és a felsGoktatdsi intézmények kozotti kapcsolatok ujszerii
felfogasa fejezddik ki: miszerint a sok kozvetlen, személyes taldlkozas tegye lehe-
tové a kooperaciot. Az egyiittmiik6dések csak akkor valnak lehetségessé, ha mikodo-
képes személyes kommunikacion alapulnak, amely megteremti a bizalmat.

A szakfSiskolak alapitisa Svédorszag (Umea, Lulea) és Finnorszag (Oulu) északi részén
kimondottan az északi periféria élénkitése érdekében tortént, és szintén pozitiv hatdsokat mutat.



278 UNIREGIO — EGYETEMEK A HATAR MENTI EGYUTTMUKODESBEN

Ajanlasok és stratégiai utalasok

Milyen lehetdségek vannak tehat a felsdoktatasi intézmények és a regionalis fej-
lesztés kozotti kapcsolatok erdsitésére az itt nyert felismerések alapjan? Milyen
szereplo- illetve cselekvésorientalt opcidk vezethetdk le az Unirégio projektbdl?

A fels6oktatasi intézményekben dolgozd, a téma irant érdekl6do, lelkes munkatar-
saknak ma még nehézséget okoz, hogy — egyes projekteken €s kontaktusokon tul-
menden — stabil és intézményesitett kapcsolatokat apoljanak a regionalis fejlesztés
szereploivel, és ez a masik oldalra, a regionalis fejlesztésben dolgozokra is igaz.
Hianyoznak ennek a szervezeti el6feltételei, amelyek példaul olyan kulcspozicidban
levo egységek lehetnének, mint a skandinav orszagokban a regionalis kapcsolatokért
felelds rektori vagy rektorhelyettesi hivatalok. Ezek elsésorban Finnorszagban
jellemzéek, de létezik ilyen a svéd regionalis féiskoldkon is.*' A regionalis
menedzsmentnél, illetve a regiondlis tdmogatasokat nyujt6 szerveknél egyarant rend-
kiviil ritkan fordulnak elé olyan szervezeti egységek, valamint feleldsségi korok,
amelyek ezeket a kapcsolatokat folyamatosan apolni engednék. A gazdasagi tAmoga-
tasokat nyujtd szervezeteknél észlelhetd bizonyos elmozdulds abba az iranyba, hogy
egyes esetekben ilyen feladatot is kiosztanak mar. Als6-Ausztriaban a felsdoktatasi
intézmények és a regionalis fejlesztés kozotti feladatok, illetve kapcsolatok intéz-
ményesitésének tamogatasara létezik mar egy szervezet, az Alsd-Ausztriai Képzési
Tarsasag, melynek feladata a régidbeli foiskolak €s képzési intézmények koordina-
lasa a nagyobb hatékonysag elérése érdekében (www.noe-bildung.at).

A felséoktatas és a régid kozotti kapcsolatok intézményesitésének csirai tehat mar
léteznek. A példak olyan, mar mikodd szervezeteket mutatnak, amelyek a felso-
oktatasi intézmények bonyolult strukturai €s a regionalis fejlesztés szerepldinek
szintugy komplex strukturai kozott helyezkednek el. A regionalis fejlesztés a tarsa-
dalmi cselekvésnek éppen egy olyan teriilete, amelyre szamos, kiilonb6z6 tevékeny-
ségi korokkel, eltérdé politikai stratégiakkal és érdekekkel rendelkezé intézmény,
szervezet, projekt és kezdeményezés hatast gyakorol. Tehat tovabbi intézményeket
kellene még létrehozni, hogy a komplexitas tovabb fokozdédjon? Barmennyire is
paradoxnak tiinik a valasz els6 pillantasra, az mégis igy hangzik: igen! A fokozddd
komplexitas kezelésének egyik lehetdsége az, hogy megfeleld struktirakat terem-
tink a szereplok, szerepl6i csoportok, intézmények kozotti kommunikacid céljara:
haldézatokat, regionalis munkacsoportokat, kerekasztalokat, workshopokat és mas
kommunikaciés viszonylatokat. Tény, hogy ezek kezdetben novelik az intézmény-
stiriiséget, viszont lehetdvé teszik a résztvevok szamara, hogy személyes kapcsolatot
tartsanak fenn egymassal, valamint hogy az egyes szerepldk és szervezetek jobban
tudjanak tajékozddni, és nagyobb ralatasuk legyen a szereplokre és a szervezetekre.

41 Regionalis kapcsolatokkal foglalkozé rektori alhivatalok Finnorszagban pl. Ouluban és
Turkuban mikddnek. Tovabbi jo példaként emlithetd a dalarna-i és lulea-i féiskolak
egytittmiikodése a Glesbyggdverket-tel (Svédorszag regionalis fejlesztési szovetsége).
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A szervezett kommunikacié eme uj formai mind a két oldal, az egyetem ¢€s a régid
szdmara is biztositanak jatékteret.

Szervezeti jellegii elofeltételeket mind az egyetemeken — példaul olyan intézmények
formajaban, amelyek feladatai specialisan a regionalis kapcsolatok apolasara iranyul-
nak —, mind a regionalis fejlesztésben — mondjuk a human er6forrdsok menedzselése,
valamint a regionalis tudomanyos- és kutatasi egylittmikodések korében felmeriild
feladatok ellatasara — célszeri 1étrehozni.

A felsdoktatasi intézmények részérol példaként emlitheté az eurdpai RUISNET
projekt (Regional University-Industry Strategies Network), melynek osztrak partner-
projektje a kremsi Duna Tovabbképzo Egyetemen zajlik. A RUISNET az unios
INTERREG IIIC program keretében halozatokat épit az egyetemek és a gazdasagi
vallalkozasok kozotti regionadlis egytittmiikodések erdsitésére. Workshopok kereté-
ben kommunikacids lehetdséget teremtenek e rendszerek kozott. Jelenleg azonban
még nem lehet megitélni, hogy kialakul-e ebbdl a felsdoktatasi intézmények és a
régio kozotti egytittmikodésnek valamiféle, a projekt futamidején tulmend szerve-
zett és intézményesitett alapja.

Egy masik példaértékii kezdeményezés a HEMARD projekt (,,A fels6oktatas
menedzsmentje ¢s a regionalis fejlesztés” — Higher Education Management and
Regional Development), amely az Unirégid keretében folyd munka kozben sziile-
tett, és az egyik Unirégio-partner, a kremsi Duna Tovabbképzé Egyetem valositotta
meg az EU Socrates programja (IP, intenziv programok) keretében. A HEMARD-
projektben a felsdoktatasi vezetdk tovabbképzésén van a hangsuly, mégpedig a
regionalis fejlesztés intézményeivel vald egylittmikodés érdekében. Az egylittmii-
kodés elofeltételei tekintetében tehat a felsdoktatassal foglalkozik a projekt, a felso-
oktatasi intézmények vezetdinek azirdnyl motivacidjat és hajlanddsagat timogatja,
hogy alkalmas szervezeti kereteket teremtsenek a jobb kommunikacio eldsegitésére.

Mikozben a felsdoktatasi intézmények esetében mar emlithetd néhany példa a
régiokkal vald egyiittmiikodés eldsegitésére, addig a regiondlis fejlesztés teriiletén
alig tapasztalhatd ilyen kezdeményezés. A felsdoktatasi intézmények egyiittmiko-
dése révén sziiletett egyik ilyen projekt — az IPSOIL projekt — szamos eurdpai egye-
temre Kkiterjed, és kozvetleniil részt vesz a CENTROPE-régio fejlesztésében. A
projektet a bécsi BOKU munkatarsainak lelkesedése tartja életben, és olyan alapvetd
er6forrasok, mint a viz vagy a talaj hataron atnytl6 fenntarthato fejlesztésével foglal-
kozik. Az Ausztria, Szlovakia és Magyarorszag hatar menti régidinak 6nkormany-
zataival fennallé szoros egyiittmiikodés révén ez a projekt a regiondlis fejlesztés
szerepldi részére igen pozitiv kiindulasi alap a felsdoktatasi intézményekkel vald
egytttmiikodésre. A projekt jelenlegi allapotaban azonban nem képes hosszabb tavon
intézményesitett kommunikacids struktirakat biztositani.

A kozeljovoben a strukturalis alapokban rejlenek esélyek és lehetéségek a régio-
fejlesztésre. A Bécsi régid és Nyugat-Magyarorszag (esetleg a CENTROPE-régiéra
is kiterjedden, vagyis Nyugat-Szlovakiat és Dél-Morvaorszagot is bevonva) a struk-
turdlis alapoknak a 3. célkitlizés (,,Tertileti egyiittmiik6dés”) keretében nytjtott
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tdmogatasait hasznalhatja fel arra, hogy ,,tanulé régid”-ként olyan struktirakat hozzon
létre, amelyek segitségével megvaldsithatd a tudomany- és tuddsalapt regionalis
fejlesztés. Kisérleti projektként kommunikacids platformot lehetne kialakitani a
regionalis fejlesztés, a regionalis gazdasag ¢s a szocidlis, illetve a kulturalis intéz-
mények, valamint a felsGoktatdsi intézmények kozott. E korben kiilonlegesen stirti
kapcsolatok, ismeretségek, kooperaciok és halézatok hozhatok létre. A varhatd
elonyok, amelyek a gazdasag teljesitoképességének novekedésében, az innovacios
potencial emelkedésében és a kulturdlis kinalat élénkitésében nyilvanulnak meg,
kiilonféle eurdpai példak tapasztalatai alapjan igen jelentdsnek tekinthetok.

Egy masik kinalkozo lehetdség az, hogy megfogalmazzuk a CENTROPE-régio
ramjaban ujra kiilon tdmogatasi sulypontot fog képezni. A fejlesztés e tertiletén mar
kezdenek koérvonalazodni egyes elképzelések: a bécsi Eurdpaforum a CENTROPE
région beliili egyetemi egylittmiikdések vonatkozasaban bemutatott egy timogatasi
iranyvonalat, amely az egyetemek hosszabb tavu egylittmikodésére irdnyuld elsd
1épések alapjat jelentheti, és ezért a ,,tudasrégio” iranyaba is hatasa lehet. A felsdokta-
tasi intézmények és a régid kozott tobb egylittmikodés is elokésziilet alatt all, ezek
jelenleg a ko6lesonos érdekek tartalmi egyeztetésének stadiumaban vannak.

Végiil pedig, az egyiittmikédés minden formajaval kapcsolatban utalni kell a szam-
talan, mar miikodé halézatokkal foglalkozd projekt azon tapasztalatara, miszerint
valamennyi kommunikacids struktira a résztvevok személyes elkotelezettségére épiil.
Ennek keretében a motivumok és elvarasok tobbnyire személyes kapcsolatokhoz €s
kapcsolati halozatokhoz kotddnek, amelyek mindig személyes eszmecserén, a kol-
csonds jelenléten alapulnak. Ezért az eszmecsere, a személyes ismeretségek és
kapcsolatok lehetdségein is mulik az, hogy a hosszabb tavi egyiittmiikodésnek
milyen szervezeti keretei keriilnek megvalositasra. A folyamatos személyes talalko-
zasok eldsegitik és erositik a szereplok kozotti kapcsolatokat, és alapjat képezik az
egylittmikodésben megvalosulo kozos érdekeknek.
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INTEZMENYEI

Intézmény/
intézményi egység Intézmény/intézményi egység neve Képzés helye
roviditése

BDF Berzsenyi Daniel Féiskola Szombathely

BDF-BTK Berzsenyi Daniel Féiskola Bolcsészettudomanyi Foiskolai Kar | Szombathely

BDF-TTK Berzsenyi Déniel Fdiskola Természettudoményi Foiskolai Szombathely
Kar2

BDF-TMK Berzsenyi Daniel Foiskola Testnevelési és Miivészeti Szombathely
Fdiskolai Kar

BGF-PSZFK-ZA | Budapesti Gazdasagi Fdiskola Pénziigyi és Szamviteli Zalaegerszeg

i Foiskolai Kar Zalaegerszegi Intézet

BME-GEK-ZA | Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem Zalaegerszeg
Gépészmérnoki Kar Zalaegerszegi Képzés

GYHF Gyoéri Hittudomanyi Féiskola Gyor

NYME Nyugat-Magyarorszagi Egyetem

NYME-AK Nyugat-Magyarorszagi Egyetem Apaczai Csere Janos Kar | Gyo6r

NYME-BPK Nyugat-Magyarorszagi Egyetem Benedek Elek Pedagégiai Kar | Sopron

NYME-EMK Nyugat-Magyarorszagi Egyetem Erdémérnoki Kar Sopron

NYME-FMK Nyugat-Magyarorszagi Egyetem Faipari Mérnoki Kar Sopron

NYME-GEO Nyugat-Magyarorszagi Egyetem Geoinformatikai Kar Székesfehérvar

NYME-KTK Nyugat-Magyarorszagi Egyetem Kozgazdasagtudomanyi Sopron
Kar

NYME-MEK Nyugat-Magyarorszagi Egyetem Mez6gazdasag- és Moson-
Elelmiszertudoményi Kar magyarévar

PE-GMK Pannon Egyetem Georgikon Mezdgazdasagtudomanyi Kar Keszthely

PE-NK Pannon Egyetem Nagykanizsai Telephely Nagykanizsa

PTE-ETK-ZA Pécsi Tudomanyegyetem Egészségtudomanyi Kar Zala- Zalaegerszeg
egerszegi Képzési Kozpont

SZE Széchenyi Istvan Egyetem Gyor

SZE-IGK* Széchenyi Istvan Egyetem Jog- és Gazdasagtudomanyi Kar Gyor

SZE-ESZ1 Széchenyi Istvan Egyetem Petz Lajos Egészségligyi és Gyor
Szocialis Intézet

SZE-MTK Széchenyi Istvan Egyetem Muszaki Tudomanyi Kar Gyor

SZE-ZMI Széchenyi Istvan Egyetem Varga Tibor Zenemiivészeti Gyor

Intézet

#22007-ben a Berzsenyi Déaniel Foiskola karainak elnevezése az alabbiak szerint valtozott:
Berzsenyi Daniel Foiskola Bolesészettudomanyi Kar; Berzsenyi Déniel Fdiskola Termé-
szettudomanyi és Miiszaki Kar; Berzsenyi Daniel Fdiskola Miivészeti, Nevelés- és Sport-

tudomanyi Kar.

#2007. januar 1-jével a Széchenyi Istvan Egyetem Jog- és Gazdasagtudomanyi kara szét-
valt, helyette két vj kar jott létre: Dedk Ferenc Allam- és Jogtudomanyi Kar (SZE-AJK),
Kautz Gyula Gazdasagtudomanyi Kar (SZE-GK).
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A KUTATAS SORAN HASZNALT KERDOIV

0. Melyik oktatasi intézmény nappali tagozatos hallgatéja?
NYME SOPRON
NYME-MEK (Mosonmagyarovar)
NYME-AK (Gyor)
SZE (Gyoér)
GYHF (Gy6r)
BDF (Szombathely)
BGF-PSZFK-ZA (Zalaegerszeg)
BME-GEK-ZA (Zalaegerszeg)
PTE-ETK (Zalaegerszeg)
PE-GMK (Keszthely)
PE-NK (Nagykanizsa)

1. Milyen szak(ok)ra jar? A szakon hanyad éves?
Csak azokat a szakokat irja be, ahol még nem végzett és jelenleg aktiv a féléve!
Szakparok esetében egy helyre irja a szakpart!

2. Allandé lakéhelye?

3. Ha nem a [a fels6oktatasi intézmény varosa] van az illandé lakéhelye, ho-
gyan oldja meg a [a fels6oktatasi intézmény varosa] tartézkodasat?

(1) Kozeli telepiilésrdl naponta bejar (2) Rokonoknal lakik

(3) Kollégiumban lakik (4) Albérletben lakik tobbedmagaval
(5) Albérletben lakik egyediil (6) Sajat lakésa van

(7) Egyéb, éspedig.......cccoviieiiiiiiinnn.

4. Allandé lakéhelyén sziilskkel él, vagy 6nallé haztartast vezet?
(1) Sziilokkel él
(2) Onall6 haztartast vezet
(3) Egyéb, éspedig.........ccovviviiiiinnnnn.

5. Ha On nem allandé [a felsGoktatasi intézmény varosa] lakos, milyen gyak-
ran utazik haza allandé lakéhelyére?
(1) Naponta (2) Hetente (3) Kéthetente
(4) Havonta (5) Ritkabban, mint havonta (6) Egy¢b, éspedig:......
(7) Nem tudja
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6. Milyen kozlekedési eszkozt vesz igénybe a hazautazasahoz? (Tobb vdlaszt is
megjelilhet)

(1) Vonat (2) Autobusz

(3) Gépkocsi (4) Egyéb, éspedig:...............

7. Mennyibe keriil egy hazautazasa (oda-vissza)?
.......................... Ft/alkalom Nem tudja

8. Milyen gyakran vesz On igénybe [a felsGoktatasi intézmény virosa | helyi
tomegkozlekedési eszkozt?

(1) Naponta (2) Hetente tobbszor
(3) Hetente (4) Ritkabban, mint hetente
(5) Soha (6) Nem tudja

9. Atlagosan mennyi pénzbél gazdalkodik On egy honapban ([a felséoktatasi
intézmény varosa] tartézkodasa alatt)?
................................ Ft Nem tudja

10. ,,Jovedelme” milyen arianyban tevédik dssze az alabbi forrasokbol?

(1) Csaladi tAmogatas ... %
(2) Tanulmanyi 6sztéondiy L %
(3) Diakhitel %
(4) Bursa Hungarica L %
(5) Alapitvanyi 6sztondiy L %
(6) Szocialis tamogatas és egy¢b juttatas L %
(7) Munkavégzésbdl szarmazo jovedelem L %
(8) Vallalkozasbol szarmazo jovedelem .l %
(9) Ertékpapirbdl szarmazo bevétel . %
(10)Egyéb, éspedig:.......coovvvveeeeee. . %
11. Rendelkezik On?
Igen Nem

(1) Sajat tulajdonu lakassal

(2) Sajat gépkocsival

(3) Mobil telefonnal

(4) Szamitégéppel

(5) Nagyobb 6sszegli (100 000 Ft feletti) megtakaritassal

12. Van Onnek villalkozéi igazolvanya?
(1) Igen (2) Nem
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13. Van Onnek valamilyen gazdasagi tirsasagban (Bt., Kft.) érdekeltsége?
(1) Igen, tulajdonos vagyok
(2) Igen, tag vagyok
(3) Nincs

14. Dolgozik On tanulmanyai mellett?

(1) Igen, teljes allasban (2) Igen, részmunkaidében
(3) Igen, alkalmi munkat vallal (4) Vallalkozasi tevékenységet folytat
(5) Nem, de szeretne (6) Nem

15. Mennyit kolt havonta atlagosan az alabbiakra?

Kolt Nem 16. Atlagos
kolt | havi dsszeg (Ft)
/mnem tudja
(1) Szallaskoltség
(2) Rezsikoltség
(3) Etkezés

(4) Utazas (bérlet, benzin)

(5) Taneszkoz (pl. tankdnyv, fénymasolas)
(6) Kulturalis kiadasok (pl. konyv, szinhaz)
(7) Szoérakozas

(8) Ruhazkodas

(9) Megtakaritas

(10) Egyéb, éspedig:

17. On szerint a helyzete a hasonlé korti tarsaihoz (a tobbi fiatal helyzetéhez) képest

(1) Sokkal rosszabb (2) Rosszabb
(3) Atlagos (4) Jobb
(5) Sokkal jobb (6) Nem tudom

18. Ha van megtakaritasa, milyen terve van annak felhasznalasara?

Nem tudja

19. Lakossagi folyészamlajat
(1) [a felsOoktatasi intézmény varosa] vezeti
(2) Mas teleptilésen vezeti
(3) Nem tudja
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20. Mit gondol On, a féiskola/egyetem elvégzése utan anyagi helyzete mennyi-
ben valtozik meg? (Ertékelje az alabbi 5 foku skalan! Az 5: jelentésen javul,
4: némileg javul, 3: nem valtozik, 2: némileg romlik, 1: erésen romlik)

1 2 3 4 5 Nem tudom

21. Mit gondol mennyi idon beliil fog tudni elhelyezkedni a féiskola/egyetem
elvégzése utan?

(1) Mér most is dolgozik, ott is tud maradni

(2) Tanulmanyi szerz6déssel tanul, tehat megvan a helye

(3) Még nincs helye, de szerinte azonnal

(4) Fél éven beliil

(5) Egy éven beliil

(6) A szakmajaban egyaltalan nem

(7) Tanulni akar a végzés utan is

(8) Nem tudja

22. A féiskola/egyetem elvégzése utan kovetkezo idoszakra vonatkozéan milyen
tervei vannak?

(1) A varosban marad és munkat keres

(2) Hazakotozik és munkat keres

(3) Mas telepiilésre koltozik és munkat keres
(4) Budapestre koltozik és munkat keres

(5) Kiilfoldre koltozik és munkat keres

(6) Tovabbtanul Magyarorszagon

(7) Tovabbtanul kiilfoldon

(8) Nem tudja

23. Kérem irja, le hogy a dontése mogott milyen elképzelés all!

Nem tudja

24. Milyen nyelv(ek)en beszél On?
Nem Alapszint | Tarsalgas- | Targyalo-
beszéli képes képes

1 angol

2 német

3 francia

4 olasz

5 spanyol

6 orosz
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25. A felsorolt nyelvekbél milyen nyelvvizsgaja van?

Nyelvvizsga
1 angol alap/kozEp /fels6/nincs

2 német

3 francia

4 olasz
5 spanyol
6 orosz
7 egyéb

26. Tud-e arrél, hogy intézményének van kapcsolata osztrak felséoktatasi
intézményekkel?

(1) Igen

(2) Nem

27. Részt vett-e mar valamilyen 6sztondijas kiilfoldi tanulmanytiton?
(1) Igen
(2) Nem, de tervezi, hogy részt vesz
(3) Nem, ¢s nem tervezi, hogy részt vesz

28. Ha igen, hol?
(Legutolsé harmat jelolje be)

29. Ha nem volt észtondijas, de tervezi, hova tervezi?
frjon be harom orszagot, ahova tervezi, hogy elmegy. Els6nek azt, ahova a leg-
szivesebben menne.

30. Nem volt 6sztondijas és nem is tervezi. Mi a legfébb oka, hogy nem tervezi?
(1) nem érdekli
(2) tanulmanyi eredményei nem megfeleldek
(3) pénzhiany
(4) kell6 nyelvismeret hianya
(5) informaciohiany
(6) nem tudja
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31. Az alabb felsorolt orszagokban milyen kapcsolatokkal rendelkezik?
(T6bb valasz is lehetséges)

. Internete‘s Szakmai/
Nincs | Rokon(ok) | Barat(ok) | kapcsolat (icq,
CHAT) munkakapcsolat
Ausztria
Szlovakia
Szlovénia

32. Az elmilt évben hany napot t6ltott 6sszesen az alabbi orszagokban?
Ausztria
Szlovdkia
Szlovénia
Egyéb Unids orszag
Egyéb, nem unios, eurdpai orszdg

33. Az alabb felsorolt médiumok koziil melyiket milyen gyakran hasznalja
(hallgatja/nézi/olvassa)?

Soha Nagyon ritkan | Hetente Naponta

Osztrak tévéadod
Osztrak radidéado
Osztrak honlap
Osztrak ujsag
Szlovak tévéadd
Szlovak radidéado
Szlovak honlap
Szlovak ujsag
Szlovén tévéadd
Szlovak radidadd
Szlovén honlap
Szlovén ujsag

34. Szakdolgozatianak témaja az alabb felsorolt orszagok/régiok koziil melyik-
hez kotodik valamiképpen? (tobb valasz is lehetséges)

Nyugat-Dunantual
Lakohelye régidja
Ausztria

Szlovakia

Szlovénia

Eurdpa mas orszéga
Eurépan kiviili orszag
Nem kothetd egyikhez sem
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35. Jelolje be azokat a szervezeteket, amelyeknek munkajat ismeri!

nem hallott rola,
hallott . .
hallott , ismeri a
; rola , (s
rola tevékenységét
Centropa
Nyugat Dunantuli

Regionalis Fejlesztési Ugynokség
Nyugat Dunantuli Regionalis Fej-
lesztési Tanacs

Eurégio West-Nyugat Panndnia
Mobilitas

Tempus Kozalapitvany
Régidinnovator Kht

36. Kérem jelolje, hogy az alabbi foldrajzi lehatarolasokhoz mennyire kotodik!

(Ha a lakohelye/lakohelye kistérsége,- megyéje/régoja ugyanaz, mint a felsGokta-
tasi intézményé, akkor mindkét helyre ugyanazt irja!)

Kis

Nem mér- Kozepesen méIjtZi}l;en mei[rfeléfljen Nem
kotédik | tékben kotddik Kot6dik Kotedik tudja
Kot6dik 6todi 6todi
Lakohely
(telepiilés)
Fels6oktatasi
intézménye
varosa
Lakohelye kistér-

sége, tajegysége

Felsdoktatasi
intézménye kistér-
sége, tajegysége
Lakohelye
megyéje
Fels6oktatasi
intézménye
megyéje

Nyugat-
Magyarorszag
Lakohelye régioja
Magyarorszag

Kelet-Eurdépa

Eurépa
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37. A kérdezett neme

(1) Férfi (2) Né

39. Csaladi allapota
(1) Hajadon/Nétlen (2) Hazas/Elettarsi kapcsolat

40. Gyermeke
(1) Van (2) Nincs

42. Edesanyja legmagasabb iskolai végzettsége:
kevesebb, mint ltalanos iskola
altalanos iskola
szakmunkas bizonyitvany
kozépiskolai érettségi
technikum
fels6foku szaktanfolyam
féiskolai diploma
egyetemi diploma

nem tudja
43. Edesanyja jelenlegi foglalkozZasa:..........uueeeerrrvenneeeennennns
munkanélkiili nem tudja

44. Edesapja legmagasabb iskolai végzettsége:
kevesebb, mint altalanos iskola
altalanos iskola
szakmunkas bizonyitvany
kozépiskolai érettségi
technikum
felséfoku szaktanfolyam
foiskolai diploma
egyetemi diploma

munkanélkiili nem tudja
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