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A migracio feminizaciojardl (avagy hazi idésgondozas ....
kiilfoldon) MTA KRTK

Varadi Monika Mdria (MTA KRTK Regiondlis Kutatdsok Intézete)

Noha a n6k mindig részesei voltak a migraciés folyamatoknak, a migracié feminizaciéjanak fogalma
azért vert gyokeret a migracidkutatasokban, mert napjainkra a n6k immar a migrdcidban érintettek
felét teszik ki, s a kutatdk sem csupan a hazastarsukat kovet6 feleségként és anyaként tekintenek
rajuk, hanem a globalis migracids folyamatok autoném szerepl&iként. A migracié feminizacidja
elvalaszthatatlan a globalizaciotdl, amely a ,,globdlis észak” fejlett migracids célorszdgaiban, és a
,globdlis dél” kevésbé fejlett kibocsatd orszagaiban egyarant alapvet6en atalakitotta a termelési és
tarsadalmi viszonyokat. Mig az egyik oldalon visszaszorult a hagyomanyos ipari termelés, megrendilt
a munka és a szocialis ellatasok biztonsdga, az dllam visszahuzdédott a kozszolgdltatasokbdl, addig a
masik oldalon a neoliberalis t6ke, a fejlett orszagok gazdasagi és politikai intézményeinek behatolasa
a gyengén fejlett, periferikus orszagokba alapvet6en felforgatta a tradiciondlis megélhetési
stratégidkat és életlehet6ségeket, atalakitotta a fogyasztasi szokasokat, hatalmas belsé migraciot
inditott el vidékrdl a nagyvarosok felé. Saskia Sassen a globalizacid ellen-geografidinak (counter-
geographies of globalization) nevezte a globalis dél orszagaibol felkerekedd nék allamhatarokon
ativel6 utvonalait, és a tulélés feminizacidjaként (feminization of survival) beszél arrdl a folyamatrol,
amelyben a csalddok tulélésének terhe a fejl6d6 orszagokban egyre nagyobb mértékben harul a
ndékre, akik kdzil mind tobben kényszeriilnek kiilféldre dolgozni, mikdzben a haztartdsok és lokalis
kozosségek novekvd hanyada fligg a nék kilfoldrél hazautalt keresményétdl.

A migracio feminizalddasa szoros 0sszefliggésben van a ,,globdlis észak” joléti tarsadalmainak
atalakuldsaval. A n6k tomeges munkdaba allasa és a népesség eléregedése eredményeként
folyamatosan né a kereslet a haztartdsi és gondozasi feladatokat ellaté munkaerd irant. A
szolgédltatasokat igényl6k nem hajlanddak és/ vagy nem képesek olyan bért fizetni, amelyért a sajat
orszagukbdl, vagy hasonld fejlettségli orszagbhdl szarmazd (mondjuk osztrak, német, olasz) nék e
feladatokat elvégeznék, ezeket az igényeket jellemz&en a fejl6dé és fél-periferikus orszagokbdl
legdlisan vagy illegalisan érkez6 nék elégitik ki. A huszadik szazad végétdl a fejlett orszagokban
folyamatosan novekszik a haztartasi munkat, gyermekfelligyeletet, id6sgondozdast végz6é n6k szama:
Fllop-szigeteki, perui, molddviai, eritreai, indonéziai n6k kerekednek fel, utaznak ezer kilométereket,
maguk mogott hagyva a csaladjukat, hogy belépjenek a globdlis munkaerdpiac e szdmukra
fonntartott szektoraba. Arlie Hochschild globalis gondoskodasi lancnak (global care chain), Rhacel
Parrenas a gondoskodas nemzetkozi athelyezésének (international transfer of caretaking) nevezi azt
a migraciés mintazatot, amelyet az utébbi szerz6 Los Angeles-i és romai csalddoknal dolgozé Filop-
szigeteki n6k példajan keresztlil mutatott be klasszikus konyvében. A globdlis gondoskodasi lanc egyik
végén a fejlett orszagok haztartasaiban gyerekeket, id6seket gondozd asszonyok néha hosszu éveket
toltenek tavol csalddjuktél és gyermekeiktdl, akiket a ldnc masik végén, az otthon maradt néi
csaladtagokra biznak, vagy kilfoldi keresményilikbdl egy masik nét fizetnek meg a gondozasi, nevelési
feladatok ellatasaért. A globalis gondoskodasi lancot egyenl6tlenségek taplaljak és tartjak fenn
tarsadalmi nem, osztalyhelyzet és etnicitas/allampolgarsag mentén: a haztartashoz,
gyermekneveléshez, id6sgondozashoz kapcsoldddé munkakat a kiildé és befogadd orszagokban
egyarant hagyomanyosan néi feladatnak és felelGsségnek tekintik; e feladat ellatasaért a tehetds és a
munkaerépiacon elhelyezkedni tudé nék fizetnek mas n6knek; akik pedig szegényebb, fejletlenebb
orszagokbdl és/vagy eltéré etnikai hattérbél érkeznek. A gondozasi lanc kedvezményezettjei

ALY

1jyeJsizsqy

92553




2018. december

egyértelmden a fejlett orszagokban é16 csalddok, amelyek megvasaroljak a
munkaerét és gondoskodast (care gain), és ettdl elvalaszthatatlanul, Arlie
Hochschild szavaival ,érzelmi értéktdbblethez” (emotional surplus value) is . .. .

jutnak, mig a kibocsatd szegényebb, periferikus fejl6dé orszagokban az asszonyok
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tavollétével a csalddokban, orszagokban gondozasi hidny (care drain) és érzelmi

veszteség keletkezik.

Az emlitett példak tavolinak tlinhetnek, de benniinket is kdzvetlenil érint a migracié feminizacidja,
hiszen a nyugat-eurdpai id6sgondozasi piacon megjelentek a kelet-k6zép-eurdpai, posztszocialista
orszagokbdl szarmazé, koztiik magyarorszagi n6k, akik ugyan nem szoritottdk ki a globalis dél
tavolabbi orszagaibdl érkezéket, Helma Lutz mégis 6ket nevezi az ,,0j eurdpai cselédség” (new maids
of Europe) derékhadanak. A hazi id6sgondozas e rendszerében az egyes posztszocialista orszagok
kozott is kialakultak az orszagok gazdasagi fejlettségi szintjének kilonbségeihez igazodd, nyugatroél
kelet felé lejt6 migracids palyak; mig Magyarorszagrél vagy Lengyelorszagbdl Ausztridba,
Németorszagba mennek id&seket dpolni az asszonyok, addig a magyarorszagi és lengyelorszagi
csaladok erdélyi és kdrpataljai magyar, valamint ukran néket alkalmaznak. Az Eurdpan belil kialakult
gondozasi migracio eltér a globalis gondoskodasi Iancként azonositott és elemzett mintatdl. A kelet-
és kozép-eurdpai gondozdk, az érintett orszagok kozotti foldrajzi kozelségnek, valamint a nyitottabb
migracios rezsimeknek (pl. az union beliili szabad mozgas), esetleg a kulturdlis vagy nyelvi
kozelségnek készonhetGen a tartds tavollét és az alkalmazd haztartasban vald allandé bentlakas
helyett a cirkularis migrdcid sajatos formajat, a valtasos munkavallalasi rendszert vezették be. Az
orszagok kozotti rendszeres, négy-hat hetes turnusokban valéd mozgdas megkonnyiti a kilfoldi
munkavallalas és a csaladi élet 6sszeegyeztetését, s noha kevesebb keresetet biztosit, mint a hosszu
idejli tavollét, de érzelmileg is kevésbé megterheld a gondozdk és otthon maradd hozzatartozoik
szamara. Tovabbi sajatossag, hogy az eurdpai gondozasi térben a fejletlenebb orszag szegényebb
haztartasaibol érkezé és a , fejlettebb” orszag kbzéposztalyi csaladjainal elhelyezkedd nék nem
fizetnek idegen alkalmazottakat azért, hogy az otthon maradt csalddban pdtoljak a tavollétiikbdl
fakadd hianyokat, 6k jellemzGen a csaladon beliil szervezik meg a gondozasi, nevelési feladatokat.

Erkezzenek a Fiilop-szigetekrél, Braziliabdl, Eritreabdl, Ukrajndbdl vagy Magyarorszagrdl, a kiilféldre,
idGs és beteg emberek apolasara szerz6dott asszonyok mindenitt kemény strukturalis
egyenl6tlenségekkel szembesiilnek, és meg kell kiizdenilik az ezekbdl fakado ellentmonddsokkal,
fesziiltségekkel a fogadd orszag munkaer6piacan, a munkaadé haztartdsokban éppen ugy, mint a
sajat csalddjaikban. Melyek azok a legfontosabb ellentmondasok, kihivasok, amelyeket Rhacel
Parrenas 6sszefoglaldan a helyvesztés (dislocation) fogalmaval ragad meg? Koz6s, globalisnak is
mondhatd tapasztalat, hogy a n6k ugyan anyagilag kedvezébb helyzetbe keriilnek, mint ha otthon
dolgoznanak, de az altaluk elvégzett gondozdi munka jellege és alacsony presztizse miatt tarsadalmi
statuszuk alacsonyabb lesz, és a csaladjuktél vald elszakitottsdgot azok is megszenvedik, akik
rovidebb idejli valtasokkal dolgoznak, naponta megélik azt az ellentmondast, hogy a csaladjuk anyagi
értelemben vett jollétrdl t6lik tavol, elszakadva tudnak csak gondoskodni.

Joggal allithatd, hogy a migracidval jard statusvesztés nem csak a kiilfoldon végzett hazi
id&sapoldshoz kothetd, és hogy a csaladjuktdl, szeretteiktdl vald elszakitottsagot a kilféldon
vendégmunkasként dolgozo férfiak is megszenvedik. A hazi id6sgondozashoz — és a haztartasi
munkahoz tapado alacsony presztizs és lebecstilés forrasa azonban nem a migracié maga, hanem az,
hogy a n6k altal végzett tradicionalis reproduktiv munkdanak tekintik, akkor is, ha a gondoskodas
aruva valasaval fizetség jar érte. Mas szavakkal: azért alacsony presztizsU, azért lenézett, vagyis
stigmatizalt a munka, mert n6k végzik. Arra is érdemes felhivni a figyelmet, hogy a férfiak akar
tartésabb kilféldi munkavallaldsa, hagyomanyos csaladfenntartd, kenyérkeresé szerepiiknek
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készonhetéen nem jelenik meg a nyilvanossagot foglalkoztatd problémaként,
nem jelent politikai kérdést, vajon az otthon maradd asszonyok hogy boldogulnak

a férjuk tavollétében, a gyerekek mennyire sinylik meg apjuk akar csak idészakos . .. .
hidnyat. Ezzel szemben a migracid feminizacidja, a n6k millidinak MTA KRTK
csaladfenntartéva, legfébb kenyérkeresévé valdsa nagyon élesen vetette fel azt a

kérdést, hogy a migracidban érintett n6k miként tudnak gondoskodni otthon maradé
csaladtagjaikrdl, elsGsorban is a gyerekeikrdl.

A kulfoldon dolgozo anyak tavolléte a hagyomanyos csalddmodell mellett landzsat téré nyilvanos
diskurzusokat inditott el olyan egymastél kiilénb6z6 orszagokban, mint a Fllop-szigetek, vagy a
hozzdnk kozelebbi Lengyelorszag és Ukrajna. Ezek a diskurzusok megbélyegzik a gyermekeiket
ugymond felel6tlendl hatrahagyo anydkat, és ezzel azt jelzik, hogy hidba terjedt el a csaladtagok
hosszabb-révidebb ideig tartd kilénélésével jellemezhet6 transznacionalis csalddmodell szerte a
vildgban, a kivdnatosnak tartott csaladmodellhez kapcsolédd képzetek, értékek alig valtoznak.
Magyarorszagon nincsenek ilyen diskurzusok, hiszen itt nem jellemzg, hogy kisgyerekes n6k nagy
szamban jarndnak kiilféldre dolgozni. Az id6sgondozasba bekapcsolddd asszonyok is jellemzGen
akkor indulnak utnak, ha gyermekeik mar nagyobbak vagy feln6ttek; az id6sgondozdk kozott nagy
tobbségben kdzépkoru és nyugdijas asszonyokat taldlunk. Magyarorszagon mar a csalddok migracids
dontései is jobban megfelelnek az anyai gondoskodas els6bbségéhez, a csalddon beliil hagyomanyos
nemi szerepekhez k6t6d6 elvarasoknak. Mindeniitt érvényes azonban a tapasztalat, hogy a nék
megnovekedett hozzajaruldsa a csalddok megélhetéséhez jellemz6en nem eredményezi a férfiak
nagyobb részvételét a haztartasi, gyermeknevelési munkakban, vagyis, hogy a nék migracidja nem
alakitja 4t magatdl értet6déen a nemi szerepekhez, feladatokhoz és felelGsségekhez kapcsolddd
hagyomdnyos elvarasokat.

Mindebbdl kévetkez6en nem vagy csak igen korlatozottan beszélhetiink a migracié feminizacidjanak
felszabaditd, emancipatérikus hatasairdl. Az érintett asszonyok maguk is osztoznak a hagyomanyos
értékekben, és akkor sem tekintik, nevezik emancipacidnak a kilfoldi munkavallalast, ha azért
indultak el, mert egy rossz kapcsolatbdl menekiilnek és/vagy maguknak a csalddon beliil nagyobb
(anyagi) fuggetlenséget és (dontési) autondmiat akarnak kivivni. Az emancipacid korlatai azonban a
gazdasagi és a tarsadalmi nemek szerinti egyenlGtlenségekbdl fakaddan strukturalisak: ahogy Patricia
Pessar hangsulyozza, a patriarchalis csaldd hagyomanyos struktiraibdl a befogadd orszdgok
gazdasaganak peremén elérhet6 marginalizalt, alacsony presztizs(, lenézett pozicidkba tartd
migracidra egyaltalan nem gondolhatunk emancipacidként.

* k%
Utdirat az érdekl6d6 olvasdknak: Az ebben a rovid esszében megfogalmazott gondolatok egy

hamarosan megjelend kényviink kiilfoldi hazi id6sgondozasrdl sz6lé tanulmanyaiban is
megtaldlhatdak majd, természetesen részletesebben kifejtve, b6séges irodalomjegyzékkel ellatva.
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